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Motion till riksdagen
2017/18:345

av Thomas Finnborg och Sotiris Delis (bada M)

Forebyggande arbete mot fortryck,
diskriminering och vald 1 hederns namn

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att Gvervéga att se dver
mojligheten till mer férebyggande arbete mot fortryck, diskriminering och vald i

hederns namn och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Av alla ldnder 1 vérlden dr Sverige ett av de mest jamstéllda. Oavsett dlder, etnicitet och
kon har alla medborgare samma rittigheter. Var syn pa barns och kvinnors réttigheter
och pa jamstélldhet kan séledes skilja sig frdn synen 1 andra delar av virlden. Vart ideal
om jamstdlldhet stér i stark kontrast till andra kulturer dir hedersrelaterat vald inte ar
ovanligt for att kuva individuella réttigheter.

Individuella réttigheter dr grundbulten for vara rattigheter, réttssystem och normer
men trots detta finns det manniskor som lider av diskriminering och véld i1 hederns
namn dven i Sverige. Mycket moda har lagts for att stivja diskriminering och vald i
hederns namn. D& diskriminering och vald 1 hederns namn é&r kulturellt betingat och
bygger pa starka normer som skiljer sig frdn de med utgangspunkt i de individuella
rattigheterna finns det anledning att tro att diskriminering och véld i hederns namn inte
ar en foreteelse som kommer att forsvinna pa kort sikt. Som den mangfacetterade

satsningen fran regeringen under foregdende och nuvarande mandatperiod visar finns
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det inte heller endast ett sitt att ga till viiga for att bryta monstret. Trots vetskap om
denna komplicerade problembild gar det dnda att lyfta fram nagra atgarder som borde
kunna forbéttra arbetet mot diskriminering och vald 1 hederns namn ytterligare. En del
av problemets 16sning ligger i att skifta de normer som é&r styrande i de grupper som
utdvar diskriminering och vald i hederns namn. De fyra forslagen nedan syftar till att
forhindra reproduktionen av hedersnormer i styrande grupper.

For det forsta bor stat, landsting och kommuner tillsammans verka for att arbetet
mot, samt information kring diskriminering och vald i hederns namn okar i skolan. Det
ar ofta pé skolgdrden och i klassrummen som hederskulturen méter kontrasterande
varderingar for forsta gdngen. Ungdomsstyrelsen har tillsammans med Skolverket redan
utbildat skolledare om diskriminering och véald 1 hederns namn med goda erfarenheter.
Dock saknar ménga skolledare och ldrare kunskap om att dels upptéicka elever som ar
utsatta for diskriminering och véld i hederns namn, dels ta hand om situationerna nér de
uppstér. Det dr ocksa angeldget att skolan aktivt arbetar mot inskrdnkningar i
skolgangen pd grund av hederskultur. Exempel pa detta &dr utebliven nérvaro under
sexualundervisning och gymnastiklektioner.

For det andra méste barns och kvinnors réttigheter i ett jaimstélldhetsperspektiv fa
ytterligare prioritet i introduktionen inom flyktingmottagning. Detsamma géller fradgan
om diskriminering och véld 1 hederns namn. Krav pa dokumenterad och méngérig
erfarenhet av demokrati och jamstilldhetsarbete maste stéllas pa de larare som
undervisar i1 dessa virdegrundsfragor. Studiematerialet bor finnas pa respektive sprak
och vid behov bor tolkar kunna anlitas.

For det tredje méste arbetet med normer och vérderingar kring barns och kvinnors
rattigheter samt fragan om fortryck och vald 1 hederns namn mer fokusera pé slutna,
mansdominerade etniska organisationer och samfund. Regeringen bor ocksa se till att
arbetet sker pa bred front med sa manga ledare och deras organisationer som majligt.

For det fjarde bor dessa fragor och forslagspunkter dven lyftas pd EU-niva.
Ungdomsstyrelsens rapport, Gift mot sin vilja, som kartlade diskriminering och vald i
hederns namn, blev tongivande i den svenska debatten. Sverige bor verka for att
liknande kartlaggningar genomfors i de storre EU-14nderna. P4 sé sdtt kan vi fa klarhet i
omfattningen av diskriminering och vald i hederns namn.

Regeringen bor 6verviga att se dver mdjligheterna att verka for att oka
informationen 1 skolor om fenomenet fortryck, diskriminering och vald 1 hederns namn
med sirskilt fokus pé att na dven fordldrarna som inte ofta gors idag; dvervéga att se

over mojligheten till att 6ka fokuseringen pa jamstélldhet i introduktionen for
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flyktingar; Gvervéga att se over behovet av att arbeta for att stimulera och metodiskt
involvera manliga etniska organisationer och samfund for att ta ett ansvar for
attitydpaverkan samt dvervéga att se over fraigan om en kartldggning av

diskrimineringen i hederns namn inom EU.
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