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1 § Justering av protokoll

Justerades protokollet for den 16 april.

2 § Avsigelse

Forste vice talmannen meddelade att Siv Holma (v) avsagt sig upp-
draget som suppleant i finansutskottet.

Kammaren bif6ll denna avsédgelse.

3 § Anmilan om kompletteringsval till finansutskottet

Forste vice talmannen meddelade att Vénsterpartiets riksdagsgrupp
pa grund av uppkommen vakans anmailt Jacob Johnson som suppleant i
finansutskottet.

Forste vice talmannen forklarade vald till

suppleant i finansutskottet
Jacob Johnson (v)

4 § Anmiélan om protokollsutdrag fran utskott

Forste vice talmannen anmilde att ett utdrag ur prot. 2009/10:21 fran
tisdagen den 20 april i drende om subsidiaritetsprovning av EU-forslag
inkommit fran kulturutskottet.

5 § Hénvisning av irende till utskott
Foredrogs och hidnvisades
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6 § Anmilan om inkomna faktapromemorior om forslag fran Euro-
peiska kommissionen

Forste vice talmannen anmélde att foljande faktapromemorior om
forslag fran Europeiska kommissionen inkommit och 6verldmnats till
utskott:
2009/10:FPM63 Gronbok om skogsskydd och information i EU

KOM(2010)66 till miljo- och jordbruksutskottet
2009/10:FPM65 Genomforande av Lissabonfordraget pa budgetomradet

KOM(2010)71, KOM(2010)72, KOM(2010)73 till finansutskottet

7 § Arbetsmiljo

Foredrogs
arbetsmarknadsutskottets betdnkande 2009/10:AU9
Arbetsmiljo.

Anf. 1 SYLVIA LINDGREN (s):

Herr talman! Som vanligt &r det en méngd motionsyrkanden om ar-
betsmiljo- och arbetstidsfragor vi har att behandla i det nu aktuella be-
tankandet. Arbetsmiljon dr ndgot som engagerar manga, och dérfor &r
ocksé fragorna manga och omfattande. I &r finns omkring 70 motionsyr-
kanden. Tyvérr valjer en enhillig borgerlig allians att avstyrka samtliga
yrkanden. Det kdnns mérkligt att vi inte kan enas &ver partigranserna i
atminstone nagon av dessa fragor. Men pa detta omrade, precis som pé s
ménga andra omraden i samhéllet, handlar det om fragor dér véra vérde-
ringar stér 1dngt frén varandra. Det visar sig tydligt i den nuvarande rege-
ringens politik.

Herr talman! Jag vill redan nu yrka bifall till reservationerna 4 och 5,
men vi star sjélvklart bakom samtliga véra reservationer. Van av ordning
kan se att vi fran socialdemokratisk sida inte har nadgot sarskilt yttrande i
betédnkandet. Det beror pé att de yrkanden som fanns i de enskilda mot-
ionerna i stor utstrickning &r berorda i véra egna motioner, och dédrmed
inkluderas de i reservationerna.

Herr talman! Nar borgerligheten nadgon gang talar om arbetsmiljon &r
det i ett direkt ekonomiskt arbetsgivarperspektiv, som hur mycket pengar
man kan tjdna pa att forbattra arbetsmiljon. Jag tycker att det dr oanstén-
digt att stdlla ménniskors liv och hilsa mot foretagarnas vinster. Rege-
ringen anvinder sig av manga bra formuleringar som “’skapa forutsitt-
ningar for fler jobb”, “’battre och mer utvecklande arbeten”, men om man
sdger sd maste man ocksd vara beredd att satsa pa arbetsmiljon, annars
blir det bara tomma ord. De tomma orden, herr talman, skramlar ordent-
ligt.

Dagens utveckling gér definitivt inte at rétt hall. Tre &r med en bor-
gerlig regering har inneburit att jobben blivit bade otryggare och osék-
rare. Arbetsgivarsidan splittras upp mer och mer, underleverantrerna
blir ddrmed fler och fler, och de anstéllda bestar i hogre grad &n ndgonsin
av inhyrd personal som har visstidsjobb och kanske inte ens kan forsta
vart svenska sprak. Det &r ingen ovanlig situation pa véra arbetsplatser.
Otrygga anstéllningar har blivit alltmer vanliga, och dé ar det inte svart



att dra slutsatsen att fokus flyttats fran god arbetsmiljo till béttre, kortsik-
tig 16nsamhet. Hér finns en tydlig skillnad mellan det r6dgrona blocket
och den bl4 alliansen.

Hittills i ar, det vill sdga under 2010, har elva dodsolyckor intréffat pa
arbetsplatserna. Under fyra dagar dodades tre byggnadsarbetare. Det ar
sadant som bara inte far hdnda. Vi socialdemokrater anser darfor till-
sammans med Vinstern och Miljopartiet att vi maste hdja ribban och
infora en nollvision om olyckor i arbetslivet, vilket vi presenterat i vart
gemensamma forslag for en béttre arbetsmiljo och ett friskare arbetsliv.

Det racker emellertid inte. Flera tusen personer dor varje ar i olyckor
och sjukdomar som &r direkt relaterade till arbetet. Belastningsskador,
stress, neddragning av personal, effektiviseringar — férre personer ska
gora mer — otydlig arbetsorganisation, inhyrd personal, ja, utvecklingen i
arbetslivet har sannerligen inte gjort arbetsmiljoarbetet tydligare eller
lattare.

I det laget véljer den borgerliga regeringen 4n en gang att inte under-
latta ett ambitiost arbetsmiljoarbete. Neddragningarna av anslagen till
Arbetsmiljoverket talar sitt tydliga sprdk. Man har tagit bort de parts-
sammansatta medlen till utbildning av skyddsombud och lagt ned Arbets-
livsinstitutet. Detta far forddande konsekvenser.

I fjol gjorde Arbetsmiljoverket 18 605 inspektioner. Det var 28 pro-
cent farre &n 2006 framgar det av bland annat LO-tidningen som tagit del
av verkets tillsynsstatistik. Bakgrunden &r naturligtvis att anslagen till
Arbetsmiljoverket minskat med 160 miljoner under en tredrsperiod. En
tredjedel av inspektorerna har slutat. De som ar kvar besoker fler arbets-
stillen per person dn tidigare, men antalet besokta arbetsplatser har dndé
minskat med 14 procent pa tre ar.

Enligt berdkningar fran Arbetsmiljoverket skulle 109 inspektorer be-
hova nyanstéllas for att nd upp till ILO:s mal om en inspektor per 10 000
anstdllda. Om det inte sker kommer det i ar att endast finnas 0,7 inspek-
torer per 10 000 anstdllda. Hirmed framgar tydligt att det till och med
saknas resurser till att besdka de arbetsplatser dér riskerna ar stérst och
forhéllandena samst.

Herr talman! Kostnaderna for arbetsskador och arbetsrelaterade sjuk-
domar dr enorma. For den enskilde individen dr de definitivt livsavgo-
rande. Medlen till funktionsutbildning av skyddsombud och bolagsstyrel-
serepresentanter samt for EU-bevakning togs bort nér regeringen lade
ned Arbetslivsinstitutet. I det vakuum som uppstod efter nedlidggningen
har marknaden for foretag som siljer utbildningar vuxit, men, herr tal-
man, det kostar, och det kostar rejdlt. Resultatet talar sitt tydliga sprak
ndr vi ser utvecklingen.

Ar 2006 deltog 1 146 personer i LO:s arbetsmiljdutbildning. Ar 2008
hade antalet sjunkit till 399. Niastan 40 procent av skyddsombuden har
inte fatt ndgon utbildning i arbetsmiljé de senaste tolv manaderna. Enligt
Arbetsmiljoverkets bedomning i arsredovisningen for 2009 minskar
antalet skyddsombud, vilket till och med framgar av utskottsmajoritetens
text i betdnkandet. Utskottet skriver: ”Om detta &r en trend som haller i
sig dr det ... hogst beklagansvirt. Som en foljd av att skyddsombuden
blir farre minskar ocksé deras mdjligheter att paverka arbetsmiljdarbetet
pa arbetsstillena.” Ja, det &r litt att sdga, men vad gor ni da? Dessa
minskningar har pagétt i tre och ett halvt &r och ni gor ingenting!
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Skyddsombuden efterfrigar utbildning om psykosociala fradgor och
kunskap i kris- och konflikthantering. Behov finns av branschanpassad
arbetsmiljoutbildning. Arbetslivet fordndras — det har jag tidigare forsokt
belysa — vilket ocksa naturligtvis innebdr kompetensutveckling. All ut-
bildning &r farskvara. Det behdvs vidareutbildning, ocksd inom denna
grupp, som jobbar och verkar ndrmast arbetsplatserna. Och vem bryr sig
om den personal som &r inhyrd?

En vil fungerande rapportering och registrering av tillbud och olyck-
or dr av storsta vikt, och férebyggande arbetsmiljoarbete méste och ska
vara effektivt. Ett aktuellt vixande problem &r ocksa de stora morkertal
som med all sannolikhet finns, inte minst pa arbetsplatser med utldndsk
arbetskraft som arbetar i Sverige tillfalligt.

Herr talman! Jag maste ocksé fa séga nigra ord om utskottsmajorite-
tens text ndr det giller frigan om kontanthantering, vilken man tycker
fatt en allt storre betydelse ur arbetsmiljosynpunkt. ’Sérskild hdnsyn bor
enligt utskottets mening tas till detta i siddana riskinventeringssamman-
hang”, skriver man. Sedan kommer det: ”Utskottet anser att frigor om
ensamarbete, riskinventering, minskning av risken for vald och hot i
arbetet och en sdker hantering av kontanter allmént sett ter sig som 1amp-
liga for arbetsmarknadens parter att diskutera och komma dverens om i
kollektivavtal.”

Insatserna for att man béttre ska kunna driva arbetsmiljofragor fran de
fackliga organisationerna och parterna har inte gynnats under de hér tre
och ett halvt aren, snarare tvirtom. Forra aret polisanméldes ndrmare
1 200 butiksran i Sverige. Var femte butiksanstélld uppger att de utsatts
for vald eller hot om vald. De krav som stills pa arbetsgivarens kunskap
om sdkerhetsfragor, mojligheter att kalla pé hjilp, lokalernas utformning
och rutiner &r sddant som man ser over, och det ir jittebra. Men det be-
hovs resurser, herr talman. Det behdvs resurser for att man ska kunna
utfora arbetsmiljoarbetet. Man behover ocksa se till att det finns parts-
sammansatta medel, s& att man kan fortsétta att utveckla skyddsombu-
dens verksamhet och inte gora precis tvértom.

Siffrorna nér det géller butiksrénen talar sitt tydliga sprak. For den
som utsétts fordndras livet drastiskt, och ranet préiglar i regel denne for
resten av livet.

Vi socialdemokrater, vénsterpartister och miljopartister anser att rege-
ringen bor tillsétta en utredning med uppdrag att foresla hur en lag om
sluten kontanthantering kan utformas. Detta bor riksdagen tillkinnage
som sin mening. Men, herr talman, dven pé detta forslag yrkar den bor-
gerliga alliansen, som séger sig virna arbetsmiljon, avslag.

Herr talman! Jag tycker att det &r skrimmande vilket lagt intresse den
hér regeringen visar for manniskors vardag, trygghet och sikerhet i arbe-
tet. Pengarna styr betydligt mer dn den enskildes liv och hélsa.
(Appléader)

Anf. 2 TORBJORN BJORLUND (v):

Herr talman! Betinkandet Arbetsmiljé som vi har att debattera i dag
innehdller manga olika delar. Det ska bli intressant att se vad debatten
mynnar ut i. Det &r manga saker som kommer tillbaka frén tidigare de-
batter, men det finns alltid nya vinklar att belysa det fran. Vi har fortfa-



rande en utveckling pé detta omrde som gar at fel héll. Jag tinker ta upp
lite grann om det i mitt anforande.

Jag borjar med att yrka bifall till reservationerna 4 och 5.

Herr talman! Under den hiar mandatperioden har vi sett hur arbetsmil-
joarbetet sakta men sdkert nedrustats. Nedskdrningarna pa Arbetsmiljo-
verket och nedlaggningen av Arbetslivsinstitutet har varit aterkommande
debattdmnen. Vi i oppositionen har stindigt papekat hur dessa nedskér-
ningar kommer att forsdmra arbetsmiljéarbetet 1 framtiden.

For ett par veckor sedan kunde vi ldsa om hur kraftigt antalet inspekt-
ioner som Arbetsmiljoverket gor sjunkit. Fran att man 2006 genomfort ca
28 000 inspektioner var de 21 000 forra aret, 2009. Det innebér att en av
fyra inspektioner inte gors. Arbetsmiljoverkets generaldirektor Mikael
Sjoberg séger att detta beror pa regeringens sparbeting. Med mindre antal
inspektorer minskar ocksa antalet inspektioner.

Resultatet kan bli att antalet 1dngsiktiga skador i arbetslivet 6kar. Det
ar till och med troligt att s& sker. Totalt har lyckligtvis antalet dodsolyck-
or sjunkit under de senaste &ren, men i mitten av mars dog tre byggnads-
arbetare pa fyra dagar, som sagts hir tidigare. Vi hoppas att detta inte &r
ett trendbrott. En delorsak till de sjunkande siffrorna kan vara att vi &r
inne i en lagkonjunktur. Om konjunkturen nu vénder och fler borjar
komma i arbete kan det finnas farhdgor for att siffrorna okar igen. Det
som kan forhindra det &r ett ordentligt arbetsmiljoarbete, fler inspektion-
er, fler skyddsombud och ett battre sékerhetstéinkande pé de arbetsplatser
dér det finns stora risker.

Vi i den rodgrona koalitionen vill satsa pa ett ordentligt forebyggande
arbetsmiljoarbete med kontinuitet pd alla omradden. Den fysiska arbets-
miljon ska atgérdas sé att fysiska arbetsskador forhindras. Psykosociala
problem i arbetslivet som stress, utbrdndhet och mobbning ska ocksa
hanteras som arbetsskador och férebyggas. Det finns anledning att fun-
dera pé vad snart fyra ar med den hir regeringen orsakat nér det giller
arbetsmiljoarbetet. Vi i oppositionen tidnker vanda pa utvecklingen nér vi
far chansen att regera efter hostens val.

Herr talman! Utgangspunkten maste vara att alla har rtt till en bra
och séker arbetsmiljo. Det innebér ett bra forebyggande arbete och en
klar strategi for hur man ska minska antalet dodsfall, olyckor och sjuk-
domar som beror péd arbetsmiljon. Detta innebar bland annat att Arbets-
miljoverket méste 6ka antalet inspektioner, framfor allt i de branscher dér
det forekommer flest olyckor. Men det behdvs ocksé satsningar pa kvin-
nors arbetsmiljé och ensamarbete, mot vald och hot i arbetslivet, for fler
skyddsombud med bra utbildning med mera.

Enligt Arbetsmiljoverket skulle det i dag behova anstdllas 109 in-
spektorer for att man ska nd upp till ILO:s mal om en inspektér per
10 000 anstéllda. Det malet vill vi uppna. For det krévs storre resurser till
Arbetsmiljoverket, vilka vi menar méste ges sé fort det finns méjlighet.

Herr talman! En av de viktigaste resurserna dr de regionala skydds-
ombuden. De nar manga arbetsplatser och kan informera om och tillfora
kunskap till arbetsmiljoarbetet. Trots att det genomfors ca 60 000 besok
varje ar av regionala skyddsombud behover det rekryteras fler. Medlen
till funktionsutbildning av skyddsombud togs bort nir regeringen lade
ned Arbetslivsinstitutet. Det har inneburit sdmre utbildning av skydds-
ombud. Ar 2006 deltog 1 146 personer i LO:s arbetsmiljdutbildningar.
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Ar 2008 var den siffran nere i 399. Vi vet att utbildning #r en av de vik-
tigaste delarna for att astadkomma en battre arbetsmiljé. Det som efter-
fragas dr bland annat utbildning i psykosociala frdgor och kris- och kon-
flikthantering liksom branschanpassad arbetsmiljoutbildning. Det som
behovs ér en ordentlig satsning pa kompetensutveckling av de regionala
skyddsombuden for att de ska kunna skdta sitt uppdrag pa ett bra sitt.

Ett uppmérksammat omrade dir det finns stora problem handlar om
véld och hot i arbetslivet. I den rodgrona koalitionen har vi i vart gemen-
samma dokument om arbetsmiljopolitiken uppmérksammat detta. Vald
och hot &r ett allvarligt och tilltagande problem. De drabbade far ofta
fysiska skador och langvariga psykiska besvér. Vi har som politiker ett
extra stort ansvar for de offentliganstilldas situation. Det dr dir vi kan
paverka snabbast och mest. De ska erbjuda service till medborgarna i
enlighet med véra beslut och verkstilla vara beslut. Férekomsten av hot
och véld i den offentliga sektorn hanger rimligtvis ihop med de nedskér-
ningar och regelskdrpningar som gjorts inom verksamheter och inte
minst vélfardssystem. Underbemanning och personalbrist 6kar pressen i
arbetet och frustrationen hos medborgarna som nyttjar servicen och sy-
stemen.

Vi menar att regeringen bor tillsétta en utredning som ser over konse-
kvenserna av sénkt personaltidthet i offentliga valfardsverksamheter och
pad myndigheter med serviceuppdrag avseende véld och hot och psyko-
social arbetsmiljo for de offentliganstdllda. Dessutom behdver man se
over situationen ndr det giller ensamarbete och den kontanthantering,
som togs upp hér forut, som i vissa branscher stiller till problem nir det
giller arbetsmiljon.

Herr talman! I detta betdnkande finns ocksé fragan om arbetstiderna.
Framfor allt handlar det om EU:s arbetstidsdirektiv. Nér direktivet beslu-
tades 1993 gavs en mojlighet att forhandla bort grundregeln om maxi-
malt 48 timmars arbetsvecka genom individuella avtal, sa kallade opt-
out. I september 2004 foreslogs en revidering av direktivet orsakat av
upptickten att EG-domstolens domar om jourtider ledde till hdga kostna-
der inom sjukvarden.

Sommaren 2008 antog ministerrddet EU-kommissionens forslag om
att opt-out-regeln skulle begridnsas men att arbetstiden skulle kunna
uppga till 65 timmar per vecka for arbetstagare som saknar kollektivav-
tal. Detta kritiserades starkt av de flesta parter eftersom det skulle for-
sdmra villkoren for lontagarna. I december 2008 rostades forslaget ned
av Europaparlamentet som krivde att regeln skulle fasas ut under tre ar.
Ar 2009 strandade forhandlingarna vilket resulterat i att det gamla direk-
tivet fortfarande giller.

Vi anser att det inte ska vara mojligt att forhandla bort grundlaggande
skyddsregler nér det géller ohdlsosamma arbetstider. Darfor menar vi att
Sverige maste driva fragan i EU att opt-out-mojligheten ska avskaffas.

Herr talman! Det finns fler fragor i detta betdnkande som é&r vérda att
tas upp, men jag ndjer mig tills vidare med dem som har tagits upp hir
och aterkommer kanske till de andra i replikskiftena. Jag vill papeka att
vi i ett sérskilt yttrande frdn Vinsterpartiet har hdnvisat till tidigare still-
ningstaganden ndr det giller forslag som har avstyrkts efter forenklad
motionsberedning. Det giller fragor som vi tidigare har debatterat ett



flertal ganger. Vi vidhaller naturligtvis véra stdndpunkter dven i dessa
fragor men lyfter inte fram dem hér.
(Applader)

Anf. 3 ULF HOLM (mp):

Herr talman! Det &r vil dags att borja summera tre och ett halvt érs
eller snart en mandatperiods arbete fran den borgerliga regeringen nér det
géller arbetsmiljofrégor. Tyvérr dr det bokslutet inte direkt nagot att
skryta om. Sdllan har vl en regering gjort sa lite och sa forsvarat arbetet
inom arbetsmiljoomradet jamfort med nagon tidigare.

Man boérjade mandatperioden med att snabbt skéra bort miljon efter
miljon till Arbetsmiljoverket. Man lade ned Arbetslivsinstitutet, och
sedan har man inte gjort ndgonting. Jo, man lade till ndgra miljoner i
forra budgeten, och ddrmed anser man att allting &r frid och frojd.

Vilken verklighet lever ni borgerliga ledaméter i? Har ni varit ute pa
arbetsplatserna och sett vilka behov som giller? Vi tre rodgrona partier
star naturligtvis bakom malet att alla ska ha arbete. Men vi star ocksd
bakom maélet att vi maste ha ett arbetsliv som fungerar, inte ar otryggt
och dédr man kan arbeta och ma bra samtidigt.

Vi ska ha ett arbetsliv ddr man inte slits ut. En av de stora utmaning-
arna vi har i arbetslivet i dag &r att médnniskor inte ska bli utslitna. Det
kan vara psykosociala problem. Det kan vara belastningsskador. Det kan
naturligtvis ocksé vara de mer traditionella olyckorna — om man uttryck-
er det sa, herr talman — som att man faller vid ensamarbete ute i skogen
eller pa en byggarbetsplats.

Dessa problem maste man gora ndgonting at. Vi har ett arbetsliv dér
det med all sédkerhet kommer att bli s& att vi maste jobba allt ldngre. D&
méste vi ocksa ha ett arbetsliv som ger oss mojligheten att kunna gora
detta. Vi méste minska sjukskrivningarna och minska frénvaron fran
arbetet.

Sedan kan vi i olika perioder, som vi i Miljopartiet gérna lyfter fram,
se pa livsarbetstiden. Under vissa perioder i livet vill man med all rétt
jobba mindre medan man som nyutexaminerad 23-aring kanske wvill
jobba vildigt mycket. Nar man far barn vill man dgna mer tid hemma
och ta hand om barnen medan man sedan som glad 55-plussare plotsligt
tycker att det dr dags att jobba mycket igen.

Man maéste se pa livsarbetstiden. Dér dr det avgdrande att vi har ett
arbetsliv som vi inte blir sjuka av. Det handlar inte bara om en god ar-
betsmiljéo och om den fysiska miljon. Minst lika viktig &r delaktighet i
beslut pa arbetsplatsen. Dér har den offentliga sektorn mycket att léra,
och de flesta problemen géller tyvérr detta.

Det géller bland annat inflytande dver arbetstidens forldggning. Man
ska inte bortse fran ett gott partssamarbete, en vil fungerande arbetsor-
ganisation, tillgéng till utbildning och tillgéng till vidareutbildning. Det
dr valdigt viktiga bestdndsdelar for att fa ett arbetsliv som fungerar.

Arbetslivet fordndras pa gott och ont. Det dr gott darfor att fordnd-
ringar kan leda till 6kade kunskaper och virdefulla erfarenheter. Det ar
ont darfor att det ibland skapar riskfyllda situationer som vi inte visste
om tidigare.

De nya jobben som kommer dr i hog grad inriktade pé tjénster och
service. Det ger delvis en ny typ av arbetsmiljoproblem. Vi ser ocksé en
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utveckling av fler rorliga arbeten dér arbetet utfors pd ménga olika stéllen
och mer ensamarbete.

Herr talman! Under vart arbetsliv byter vi jobb oftare 4n tidigare. Ar-
betsmarknaden blir ocksa alltmer internationell. Dessa fordandringar och
nya utmaningar kréver att vi satsar resurser pa arbetsmiljoarbetet.

Vi vill med f6ljande forslag i de étta reservationerna som ar gemen-
samma fran oss rddgrona pricka in de viktiga utmaningar och det viktiga
arbete som vi skulle vilja se och som vi forhoppningsvis far mojlighet att
paborja efter den 19 september i ar.

Den borgerliga regeringen har allvarligt forsvarat mojligheterna att
bedriva att ambitidst arbetsmiljoarbete. Det beror framfor allt pa att man
har skurit ned medlen till Arbetsmiljoverket och till utbildningen av
skyddsombud och att man lagt ned Arbetslivsinstitutet.

Vi rodgrona menar att vi maste rusta upp arbetsmiljoarbetet. Det kré-
ver ekonomiska resurser. Men det r inte alls ménga miljoner som be-
hovs. Med tanke p& hur mycket arbetsmiljoskadorna kostar samhillet,
foretagen och den enskilde &r det en valdigt liten summa i férebyggande
arbete som behdvs. De resurserna vill vi och kommer vi att satsa for att
underlétta ett bra arbetsmiljoarbete.

Mina tva kolleger fran Vinsterpartiet och Socialdemokraterna har
ocksa lyft upp detta. For att vi ska na upp till ILO:s konventioner om
inspektioner i arbetsmiljoarbetet behdvs det bara anstillas 109 nya per-
soner att skdta inspektionerna. Det skulle vara ett vildigt viktigt tillskott
och underlétta.

Man far ibland intrycket att den borgerliga majoriteten ser arbetsmil-
jon, skyddsombud och inspektioner som ett hot mot foretagandet. S& ar
det inte. Det gors for att underlatta, forenkla och forebygga att det blir
sjukdomar pa arbetsplatserna och att det sker olyckor. Investeringen med
109 nya inspektionstjénster dr darfor en véldigt billig atgérd i samman-
hanget.

Vi rodgrona star ocksa bakom att vi vill ha en nollvision om dods-
fallsolyckor i arbetslivet. Det var en svart vecka hdromveckan nér tre
personer omkom. Antalet dodsolyckor har gétt ned de senaste &ren. Ar
2008 var det 67 personer som omkom i arbetsplatsolyckor i Sverige. Det
ar inte acceptabelt. Vi maste ha en nollvision och jobba efter detta.

Vi maste ocksd ha dkade kunskaper om arbetsmiljon i utbildnings-
systemet. Vi tror att ocksa det dr en investering. D4 maste det in i utbild-
ningen redan pd hogskolan och universiteten. Vi maste forhindra att
arbetsmiljorisker byggs in i arbetsorganisationer och produktionsmetoder
med maskiner. Vi vill ge en reell mojlighet for personer av underrepre-
senterat kon att fa tilltrdde till olika yrken genom att arbetsredskap an-
passas for personer med olika fysionomier.

Det ér dérfor viktigt att arbetsmiljoutbildning ingér i hogskole- och
universitetsutbildning. Vi ar uppriktigt sagt mycket forvanade att den
borgerliga regeringen inte har tagit nagra initiativ alls inom detta omrade
under mandatperioden. Atminstone ett parti har uttryckt l16fte om detta
men har sedan inte gjort ndgonting.

Jag vill ocksé lyfta upp fragan om intolerans, fordomar och diskrimi-
nering, vilket dr véldigt viktigt. Vi tillbringar ju en stor del av vér tid pa
arbetsplatsen. Darfor kan aldrig intolerans, fordomar och diskriminering
fd begrinsa minniskors mojligheter att vara delaktiga. Ansvaret for att



diskrimineringslagar, kollektivavtal och andra arbetsrittsliga regler foljs
pa de enskilda arbetsplatserna ar en viktig och grundlaggande uppgift for
arbetsmarknadens parter.

Sérskilt den lokala fackliga organisationen och dess foretriddare har
en viktig funktion for att motverka och beivra diskriminering av enskilda
individer. Det aktiva forebyggande arbetet pa arbetsplatserna ar en
grundldggande och viktig bestdndsdel i arbetet mot diskriminering. Den
nya diskrimineringslagen innehaller ocksé forbud mot diskriminering i
arbetslivet pa grund av sexuell ldggning och konsoverskridande identitet
eller uttryck. Det ar bra.

Diskriminering, mobbning och annan kriankning som hbt-personer far
utstd pa sina arbetsplatser dr i grunden en arbetsmiljofrdga. Ofta handlar
det om att personen blir utfryst, mobbad eller utsatt for krdnkning pé
grund av sin sexuella ldggning pa ett mer subtilt sitt 4n vad som krivs
for att lagstiftningen ska kunna gora nytta.

Det ar darfor inte mojligt att genom den befintliga diskriminerings-
lagstiftningen beivra alla krinkningar som hbt-personer utsitts for i ar-
betslivet. Darfor anser vi rodgrona att Arbetsmiljoverket méste utveckla
foreskrifter om hbt-personers psykosociala arbetsmiljo.

Det finns mycket mer att goéra inom det omradet. Det kommer vi rod-
grona att sétta i gdng med efter den 19 september.

Vi har flera reservationer i det hér betdnkandet. Den borgerliga majo-
riteten avslar alla och har fina formuleringar utan egna initiativ. For tids
vinnande yrkar jag bifall bara till reservationerna 4 och 5. Jag stir givet-
vis bakom 6vriga reservationer.

(Appléder)

Anf. 4 SVEN YNGVE PERSSON (m):

Herr talman! I detta betinkande behandlar arbetsmarknadsutskottet
omkring 70 motionsyrkanden om arbetsmiljo- och arbetstidsfragor. Mer-
parten av dem &r véckta under den allménna motionsperioden 2009.

Jag yrkar bifall till forslaget i betinkandet och avslag pa samtliga
motioner och reservationer.

Arbete framjar hdlsa och vélstdnd och forhindrar ménget tillfalle till
synd, l4r en vis man ha sagt.

Riktigt s& enkelt &r det givetvis inte. Frigan dr vad som é&r synd i
sammanhanget. Men det dr min fasta vertygelse att det i de flesta fall &r
battre for hilsan att ha ett arbete 4n att inte ha det.

Nér man liser oppositionens forslag ser man att de har en annan in-
stillning.

Vi inom Alliansen tror pa en politik som sétter jobben forst, minskar
klyftorna i samhaéllet och sdkrar vélfdrdens finansiering. Det dr ocksé en
forutsittning for en bra arbetsmiljé. Under mandatperioden har vi pa
olika sitt arbetat for en béttre politik nar det géller arbetsmiljo.

Herr talman! Det pagar for ndrvarande ett arbete med arbetsmiljopoli-
tiken. Arbetsmiljopolitiken ska dels bidra till den samlade jobbpolitiken,
det vill sdga minska utanforskapet, dels lyfta fram arbetsmiljons potential
for 6kad konkurrenskraft. Det &dr de grundliggande utgdngspunkterna.

En délig arbetsmiljo har negativa konsekvenser for bade individer, fo-
retag och samhille. Det har forskningen dokumenterat i decennier. Hoga
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arbetsbelastningar och oldmpliga arbetsorganisationer leder till ohélsa,
produktionsbortfall och sjukskrivningar.

Vi kan trots allt konstatera att vi 6verlag har en god arbetsmilj6 i Sve-
rige och att det dr viktigt att den bibehalls framover.

Dodsolyckor nimndes fran talarstolen. Det absolut virsta man kan
raka ut for pa sin arbetsplats dr att man dor genom en olycka. Det borde
inte kunna hinda, men dess varre hiander det ett par gdnger i ménaden.

Enligt statistiken avled 75 personer under 2007, 67 personer avled
under 2008. Forra gangen vi diskuterade detta hdvdade jag att prognosen
for 2009 var 53; facit dr 48. Vi kan alltsa se en stadigt vikande trend.

Antalet anmaélda arbetssjukdomar fortsdtter att sjunka. Jimfort med
2008 ir nedgangen drygt 15 procent. Sedan 2004 &r det friga om en
halvering. Antalet anmilda arbetssjukdomar ligger de senaste aren under
den tidigare lagstanivan vid mitten av 1990-talet.

Man kan notera att Arbetsmiljoverket i sin &rsredovisning for 2009
anger att utvecklingen ar lite svartolkad. Verkets bedomning ar att
minskningen av arbetsskadeanmélningarna sannolikt till en del kan for-
klaras av olika forbéttringar av arbetsmiljon. Lagkonjunkturen under
2009 kan givetvis ockséd ha bidragit till att farre personer skadats i sitt
arbete.

Jag vill darfor inte ga sé langt att jag hdvdar att alla forbéttringar i
skadestatistiken beror pa var framgangsrika politik, men att, som en del
g0r, hdvda att vara atgirder har underminerat arbetsmiljoarbetet &r fel.

Arbetsmiljopolitiken bor dven framdver ges en offensiv och positiv
innebord. Det ska inte enbart handla om att férhindra en dalig arbetsmiljo
utan i mycket hogre grad om att se arbetsmiljon som utvecklande for
savél individer som verksamhet och som en framgangsfaktor och ett
konkurrensmedel. Den framtida arbetsmiljopolitiken maste utformas sa
att arbetsmiljofragorna upplevs som ett sjalvklart engagemang pa alla
arbetsplatser.

Viktigt att nimna, herr talman, med anledning av de motioner som
inkommit, &r att alla arbetsgivare, inte bara de inom den offentliga sek-
torn, méste ge hog prioritet at arbetsmiljofrdgorna och se dem som vik-
tiga.

Genom en lagdndring den 1 januari 2009 gjordes arbetsmiljolagen
tillimplig dven for arbetsgivarens hushall. Andra lagéndringar som ge-
nomforts under mandatperioden dr nya regler for byggnadsarbete som
ger mer sammanhingande system for arbetsmiljdoansvar vid byggande. Vi
har dessutom sett till att elever och studerande och deras representanter
har mgjlighet att driva arbetsmiljofragor.

En annan dndring &r att skyddsombud pa ett arbetsstélle dar man har
inhyrd arbetskraft har fatt mojlighet att agera i forhallande till sin egen
arbetsgivare till formén for dem som utfor arbetet.

Regeringen Overviger givetvis ytterligare dndringar i syfte att stirka
arbetsmiljoarbetet.

Herr talman! Under perioden 2006-2009 har Arbetsmiljoverket pé
uppdrag av regeringen drivit ett regelforandringsarbete. Framst har man
genomfort regelfordndringar i samarbete med arbetsmarknadens parter.
Man har dven minskat de administrativa kostnaderna for foretagen med
ca 100 miljoner. Totalt har 26 foreskrifter, allménna rdd, meddelanden
och anvisningar upphévts.



Under 2009 inledde Regeringskansliet en ny fas i det arbetsmiljopoli-
tiska arbetet med inriktning pé att ta fram en langsiktig strategi for den
framtida politiken. Detta sker genom att man tar fram en nationell hand-
lingsplan for arbetsmiljoarbetet som ska beskriva langsiktiga mél och
strategier for den fornyade arbetsmiljopolitiken. Information om denna
ska ldmnas till riksdagen i form av en skrivelse som berdknas inkomma i
maj 2010. Vi kanske skulle ha véntat en méanad till med debatten, men nu
dr vi hér.

Vi kan édven konstatera att Arbetsmiljoverket nu genomfor fler in-
spektioner per inspektdr dn vad man gjorde tidigare. Det kan ses som
tecken pa en Okad effektivitet. Arbetsmiljoverket har som eget mal att
oka inspektorernas utetid, det vill sdga den tid som dgnas &t inspektion pa
faltet. Genom denna atgdrd riknar Arbetsmiljoverket med att besokta
arbetsstillen kommer att 6ka. Mindre pappersarbete och mer action,
alltsa.

Det pagar ocksa en forsoksverksamhet under tre &r med ett pilotpro-
jekt, dar det géller att utveckla och prova nya sétt att bedriva tillsynen.
Det kanske viktigaste att papeka i det har sammanhanget &r att inspekt-
ionsverksamheten syftar till att stdrka arbetsplatsernas egen formaga att
forebygga risker samtidigt som det underldttar for arbetsgivaren att se
vad som behover goras.

Under mandatperioden har vi dven infort rehabiliteringskedjan. En av
anledningarna till det ar att vi sa tidigt som mojligt ska kunna fdnga upp
en individ som &r sjuk och hjdlpa denna med rehabilitering och att
komma tillbaka till arbetet. Under ménga ar av oppositionens styre gjor-
des ingenting for att hjélpa ménniskor tillbaka till arbetslivet. I stillet
fortidspensionerades 140 personer om dagen. Flera méinniskor vittnar
ocksa om ett langt utanfoérskap under den socialdemokratiska regeringen
med passiva sjukskrivningar i upp till tio &r. Det dr inte ménskligt.

Under 2008 undertecknade regeringen och Sveriges Kommuner och
Landsting en 6verenskommelse om att stodja vidareutveckling av fore-
tagshilsovarden. Overenskommelsen innebir att arbetsgivarna, staten
och landstingen ska bidra med i princip lika delar till den langsiktiga
finansieringen av en utvecklad foretagshélsovard. Foretagshilsovarden
ska medverka till en forbéttrad koordinering, i forsta hand nér det géller
insatser fran sjukvérden, arbetsplatsen och Forsékringskassan.

For att kunna hjilpa ménniskor pa ett sa tidigt stadium som mojligt
har regeringen satsat 650 miljoner kronor pé foretagshélsovéard. Av dessa
650 miljoner har ungefar 100 miljoner gatt till att hoja foretagshilso-
vardsutbildningens status. Det innebér att hogskolor och universitet tar
over de langre foretagshélsovardsutbildningarna. Detta dr ett led i att
jamstalla foretagshalsovarden med andra specialiseringar for likare och
sjukskoterskor. De éterstdende 550 miljonerna satsar regeringen pé fore-
tagshdlsovard under 2010 och framat. Syftet med satsningen &r att stirka
den foretagsndra sjukvarden och erbjuda sjukskrivna tidiga dtgérder for
atergang i arbetet. Vi tillhandahaller verktygen, och sedan ar det upp till
parterna att anvinda dem.

Ett annat problem som ofta drabbar offentliganstéllda kvinnor, men
dven andra, &r risken att utséttas for hot och vald i det dagliga arbetet.
Det ér inte acceptabelt. Har &r det viktigt att parterna pd den aktuella
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arbetsplatsen har en 6ppen dialog, gor en riskinventering och &tgérdar
problemen.

Inom exempelvis vardsektorn kan det forekomma intressekonflikter
mellan en psykiskt sjuk individ och dennes vérdare. Rétten att fa vard
kan komma i konflikt med rétten till en siker arbetsmiljo. Dérfor ar det
glddjande att regeringen har gett Arbetsmiljoverket i uppdrag att genom-
fora en kunskaps- och informationssatsning for att motverka hot och vald
i arbetslivet. Satsningen ska ge 6kad kunskap om de miljder och situat-
ioner dér risker for hot och véld kan uppstd. De branscher och yrkes-
grupper dér risker for hot och vald ar storst ska ges sdrskild uppmark-
samhet. P4 sd vis kan det skapas béttre forutsittningar for ett forebyg-
gande arbete, och riskerna for att utséttas for hot och vald pé arbetsplat-
sen kan motverkas.

Det kan ocksd ndmnas att Arbetsmiljoverket genom sin tillsynsverk-
samhet har uppmérksammat hot- och valdsrisker pa akutmottagningar
och hot och vald samt krénkningar i skolan. Inom manga branscher har
verket stéllt krav pé atgirder.

Herr talman! Lat mig avsluta med att séga att en god arbetsmiljo ar
bittre &n en mindre god arbetsmiljé, men en mindre god arbetsmiljo &r
ofta battre dn ingen alls.

(Appléader)

Anf. 5 TORBJORN BJORLUND (v) replik:

Herr talman! Nir man lyssnar till Sven Yngve Persson kan man tro
att det inte finns ndgra problem, att regeringen har gjort en massa bra
saker, att nedskdrningarna pa Arbetsmiljoverket och nedlaggningen av
Arbetslivsinstitutet inte har haft ndgon paverkan alls. Men i verkligheten
ar det precis tvirtom, och det vet egentligen regeringen om.

Man pratar om att jobben kommer forst. Det &r sjdlvklart oerhort vik-
tigt att skapa jobb, men man far inte glomma bort arbetsmiljoaspekten.
Goda arbetsmiljoer &r precis lika viktiga som jobb i sig.

Sven Yngve Persson lyfte upp detta med konkurrenskraft och slog pa
nagot satt fast att arbetsmiljo &r ndgot som ar bra for konkurrensen, men
det syns inte alltid. Det &r tvdartom den rena krassa pengen som manga
génger avgoér vad man satsar pd och inte satsar pd. Det finns ménga ex-
empel pa att man minskar arbetsmiljoarbetet dérfor att det kostar och i
stéllet 1ater detta drabba de anstillda.

Jag skulle vilja veta lite grann hur Sven Yngve Persson tdnker nér det
giéller prioriteringar, framfor allt nidr det giller den offentliga sektorn.
Dir finns det ju ett antal andra saker som paverkar. Man har minskade
resurser. Man har inte tillrdckligt med personal pa skolor och sa vidare.
Vad gor man at det? Det &r naturligtvis ett arbetsmiljoproblem. Om man
drar ned stddet till kommunerna paverkar det ocksa detta, precis som allt
annat. Vad gor regeringen &t det? Det maste vara en oerhdrt central friga
nir man pratar om att arbeta forebyggande och att upptiacka saker. In-
spektorerna som kommer och tittar pa olika saker, inte minst i den offent-
liga sektorn, dr ju centrala for att uppticka de problem som finns och
som Okar hela tiden. Det giller framfor allt den psykosociala miljon i den
offentliga sektorn, som kanske &r det mest oroande for framtiden nér det
giller arbetsmiljoarbetet.



Anf. 6 SVEN YNGVE PERSSON (m) replik:

Herr talman! Lat mig borja med Arbetsmiljoverket. Det later ibland
som om de inte har ndgra pengar. De har drygt en halv miljard, 575 mil-
joner. Det dr ganska mycket pengar. Det kommer man ganska l&ngt med.
Det ir inte sé att allting har forsvunnit. Dessutom stérker vi nu de medlen
efter hand som vi stirker finanserna. Nér vi har fatt en béttre ekonomi
har vi mojlighet att bygga ut dverallt och dven nér det géller detta.

Det dr ganska intressant att hora Torbjorn Bjorlund ta upp det hér
med kommunerna. Sévitt jag har forstétt ar er 16sning att vi alla ska jobba
inom den offentliga sektorn. Det ar lite spdnnande. Finns det nagon ar-
betsgivare man kanske ska undvika for att inte drabbas av dalig arbets-
miljo &r det vél den offentliga sektorn. Det ar dér vi har problemen. Nar
jag har varit ute pa besok pé olika stillen har jag sett att ddr man kan
hitta konkurrens, dér man har flera arbetsgivare att vdlja pa, viljer de
arbetssokande sa l4ngt de 6ver huvud taget kan att soka jobb pé det stélle
dér de far bast arbetsmiljo, och det &r sdllan i den offentliga sektorn. Det
dr oftare sa att alternativen, dven inom vard och omsorg, erbjuder en
battre arbetsmilj6 &n andra.

Anf. 7 TORBIORN BJORLUND (v) replik:

Herr talman! Jag maste séga att det hir svaret var lite forvirrande.
Hur kan man sdga att det racker med de pengar man har ndr man ser de
problem som finns? Sjoberg har sjélv sagt att neddragningarna av antalet
inspektioner beror pé sparbetinget fran regeringen. Det skapar langsiktiga
framtida problem. Det &r ett konstaterade av dem som finns inne i den
hir verksamheten.

Det ar sjalvklart s& att om det inte finns resurser i den offentliga sek-
torn kommer dven arbetsmiljoarbetet dir att ta stryk. Det géller inte
minst vard och omsorg. Ju firre som jobbar med ménniskor, desto storre
blir problemen. Det &r ganska naturligt, och det syns ocksa i verksamhet-
en. Det 4r manga som vittnar om tuffa arbetstider och tuffa arbetsmiljoer.
Man sliter ut sig. Axlar och sadant tar stryk. Det &r klart att man maste ha
koll pé detta och ldgga in resurser dven dér.

Fragan dr om man pé nagot sétt kan forsvara att man inte har en in-
spektor pa 10 000 anstéllda, vilket egentligen dr mélet. Har inte regering-
en malsittningen att nd dit? Tycker man att det ricker med 0,7? Det &r en
rak fraga.

Det édr fa forunnat att kunna vélja arbetsplats efter arbetsmiljé. De
flesta viljer ett jobb som de vill ha, som de trivs med och som kanske ger
bra 16n. Jag tror att det dr svért att ha arbetsmiljon som nagot slags priori-
tet i dag. Det ar véldigt fa som kan sdga att de tar ett visst jobb darfor att
de vill ha en bra arbetsmilj6. Man tar det jobb man far. Jag tycker att det
dr en absurd jamforelse.

Det innebér att allt det som Sven Yngve Persson sédger faller med
detta. Det stimmer inte. Vi har inte en sa bra arbetsmiljo att det racker.
Vi maste satsa mycket mer. Vi maste ha fler inspektdrer. Vi méste ha
mer pengar och mer resurser in pa Arbetsmiljoverket, inte minst till ut-
bildningen. De regionala skyddsombuden maste f4 mer utbildning sé att
de kan det hidr nir de kommer ut. Det dr rdtt naturligt att man ser den
utvecklingen, tycker jag.
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Anf. 8 SVEN YNGVE PERSSON (m) replik:

Herr talman! Det var ord och inga visor! Om man tittar pd det hér ser
man att statistiken talar ett helt annat sprék. Det dr de facto sa att vi fatt
farre dodade inom arbetslivet. Vi har farre skador. Vi har sa att sdga en
variant dér vi far ett béttre arbetsliv.

Sedan blir jag lite fundersam. Tycker Torbjorn Bjorlund att 16n ar
viktigare &n arbetsmiljo? Den tolkningen gor jag nér jag lyssnar, ndmli-
gen att man i forsta hand viljer det jobb dir man far hogsta mdjliga 16n,
och sa accepterar man i sé fall en sémre arbetsmiljo.

Da vet jag inte riktigt vad vi star hdr och pratar om, for da &r arbets-
miljon inte det stora problemet. For mig &r det ett stort problem. For mig
ar det allvarligt om vi inte kan se till att erbjuda s god arbetsmiljo som
mdjligt pa alla arbetsplatser.

Anf. 9 SYLVIA LINDGREN (s) replik:

Herr talman! Sven Yngve Persson star hér och sidger att det &r bra att
statistiken visar pd farre doda och firre skadade. Vi i Socialdemokrater-
na, Vénstern och Miljopartiet kan aldrig acceptera dodsfall i jobben. Det
maste vara oerhdrt tydligt. Vi tycker ocksé att det dr oerhdrt viktigt med
det forebyggande arbetet. Det arbetsrelaterade miljdarbetet dr av storsta
vikt, for vi vet att det dr langt fler &n vad som finns med i statistiken som
gar bort av arbetsrelaterade sjukdomar som inte finns med i nagon sta-
tistik, som det inte forskas tillrdckligt kring och som man inte sétter fo-
kus pa. Darfor &r vi sa kritiska till regeringens politik pa arbetsmiljoom-
radet.

Man vidhéller véldigt tydligt — det sade Sven Yngve Persson ocksé —
att man sitter jobben forst. Men om jobben &r déliga och innebér svarig-
heter bade for den enskilda individen i det kortsiktiga och &ven pé lang
sikt ndr det giller ekonomin maste man vidnda fokus och bli tydligare nér
det giller arbetsmiljoarbetet.

Det ar omojligt att uppfatta det som att regeringen tar sitt arbetsmilj6-
ansvar pa allvar niar man tar bort pengarna i borjan for att sedan ldgga pa
lite grann uppat men langt ifran hela delen.

Vad har Sven Yngve Persson for svar pa de hér fragorna om statisti-
ken och om dddsfall och belastningsskador som manga génger leder till
forddande konsekvenser for samhéllet och inte minst for den enskilda
individen?

Anf. 10 SVEN YNGVE PERSSON (m) replik:

Herr talman! Jag kan borja med att sla fast att en sak ar vi helt 6ver-
ens om, och det tror jag att vi dr dverens om allihop, ndmligen att varje
dodsfall dr ett for mycket. Det finns ingen som har ndgon annan uppfatt-
ning, atminstone ingen som jag har hort talas om. Sjélvklart dr det sa att
vi alla tillsammans pa alla sétt maste se till att dodsfallen inom arbetsli-
vet férsvinner.

Jag dr ocksd mycket vdl medveten om att det finns dodsfall som
kanske inte dr direkt arbetsmiljorelaterade men som intréffar darfor att
nagon rdkar befinna sig pd en arbetsplats. LRF gor just nu ett véldigt
stort arbete inom lantbruket, darfor att dar dor alldeles for ménga barn —
jag kan inte i huvudet exakt hur manga det &r — som blir 6verkorda eller



pa annat sétt rakar illa ut. Sjalvklart maste vi jobba tillsammans allihop
for att bli av med just den biten.

Men vi kan trots allt inte forneka det faktum att statistiskt sett ser det
battre ut nu &n vad det gjorde nér ni styrde. Det dr farre som dor i dag pa
arbetsplatserna. Det kan inte vara s att vi har monterat ned vélfirden och
arbetsmiljoarbetet och samtidigt fatt ett battre resultat. Det dr ndgonting
som inte stimmer i er kritik.

Det som framfor allt skulle vara intressant att veta dr: Vad vill ni
gora? Sylvia Lindgren har en replik kvar, och det skulle vara mycket
intressant att hora hur ni vill 16sa de hér problemen.

Det ska bli mycket spannande den 3 maj nér ert budgetforslag kom-
mer. Vad finns i det? Finns det resurser? Finns det medel for de har 109
inspektorerna, och varfor hade ni inte dem tidigare?

Anf. 11 SYLVIA LINDGREN (s) replik:

Herr talman! Men Sven Yngve Persson, ni har ju dragit ned pa de re-
surser man hade!

Nu é&r det ju jag som ska stilla fragor till dig. Du kan gérna lésa i re-
servationerna i 6vrigt nér det giller var plattform och se att vi vill satsa
betydligt mer pé arbetsmiljofragorna &n vad ni vill gora.

Ni framhaller flera ganger hér att jobben ar det viktigaste for er och
att det dr anledningen till att man ocksa har dragit ned pa Arbetsmiljo-
verket och avvecklat pa ALIL Det har vi fatt hra manga génger. Men
anda ar det 100 000 arbetslosa, och det &r 70 000 i utanforskap, sé det ar
ingen tvekan om att ni har misslyckats i era stravanden.

Da ar en fraga till Sven Yngve Persson: Delar du uppfattningen att
daliga jobb &nda &r att foredra och sedan far man vél vénta och se? Jag
vill vildigt gérna ha svar pa den fragan, for jag tycker att den dr ideolo-
giskt véldigt viktig att fa belyst i det hir sammanhanget.

Sedan har vi det hir med inspektdrerna. Det &r klart att om man drar
ned resurserna och gor sig av med en tredjedel av inspektdrerna &r det
omdjligt for dem som é&r kvar att kunna gora lika méanga inspektioner
som gjordes tidigare. Da sdger man: Men nu kan ju inspektorerna gora
fler inspektioner per person. Ja, men blir de lika bra da? Ar det verkligen
de arbetsplatser som mest behover det som dé inspekteras, eller gors det
hir for att forsoka se over statistiken?

Vi vet att det &r farre arbetsplatser som fér besok. Det dr ocksa vidi-
merat av Arbetsmiljoverket, s& det dr ingen nyhet i det sammanhanget.
Men det kan vi ju kanske ocksé f& svar pé har.

Nér det géller rehabiliteringen: Titta pd var reservation 2 som beror
bland annat foretagshdlsovarden! Rehabiliteringen maste in i ett tidigt
skede, och vi anklagar er for att inte ha tagit det riktigt pé allvar.

Anf. 12 SVEN YNGVE PERSSON (m) replik:

Herr talman! Jag ska bérja med en fundering om déliga jobb. Vad ar
daliga jobb i Socialdemokraternas virld? Ar det inte si att jobb &r bra
dverlag? Ar jobb daligt? Det blir lite konstigt nir man kér med den reto-
riken.

Visst ér det sa att vi prioriterar arbete. Vi prioriterar att s& manga som
mdjligt ska jobba s& mycket som mdjligt utifrdn egen formaga. Det ar
viktigt for att skapa resurser. Vi vet att det i dag &r betydligt fler som &r
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sysselsatta dn det var tidigare. Vi ligger p& ndgonstans runt 50 000—
70 000 fler i sysselséttning i dag dn vad vi gjorde tidigare. Man kan alltid
diskutera hur man rdknar, men vi hamnar vid de siffrorna trots allt.

Jag hade det tvivelaktiga nojet att dka tig till Stockholm i tisdags. Jag
satte mig dd och ldste igenom ert forslag. Jag har fatt ldra mig hér i
kammaren att det som stdr i motionerna och sa inte dr det som ar det
viktiga, utan man ska lésa pa Internet och se det kommande programmet.
Det var ganska spiannande, for dir fanns er gemensamma arbetsmiljopo-
litik presenterad. Jag tinkte: Antligen, nu ska jag fa se vad som hiinder!

Ni ska utforma tre nya program, ni ska tillsitta fyra utredningar och
ni ska gora fem varianter dér ni ldgger er i parternas arbete. Det var de
skarpa forslagen. Sedan fanns det ocksé lite skrivningar om mer resurser,
men dar fanns ingenting konkret om vad dessa resurser de facto innebar.

An en gang: Det ir vildigt spinnande att inviinta den 3 maj for att se
hur mycket av det som ni pratar om som har tdckning i det ni kommer att
presentera da.

Anf. 13 ULF HOLM (mp) replik:

Herr talman! Ja, den 3 maj kommer att bli en mycket intressant dag
déa vi rodgrona ska presentera var skuggbudget. Vi vet ju nu att i rege-
ringens budget blir det noll kronor mer. Ni dr ndjda. Det jag saknar i det
héar betdnkandet och i Sven Yngve Perssons anforande ar framatblick-
ande. Ni dr ndjda med hur det ser ut. Ni tycker att det ser ritt bra ut i
statistiken, och pa négra jobb &dr kanske arbetsmiljon inte s& bra, men det
ar i alla fall battre att det &r ett jobb.

Vi dr inte nojda med det svaret. Vi anser att vi hela tiden maste jobba
for att forebygga daliga arbetsplatser och se till att manniskor inte dor i
arbetslivet. Det dr prioritet 1. Vi kommer inte att sld av pa takten. Vi vill
hoja takten. Dér &r skillnaden i dagens debatt uppenbar mellan vi rod-
grona partier och Alliansen. Ni dr n6jda och ténker inte géra ndgot mer.

Ni rabblade upp hur manga utredningar som helst som var pa gang.
SKL har gjort en uppgodrelse och vi far se vad som hénder. Det ska
komma en utredning, och det ska komma en skrivelse fran regeringen om
en manad och sa vidare. En skrivelse innehéller inga skarpa forslag alls!
Ni dr ndjda med hur det ser ut, och det dr det som ar s& skrimmande.

Vi frdn Socialdemokraterna, Vénstern och Miljopartiet anser att vi
méste gora mer. Vi maste ha fler arbetsmiljoinspektioner. Vi méste ta
nya tag nir det géller foretagshilsovarden, och vi maste ha en nollvision
for antalet dodsolyckor pa arbetsplatserna. Det dr mélet, och det &r det vi
ska g efter. Dér star ni och stampar och hittar ingenting nytt alls. Det &r
det som ar sa beklagansvirt.

Anf. 14 SVEN YNGVE PERSSON (m) replik:

Herr talman! Man kan fundera fram och tillbaka nédr det géller detta,
Ulf Holm, men vi har de facto gétt frdn 75 till 67 och vidare till 48. Om
man drar ut en linje baserad pa dessa tal — nu tror jag ju inte att man kan
gora det sa enkelt for sig — dr det inte s& manga ar kvar tills vi dr framme
vid nollvisionen. Det hade forstas varit oerhort gladjande om man hade
kunnat gora s&, men riktigt sa fungerar inte statistiken och verkligheten.
Det vet vi ju alla.



Det som fortfarande tal att fundera pé &r vad ni tidnker géra. Som jag
sade fanns det inte mycket. Fast hur Miljopartiet tinker 16sa detta med
arbetsmiljoproblemen har vi ju sett lite grann — alltsa att om man jobbar
lite mindre s skadas man mindre pa arbetet. Det kan ligga en del i det.
Om man inte &r pa jobbet lider man inte av det.

Mer av friar och kortare arbetstider och sé vidare kan alltsa hjélpa till
att rdda bot pa arbetsmiljoproblemen, men det ldr inte hjdlpa Sveriges
ekonomi. Utan en stark ekonomi klarar vi inte allt det andra intressanta
och spdnnande som vi har pratat om.

Hur har ni ténkt 16sa detta egentligen? Det finns ju inga skarpa for-
slag. Det har jag hort Ulf Holm séga jag vet inte hur manga génger. Dess
vérre har han haft ritt. Hur ser er politik ut? Det ni har presenterat &r ju
utredningen.

Anf. 15 ULF HOLM (mp) replik:

Herr talman! Sven Yngve Persson beskrev inte med ett enda ord den
borgerliga politiken pd omradet. Han svarade inte pa en enda friga utan
ville, lite forvanande men glddjande, prata om Miljopartiets politik. Det
tycker jag naturligtvis dr bra, for den behdver vi mer av i Sverige. Men
det &r faktiskt ni som sitter i regeringsstdllning och kan ldgga fram de
skarpa forslag som kan bli verklighet.

Vi har tyvérr inte tillrickligt manga mandat i riksdagen for att rosta
igenom de atta gemensamma reservationerna fran s, v och mp. Jag skulle
gérna vilja att de antogs, men det kommer inte att ske. Det dr vi med-
vetna om.

Jag saknar fortfarande svar fran den borgerliga sidan pa hur ni vill ga
vidare. Ar ni néjda med hur det ser ut i dag for att statistiken tycks tyda
pa att det gér at ratt hall? Sedan har i och for sig Sven Yngve Persson ett
resonemang om att man inte alla gdnger kan lita pa statistiken.

Men var édr da visionen for att f& bort dodsolyckorna? Var finns det
konkreta arbetet for att upptiacka daliga arbetsmiljéer? Dar &r inspektion-
erna viktiga for att hjilpa foretag eller arbetsplatser i offentlig sektor,
som skolor, att f4 en béttre arbetsmilj6. Det kommer inga inspektioner i
dag. Det dr man i skolor, offentlig sektor och privata foretag medveten
om. Darfor lagger man kanske inte lika mycket resurser pa det forebyg-
gande. Det dr den politiska signalen som &r si forddande pé lang sikt —
inte pé kort sikt, men pa lang sikt tror jag att den ar véldigt forddande.

Sedan kan det vara sé att det ar lite firre arbetsmiljoproblem just nu
darfor att det dr farre sysselsatta. Utanforskapet har okat i Sverige. Det
maste man ockséd vara medveten om.

Jag saknar nagra forslag fran den borgerliga sidan. Man verkar vara
ndjd med hur det dr, och det beklagar jag djupt.

Anf. 16 SVEN YNGVE PERSSON (m) replik:

Herr talman! Att antalet doda stadigt sjunker &r vi néjda med. Vi har
inte uppnatt det man skulle vilja uppnd, men visst dr det jéttebra att anta-
let minskar. Alternativet vore fruktansvart.

Det har ocksé skett en halvering sedan 2004 av antalet anmélningar
om arbetsskador och sjukdomar. Det dr ocksa jéttebra. Det ar langt ifran
fardigt, men det ar dtminstone ett steg i ritt riktning. Darfor blir det s&
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markligt nidr vi hela tiden hor pastdenden om att vi har monterat ned,
forstort och fordarvat. Fakta och siffror visar ju ndgot annat.

Sedan kan vi spd om framtiden. Hur den kommer att se ut vet varken
Ulf Holm eller jag. Men det som trots allt dr intressant dr hur vi ska f&
loss resurser. Hur ska vi ordna pengar till allt det som ni foreslar och som
vi ocksé vill ha?

Sjélvklart behdver vi inspektioner som fungerar. Ju fler inspektioner
man kan gora per inspektor — med bibehallen kvalitet, Sylvia Lindgren —
desto lattare far vi en bra verksamhet. Dérfor dr det oerhort glidjande att
man prioriterar att inspektera de verksamheter dér risken &r som storst
och diar man gor beddmningen att det &r storst risk att man hittar nagra
bekymmer. Dem tar man forst.

Som Ulf Holm sékert vet har vi funderingar pa ett annat system som
skulle kunna 16sa detta. Fragan ar bara om det gar att hitta ett vettigt satt
att genomfora hela Styrmedelsutredningens politik. Den hade ju kunnat
ge en hel del av detta.

Anf. 17 LENNART LEVI (c):

Herr talman! Vi dr ganska &verens pa manga punkter, 4ven om det
inte mirks i debatten. Vi vill ha en god arbetsmiljé. Vi vill ha en god
arbetshélsa. Vi vill att folk ska ga med glddje till sina jobb. Vi vill inte att
de ska do. Vi vill inte att de ska bli sjuka. Ar det ndgon som tycker an-
norlunda? Nej, det kan det inte vara. Da hade vi inte behovt sitta hér.

Med detta sagt vill jag yrka bifall till utskottets forslag och avslag pa
motionerna men ocksé lagga till en del egna funderingar.

Europeiska unionen har en Lissabonstrategi. Kédrnan i den dr more
and better jobs — fler och bittre jobb. Det &r inte bara det ena eller det
andra utan badadera. Vart land har — 14t oss vara 6ppna med det — pro-
blem i bada avseendena.

Forst vill jag ta upp detta med fler jobb. Tittar vi pa helarsekvivalen-
terna i arbetsfor alder utanfor arbetslivet kan vi se att de dr ganska
manga. De var ganska ménga 2006, och de ar fortfarande ganska manga,
dven om sjukdomsbetingade sddana har gatt ned och de arbetsloshetsbe-
tingade har gétt upp. Det &r alltsda 903 000 enligt de uppgifter jag nyligen
fatt frin SCB. Det ar véldigt manga. Det ér alldeles for méanga.

I var grundlag stir det att det ska sérskilt dligga det allminna att
verka for rétten till arbete. Alla ska ha rétt till arbete, och alla ska ha gott
arbete. Dir har vi alltsa ett problem.

Vad har da mitt parti, Centerpartiet, gjort? Jo, vi har inbjudit parterna
pa arbetsmarknaden och de viktigaste aktorerna till en diskussion ganska
nyligen, den 7 april detta ar, om en kompletterande arbetsmarknad for de
ménga bland dessa 903 000 ekvivalenter som varken privat néringsliv
eller offentlig sektor vill ha. Manga av dem &r inte sérskilt attraktiva.
Manga av dem har en restarbetsformaga, men ingen vill ha dem, trots att
de kan och vill arbeta. Da menar vi att de ska fa gora detta.

Den andra komponenten i dyaden ér bittre jobb. Aven dér har vi pro-
blem. I senaste upplagan av Statistisk arsbok finner vi att varannan sys-
selsatt har alldeles for mycket att gora — inte mycket eller for mycket
utan alldeles for mycket. Det dr inte bra. Om vi har lagom mycket att
gora ar det klart att motorn spinner som en katt. Det &r da vi presterar vil,
och det &r da det &r kvalitet pa det vi presterar.



I samma kélla finner vi att var fjarde har for lite inflytande, for lite
egenmakt och for lite vardagsmakt. Och vi dr Gverens om hur viktigt det
ar att kunna péverka och att inte styras som en spratteldocka utifrén av
krafter som vi inte rér pa. Det gar ocksa att paverka.

Var tredje far sillan eller aldrig stod och uppmuntran fran chefer. Ar
det bra? Nej, det dr naturligtvis inte bra. Vi ska naturligtvis fokusera pa
det.

Men jag noterar att oppositionen inte med ett ord berdrt dessa kom-
ponenter, utover mdjligen detta med inflytande.

Vad vill d& mitt parti, Centerpartiet, géra? Jo, vi vill satsa pa det posi-
tiva. Vi vill utveckla det goda. Betyder det att vi inte ska inspektera? Nej,
vi ska inspektera. Ska vi inte jaga risker? Jod4, vi ska jaga risker. Ska vi
inte forebygga dodsfall? Jod4, visst ska vi gora det.

Men vore det inte id¢ att ddrutdver ldra nésta generation chefer
grundldggande kunskap om arbetsmiljo och ledarskap? Vildigt manga
civilingenjorer blir snabbt chefer efter att ha tagit sina examina pé tek-
niska hogskolor. De kan véldigt lite om ledarskap. De kan vildigt lite om
arbetsmiljo. Ungefar 20 procent av dem lér sig det har for egen maskin.
80 procent gor det inte, och det dr inte bra.

Vad har da mitt parti gjort? Jo, vi har kallat till mdten med parterna
pa arbetsmarknaden for att diskutera just detta. Och vi har fort den hér
idén vidare till Styrmedelsutredningen som har anammat den och fore-
slagit precis samma sak. Jag har haft mojlighet att titta pd remissvaren
och noterar att Landsorganisationen, TCO, Svenskt néringsliv och ytter-
ligare ett antal dr positiva, tyvarr inte alla.

Detta &r en relativt enkel atgérd. Lar blivande chefer hur man hanterar
folk! D4 blir mycket bittre utan att vi behover springa runt med kdppar
och inspektera i tid och otid. Det kommer vi att behova gora dndd men
inte lika mycket.

Jag har helt nyligen hort att man pa Kungliga Tekniska hogskolan re-
dan har tagit det hér initiativet och planerar for en obligatorisk utbildning
av nésta generation civilingenjorer i just det som vi hér pratar om.

Vad &r det mer att siga? Dddsfall och sjukdom — ja, allt det dér bor vi
gora ndgot at. Men det finns dnnu ett begrepp, som forekommer ganska
mycket 1 brittisk politik. Det kallas gross national wellbeing. Det handlar
inte om gross national product, alltsd bruttonationalprodukten, utan om
vilbefinnandet.

Det &r inget som kommer ramlande frdn himlen. Det &r nidgot man
kan frimja. Intressant nog gillar badda de stora brittiska partierna, Tory
och Labour, den idén och arbetar med detta for gonen — hur det dr med
det tredje vet jag faktiskt inte.

Den 7 december hade allianspartierna, pa Centerpartiets forslag, ett
mote i riksdagens forstakammarsal dir Storbritanniens arbetsmarknads-
departement och vi, tillsammans med arbetsmarknadsministern, diskute-
rade just detta. Det kom fram ménga bra forslag, och dessa goda forslag,
som gar att koka ned till ett fatal punkter, kommer att diskuteras i ett
nédsta mote under Almedalsveckan den 8 juli. D& ska &terigen brittiska
arbetsmarknadsdepartementet, de fyra allianspartierna och Kungliga
Ingenjorsvetenskapsakademien gemensamt diskutera inte eldndet utan
vem som ska gora vad och hur. Det &r alltsé utpriglat atgirdsinriktat, och
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det ar réitt mycket fokus p& hur man frédmjar det goda. Det &r ytterligare
ett exempel pé initiativ som mitt parti har tagit.

Vi dr medvetna om att det hir med sjukforsdkringsreformen &r en
komplicerad sak. Det &r inte bara att kndppa med fingrarna, och sedan ar
allting 16st, utan det dr en modosam védg. Man gor ett forslag. Man maste
modifiera forslaget och forbittra det i steg efter steg. I det ldget har mitt
parti foreslagit att man ska tillsdtta ett sarskilt rad, ett expertrad, ett reha-
biliteringsrad. Det har socialforsédkringsministern efter en del turer tagit
till sig, och nu finns det ett sddant rad dér det sitter sju professorer som
ska rdda henne om hur man pé bésta sitt ska hantera rehabiliteringsga-
rantin och rehabiliteringskedjan. Det 16ser inte alla problem, men det gor
politiken mer evidensbaserad.

Vad dr det da man ska stréva efter? Jag skulle séiga att det &r tre saker.

Det forsta ér ett inkluderande arbetsliv. Det betyder att alla behovs.
Alla som kan arbeta och vill arbeta ska fa arbeta. Ar de skadskjutna ska
man forsoka aterstilla arbetsforméagan. Gér inte det ska de fé utnyttja den
arbetsformaga de dnda har och vill stélla upp med. Det spelar ingen roll
om det dr av ekonomiska skél, av sociala skil, av medicinska skal eller
av nagra andra skél. Podngen ar att alla behdvs, och alla ska fa chansen.
Arbete &r faktiskt véldigt nyttigt for folk, men det finns en viktig forut-
sdttning, och det dr att det ar ett gott arbete.

Inte alla arbeten dr goda. Jag minns en géng nér jag holl ett anférande
om arbete. Jag tror att det var i Norrkdping. D4 kom det fram folk frén
Arbetsformedlingen och sade: Jo, men vi férmedlar jobb till landstingets
tvétterier. Vi vet att folk blir sjuka av att jobba dér, men vi maste 4nda
anvisa dessa jobb.

Ar det sadana jobb vi vill ha till varje pris? Jag tvivlar pa det.

Det handlar alltsd om ett inkluderande arbetsliv. Alla behovs.

Det andra &r ett héllbart arbetsliv. I det inkluderar jag att man inte blir
sjuk av sitt jobb. Det dr ddr Arbetsmiljoverket har sin stora insats. Jobben
ska inte vara sjukdomsframkallande. Jobben ska inte sla ut sina utovare.

Jag minns en diskussion med en av de storsta fackforeningarnas for-
bundsordférande. Jag sade till honom: 95 procent av dina medlemmar
nér inte pensionsdldern med hélsan fullt i behall. Bara 5 procent arbetar
100 procent fram till pensionsaldern. D svarade han: Men forstar du inte
att jobbet slar ut folk? Det forstar jag. Men jag vill inte att det ska vara
sd. Sa ska det inte vara. Det ska man gora nagot 4t. Man ska ha ett hall-
bart arbetsliv.

Det tredje, som 6ver huvud taget sdllan nimns, &r ett livsvénligt ar-
betsliv. Nér vi kom hit pd morgonen i dag gjorde vi det troligen med
gliddje, med ett leende pé ldpparna. Vi kanske smévisslade eller rent av
smagnolade. Det &r sa det ska vara, for det hér ar ett spannande, roligt
och berikande jobb. Det slar inte ut. Det &r inkluderande. Det &r dessu-
tom livsvéanligt. Det handlar om arbetsglddje, hilsa och produktivitet. Det
ar dér vi, férutom allt annat, méste gora en satsning.

Med detta sagt vill jag yrka bifall till forslaget i betdnkandet och av-
slag p& motionerna.

(Appléder)



Anf. 18 SYLVIA LINDGREN (s) replik:

Herr talman! Tack, Lennart Levi! Jag har hort Lennart Levi tidigare
sdga: Vi dr dverens om att vi vill ha ett bra arbetsliv. Vi vill ha ett friskt
arbetsliv. Vi vill inte att folk ska bli sjuka av det. Vi vill att folk ska ma
vél av det och vara produktiva.

Det aterupprepades hér i dag, d&ven om det kanske inte direkt var den
ordfoljden.

Lennart Levi sade ocksa for ganska exakt tva ar sedan: Det ar riktigt
att regeringen dnnu inte &r firdig med sitt tinkande, men man lyssnar.
Man diskuterar.

I sitt anforande har framforde Lennart Levi véldigt tydligt vad hans
parti, Centern, tycker i de hér fragorna.

Da var det om arbetets organisation. Lite grann fanns det vil ett em-
bryo till mdnsterarbetsplatser nir man pratade om inflytande. Man tog
upp chefernas kunskap.

D4 stiller jag mig frigan: Ar det sidant som Lennart Levi inte fir
med Alliansen pa? Han star hédr och framfor manga synpunkter som inte
finns med i betédnkandet. Det finns inte ndgon motion skriven om detta
eller stillningstaganden i den riktningen.

Det, herr talman, skulle jag gérna vilja ha ett svar pa.

Anf. 19 LENNART LEVI (c¢) replik:

Herr talman! Jag ar tillrickligt gammal for att ha varit med nar mons-
terarbetsplatserna forst sdg dagens ljus. Jag traffade Ylva Thorn, fortfa-
rande ordforande i Kommunal, och fick da veta att hon tillsammans med
Goran Persson tidnkte ta initiativ till sddant. Jag ténkte: S bra! Det var
innan jag kom in i politiken. Sedan dess har det varit lite svarare att ha
kontakt.

Likafullt horde jag om detta initiativ och ténkte att ndr ledaren for
LO:s storsta forbund plus statsministern tar ett sddant initiativ maste det
vara gront ljus — forlat, rott ljus. Men sé var det inte. Av detta storslagna
initiativ blev det vildigt lite. Det blev ndgra moten, ja. Det blev en del
papper, ja. Men det blev inte pa langa végar det man hade strévat efter.

Sylvia Lindgren fragar hur det som jag pratade om alldeles nyss éter-
speglar sig i regeringens politik. Jag tror mer pa direkt kontakt med stats-
rad, eftersom vi nu sitter i regeringsstéllning.

Jag har tillgang till arbetsmarknadsministern. Jag ar hans radgivare i
arbetsmiljofragor. Det betyder inte att han i alla delar gor exakt det jag
foreslar, men jag kan foresla saker och han lyssnar pa det jag har att séga.

Rom byggs inte pa en dag. Det hér ar en langsam process. Det ir inte
bara att kndppa med fingrarna, skriva ett papper och sedan &r saken klar.
Det tar tid, tyvarr. Jag onskar att det hade gatt mycket fortare. Jag har
sjélv stora problem med mina handlingsnerver som det borjar klia i.

Jag skulle Onska att mycket mer hade hint mycket snabbare. Men
tank tillbaka! Téank pa tiden fore 2006! Var det mycket béttre da?

Anf. 20 SYLVIA LINDGREN (s) replik:

Herr talman! Ja, tink! DA hade vi Arbetslivsinstitutet. Jag vet att
Lennart Levi ocksa var kritisk till att ligga ned det. D& hade vi fler
skyddsombud, och Arbetsmiljéverket hade mer resurser.
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Sedan dess har vi ocksa fétt en arbetsloshet som r jéttestor. Vi har
otrygghet ute pa arbetsplatserna. Vi har fler som inte &r tillsvidarean-
stdllda och darmed har otrygga anstéllningar. Det gor att arbetsmiljoarbe-
tet blir mycket svarare att genomfora. Vi har farre skyddsombud som
jobbar beroende pé olika saker, inte minst hur man har hanterat fackfore-
ningsrorelsen.

Det kan vi prata mycket och linge om. Sa inte sjutton har man byggt
vidare pa de forutsdttningar som har funnits. Man har rustat ned. Det &r
vi jéttekritiska till.

Jag haller med Lennart Levi om att det &r bra att lyfta fram det posi-
tiva. Visst ska man gora det. Men sé ldnge man inte klarar av att inspek-
tera och se dver de arbetsplatser som har det svarast &r det en oerhort stor
brist.

Vad som behovs dr mer resurser. Det gér inte att blunda for. Tar man
bort resurserna péverkar det verksamheten. Eller tror Lennart Levi nagot
annat nér det géller den delen?

Nar det giller resonemanget om ekvivalenter och sa vidare har jag
jattesvart bade att forsta och uttala de orden. Men jag forutsétter att det &r
ménniskor som Lennart Levi menar i det ssmmanhanget.

Anf. 21 LENNART LEVI (c¢) replik:

Herr talman! Det dr mycket oroande nér en riksdagsledamot inte vet
vad en helarsekvivalent dr. Lat mig darfor borja med att forklara. Tva
halvtidspensionédrer dr en helarsekvivalent.

Arbetslivsinstitutet gjorde ett bitvis vildigt bra jobb, men bara bitvis,
inte hela institutet. Delar av det fungerade smataskigt, kan vi siga.

Jag ville inte att det skulle ldggas ned, men det fattades ett sddant be-
slut. Jag fick gilla laget.

I det laget har jag noterat att FAS har utsett tre nya centrum som ska
forska om ungefér det som Arbetslivsinstitutet i sina goda delar dgnade
sig 4t. Om de tre samarbetar med ett fjarde har vi i praktiken ett nytt
virtuellt arbetslivsinstitut som dessutom fétt pengar, 5 miljoner kronor
per ar, i tio ar ganger fyra. Det &r ganska hyfsade anslag. Jag tror att man
den viagen kommer att kunna ateruppritta det goda som fanns fore 2006.

Vad sade du om arbetslosheten?

(SYLVIA LINDGREN (s): Den ér hog, alldeles for hog.)

Den ér alldeles for hog, men det &r faktiskt inte Sven Otto Littorin el-
ler ndgon av hans regeringskolleger som vill ha det pa det séttet. Det
beror, som sékert manga av deltagarna hér i diskussionen har kunnat ta
till sig av medierna, pa somliga faktorer. Det &r vulkanutbrott, om man s&
vill, av politisk och ekonomisk natur som vi inte rér pa eller som vi i alla
fall bara delvis rar pa.

Det handlar inte bara om mer resurser. Det handlar ocksd om hur man
anvénder resurserna, om att man anvénder dem intelligent.

Vi skulle, om jag fick onska fritt, behova ett nytt saltsjobadsavtal dér
parterna i stillet for att sla varandra i skallen samverkade. Jag mérker lite
tendenser i riktningen att de bdrjar gora det.



Anf. 22 TORBJORN BJORLUND (v) replik:

Herr talman! Det &r alltid intressant att lyssna pa Lennart Levi. Det ar
goda ord, goda intentioner och villovliga intentioner framfor allt. Men
det jag lagger marke till ndr Lennart Levi star i talarstolen och haller sitt
anforande ar att han undviker att sdga Alliansen eller regeringen. Han
pratar mycket om sitt eget centerparti.

Jag forstar det. Den politik som Lennart Levi egentligen vill genom-
fora fors inte av regeringen. Aven om Centerpartiet tar initiativ syns det
inte. Vi kan vara §verens om att det finns ambitioner. Vi har vdl samma
ambitioner att gora bra saker. Men i praktisk politik &r det oerhort olika
mellan vad vi vill och vad regeringen vill.

En sak som Lennart Levi lyfte upp var att en kompletterande arbets-
marknad skulle skapas. Man skulle forsoka hitta ndgot av det.

Jag forstér att det &r ett behov. Jag kan tycka att det finns bra saker att
gora dar. Men varfor inte skapa jobb didr man har mdjlighet att gora det?
Den hér regeringen har sénkt skatterna ratt kraftigt och ocksa skurit ned
pa den offentliga sektorn.

I den offentliga sektorn vet vi att det dr pressat. Det behdvs fler som
arbetar 1 den offentliga sektorn. Det behovs tillforas resurser sa att man
skapar jobb. For det finns behov. Det vore en enkel sak att gora, bade att
skapa fler jobb och skapa béttre arbetsmiljo i den offentliga sektorn som
dr en stor aktor och som definitivt har stora behov.

Det dr en mycket enkel logik i det hér dir vi inte dr 6verens. Dér syns
skillnaden oerhdrt tydligt mellan regeringen och vad den rédgrona koalit-
ionen vill gora.

Det kommer naturligtvis att synas dven i valrorelsen. Det kommer att
synas i praktisk politik vad vi goér nér vi tar dver efter hostens val. Vi
kommer att skjuta till mer pengar till kommunerna och till Arbetsmiljo-
verket for inspektioner. Vi kommer att genomfora det som Lennart Levi
vill ha: mer utbildning for cheferna, fler skyddsombud och mer utbild-
ning for skyddsombuden. Vi ska se till att inte bara det goda uppmaérk-
sammas utan att man tar till sig och ser det déliga.

Anf. 23 LENNART LEVI (c¢) replik:

Herr talman! Ar det Alliansen eller enbart Centerpartiet? Det ir bada-
dera. Centerpartiet ingar dess béttre i Alliansen. Centerpartiet har mojlig-
het att bland annat i arbetsmarknadsutskottet fora fram forslag. Och jag
har féatt gehor for dem.

Allianspartierna tycker likadant. Det &r darfor vi gemensamt star for
det méte vi hade den 7 december och det méte vi ska ha den 8 juli. Det &r
inte ndgot som ett parti gor i ndgot slags solouppvisning. Det dr det ena
jag vill séga.

Det andra dr att Torbjorn pratar mycket och ofta om mer pengar. Mer
pengar dr vilkomna. Vem tackar nej till det?

Men for det forsta méste pengarna tas nagonstans. Pa bekostnad av
vad ska de tas? For det andra &r det inte bara mer pengar utan mer intelli-
gent anvidnda pengar det dr friga om, och da tror jag vildigt mycket pa
att utbilda nista generation chefer sé att de vet vad ledarskap och arbets-
miljo ar for nagot. Kan de det har vi kommit en lang bit pa vig.
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I det hér huset dr det ritt populért att tala ungefar som Axel Oxen-
stierna gjorde for 400 ar sedan — i stuprdr. Vi ska ha mer pengar till det
och det. Varifran det ska tas r en senare friga. Man séger att vi ska satsa
pa det men inte pa det nir sanningen egentligen 4r en enda stor samman-
vagning av manga med varandra konkurrerande behov.

Det fanns en gang en statsman som tillika var filosof, Solon hette han,
i ett land som hette Lydien som ligger ungefar déar Turkiet ligger nu. Han
fick fragan om den djupa visdomen bakom sina lagar. Han svarade: Den
djupa visdomen ligger i att skapa ett drigligt missnoje.

Ett dragligt missndje, herr talman, for alla &r vad man kan stridva ef-
ter. Det ar inte sérskilt publikknipande, men det &r valdigt klokt.

Anf. 24 TORBJORN BJORLUND (v) replik:

Herr talman! Ett driagligt missndje — sd kanske man kan séga om riks-
dagen. Det kan jag tycka kan vara ndgot slags arbetsmiljoproblem hér.

Nér vi pratar om intelligent anvénda pengar ser man att det gér en
tydlig skiljelinje mellan regeringen och oppositionen. Hur anvédnder vi
vara pengar och vara resurser? Ska vi anvinda dem gemensamt for att
faktiskt frimja arbeten och verksamheter ddr ménniskor som har stora
behov far dem tillgodosedda, eller ska vi sénka skatterna och ge pengar-
na till dem som redan har jobb och en ritt s bra situation jamfort med
dem som inte har det?

En séddan sak dr det som Lennart Levi ockséd tog upp, namligen det
som kallas for rehabkedjan som egentligen inte har ndgon rehabilitering i
sig utan &r en utforsdkringsfraga. Méanga kastas ut fran sjukforsdkringen
till Arbetsformedlingen, ut pa arbetsmarknaden, men riacker faktiskt inte
till p& arbetsmarknaden. De har inte formégan. De har inte fatt tillrackligt
med rehabilitering eller tillricklig hjilp for att klara av att arbeta. And
ska de ut och soka jobb.

Det finns inget sammanhang dér. Dar kan man verkligen prata om att
kasta folk mellan olika stupror. Jag tycker att det &r en oerhort central
fraga for att pa nagot sétt ocksa forstd problematiken med dem som gar
till jobbet fast de dr sjuka, for det dr ocksa en problematik som kommer
fram nu. Sjuknérvaron okar; det vet vi.

Utbildning é&r jéttebra, men dd méste man inféra den utbildningen re-
dan nu. Man maste satsa pengar pa att géra det och inte minst for dem
som finns pa golvet, alltsd vara skyddsombud. De finns ldngst fram och
ser det hir.

Att ta fram goda exempel &r jéttebra, men det ar inte dir vi behdver
sdtta in resurserna. Vi maste ta reda pa var problemen finns och atgérda
dem. Det gor vi genom skyddsombud och genom att satsa mer resurser
pa att gora de bitarna. Det borde den hér regeringen inse.

Jag fragar Lennart Levi som dndé har en positiv instéllning: Varfor
g0r man inte som Centerpartiet vill i regeringen?

Anf. 25 LENNART LEVI (c¢) replik:

Herr talman! Centerpartiet och regeringen gor precis det som talaren
efterfrigar men kanske inte riktigt i den takt man skulle 6nska sig och
kanske med en lite annan prioritering.



Jag skulle séiga att rehabilitering fanns en gang i vart land. Jag bor-
jade sjilv min karridr i rehabilitering 1955 — jag &r inte séker pd om tala-
ren var f6dd da.

(TORBJORN BJORLUND (v): Det var jag inte.)

Jag kunde da konstatera att om man verkligen tog samlade grepp och
rehabiliterade méanniskor pé deras egna villkor gick det att rehabilitera tre
fijardedelar dven av svart multihandikappade. Den kunskapen maste vi
ateruppvécka. Den &r over 50 ar gammal nu, men den ar likafullt sann.

Aven nir det giller jaimlikhet har mitt parti faktiskt tagit initiativ. Det
var vi som bjod hit den frimsta posten pd jadmlikhetshimlen, nimligen sir
Michael Marmot, han som ledde Virldshélsoorganisationens utredningar
pa det hir omradet. Han framtridde i Forstakammarsalen under hosten
2008. Veckan efter var det vi som skrev till folkhdlsoministern och fore-
slog en likadan svensk utredning. En sddan kom ocksa till och har nu gett
sitt utldtande som jag inte tycker &r riktigt fullt ut sa bra som jag skulle
Onska men i alla fall ett steg pa vagen.

Ni pratar, och vi tar initiativ.

Anf. 26 ULF HOLM (mp) replik:

Herr talman! Tack sd mycket, Lennart Levi, for ditt utmérkta anfo-
rande! Det handlade inte s mycket om Alliansens text i betdnkandet,
utan det var med utgangspunkt i din egen livserfarenhet pé det hdr omra-
det och de rodgrona reservationerna. Det sammanfoll faktiskt pa flera
punkter vilket gladde mig vildigt mycket, eftersom Lennart Levi har en
otrolig sakkunskap om och erfarenhet av de hir fragorna och har arbetat
ofortrottligt med dem. Det &r gladjande.

Skillnaden mellan Lennart Levis anférande och Sven Yngve Perssons
var enastdende. Ni tillhdr samma allians. Det var egentligen det som
forvanade mig mest, herr talman, nér jag lyssnade pa de tva anforandena.
Jag kan halla med om mycket av det som Lennart Levi for fram, att lyfta
fram det som é&r bra, men det dr ju det som monsterarbetsplatser gar ut
pa. Det dr ingen av oss rodgrona som kan séga emot att man ska se till att
ha mer resurser och anvinda pengarna pa ett effektivt sétt. Vi tycker
naturligtvis ocksad att man behdver anvinda dem mer effektivt dn vad
man gor i dag for att fa ut s& mycket som mojligt.

Men kom inte och pdastd att en satsning pa 100 miljoner pa arbets-
miljo skulle gora sé att hela statsbudgeten ramnar. Har man lyckats gora
skattesénkningar pa 80 miljarder pa tre ar skulle man vél kunna ha rad
med 100 miljoner i forebyggande arbetsmiljoarbete.

Dir &r problemet. Alliansen har inte lagt ndgra pengar utan dragit ned
pa allt detta arbete och later i stillet ndgon annan gora jobbet ndgon ann-
anstans, om det nu blir gjort dver huvud taget.

Det ar jattebra med en konferens i Forstakammarsalen, men vi saknar
de konkreta forslagen, och vi saknar de ekonomiska resurserna for att
kunna genomfora det bra arbete som Lennart Levi pratade om.

Anf. 27 LENNART LEVI (c¢) replik:
Herr talman! Den enastiende skillnaden mellan vad Sven Yngve
Persson sade och vad jag sdger sammanhénger med att jag inte vill upp-
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repa vad han redan har sagt. Jag instimmer i det Sven Yngve Persson
sade, men jag ville till detta lagga ytterligare ndgra synpunkter som den
begrénsade talartiden inte tilldter. Han har ratt, jag har ratt, och det ge-
mensamt att vi har mest rétt.

Ulf Holm har synpunkter pa ndgot man aterigen kan beskriva som
stuprér. 100 miljoner ar inte s& mycket ndr man sénker skatterna, séger
han, men skattesdnkningen har ju en idé. Det dr inte bara att locka roster.
Det &r ocksa att gora det mojligt och mer lockande och 16nsamt for folk
att arbeta, alltsé att skapa incitament. Det handlar ocksd om att gora fore-
tagandet lite enklare och lite billigare.

Det ér den ddr svdara sammanvégningen att av ett stort antal stupror
gora ett system dar stuproren hinger ihop med négra hangrannor. Det ar
som jag ser det den stora politiska utmaningen och ocksa den svara ut-
maningen.

Vi har i vért parlament 15 utskott. I regeringen har vi tolv departe-
ment. Vi har 22 ministrar. De drar at olika hall, och de ska dra at olika
héll. Den svdra sammanvégningen hinger pa att man har denna forméga
att tdnka i system och att man nojer sig med att det ibland blir ett dragligt
missnoje for alla.

Anf. 28 ULF HOLM (mp) replik:

Herr talman! Det dr mycket mojligt att Centerpartiet tycker att det ska
vara ett dragligt missndje for alla. Vi rodgrona har ambitionen att ha en
battre arbetsmiljo och ett friskare arbetsliv for alla. Det ar vél egentligen
den stora skillnaden hir.

Jag har vildigt svart att forstd att skattesdnkningar pd 80 miljarder
skapar incitament for flera att jobba. Anser verkligen Lennart Levi att det
ar prioritet nr 1 och att en god arbetsmiljo och ett gott arbetsliv inte finns
med i detta? Det dr s& vi maste sammanfatta den borgerliga majoritetens
styrning i nu snart fyra ar. Det dr skattesdnkningar fore satsningar pa
forebyggande arbete och for en bittre arbetsmiljo i stora stycken.

Da menar jag inte att staten ska gora allt. Arbetsmiljoverket kan inte
gora allt. Jag menar att parterna maste gora vildigt mycket. Jag menar att
foretagen ocksa maste gora nagot och att vi anstdllda maste vaga stélla
krav pa foretagen att till exempel fa friskvard pa jobbet och s& vidare.
Det dr manga olika delar.

Det jag menar att vi kan gora hér fran riksdagens kammare &r att for-
dela pengar. Dar har fordelningen av pengar inneburit att Arbetsmiljo-
verket har skurits ned totalt sett och att Arbetslivsinstitutet har upphort.
Jag vet att Lennart Levi egentligen inte gillar detta, for det hr man nir
du haller dina anforanden, utan skulle vilja se en annan vig. Jag tror att
det blir en annan vdag, men det blir det med en ny regering den 19 sep-
tember. Det blir det inte med den borgerliga alliansen.

Anf. 29 LENNART LEVI (c¢) replik:

Herr talman! Jag delar inte Ulf Holms uppfattning i den sistndmnda
fragan. Jag hoppas livligt att vi far chansen till fortsatt arbete, eftersom
det i maj kommer en politik for det hir omrédet. Exakt vad den kommer
att innehdlla vet jag inte. S& betrodd ar jag inte att jag far l4dsa detaljerna,
men jag ser fram emot att lisa texten. Ar den inte bra kommer jag att
diskutera den och kritisera den.



Jag Onskar att lite av samma attityd hade funnits for fyra ar sedan nér
de nuvarande oppositionspartierna satt i regeringsstillning — i varje fall
ett av dem, men de andra stddde regeringen — och att de d& hade kritiserat
lite livligare &n som skedde, for det var mycket i arbetsmiljopolitiken
som inte funkade. Jag minns det. Jag diskuterade det med Hans Karlsson
och jag diskuterade det med statssekreteraren men fick inte gehdr for det
jag hade att sdga. Jag far lite battre gehor med dagens regering.

Anf. 30 HANS BACKMAN (fp):

Herr talman! Jag ska borja med att yrka bifall till betinkande
2009/10:AU9 och avslag pa motionerna.

Pa var arbetsplats tillbringar vi ju mycket av var tid. Ar vér arbets-
miljo bra kan vi pa ett béttre sitt orka med bade vart jobb och vért liv vid
sidan av arbetet. Utgangspunkten for oss i Alliansen é&r att arbetsgivaren
ska forebygga ohédlsa och olycksfall och motverka att manniskor ute-
stings frdn arbetet. Vi anser ocksd att en god arbetsmiljo kan frimja
flexibilitet, produktivitet och konkurrens. Sa dr det. Men en god arbets-
miljo ska ocksé ta hdnsyn till ménniskors olika forutséttningar och har
forstas som syfte att méanniskor ska ma bra och vara trygga pa sin arbets-
plats.

Utskottets majoritet och vi i Alliansen kan konstatera att det for nir-
varande pagar ett arbete med att utforma den framtida arbetsmiljopoliti-
ken. En utgangspunkt for det hér arbetet &r att skapa forutsattningar for
fler, béttre och mer utvecklande arbeten samtidigt som utanforskapet for
dem som stér langt ifrén arbetsmarknaden ska kunna brytas.

Vi i Alliansen anser ocksa att arbetsmiljopolitiken méste ges en mer
offensiv och positiv innebdrd. Det ska inte enbart handla om att forhindra
en dalig arbetsmiljo utan i mycket hogre grad om att se arbetsmiljon som
utvecklande for savil individer som verksamheter. Man ska ocksa se den
som en framgangsfaktor och dven som ett konkurrensmedel. Den fram-
tida arbetsmiljopolitiken méste utformas sé att arbetsmiljofrdgorna upp-
levs som ett sjalvklart engagemang for alla pa arbetsplatsen. Har galler
det, som Lennart Levi var inne p4, att jobba klokt och intelligent.

Enligt underhandsuppgifter fran Regeringskansliet inleddes ocksé en
ny fas i det hér arbetet under hésten 2009, med inriktning pa att ta fram
en langsiktig strategi for den framtida politiken. Avsikten &r att den hir
strategin ska utgdra en nationell handlingsplan for arbetsmiljdomradet,
men det hir dr, som har sagts hér tidigare ocksd, ett langsiktigt arbete
som stindigt maste padgd och som aldrig blir firdigt. Det ska man vara
medveten om.

Herr talman! Vi i Alliansen vill understryka att det systematiska ar-
betsmiljéarbete som fangar upp och atgirdar problem i ett tidigt skede &r
sdrskilt betydelsefullt. Alla arbetsgivare maste ge hog prioritet at arbets-
miljofragorna och se dem som viktiga. Har ar forstds det forebyggande
arbetsmiljoarbetet av storsta vikt. Det dr av betydelse att det finns en
medvetenhet och en kunskap, inte bara om arbetsmiljorisker utan ocksé
om de verksamhetsméssiga vinster som en god arbetsmiljo medfor, bade
ménskligt och pa annat sitt. Darfor vilkomnar vi att regeringen i sep-
tember 2008 har tillsatt ett arbetsmiljopolitiskt kunskapsrad. Det ser vi
som viktigt.
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Syftet med radet dr att regeringen ska forses med kunskapsunderlag
inom arbetsmiljoomradet. I rddet ingar forskare och experter fran forsk-
ningsrelaterade myndigheter och organisationer.

Har vill vi i1 Folkpartiet och Alliansen poéngtera att det genom bud-
getpropositionen for 2009, som godkéants av riksdagen, har tillférts nya
medel ocksa till Arbetsmiljoverkets anslag. Anslaget 6kas ocksa kontinu-
erligt under perioden 2009-2011. Okningen innebidr en sammanlagd
nivdhdjning av anslaget med 57 miljoner kronor till och med 2011. For-
starkningen fran och med 2009 &r bland annat avsedd for en informat-
ions- och kunskapssatsning. Jag kan ndmna det som det ocksé har talats
om hér tidigare, ndmligen att utbilda chefer. Det ar forstas en av de vik-
tiga saker man kan gora i en sddan hir informations- och kunskapssats-
ning.

Herr talman! Den officiella arbetsskadestatistiken som baseras pa ar-
betsskadeanmélningar visar att frekvensen anméilda arbetsolyckor for
mén och kvinnor nu &r ldgre dn vad den var vid den tidigare ldgsta nivan
under 1990-talet.

Arbetsolyckorna med dodlig utgang bland arbetstagare var 13 férre
2009 jamfort med éret fore. Det &dr en klar minskning i bland annat bygg-
sektorn.

Antalet dodsolyckor per hundra tusen sysselsatta uppgick i Sverige
till 1,5 under 2008. Som jamforelse kan ndmnas att genomsnittet 2006
for de lander som var medlemmar 1 EU redan 1995, alltsa EU-15, var 2,5
per hundra tusen sysselsatta.

Frekvensen anmaélda arbetssjukdomar fortsétter att sjunka. Jamfort
med 2008 &r nedgangen drygt 15 procent. Sedan 2004 har det blivit en
halvering. De anmilda arbetssjukdomarna ligger de senaste aren under
den tidigare lagsta nivan vid mitten av 1990-talet.

Vi i Alliansen noterar ocksa att Arbetsmiljoverket i sin arsredovis-
ning for 2009 angett att utvecklingen av anmailda arbetsplatsolyckor ar
svartolkad, men verkets bedomning &r dnda att minskningen av arbets-
skadeanmaélningar sannolikt till en del kan forklaras av olika forbéttringar
inom arbetsmiljon. Sedan kan ocksd lagkonjunkturen under 2009 ha
bidragit till att farre personer skadats i sitt arbete.

Att jag namner det hér beror pé att jag tycker att det har varit en sé-
dan 6verdriven retorik om att allting skulle ha blivit virre. Tittar man pé
siffrorna ser man att det glidjande nog har blivit battre pd méanga sitt.

Vi vill forstas ocksd understryka det positiva i att man har minskat
antalet anmélda arbetsskador. Samtidigt &r sjdlvfallet varje dodsolycka pa
en arbetsplats en katastrof. Ingen hdr accepterar dodsolyckor. Vi vill
forstas gora allt vi kan for att fa bort dem.

Niér det giller motionsyrkanden om kvinnors arbetsmiljo vill utskot-
tets majoritet peka pa att det inom ramen for de sérskilda jamstalldhets-
atgirderna har fordelats medel till projekt med anknytning till kvinnors
arbetsmilj6. Regeringen har ocksa uppdragit at Arbetsmiljoverket att
genomfora en kunskaps- och informationssatsning for att frimja jam-
stdlldhet och motverka hot och véld i arbetslivet. Det hédr uppdraget ska
genomforas under 2009 och 2010. Verket disponerar 14 miljoner kronor
for detta.

Nér det giller frigan om foretagshilsovard kan vi konstatera att det i
arbetsmiljolagen &r fastlagt att en arbetsgivare ska svara for att den fore-



tagshdlsovard som arbetsforhallandena kriver finns att tillgd. Foretags-
hélsovérden arbetar for att forebygga att arbetsmiljorisker uppstér.

Sedan har foretagshélsovarden att arbeta med arbetsanpassning och
rehabilitering for dem som har blivit sjuka. Rehabilitering &r ett sam-
lingsbegrepp for en mingd olika atgirder av medicinsk, psykologisk,
social och arbetslivsinriktad art for att hjélpa sjuka och skadade att ater-
vinna bésta mojliga funktionsférmaga for ett normalt liv. Arbetsgivaren
har hér en central roll nér det géller den anstdlldes arbetsmiljé och reha-
bilitering vid sjukdom. Arbetsgivaren har en skyldighet att klarldgga den
enskildes behov av rehabilitering och se till att en sddan effektivt vidtas.

Forsdkringskassan har en samordnande roll och har ocksa tillsyn dver
hela rehabiliteringsprocessen. Aven den enskilde har forstis ett ansvar
for att aktivt medverka i rehabiliteringen. Den 1 juli 2008 tradde den nya
sjukforsikringsreformen, den si kallade rehabiliteringskedjan, i kraft.
Reformen innebér att det finns fasta tidsgrinser for provning av arbets-
formagan. Avsikten med reformen ér att de nya tidsgranserna ska leda till
att savil individen som de andra aktdrerna, bland annat arbetsgivarna,
ska agera tidigare i sjukfallen for varje ber6rd individs bésta.

I juni 2008 undertecknade regeringen och Sveriges Kommuner och
Landsting, som ndmnts hér, en 6verenskommelse om att stddja en vidare-
utveckling av foretagshilsovarden. Overenskommelsen innebér att ar-
betsgivarna, staten och landstingen ska bidra med i princip lika delar till
den langsiktiga finansieringen av en utvecklad foretagshilsovard. Aven
foretagshélsovarden ska medverka till forbittrad koordinering i forsta
hand nér det géller insatser fran sjukvard, arbetsplats och Forsékrings-
kassan.

Ambitionen med modellen ir att foretagshilsovarden ska bli en full-
vardig forsta linjens kontakt med hilso- och sjukvérden och att lands-
tingen, staten och arbetsgivarna tillsammans bor std for kostnaden for
denna sjukvard for anstdllda med godkind foretagshilsovard. Arbetsgi-
varna kan vélja om de vill upphandla foretagshélsovard som alltsd avser
sjukvérd, medan de enskilda personerna kan vilja om de vill anlita fore-
tagshélsovarden for forsta linjens sjukvérd. Regeringen har dven tecknat
ett avtal med SKL om en rehabiliteringsgaranti i syfte att astadkomma att
arbetsfora ménniskor ska atergé i arbete.

Regeringen beslutade i december 2009 om en forordning om bidrag
till foretagshélsovard med vissa insatser inom rehabiliteringsomradet.

I forordningen finns bestimmelser om bidrag till anordnare av sddan
foretagshélsovard som, utover forebyggande insatser, dven kan tillhanda-
hélla tjanster for att medicinskt forebygga, utreda och behandla arbetsre-
laterade sjukdomar och skador. Syftet med bidraget ar att 6ka arbetstaga-
res mojligheter att atergd i arbete genom tidiga och anpassade stddinsat-
ser vid sjukfall. Bidraget bestar av tva delar, dels ett grundbidrag som
berdknas med utgangspunkt i antalet anstdllda som har anslutits till en
anordnare av foretagshélsovard, dels ett tilliggsbidrag som ldmnas for
bland annat ldkarbesdk som innefattar en bedomning av den anstélldes
arbetsformaga. Bidrag ldmnas till anordnare av foretagshilsovard som
har godkénts av Forsakringskassan.

Genom forordningen regleras fordelningen av 550 miljoner kronor till
foretagshélsovarden under 2010. Detta vialkomnar vi i Alliansen. Vi
vilkomnar det pagéende arbetet med att utveckla foretagshélsovarden.
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Till sist vill jag ndmna en sak som star i betdnkandet som jag tycker
ar viktig med tanke pa den kritik som vi tidigare har fatt av oppositionen
angdende Arbetsmiljoverkets mojligheter. Har star det:

”Europeiska unionens Yrkesinspektorskommitté ... genomférde un-
der 2008 en utvirdering av Arbetsmiljoverkets arbetsmiljotillsyn. Enligt
slutrapporten var utvirderingsgruppen imponerad av den svenska tillsy-
nen av arbetsmiljon i dess helhet. Exempel pd omraden som speciellt
lyftes fram var de kompetenta och engagerade inspektdrerna som agerade
professionellt och att planeringen tog fasta pa de omraden dér arbetsmil-
joriskerna &r som storst.”

Detta tycker jag talar for att regeringen bedriver en bra och klok ar-
betsmiljopolitik.

(Appléder)
(forts. 9 §)

Ajournering

Kammaren beslutade kl. 13.53 pé forslag av forste vice talmannen att
ajournera forhandlingarna till k1. 14.00 da fragestunden skulle borja.

Aterupptagna forhandlingar

Forhandlingarna aterupptogs kl. 14.00.

8 § Statsministerns fragestund

Anf. 31 TALMANNEN:

Jag vill hélsa statsministern vilkommen. Jag vill pdminna om att det
ska vara Overgripande allminpolitiska frdgor, och det ska vara korta
frdgor och svar som i princip inte Overstiger en minut. Det dr endast
partiforetrddare fran oppositionen som kan rikna med mer 4n ett inldgg.

Féljder av skattesdnkningarna

Anf. 32 MONA SAHLIN (s):

Herr talman! Det hér ér sista fragestunden denna mandatperiod for
statsministern. Det kan vara dags for en liten summering av de politiska
resultaten sé har langt.

Budgeten har utvecklats fran ett plus pa 70 miljarder till ett minus pa
70 miljarder. Trots finanskrisen &r det inte beroende pé langsiktiga inve-
steringar utan pa skattesdnkningar. Den procent de rikaste har fatt ar lika
mycket i sinkning som 25 procent av hela folket fatt. Trots finanskrisen
har utbildningsplatserna blivit farre. Trots finanskrisen har trygghetssy-
stemen skurits ned i en tid nir de verkligen behdvs for dem som behdver
vart stod. Trots finanskrisen som har slagit hart mot de unga har ni infort
ett aktivitetsforbud pa Arbetsformedlingen for de unga arbetslosa under
de forsta ménaderna.



Vad ér resultatet? Egentligen bara tva: Klyftorna har dkat, och jobben
har blivit farre.

Min fraga &r: Hur stora behover klyftorna bli? Nér, inte om, avskaffar
ni aktivitetsforbudet for de unga péd Arbetsformedlingen?

Anf. 33 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Ska jag fors6ka med en annan variant pa det Mona Sah-
lin sade? Vi har gatt igenom efterkrigstidens svaraste finanskris. Olikt
andra lander har vi amorterat pa var statsskuld jamfort med laget 2006 i
ett lage dar Storbritannien har férdubblat och Irland fyrdubblat sin stats-
skuld.

Vi har béttre ordning i offentliga finanser &n snart sagt varje annat
europeiskt land. Vi har storre tillvaxt och efterfrdgan i den svenska eko-
nomin in vad andra har. En sa svér finanskris och nedgang ger kortvarigt
okad arbetsloshet. Vi trodde att vi skulle komma upp till 12 procent, men
nu ser det ut att landa kring 9 till foljd av aktiv krispolitik och de mest
omfattande krisinsatserna inom hela OECD.

Skattesdnkningar, ja, men ocksd mycket utbyggd arbetsmarknadspoli-
tik och automatiska stabilisatorer, som det heter, de erséttningar vi sétter
in till stod.

Vi kan ga till val i Sverige pa att diskutera hur vi ska anvénda ett
mojligt reformutrymme nér resten av Europa diskuterar nedskérningar
och skattehdjningar som slar pa valfarden.

Det syns att vi har haft en ansvarsfull regering. Det ar synd att Mona
Sahlin inte erkdnner det.

Anf. 34 MONA SAHLIN (s):

Herr talman! Det som syns ér att det har funnits ansvarsfulla majori-
teter i riksdagen under ménga ar, under socialdemokratisk regering till-
sammans med forst Centerpartiet, sedan Miljopartiet och Vénsterpartiet,
som har lagt grunden for att ekonomin i Sverige &r stark, att vi har s
starka forutsittningar for att gd genom en kris. Det som skiljer dig och
mig &t ar att du har valt att anvdnda krisen for att inte bygga Sverige
starkare, inte géra storre och fler utbildningsinsatser utan dka klyftorna.

Min fraga var véldigt konkret, och jag upprepar den: Hur och nér tan-
ker du ta bort det forbud mot insatser pad Arbetsformedlingen som de
unga arbetslosa moter i dag? De é&r historiskt manga och har dkat i antal.
Manga av dem har ingen utbildning, har inte gymnasieutbildning. Anda
har ni infort ett forbud for Arbetsformedlingen att infora insatser.

Min fraga kvarstar: Hur har ni hjilpt de unga att fa jobb? Hur har ni
minskat klyftorna mellan dem som har jobb och dem som star utanfor?
Nir, och det kanske &r forst om vi byter regering, far unga moétas inte av
ett forbud utan av insatser fran forsta dagen, statsministern?

Anf. 35 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Vi noterar kritiken mot skattesdnkningarna, med sinkta
inkomstskatter for 75 miljarder. Vi har tagit bort den statliga fastighets-
skatten och ersatt den med en kommunal fastighetsavgift. Snart vet vi hur
mycket av detta Socialdemokraterna och de Ovriga vénsterpartierna ac-
cepterar. Ska ni hoja skatter pa inkomster med 75 miljarder? Ska ni éter-
infora den statliga fastighetsskatten? Det blir inte sd mycket virt att sta

Prot. 2009/10:108

22 april

Statsministerns
frdagestund

31



Prot. 2009/10:108
22 april

Statsministerns
fragestund

32

hir och kritisera om man sedan accepterar den politik som regeringen
for.

Vi for en mycket aktiv arbetsmarknadspolitik till stod for att unga ska
kunna fa jobb. Vi har en arbetslinje som innebér att vi hjélper till att s6ka
och vara aktiv péd arbetsmarknaden och som sedan fordjupas med atgér-
der ju léngre tid man har varit i arbetsloshet. Det tror jag véldigt mycket
pa. Varje vecka triffar jag ungdomar som kommer in i praktikjobb och
far hjélp av vara nystartsjobb. Vi behover dartill forstirka larlingsutbild-
ningen; vi forstdrker utbildningsmdjligheter med yrkesvux, yrkeshogs-
kola och utbyggda utbildningssystem. Allt det ddr &r for mig grunden for
att jobben ska kunna bli fler.

Det &r en sak man inte ska gora: Man ska inte gora det 10 miljarder
dyrare att anstilla manniskor som ar under 26 ar. D4 blir det inga jobb,
Mona Sahlin.

Anf. 36 MONA SAHLIN (s):

Herr talman! Fredrik Reinfeldt tog upp fastighetsskatten, trots att han
vet att vi rodgrona for tva &r sedan har ldmnat besked om det. Det blir
sdnkt fastighetsskatt for dem som bor i ldgenheter, och det blir hgjd skatt
for dem som bor i de allra dyraste husen darfor att det behdvs storre
insatser for att klara vélfarden och jobben.

Statsministern svarar ofta som om han var i opposition mot oss rod-
grona. Jag hoppas att det dr en erfarenhet han far fortsétta att praktisera
pa riktigt efter valet den 19 september.

Anf. 37 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Det later vi véljarna avgora.

Jag har fatt lyssna pd den hér kritiken sd véldigt ofta. Det ar sa fel
med alla skattesdnkningar som ni sedan accepterar. Sedan har ni en liten
marginal.

Ni aterinfor fastighetsskatten i Stockholm, det ska jag medge. Det ar
precis vad ni gor. I 6vrigt accepterar ni den fullt ut. Dina ord hédnger inte
ihop med det du gor, Mona Sahlin. Det kommer att visas infor svenska
folket nér era forslag kommer den 3 maj.

(MONA SAHLIN (s): Jag ser fram emot nésta debatt.)
Forbifart Stockholm

Anf. 38 MAGDALENA ANDERSSON (m):

Herr talman! Forslaget om Forbifart Stockholm &r en viktig fraga.
Den ror Stockholm och hela landet i ovrigt. Trafiksituationen hér far
konsekvenser ocksd for dkande som kommer frdn Skéne och ska till
Gévle och sa vidare.

Niér Essingeleden byggdes gjordes den for ungefér hélften av den tra-
fik den har i dag. Koer, svarigheter och stockningar &r vardagsmat for
dem som finns i Stockholm. Det &r forstds en av anledningarna till att
regeringen har beslutat att ligga 28 miljarder pa projektet Forbifart
Stockholm for att 16sa upp trafikknutarna.



Det har framforts forslag om att det hir ska skjutas pé ett antal ar i
framtiden. Da &r min fraga till statsministern: Vad skulle det fa for kon-
sekvenser for Stockholm i synnerhet och for Sverige i allménhet?

Anf. 39 TALMANNEN:

Det hir &r en fraga som egentligen handlar om att recensera opposit-
ionen. Jag skulle vilja be Magdalena Andersson att omformulera fragan.
Det ska vara en fraga om statsministerns dmbetsutovande, inte om oppo-
sitionens alternativ.

(Appléader)

Anf. 40 MAGDALENA ANDERSSON (m):
Herr talman! D4 sdger jag s hér: Anser statsministern att frigan om
byggandet av Forbifart Stockholm é&r en viktig fraga?

Anf. 41 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Jag vill papeka att Forbifart Stockholm ingar i ett 100-
miljarderspaket nir det géller infrastrukturen i Stockholmsregionen. Det
innehaller végar, spar och en ldng rad miljosatsningar. Syftet med detta
dr att mojliggdra for ménniskor Gver hela Sverige att fa en béttre trafikfo-
ring genom och forbi Stockholm. Syftet ar ocksé att kunna bygga vidare
pa Stockholmsregionen.

Via Forbifart Stockholm pé plats mojliggdr man ett bostadsbyggande
och en expansion i Stockholmsregionen. Det finns de som kanske inte
vill se gronomréden och parker byggas igen i Stockholms innerstad. Ja,
da maste det vixa i en annan riktning. Det bor rimligen vara det som
forbifarten ska mojliggora.

Jag kan siiga att en rost for Alliansen innebér att Forbifart Stockholm
genomfors. Vi tycker att detta 28-miljardersprojekt dr helt grundldggande
bade for Stockholmsregionen och for dvriga Sverige. Vi ser det som en
viktig del 1 hur vi faktiskt skapar en grund for jobb och tillvixt for Sve-
rige infor framtiden.

Arbetsmdjligheterna for personer med funktionsnedsdttning

Anf. 42 ALICE ASTROM (v):

Herr talman! Min fraga till statsministern handlar om en stor grupp
ménniskor i Sverige.

Statsministern brukar lyfta fram arbetslinjen som en av de viktigaste
grundforutsittningarna i Alliansens politik. Men en stor grupp méanniskor
med funktionsnedsittningar i Sverige har i dag ingen mdjlighet att ga till
ett arbete, for tillginglighetssatsningar saknas. Av dem i gruppen med
funktionsnedsittningar som innebédr en nedsatt arbetsformiga har bara
hilften jobb. I dag far de sénkta erséttningar. De far betala hogre skatt.
Men ldser man regeringens egen skrivelse nér det géiller handlingsplaner
for handikappolitiken och for tillgédnglighetsanpassning ser man att det ar
véldigt sma steg tagna under den har mandatperioden.

Min fraga till statsministern dr: Hur kan statsministern driva fragan
om en arbetslinje, att straffbeskatta dem som inte far ett arbete, och sam-
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tidigt inte skapa forutséttningar for ménniskor med funktionsnedsattning
att delta i arbetslivet och i samhéllet i 6vrigt?

Anf. 43 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Under en svar finanskris och lagkonjunktur har jag for-
svarat mig mot vinsterpolitiker som Alice Astrdm som har hivdat att vi
ska satsa mer pa dem som redan har jobb med industristdd och vara oro-
liga for dem som har jobb pa Volvo, Saab och allt vad det har hetat. Vi
har sagt: Nej, lat oss behalla en arbetsmarknadspolitik inriktad pd dem
star allra langst frén arbetsmarknaden.

Vi har dessutom tillfort nya verktyg i Arbetsformedlingens verktygs-
lada, bland annat nystartsjobben som vi arbetar med delvis med inrikt-
ning pé just gruppen funktionshindrade. Vi har en stor grupp funktions-
hindrade, och skattereduktionen for arbetsgivaren har kunnat ses som en
sorts samhéllskontrakt. Man fér en ldttnad i kostnad och tar dédrmed in
ndgon som &r funktionshindrad. Jag har sjélv traffat flera av dem under
resor genom landet, och detta &r till stor glddje bade for arbetsgivare och
for dem som kunnat fa jobb pa detta sétt. S& vi har visst fort en politik
som har natt fram. Men alla provas i krisen. Alla provas nér en finanskris
slar till, kanske inte frimst de som hade jobb pa Volvo utan just de som
stod langst fran arbetsmarknaden.

Jag tycker att det dr bra att Alice Astrom stiller frigor om dem. Det
vore bra om det ocksa fordes en konsekvent linje 1 argumenteringen fran
oppositionen nér det géller detta.

Anf. 44 ALICE ASTROM (v):

Herr talman! Statsministern undvek att svara pé en stor del av fragan.
Fragan om funktionshindrade och tillgdngligheten handlar inte enbart om
att ha en arbetsmarknadspolitisk atgérd pa Arbetsformedlingen att er-
bjuda. For att kunna rora sig i samhaillet, att kunna ta sig till och frén
arbetet och att kunna moétas av storre tillgénglighet i samhillet Gver hu-
vud taget dr det inga jéttestora ekonomiska satsningar som behdvs. Men
det behdvs en konsekvent politik for att dka tillgdngligheten i samhéllet
och delaktigheten ver huvud taget.

Nir man laser regeringens egen skrivelse om vad man har &stadkom-
mit inom omrédet handikappolitiken ser man att det ar valdigt sma atgéar-
der. Det &r inte att se minniskors behov, att mota deras formaga att delta
i samhéllet. I stdllet har regeringen prioriterat att sédnka skatterna med
totalt 75 miljarder for dem som har mest. Och de funktionshindrade ar en
grupp som dr starkt utsatt.

Anf. 45 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Jag far da aterigen péapeka att vi har sédnkt skatten med
75 miljarder. Alice Astrdm kan dé formedla intrycket till den som lyssnar
att ddrmed ska alltsa 75 miljarder i skatt hojas tillbaka och ddrmed foras
ut till det angeligna omrade som Alice Astrdm nu har pekat ut. D3 4r den
stora frigan fran svenska folket: Ar det detta forslag som vi kommer att
se den 3 maj? Annars blir ndmligen detta ett sétt att visa sig kritisk utan
att sedan fullfolja det man sagt. Det &r det som ar min kritik mot det hér
sdttet att stélla fragor, eftersom jag ar med om detta vildigt ofta. Vi far
vil se.



Mitt svar ir att jag tror, olikt Alice Astrom, att det 4r forknippat med
ganska omfattande kostnader att gora samhallet precis sa anpassat till alla
funktionshindrade som inte minst funktionshindrades foreningar och
representanter skulle vilja se.

Vi har jobbat med en aktionsplan kring detta, och vi har vidtagit at-
girder. Men om det dr ett 16fte som stélls ut om att det ska vara totalt
anpassat, da tror jag att Alice Astrom missbedémer hur stora kostnaderna
dr, som ju inte helt beloper pé staten utan véldigt mycket ocksa pa kom-
muner och pé andra.

Det ar bra att ha ambitioner. Det &dr bra att vi har kunnat fora detta en
bit pa vig. Det &r viktigt det jag har sagt ocksd om arbetsmarknadspoliti-
ken som har riktat in sig pa detta. Men jag tror som sagt inte att Alice
Astrom riktigt har stod for det pastdende hon har framfort hir.

Klimatomstdllning av trafiken

Anf. 46 ANNIKA QARLSSON (c):

Herr talman! Jag har en fraga lite grann kopplad till vad som har hént
under vintern och varen. Forst i vintras hade vi sndovéder som stéllde till
det for tagtrafiken, och de senaste veckorna har vi haft problem med aska
fran vulkanutbrott pa Island som har stillt till det for flyget.

Den senaste veckans kaos pa flygplatserna gor kanske att nagot parti
pa vénsterkanten hir i riksdagen skulle dnska att vi inte hade flygtrafik.
Men fran Centerpartiet tycker vi att det ar viktigt med savil tagtrafik som
flyg- och biltrafik. I ett avlangt land méste vi ha ménga olika trafikslag.
Det som dr problemet hir handlar om vad man slépper ut, avgaser och
koldioxid.

Jag skulle vilja hora vilka satsningar regeringen gor och pé vilket sitt
man dr med och stiller om trafiken nir det géller bade flyg och andra
trafikslag.

Slutligen har jag en hédlsning fran klass 8 E i Linkdping, att de hoppas
att du mar bra.

Anf. 47 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Jag vill tacka for den hélsningen.

Jag tror, precis som forskare har beskrivit, att den bésta klimatpoliti-
ken till stod for en omstéllning dr den koldioxidskatt som Sverige inforde
1990 och som har hdjts i flera steg av majoriteter fore oss. Men vi har
genomfort en hojning ocksd under alliansaren vid makten. Vi har fort
upp den till éver 1 000 kronor per utsldppt ton medan den i Ovriga
Europa — den finns bara i ytterligare tre europeiska lander — ligger pé i
snitt 200 kronor. De flesta stora linder och ekonomier runt om i vérlden
har ingen koldioxidskatt.

Varfor ér detta bra? Jo, darfor att det lagger pris pa det som ar sjilva
kérnan i problemet. Darmed bidrar vi i storre utstrickning till en omstall-
ning. Vi sinder prissignaler till flyg- och andra industrier om att borja
titta efter det fornybara. Dessutom har vi lagt fram en energi- och klimat-
politik med 40 procents reduktionsmél nationellt for Sverige. Vi ger
ocksa stod for omstillning for att f& fram mycket av det fornybara. Det
tror jag dr en mer verkningsfull politik &n att 14gga stora tunga avgifter pa
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bilar eller lastbilar som, som sagt, inte ger sig pa utsldppen utan sjélva
transporten.

Ungdomsarbetslosheten

Anf. 48 MARIA WETTERSTRAND (mp):

Herr talman! Jag kan borja med att sdga att Annika Qarlsson kan
stilla den dir fragan om flygtrafiken direkt till mig efter valet, om vi
rodgrona vinner valet, i ndgon annan ministerutfragning. Vi kan ta den
debatten, du och jag, i stéllet for att du diskuterar min politik med stats-
ministern.

Till statsministern skulle jag vilja stdlla en fraga om ungdomsarbets-
16sheten. I dagens Sverige ér det nu 26,8 procent i ldrarna 15-24 &r som
ar utan arbete, 161 000 personer. Det &r lika manga méinniskor som bor i
Umeé och Norrkoping tillsammans.

I den verkligheten finns det ungdomar som inte kan flytta hemifran. I
Stockholms lén bor var fjirde ung vuxen hemma hos sina fordldrar.
Nyckeln till att bryta den hér negativa utvecklingen handlar om att fa
chansen att fa in en fot, att visa att man duger och att den livserfarenhet
som ungdomar har ocksa ar vdrd nadgonting pa arbetsmarknaden.

Nir unga ménniskor ska ta det forsta steget ut i arbetslivet ska de veta
att vi politiker gor precis allt vi kan for att de ska fa chansen att visa vad
de gér for. Men i verkligheten i dag hinvisar regeringen dagens unga till
passivitet. Forst ska man vara rejilt arbetslos 1 tre manader, sedan kan
man fa hjélp frdn Arbetsformedlingen.

Fredrik Reinfeldt har under manga ar gjort en politisk podng av att
vara ute och besdka verkligheten. Det har tillsatts jobbcoacher. Tror du
att arbetslosa ungdomar vill vénta i tre manader innan de far hjélp fran
Arbetsformedlingen?

Anf. 49 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Gruppen unga i dag berdknas vara 1,2 miljoner. Ungefar
hélften av dem finns inte riktigt i vara register nér vi for de har diskuss-
ionerna och slér siffror i huvudet pa varandra. Den andra hilften som vi
diskuterar och beskriver som arbetslosa dr egentligen heltidsstuderande,
och det dr inte sdkert att de upplever sig sjdlva som helt arbetslosa, stres-
sade av tentor och annat som vi férknippar med studier.

Visst, det finns ungdomsarbetsloshet. Och det finns ocksa atgérder
som vi har velat genomfora och fatt pa plats. Vi har till exempel halverat
arbetsgivaravgiften for att anstilla ndgon som &r under 26 ar. Vi har
riktat sdrskilda nystartsjobbstdd till gruppen yngre som ett sitt att sinka
troskeln for en arbetsgivare att ta in ndgon som inte har s mycket erfa-
renhet. Vi gér om vart utbildningssystem sa att vi far fram ldrlings- och
praktikplatser. Vi har byggt ut utbildningssystemet for att kunna kom-
plettera. Nér jag sitter ned med ungdomar i de hér samtalen &r det ofta sa
att de har gatt ett program men soker jobb i en annan del av arbetsmark-
naden.

Jag har ett 16fte till landets unga: Jag tinker inte infora en ungdoms-
skatt. Jag tinker inte gora det dyrare att anstdlla mdnniskor under 26 ar.

Vad dr Maria Wetterstrands svar pa det?



Anf. 50 MARIA WETTERSTRAND (mp):

Herr talman! Mitt svar &r att vi rodgrona tanker ersétta en dyr atgérd
som har délig effekt med en politik som pa riktigt hjdlper de ungdomar
som i dag sitter i tre manader pa Arbetsférmedlingen och massproducerar
ansokningshandlingar till jobb med 500 andra sdkande. Det ar en trostlos
verklighet for manga.

Nir man pratar med Arbetsformedlingen ger man det tydliga bud-
skapet att det man allra helst skulle vilja dr att kunna sétta in atgérder
direkt nir man far in en arbetslos ungdom i stillet for att behdva vénta i
tre ménader.

I verkligheten har vi rodgrona foreslagit en rad olika saker for att
unga ska kunna f& jobb. Vi vill ha ett forstajobbetavdrag som gor det
billigare att anstélla en ldngtidsarbetslos ungdom. Vi vill ge foretagen
battre ekonomiska mdjligheter att anstilla mer personal. Vi vill ge ung-
domar en chans att vara trainee i vélfarden. Vi vill lata arbetsldsa unga f&
ta del av starta-eget-bidraget. Vi vill utoka antalet larlingsplatser och ge
10 000 arbetsldsa en chans att komplettera sin utbildning.

I stdllet for de jobbcoacher regeringen har tillsatt skulle ni behdva ha
en arbetslos ungdom som verklighetscoach i Regeringskansliet.
(Appléader)

Anf. 51 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! For den som inte dr van att lyssna pa Maria Wetter-
strand och kanske inte horde att hon glomde att sédga ja pd min forsta
fraga utan gick direkt pé forklaringen vill jag bara fortydliga vad hon
sade. Hon tinker gora det 10 miljarder dyrare att anstilla midnniskor
under 26 &r och gdra en miljonsatsning som vi redan har genomfort. Det
hon kallar billigare att anstélla langtidsarbetslosa ar det vi kallar nystarts-
jobb. Det inférdes for ndgra ar sedan, och nu tinker hon ga till val pa att
infora det en gang till.

Mycket av det som Maria Wetterstrand kritiserar dr coacherna. Det ar
tydligen nagot sérskilt svart med dem. Jag har suttit ned med coacherna
och med unga. Ménga siger att det dr svért att soka jobb nir man inte har
sa stor erfarenhet av det. Men i dag far man hjilp via arbetsmarknadspo-
litik och externa coacher att bli béttre pd att sdka jobb, vilket manga
uppskattar.

Hela tiden hor jag ett raljerande och en peka-finger-mentalitet mot
dessa coacher och de insatser som gors. Vem dr det som behdver en
verklighetscoach, Maria Wetterstrand?

(Appléder)

Infrastrukturen

Anf. 52 NINA LUNDSTROM (fp):

Herr talman! Jag skulle vilja aterga till fragan om infrastruktur. Hur
ser statsministern pd behovet av infrastruktur langsiktigt i Sverige for
tillviixt ocksa for Sveriges del? Ar det en fraga om antingen-eller, eller
kan vi vilja bade-och? Kan vi satsa pa bade végar, cykelvédgar och kol-
lektivtrafik eller maste vi vilja?
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Anf. 53 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Det &r uppenbart att ett glest befolkat land som é&r
ganska vidstrackt behdver mycket infrastruktur. I den méngarsplan som
vi har tagit fram och som stracker sig till 2021 talar vi om insatser pa
nédra 500 miljarder. Det &r en enorm investering i infrastruktur, med alla
olika typer av mgjligheter for att transportera sig som hir ndmndes, bil,
jérnvig, alltsa sparbundet. Inte minst ldgger vi stora resurser pa att un-
derhalla det vi har byggt. Vi ser till att man fyller igen tjélskotten och
jobbar med vigarna som slits hart av den svenska vintern. Vi har inte
minst denna vinter sett behovet av att ha riktiga resurser for att parera
den sno och is som tillhor var svenska verklighet.

Mitt svar dr att man maste gora allt. Man maste gora det ansvarsfullt
finansierat. Man maéste se till att inte bygga luftslott ddr man lovar mer 4n
vad man har rdd med. Det &r s& vi har utformat var politik. Den kommer
till stod for hela Sverige, och den &r viktig. Vi vagar sta for att den beho-
ver alla sina delar.

Forskning om arbetsléshetspolitiken

Anf. 54 SVEN-ERIK OSTERBERG (s):

Herr talman! I dag skriver bland andra TCO-tidningen och Metro om
ny forskning om arbetsloshetspolitiken. Laser man denna forskning ser
man att den smular sonder statsministerns politik pa detta omrade.
Forskningen séger bland annat att ldgre a-kassa inte 6kar chanserna att fa
jobb. Déremot hjilper en mer generds a-kassa arbetslosa att finna jobb
battre och snabbare.

Forskningen visar ocksd att arbetsmarknadspolitiska program har
mycket goda effekter bade i hdg- och lagkonjunktur. Det gick béttre for
dem som deltog i program i bada dessa fall 4n for dem som inte gjorde
det. Dessutom konstaterar forskningen att ju lingre programmen &r och
ju béttre kvalitet de haller, desto bittre resultat blir det pa jobbsidan for
deltagarna.

Regeringen har under denna mandatperiod forsokt hdvda att det &r
just forskningen som ligger bakom deras politik. Hur tinker statsmi-
nistern ta till sig den nya forskningen, och pa vilket sitt tinker man i sa
fall fora in den i regeringens politik?

Anf. 55 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Jag far gratulera Sven-Erik Osterberg som har hittat en
forskare som héller med om hela den socialdemokratiska budgeten. Det
ar ju ofta s& man gor; man hittar sin favoritforskare. De finns av alle-
handa slag, kan jag beritta, och de tycker oftast inte samma sak och bru-
kar braka med varandra.

Var podng har forsokt vara att titta pa vad som ar majoritetsuppfatt-
ningen i forskarsamhéllet och som naturligtvis alltid provas mot att det
inte finns en forskare som besitter hela sanningen.

Vi fann nog ganska omfattande stod for att alltfér hog och langvarig
mojlighet att leva pa a-kassa fordndrade det som var tdnkt som en om-
stdllningsforsékring mellan tva jobb till en permanent forsdrjning i utan-
forskap. Det sammanfoll ocksa ofta med att man minskade sin sdkaktivi-
tet och var mindre bendgen att flytta till jobb. P4 detta sétt grundldgger



man en arbetsloshetsmiljo i1 stora delar av Sverige. Det astadkommer
man, trots vad denna forskare har sagt. Jag tar ocksd gérna denna debatt
med Sven-Erik Osterberg i kommande valrdrelse.

Pensionssystemet

Anf. 56 HOLGER GUSTAFSSON (kd):

Herr talman! I gardagens Aktuellt lyfte man upp en fraga om pension-
er diar man visade att manniskor fodda 1938 har en pensionsnivd som
ligger pa 86 procent av den 16n man hade medan pensionsnivan for dem
som &r fodda 1944 har krympt till 81 procent. Det &r den allménna pens-
ionen som sviktar enligt den rapport som lamnades.

Det &r viktigt att pensionssystemet &dr starkt och hallbart gentemot
statskassan och pensionsfonderna, men det &r ocksa viktigt att det &r
héllbart gentemot den enskilde, oavsett vilken &ldersgrupp man tillhor.
Man pekade ocksé pé att 80- och 90-talisterna kan drabbas av visentligt
sdmre pension dn vad vi har trott tidigare.

Hur ser statsministern pa detta? Behover man titta pa systemets hall-
barhet?

Anf. 57 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Apropé forskare sé tror jag att detta emanerar frén en
rapport fran Folksam som ér ett foretag som lever pa att sélja forsakring-
ar. Det betyder inte att de inte skulle kunna gora egna inldgg och rappor-
ter, men det kan vara bra att komma ihag att det finns ett intresse hér, en
idé med varfor Folksam finns som mdjligen hénger ihop med hur man
beskriver olika behov. De hdvdade dessutom detta for ndgot &r sedan,
men motsades dé av andra.

Folksam har dock pépekat en sak som &r allméngiltig for det svenska
pensionssystemet, ndmligen att det byggs helt och héllet pad en funge-
rande arbetslinje. Genom att jobba mer paverkar man sin egen pension.
Genom att fler i det svenska sambhdllet totalt sett jobbar underbygger man
och stirker det svenska pensionssystemet.

Den som tar ned den svenska arbetslinjen och ser till att utanforskap
och arbetsloshet vixer kommer att se en sjunkande utveckling for fram-
tida pensioner. Den som bedriver en konsekvent arbetslinje kommer att
se pensionerna forstirkas.

Avregleringen av Apoteket

Anf. 58 SUSANNE EBERSTEIN (s):

Herr talman! Jag undrar hur statsministern tycker att avregleringen av
Apoteket och receptfria lakemedel har gatt? Reglerna siger att likemedel
i livsmedelsbutikerna ska vara atskilda. Ingen ska lockas att tro att det ar
vilken vara som helst, och det ska tydligt framga att det ar lakemedel.
Ater man mer #n 10 tabletter Alvedon under ett dygn tar levern riktigt
mycket stryk, och dter man 20 &r det livsfarligt.

I en av vara stora livsmedelshallar i centrala Stockholm stortexpone-
ras Alvedon vid sidan av godis och andra lockvaror vid kassorna. Tycker
statsministern att det &r en bra foljd av avregleringen?
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Vidare brukar statsministern och jag ha en diskussion om svenskar
anstéllda i EU-kommissionen. Hur gar det? Blir det ndgon svensk pa de
hogre nivéerna? Det borde vara intressant for regeringen att vi har en
svensk pa till exempel generaldirektdrsniva. Borde ni inte trycka pa?

Anf. 59 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Vi har en svensk som har blivit dtminstone bitrddande
chef for ett direktorat. Vi far aterkomma och se om det finns fler posit-
ioner vi kan vinna. Det &r klart att vi forsoker driva pa detta. Det gor alla
regeringar i hela EU.

Vad géller apoteken har vi lite skillnad i syn pa det. Hér finns de som
tycker att gamla Apoteket var bra. Det fanns bara i en form och inte
overallt. Minns jag rétt var d4ven dad Alvedon exponerat inne i apoteken i
den meningen att man kunde se det.

Det ér inte i och med avregleringen som idén med att man visar sina
varor har kommit. Det gjorde man dven pé de gamla apoteken.

Det som vi tycker ér fordelen om detta fullf6ljs och far fungera ér att
vi kommer att fa mojligheter att kopa vara huvudvérkspiller eller andra
saker bade i fler apotek och i dagligvaruhandeln. Vi tror att det underlat-
tar for médnniskor. Vi tror i grunden att det &r bra och vidlkommet. Jag
beklagar att vénstersidan i Sveriges riksdag inte tycker det.

Héghastighetstag

Anf. 60 KARIN SVENSSON SMITH (mp):

Herr talman! Den senaste veckan har vi blivit pAminda om transport-
systemets sarbarhet. Jag vill jimféra med Frankrike. For 25 ar sedan
byggde man dir hoghastighetstdg som bekvamt tar folk ritt till centrum
av stdderna. De hidr snabba och bekvdma tadgen har tagit dver merparten
av den uppgift det franska inrikesflyget hade tidigare. Ménga andra lan-
der satsar ocksd pa hoghastighetstdg — Japan, Kina, USA, Spanien, Por-
tugal och négra lander till.

Jag undrar av vilken anledning inte Sverige ska haka pa den utveckl-
ing av moderna och héllbara persontransporter for 2000-talet som manga
andra moderna ldnder satsar pa.

Anf. 61 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Det enkla skélet &r att jag inte lovar allt till alla. Vi har
presenterat infrastrukturinvesteringar for 482 miljarder fram till 2021. Vi
har rivit ned de luftslott som De rodgrona lamnade efter sig. Nu hénger
pengarna ihop med vad satsningarna kostar. Vi har inte funnit det ut-
rymmet.

De som séger till mig att de har det utrymmet ska antingen peka pa
vad de 1 stillet tar bort eller tillfora mycket stora budgetmedel till infra-
strukturramarna for kommande ar. Da ska vi fora en diskussion om
huruvida det &r rétt investering fore ytterligare satsningar i kdrnan av den
svenska vélfarden — vad vi vill gora i skolan och sjukvarden. Det finns
inga skattepengar som inte har en alternativ anvdndning.



Eftersom det dr Karin Svensson Smith som stéller frigan ska jag be-
ratta att det ocksé finns en annan sak som vi inte ar beredda att gora,
ndmligen att ldgga en kilometerskatt pd tung trafik. I ett land som har
blivit rikt delvis pé att bygga lastbilar tycker inte jag att man ska fora en
politik som syftar till att fa véck lastbilarna. Jag &r inte Gvertygad om att
de som jobbar pa Scania och Volvo tycker att den rodgrona oppositionen
dr pa ratt vig dar.

Férskrivningen av ldkemedel

Anf. 62 FINN BENGTSSON (m):

Herr talman! Ordination av ldkemedel som inte sker pé ett rationellt
sdtt eller till och med pa ett felaktigt sétt dr ett stort samhéllsproblem. Det
drabbar patientsékerheten, hela sjukvarden och faktiskt hela samhillse-
konomin.

Enligt mitt formenande 16ses detta enbart genom en langsiktig nat-
ionell satsning pa att battre utbilda forskrivarna och inte genom att i
efterhand korrigera felaktiga forskrivningar.

Traditionellt eller historiskt, kan vi séga, har socialministrar och soci-
alutskott misslyckats med att hantera fragan. Det beror delvis pé att hog-
skoleministrar, utbildningsministrar och utbildningsutskott inte har
fangat upp bollen.

Min fraga till statsministern dr om en alliansregering som har goda
vitsord om att bryta icke fungerande strukturer kanske kan 16sa dven den
hir strukturella problematiken si att vi far till stdnd ett dverskridande
samarbete mellan utbildningsdepartement och socialdepartement. S& kan
vi 16sa fragan ldngsiktigt och fa en patientséker forskrivning av ldkeme-
del som ocksa ér rationell for samhéllsekonomin.

Anf. 63 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Den svenska sjukvérden har gott rykte. Ménga som fér
ta del av den, framfor allt akut, tycker att den haller hog kvalitet. De ar
véldigt nojda.

Vi uppfattar att det framfor allt har funnits brister i tillgdngligheten
och en del av patientsikerheten. Nér det géller tillgdngligheten har vi
anvént olika komiljarder for att forsdka korta den tid man behover vinta.
Vi tror ocksa att vardvalssystemen 1 Sverige hjilper till att gora det.

Jag héller med Finn Bengtsson om att ytterligare en svar provning &r
detta med patientsikerheten och det faktum att alldeles for manga dor i
den svenska sjukvéarden till f6ljd av felordineringar och felgrepp som
gors.

Vi behdver jobba med en sorts nollvision, som vi har pratat om inom
trafiken, ocksa hér. Jag tror att det maste goras pa flera olika sitt. Strdvan
maste vara mot jamlik sjukvard med béttre patientrattigheter och béttre
uppf6ljning av de problem vi har.

Vi har inlett detta arbete, men jag héller med om att hér finns mer att
gora. Det dr viktigt att ocksa se till att det finns resurser for detta till
kommande mandatperiod.
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Fattigdomen i Sverige

Anf. 64 HILLEVI LARSSON (s):

Herr talman! Inkomstklyftorna har 6kat under senare ar. Man kan se
skillnaden mellan fattig och rik. Man kan se skillnaden mellan mén och
kvinnor. Man kan ocksa se att klyftan har 6kat mellan 16ntagare och
pensionérer.

Detta dr ett problem. Vi kan samtidigt se att allt fler soker socialbi-
drag — det som nu kallas for forsérjningsstod. Dér ar reglerna harda. Man
maste sélja allt man dger, och det blir ingen hog levnadsstandard.

Vi har ocksé kunnat se att allt fler sdker sig till kyrkan som sista in-
stans. Dar har man till och med ransonerat matpaketen pa en del hall
eftersom de inte riacker till alla. Det géller till exempel fattiga kvinnliga
pensiondrer och ensamstaende fattiga mammor.

Min fraga till regeringen &r: Vad ska vi gora at detta? Klyftorna och
fattigdomen Okar. Man skulle till exempel kunna ha lite mindre skatte-
sénkningar for de rikaste och lite storre for de fattigaste. Vad siger rege-
ringen?

Anf. 65 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Strax innan jag tilltrddde som statsminister 2006, herr
talman, kom rapporter om att de roédgrona aren hade inneburit att de rika
blev rikare och de fattiga blev fler i ett Sverige dar klyftorna vixte hu-
vudsakligen beroende pa att utanforskapet vaxte. Jag delar alltsd inte
riktigt uppfattningen om vad det var vi kom ifrén.

Man kan som vanligt diskutera statistik och siffror, men vi kan inte
finna att vi under de hér aren har haft vixande inkomstklyftor pa det séatt
som hér péstds. Det finns en kriseffekt av kortvarigt 6kad arbetsloshet.
Men i vér statistik visar vi fortsatt pa att Sverige har de minsta inkomst-
skillnaderna i vérlden. Dessutom har vi kommit ldngre just nér det géller
bland annat barnfattigdom och dem som é&r allra mest utsatta via de stora
insatser som Sverige som valfardsnation gor.

Det é&r klart att vi behdver gora mer. Att finna en pricksédker politik
handlar ofta om att finna stod via bra, fungerande vélfardsverksamheter,
via psykiatri, via végar till arbete och via olika vélriktade stod. Vi har
bland annat nu foreslagit en hojning av flerbarnstilliggen. Jag sdger inte
att vi har funnit alla vigar, men jag delar inte synen i den beskrivning
som Hillevi Larsson har givit.

Ldangtidsarbetslosheten bland unga

Anf. 66 MONICA GREEN (s):

Herr talman! Jag tinkte atervdnda till arbetslosheten och langtidsar-
betslosheten bland de unga. Statsministern har hér beskrivit att han har
gjort sa valdigt manga bra saker. Han har gjort én det ena, dn det andra.

Men det visar sig att det inte har hjélpt. Langtidsarbetslosheten bland
de unga bara i Skovde har 6kat med 400 procent det senaste aret. Vi har
100 000 fler arbetslosa i dag &n nér ni tog dver, och da kallade ni det for
massarbetsloshet. Vi har 70 000 fler i utanforskap.



Trots att i stort sett alla lander har drabbats av kris 4r Sverige bland
de ldnder som har den hogsta ungdomsarbetslosheten i Europa. S kan vi
inte ha det. Vi méste gora saker som far effekt.

Ni har valt att sinka skatterna mest for dem som har det bést. Vid
varje tillfdlle ni har sénkt skatten har det blivit hogre arbetsloshet. Stats-
ministern hinvisade till att forskare har olika uppfattningar. En del fors-
kare séger att jobbskatteavdraget kommer att ge jobb pé sikt. Men hittills
har det inte gett ett enda nytt jobb. Vad ska ni gora i stillet?

Anf. 67 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Till att borja med &r det nu flera som pépekar att det
som gor att Sverige inte har fatt en riktigt sa hog stegring av arbetslos-
heten som vi forst trodde dr att vi har haft en aktiv krispolitik. Den har
byggt pé bland annat sociala erséttningar men ocksa skattesdnkningar
som gor att vi nu har en inhemskt driven tillvéxt. Den &r driven av kon-
sumtion och védxande disponibelinkomster i svenska hushall. Tillvixten
dr mindre dn vad vi dr vana vid sedan tidigare nir det ofta har varit ex-
portindustri och handel som har drivit den. Det har gjort att vi har storre
efterfrdgan i svensk ekonomi &n i manga andra ldnder. Det gor att arbets-
16sheten inte riktigt tar den fart som vi forst oroade oss for.

Niér det géller de yngsta vill jag aterigen papeka att det som sarpraglar
Sverige dr att vi har ldgre langtidsarbetsloshet &n méanga andra lénder.
Dédremot har vi en hel del kortvarig ungdomsarbetsloshet. Det finns
ganska tydliga underlag som pekar pa detta.

Det finns naturligtvis alltid en risk att detta forstdrks genom kriser
och att man far problem. Det dr darfor jag séger att man maste fora en
aktiv krispolitik, bygga ut utbildningssystem och ha omfattande omstall-
ningsstdd. Man ska inte infora ungdomsskatter som gor det dyrare att
anstélla personer under 26 ar. Allt detta gor vi och vill fortsatt gora.

Sveriges arbete for mdinskliga rdttigheter

Anf. 68 HANS ROTHENBERG (m):

Herr talman! Manga ldnder i vérlden fortsdtter tyvérr att krdnka
ménskliga réttigheter. Globaliseringen ger mdjligheter och stiller krav pa
hur vi i den fria varlden upptrader i umgénget med dessa lander.

Ansvaret vilar inte bara pa de demokratiska lindernas regeringar utan
vil sd mycket pa de foretag som verkar i linder dér fri- och réttigheter
inte respekteras.

Min frdga ar: Hur anser statsministern att Sverige genom frihandel,
inte minst i samband med vérldsutstillningen i Shanghai, ska kunna
paverka andra lander att visa respekt for méanskliga rattigheter? Hur kan
vi f4 dem att dven visa socialt ansvar och pé sa vis stirka den demokra-
tiska utvecklingen i dessa lander?

Anf. 69 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Vart Sverige har blivit rikt pa handel med andra. Hélften
av var bnp kommer fran export, &ven om det just nu &r lite annorlunda
dér det dr mer en inhemsk konsumtion som driver tillvixten &n vad vi har
varit vana vid. Det gor att detta dr viktiga fradgor. Vi finns pa plats snart
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sagt over hela vérlden med véra vilkédnda svenska varumédrken Ikea och
allt vad de heter. Hur de uppfor sig och beter sig ar naturligtvis ett sétt att
fora en svensk syn och kod till dessa léander.

Eftersom Shanghai nimndes kan jag séga att vi har ett omfattande
samarbete med Kina kring corporate social responsibility, alltsd hur man
arbetar med att tdnka héllbart i foretag och i foretagskontakter mellan
vara respektive lander. Det har funnits ett stort intresse for det 1 Kina dér
man forsoker jobba just med detta och fa in etiska aspekter och olika
rittviseaspekter nédr det géller hur man utformar arbetsmiljon. Pa det
séttet hoppas jag att dven Sverige som ett litet land ska kunna péverka
andra lander att komma léngre nir det géller dessa aspekter.

Arbetet for att minska klyftorna i samhdllet

Anf. 70 BIRGITTA ERIKSSON (s):

Herr talman! Sverige dras isér, sade Hillevi Larsson nyss hér. I boken
Jamlikhetsanden har tva engelska forskare visat att samhéllen med sma
klyftor mellan ménniskor gor att alla mér béttre, bdde de som har hoga
och de som har laga inkomster.

Men i stéllet for att minska klyftorna har statsministern valt att 6ka
dem. Pensiondrer, sjukskrivna och arbetsldsa betalar mer i skatt &n 1onta-
gare. Avgiften till a-kassan har chockhdjts, och arbetslosa har fatt saimre
ersittning. Sjukskrivna har fatt sinkt erséttning och kastas ut ur forsak-
ringen efter ett bestimt datum, och allt fler tvingas soka socialbidrag for
att 6verleva.

Mot denna bakgrund vill jag fraga statsministern: Vad ténker statsmi-
nistern gora for att minska klyftorna sa att vara barn far védxa upp i ett
jamlikt samhélle?

Anf. 71 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Jag anser fortsatt att Sverige dr ett mer jadmlikt land och
med mindre klyftor dn snart sagt varje annat land i var varld. Att pasta
nagot annat tycker jag pa nagot sétt vittnar om att man inte riktigt ser hur
vérldens oréttvisor ser ut.

Det ar riktigt att vi for en konsekvent arbetslinje, och det &r fullt moj-
ligt att som véljare i hostens val rosta bort denna arbetslinje. Men da ska
man veta att denna arbetslinje syftar till att inkludera manniskor som
lange varit utanfor arbetsmarknaden och som har mott passivitet i tidi-
gare system. Nu aktiverar vi dem, och de far rehabiliteringsstdod. Forr
stillde ingen ndgra fragor till dem. Detta hjdlper manniskor som har varit
lange utanfor arbetsmarknaden in i arbetslivet, kanske inte fullt ut,
kanske inte pé heltid och kanske inte alltid till de arbetsuppgifter som de
hade forut. Men det sker dagligen och stundligen i vart Sverige, detta
trots att vi genomgar den vérsta finanskris som vérlden sett under efter-
krigstiden. Jag inser att det inte alltid kommer med i de fragor och de
beskrivningar som ges av oppositionen. Men jag kan lova er att det spelar
stor roll. Fraga ménniskorna i Grekland, Spanien, Storbritannien, Frank-
rike och Tyskland om de har sett verkningarna av finanskrisen. Vi har
sett dem i Sverige ocksd, men vi har héllit emot pé ett sitt som andra inte
har orkat.



Ekonomiska foljder av vulkanutbrottet pd Island

Anf. 72 TOMMY WAIDELICH (s):

Herr talman! I gér pd den sjunde dagen av vulkankrisen kallade
statsministerns statssekreterare till krisberedskapsrdd. Rédet verkade
efterat ganska nojt med hur myndigheterna har skott sig.

Det dr en ganska avspand hallning om man jamfor med till exempel
den brittiska regeringen som snabbt har kallat in till extra regeringssam-
mantréde, undsatt brittiska medborgare med orlogsfartyg och ocksa kravt
EU-stdd till flygbolag och till strandsatta EU-medborgare.

Samtidigt sdger Myndigheten for samhillsskydd och beredskap att
denna vulkankris riskerar att leda till att den svenska tillvéixten bromsas
upp och att norra Europas konkurrenskraft forsvagas. Vi ser ocksa av
uttalanden frén till exempel Ericsson att de kan komma att styra 6ver
produktion fran Europa till Asien och Brasilien om krisen blir langvarig.

Da ar min fraga till statsministern: Gor regeringen samma beddmning
om denna kris blir langvarig, det vill séga att den &r till men for svensk
tillvéxt, svenska jobb och var konkurrenskraft? Gor den svenska rege-
ringen en annan beddmning &n den brittiska eftersom den brittiska &r
betydligt mer aktiv?

Anf. 73 Statsminister FREDRIK REINFELDT (m):

Herr talman! Ju ldngre varje form av stérning i ekonomin blir, desto
storre blir dess skadeverkan. Det &r lite svart att veta hur man styr dver
vulkaner och &ver askmoln som far konsekvenser av det slag som vi har
sett. Det kanske ocksé ar regeringens fel.

Dock ér det viktigt att papeka en sak eftersom jag fér denna typ av
fragor ibland. Det finns ett ansvar hos resebolag nér det géller hur de ska
ta hem ménniskor som de har skickat ut pa resor. Manga av bolagen
dgnar sig just nu at att forsoka komma ur detta ansvar. Vem blir de lyck-
ligare av att se dn en representant for skattebetalarna som sdger att man
tar hand om det? Da slipper alltsé bolagen sitt ansvar. D4 kommer ndgon
— ofta néra ett val, har vi noterat — och sdger: Vi tar det pé skattebetalar-
nas nota. Det ténker inte jag gora.

Det &r inte sé att det varje gang som det &r kris runt om i varlden &r
dags for skattebetalarnas pengar att lyftas ut ur lararrummen, att tas bort
fran operationssalarna i den svenska sjukvarden for att fa det att kortsik-
tigt framsta som att man &r driven och handlingskraftig. Det kanske finns
andra politiker som kommer med erbjudanden till véljarna i host som har
en annan syn pa detta. Ma det dé bli s&. Men jag tror att de later sig luras.
De kommer inte att forsvara skattebetalarnas intressen.

Anf. 74 TALMANNEN:
Diarmed var dagens fragestund med statsministern avslutad. Vi tackar
statsministern och deltagande ledaméter.
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9 § (forts. frdn 7 §) Arbetsmiljo (forts. AU9)

Talmannen konstaterade att den kvarvarande anmélda talaren inte
fanns nirvarande 1 kammaren.

Overliggningen var hirmed avslutad.
(Beslut skulle fattas den 28 april.)

10 § Tobaksfragor

Foredrogs
socialutskottets betdnkande 2009/10:SoU17
Tobaksfragor.

Talmannen konstaterade att ingen talare var anmald.
(Beslut skulle fattas den 28 april.)

11 § Bordléiggning

Anméldes och bordlades
Proposition
2009/10:206 Vissa fastighets- och stimpelskattefragor

Motioner

med anledning av prop. 2009/10:184 Atgirdsprogram och tillimpningen
av miljokvalitetsnormer

2009/10:MJ10 av Wiwi-Anne Johansson m.fl. (v)

2009/10:M7J11 av Tina Ehn m.fl. (mp)

med anledning av prop. 2009/10:185 Allméinnyttiga kommunala bostads-
aktiebolag och reformerade hyresséttningsregler

2009/10:C20 av Carina Moberg m.fl. (s)

2009/10:C21 av Egon Frid m.fl. (v)

2009/10:C22 av Jan Lindholm (mp)

med anledning av prop. 2009/10:193 Tillgéngliga elektroniska kommu-
nikationer
2009/10:T6 av Lena Hallengren m.fl. (s, v, mp)

med anledning av prop. 2009/10:198 Nagra korkorts- och fordonsfragor
2009/10:T7 av Peter Pedersen m.fl. (v, s, mp)

med anledning av prop. 2009/10:199 Nya villkor for stodet till dagspres-
sen
2009/10:K14 av Berit Andnor m.fl. (s, v, mp)



med anledning av skr. 2009/10:150 Beréttelse om verksamheten i Euro-
peiska unionen under 2009
2009/10:U15 av Urban Ahlin m.fl. (s)

med anledning av skr. 2009/10:197 Atgirdsplanering for transports-
systemet 2010-2021
2009/10:T8 av Lena Hallengren m.fl. (s, v, mp)

12 § Anmiilan om skriftliga svar pa fragor
Anmaildes att skriftliga svar pa foljande fragor inkommit
den 21 april

2009/10:728 Beskattning av pensioniirer under 65 ar

av Britta Rddstrom (s)

till finansminister Anders Borg (m)

2009/10:729 Beskattningen av pensioniirer och lontagare
av Britta Rddstrom (s)

till finansminister Anders Borg (m)

2009/10:730 Anpassning av rutiner och dokument till den nya
konsneutrala iliktenskapslagstiftningen

av Barbro Westerholm (fp)

till finansminister Anders Borg (m)

2009/10:733 Pension som uppskjuten 16n

av Britta Rddstrom (s)

till finansminister Anders Borg (m)

Svaren redovisas i bilaga som fogats till riksdagens snabbprotokoll
tisdagen den 27 april.

13 § Kammaren atskildes kl. 14.47.

Forhandlingarna leddes

av forste vice talmannen frin sammantrédets borjan till ajourneringen
kl. 13.53 och

av talmannen dérefter till ssmmantrédets slut.

Vid protokollet

CHARLOTTE RYDELL

/Eva-Lena Ekman
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