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Forslag till riksdagsbeslut

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Riksdagen anvisar anslagen for 2020 inom utgiftsomrdde 13 Jamstéilldhet och
nyanldnda invandrares etablering enligt forslaget i tabell 1 1 motionen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att infora ett
asylprogram genom tillgang till och skdrpta krav pa deltagande i
svenskundervisning, samhéllsorientering och arbete for att erhélla bidrag och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om det civila samhéllets
betydelse for integrationen och statens stod till dess arbete och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anf6rs i motionen om att sammanstélla och
folja upp genomforda hédlsoundersokningars effekter och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att sédnka
etableringsersittningen och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att utdka antalet platser
inom regionalt yrkesvux och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att utdka antalet platser
inom sfi-yrkesutbildning och gora det till huvudspér i sfi-utbildningen och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att inkludera
diskriminering pé grund av religion eller annan trosuppfattning bland de utpekade
fokusomraden som dr foremal for forebyggande och motverkande insatser i den
nationella handlingsplanen mot rasism och liknande former av fientlighet och
hatbrott pa nétet och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stdller sig bakom det som anfors i motionen om att uppdra at
Migrationsverket att rikta sarskild uppmérksamhet mot utsatta grupper pé
asylboenden, sdsom kvinnor, hbtg-personer och konvertiter, och tillkinnager detta
for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att vidta dtgérder i syfte
att motverka hedersfortryck och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att stirka och
permanenta den uppbyggda verksamheten mot hedersfortryck pa Lansstyrelsen i
Ostergétland och tillkéinnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anf6rs i motionen om att forstarka
verksamheten Nationellt centrum for kvinnofrid i Uppsala och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att bibehélla
samordningen fOr att motverka prostitution och ménniskohandel for sexuella och
andra dndamal pa Lansstyrelsen Stockholm och tillkédnnager detta for regeringen.
Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att 1gga ned
Jamstilldhetsmyndigheten och tillkénnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att inrdtta en delegation
for jamstilldhet och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att en forced marriage
unit enligt brittisk modell ska inréttas och tillkdnnager detta for regeringen.
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Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att utreda
forutséttningarna for att utfarda en domstolsorder i likhet med brittisk modell for
forced marriage protection order och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om behovet av mer kunskap
om kdnsstympning inom réittsvisen, skola och sociala myndigheter och tillkdnnager
detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att inféra hilsointyg till
skydd mot kdnsstympning och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att Delegationen mot
segregation bor laggas ned och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att nyanldnda ska kunna
arbeta utan avriakning mot dagersittningen upp till en inkomst om 3 000 kronor
brutto i ménaden och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att den som vill vélja
EBO ska kunna uppvisa ett trovérdigt och vérdigt boende for Migrationsverket 1 den
kommun dédr den asylsokande vill bosétta sig, for att inte tappa dagerséttningen, och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stdller sig bakom det som anfors 1 motionen om att forbéttra arbetet med
validering av betyg genom att fortydliga samverkan mellan aktdrer pa nationell och
regional niva och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att utreda hur den forsta
tiden 1 etableringsprogrammet kan goras obligatorisk och hur dagens
sanktionssystem i etableringserséttningen kan skérpas sa att fler véljer att fortsitta
etableringsprogrammet, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att tillsétta ett arbete
med att ta fram verktyg for att nationellt kunna méita omfattningen av
hedersrelaterat véld och fortryck och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att
diskrimineringslagens krav pé lonekartliggning bor utredas och forandras i enlighet
med Riksrevisionens utvirdering och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om behovet av fortydligande
av reglerna for diskriminering pé arbetsplatsen och tillkénnager detta for
regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att utreda en dvergang
fran EBO till anldggningsboende (ABO) for asylsdkande och tillkdnnager detta for
regeringen.



Motivering

Motionen innehaller Kristdemokraternas politik for utgiftsomrade 13 och innefattar
politiska forslag rérande nyanlédnda invandrares etablering, diskriminering och
jamstalldhet.

Tabeller

Tabell 1 Anslagsforslag 2020 for utgiftsomrade 13 Jamstilldhet och nyanlinda
invandrares etablering

Tusental kronor

Ramanslag Regeringens Avvikelse fran
forslag regeringen (KD)
1:1  Etableringsatgérder 156 430 —38 000
1:2  Kommunersittningar vid flyktingmottagande 8502572
1:3  Hemutrustningslan 126 585
2:1  Diskrimineringsombudsmannen 126 955
2:2  Atgirder mot diskriminering och rasism m.m. 91919
3:1  Sarskilda jamstélldhetsatgéarder 445 039 +49 700
3:2  Jamstélldhetsmyndigheten 70 000 =50 000
3:3  Bidrag for kvinnors organisering 28 163
4:1  Atgirder mot segregation 500 000
4:2  Delegationen mot segregation 18 000 —18 000
Nya anslag
Jamstilldhetsdelegation +13 000
Summa 10 065 663 —43 300

Tabell 2 Anslag for 2020-2022 for utgiftsomride 13 Jimstilldhet och nyanlinda
invandrares etablering

1:1 Etableringsatgérder -38 -38 -38
3:1 Sirskilda jamstélldhetsatgérder +50 +50 +50
3:2 Jamstélldhetsmyndigheten =50 -74 =75
4:2 Delegationen mot segregation -18 -18 -19
Nya anslag
Jamstilldhetsdelegation +13 +13 +13
Summa —43 —67 —69

Nyanldnda invandrares etablering

Kristdemokraternas utgdngspunkt for integrationspolitiken &r att ge manniskor
forutséttningar att kunna ta ansvar for sitt eget liv. Alltfor manga stér idag utanfor en
arbetsgemenskap, och sdrskilt oroande ar den djupa tudelningen mellan inrikes och
utrikes fodda pd arbetsmarknaden. Nyanldnda mdts av bostadsbrist och trangboddhet i
kommuner dér jobben finns.

Det svenska spréaket ar en nyckel for att komma in i det svenska samhillet. En god
svenskundervisning dr darfor avgorande for den enskilde och gynnar samhillet 1 stort.



Dessutom krévs att man tidigt far ta del av samhéllsinformation och rittigheter savél
som skyldigheter. D4 stirks ocksd mdjligheterna till integration. De som soker asyl i
Sverige hamnar idag oftast i en lang period av vintan och passivitet. For en battre
integration krdvs en snabbare vég in i samhaéllet. Dérfor vill vi infora krav pa deltagande
i undervisning i svenska och samhéllsinformation med fokus pa lagar och vérderingar
fran dag ett, kombinerat med ett krav om att sté till arbetsmarknadens forfogande.

Mainniskor ska ges frihet att i mgjligaste mén bygga sin framtid efter eget behov,
men en lyckad integration kréver ocksa anpassning till det svenska samhillet och de
varderingar som priglar vart samhille.

Kristdemokraterna vill utforma en ordnad, human och langsiktigt ansvarsfull
migrations- och integrationspolitik. Att klara de integrationspolitiska utmaningarna — ta
itu med utanforskap och utsatthet, bostadsbrist, klyftan mellan utrikes och inrikes fodda
pa arbetsmarknaden — dr centralt for att kunna ha en fortsatt human och ordnad migra-
tionspolitik. Arbetslosheten bland utrikes fodda &r ndrmare fyra ganger hogre én den for
inrikes fodda. Om vi inte bryter den hoga arbetsldsheten riskerar Sverige att befésta ett
utanforskap som drar isdr landet.

Integration handlar om att ta vara pa de ménniskor som idag soker sig till Sverige.
Utmaningen i detta ska inte forringas och méste betecknas som historiskt stor. Sverige
har daliga resultat att luta sig mot nér det géller att skapa forutsittningar for nyanldnda
att komma i arbete. Bara en tredjedel av de som gétt klart etableringsprogrammet
kommer vidare i arbete (subventionerat och reguljirt). Efter atta ar i Sverige ar farre dn
hélften av nyanlénda i arbete. Sverige har den lidgsta andelen 1dgkvalificerade jobb inom
EU. I snitt tar det atta ar innan hélften av utrikes fodda kommer i arbete. Efter sexton ar
ar fortfarande bara sextiofem procent forvérvsarbetande, vilket innebér ett gap pa sexton
procentenheter till inrikes fodda. Utrikes fodda kvinnors laga forvirvsfrekvens dr en
viktig forklaring till detta.

Trots de stora problem vi sett de senaste aren — och som kommer accentueras
framdver — har den r6dgrona regeringen inte tagit tag 1 problemen. De som drabbas
hardast av den nuvarande situationen dr de nyanldnda som riskerar att fastna i ett
langvarigt socialt och ekonomiskt utanforskap. Det &r en integrationspolitik som gor
manga nyanldnda bidragsberoende istéllet for att lata dem delta pé arbetsmarknaden.
Sverige behdver politik for fler jobb, fler bostader och béttre utbildning for att méta
integrationsbehoven.

Kristdemokraterna foreslar darfor att nyanlidnda lattare ska kunna fé jobb genom en
lagre ingéngslon, slopade arbetsgivaravgifter och fler nystartsjobb. Vidare foreslar vi ett
dubbelt jobbskatteavdrag for utsatta grupper pé arbetsmarknaden sé att det 16nar sig
battre att arbeta och bidragsberoendet minskar. Forslagen presenteras 1 partiets motion
for utgiftsomrade 14 Arbetsliv. Det behdvs ocksé en bostadspolitik som framjar
tillkomsten av bostdder och tar hdnsyn till de svaga ekonomiska férutsidttningar som
ménga nyanldnda har att ta sig in pd bostadsmarknaden. De bostadspolitiska forslagen
presenteras i Kristdemokraternas motion for utgiftsomrade 18.

Numera anvisas kommuner nyanldnda och har att hantera uppgiften att finna
bostider at ett bestdmt antal minniskor varje ar. Uppgiften ar forenad med betydande
svérigheter for kommunerna och de l9sningar som anvénds varierar. Kristdemokraterna
vialkomnar det stora engagemang som finns i civilsamhaéllet. Det &r 1 de frivilliga
sammanslutningarna som de vérderingar som behdvs for ett fungerande samhalle
forvérvas. Det dr har som mdten uppstér, kunskap 6verfors och det fraimmande blir
bekant. Den rollen kan och ska inte staten ta dver. Vi vill ddremot se en politik som



bade varnar och uppmuntrar det civila samhéllet och dir det offentliga med en noggrann
uppfoljning ska ge stod till det arbete som sker utifran manniskors lika virde och
demokratiska principer. Det svenska civilsamhéllet har en 14ng historia av att erbjuda en
social samvaro, utbildning och aktiviteter och vara en viktig moétesplats. Civilsamhéllets
organisationer bidrar med svenskundervisning, sprakcaféer, idrott och andra fysiska
aktiviteter, och kompletterar myndigheternas roll i integrationen pa ett avgdrande sétt.
Kontakten som skapas mellan inrikes och utrikes fodda ger goda forutsattningar for en
snabbare vig in i samhéllsgemenskapen. Utvirderingar frn en rad svenska myndigheter
visar att civilsamhéllets organisationer spelade en mycket viktig roll i mottagandet av
alla de asylsokande som kom 2015. De uppvisade en kraft, flexibilitet och
organisationsformaga som berdrda myndigheter varken fullt ut kunde matcha eller ta till
vara pa. Detta maste vi bygga vidare pa, dra lirdomar utav och skapa mer langsiktiga
forutsittningar, sé att civilsamhillet kan utveckla sina insatser pa integrationsomradet.

Ankomsten till Sverige

For nérvarande befinner sig ett stort antal asylsokande (ca 42 000 personer inskrivna,
varav 23 600 1 anldggningsboende) pd Migrationsverkets asylboenden. De som dnnu
inte fatt sin ansdkan provad och de som precis kommit maste sannolikt utsta en lang tid
av vintan. Tiden 1 asylboendet priglas av syssloloshet, passivitet, frustration och
osdkerhet. Flera rapporter om tillbud, motsittningar och incidenter vittnar om boende-
miljoer som i ménga fall dr allt annat &n 6nskvérda. Kristna, ateister, homosexuella och
muslimska minoriteter dr — vid sidan om kvinnor — nagra utsatta grupper pa boendena.
Det dr en situation som méste fordndras. Alla ska ha ett tryggt boende, ocksa under
asyltiden.

Asylprogram
Asylsokande forsitts idag 1 en lang véntan pa handlaggning av sin asylansdkan med en
lika 14ng tid av ovisshet och passivitet som f6ljd. Ménniskors inneboende drivkraft och
hopp om att bygga en bittre framtid riskerar att avta ju ldngre tiden gér.

Kristdemokraterna vill méta denna situation genom att tidigareldgga den utbildning
(sfi och samhillsorientering) som nyanlénda erbjuds till redan under asyltiden. Darfor
vill vi infOra ett sa kallat asylprogram med krav pé att asylsdkande erhaller och ska delta
i 15 timmars sprakutbildning och nio timmars samhéllsorientering per vecka. Krist-
demokraterna anslar totalt 200 miljoner kronor for detta andamal under 2020, 500
miljoner kronor 2021 och 600 miljoner kronor 2022. P4 sikt Gvervéger vinsterna i
snabbare integration de extra kostnader som detta medfor. En kraftigt kortad etable-
ringstid dr nagot som &r bra for bade den enskilda manniskan och samhillet i stort.
Utover utbildningstiden ska asylsdkande ha ett arbetskrav pé sig om 16 timmar per
vecka vid det egna asylboendet. Det innebir att den asylsokande forvéntas bidra med till
exempel lokalvard, matservering, tradgardsarbete och vaktmastartjdnster, alltsa
uppgifter som idag aligger asylboendenas personal.

Asylprogrammet regleras under utgiftsomrdde 1, anslag 5:1. Med anledning av detta
sdger vi ocksa nej till regeringens satsning pd information till nyanlédnda under anslag
1:1, vilket innebér en besparing pa 38 miljoner kr for 2020 och framét.



Arbete och sysselsittning under asylansokningstiden

For den som deltar 1 asylprogrammet ingar ett krav pa att sta till arbetsmarknadens
forfogande, att utfora praktik i foreningslivet eller att hjélpa till pa det asylboende dér
man bor. Med séddan aktivitet bryts den passivitet som nu priaglar tiden péd asylboenden
samtidigt som etableringen pa arbetsmarknaden underléttas.

For att kunna arbeta 1 Sverige som asylsdkande krévs for det forsta ett undantag fran
skyldigheten att ha arbetstillstdnd, ett si kallat AT-UND. Men {or att anstélla en
asylsokande krivs ocksad en anmaélan frén arbetsgivaren till Migrationsverket samt att
den asylsokande ansoker om prelimindr A-skatt via Skatteverket. Informationen om
denna mdjlighet ar svartillgdnglig.

Samordningsnummer tilldelas av skattekontoret pd begiran av en myndighet. For att
fa samordningsnummer maste man ldmna in en kopia pa sitt LM A-kort, pass eller
id-kort samt ett undertecknat anstillningsavtal. Den asylsdkande har dock ldmnat sitt
pass eller id-kort till Migrationsverket 1 samband med sin asylansdkan och har darfor
inte tillgdng till detta. Det dr darfor ett moment 22 att forsoka fa formellt tillstand att
arbeta.

Om den asylsdkande mot formodan &ndé skulle f& AT-UND och ett arbete, sdnks
dagerséttningen lika mycket som den inkomst som tjénats in. Marginaleffekten &r
hundraprocentig. Kristdemokraterna foreslar darfor att asylsdkande ska kunna arbeta
utan avrdakning mot dagersittningen pa upp till 3 000 kronor brutto per manad.

Eget boende (EBO)

Sverige anvinder boendeformen eget boende, EBO, 1 en utstrackning som saknar
motstycke i ndgot annat land.! EBO-lagen har funnits sedan 1994 och bidrar i alltfor
hog utstrackning till att cementera segregationen i Sverige. Sverige behover ha en
jamnare fordelning av — och béttre planering for — asylsdkande. Idag hamnar en stor del
av de som kommer till Sverige 1 EBO, i redan hart anstrangda fororter eller 1 stdder hos
sina landsmén. Detta skapar en grogrund for segregation och riskerar att forvérra
situationen 1 dessa omraden. Hir drabbas de ofta av trangboddhet, utnyttjas att kopa
dyra svartkontrakt och hamnar 1 utanférskap.

Viljan att soka upp sina egna, déir kanske sldkt eller vanner kan erbjuda en trygghet i
det nya landet, &r hogst forstaelig. Under ordnade former framjar ocksa EBO etable-
ringen dar sokandet efter arbetstillfillen och etablering frimjas genom informella
nédtverk. Men eget boende har tyvirr allt mer blivit ett problem dir EBO-boende
koncentrerats.

Nodrop frdn kommuner som gér under beteckningen "EBO-kommuner” har under
flera &r horts om hur belastningen p& bostadsmarknad och vélfardstjanster ackumuleras
ndr ménga soker sig till samma bostadsomrade. Oseridsa aktorer utnyttjar situationen
och handel med adresser forekommer. For att forhindra att asyls6kande och nyanlédnda
viéljer trangbott eget boende vill Kristdemokraterna skérpa kraven pd de som véljer
EBO. Den som vill vélja EBO ska kunna uppvisa ett trovirdigt och véardigt boende for
Migrationsverket i den kommun den asylsdkande vill bositta sig i. Detta bor vara ett
villkor for att kunna erhélla dagersittning. Kristdemokraterna vilkomnar déarfor
regeringens och januaripartiernas fordndring av regelverket sa att dagerséttningen kan

I Ett ordnat mottagande — gemensamt ansvar for snabb etablering eller atervindande, SOU 2018:22;
Inspiration for integration, ESO 2017:7.



dras in for den som véljer EBO. Kommuner och deras kommunala bostadsforetag bor
sedan identifiera boenden dir trangboddhetsnormer dverskrids.

Anliaggningsboenden &r ocksa forenat med problem. Anldggningsboenden ir ofta i
glesbygd med sdmre arbetsmarknadsanknytning, dér lediga fastigheter kunnat upp-
handlas av Migrationsverket. Dessa kommuner har inte minst under senare ar drabbats
av radikalt 6kande kostnader for exempelvis forsorjningsstod och skolging, kostnader
som dr mycket svéra for sma kommuner att tacka.

Eget boende och anlidggningsboenden ir alltsa forknippade med problem. Men
anlidggningsboende mojliggor en visentligt mer kontrollerad process dér staten 1 storre
utstrickning kan styra boséttningen av de asylsdkande, utifrén var det 4r sammantaget
bést for den fortsatta processen. Det innebdr exempelvis att bosdttningar 1 redan utsatta
omraden kan stoppas.

Ratten till eget boende bor déarfor utredas med utgangspunkten att anlaggnings-
boende i fortsattningen ska vara den boendeform som erbjuds frén staten.

Hélsoundersokningar

Alla som soker asyl 1 Sverige ska enligt lag erbjudas en kostnadsfri hilsoundersékning.
I undersokningen ingér provtagningar samt hur hélsotillstdndet kan vara paverkat av den
undersoktes psykosociala situation eller av traumatiska upplevelser. Andelen som
faktiskt genomgér hdlsoundersokningar dr emellertid otillfredsstdllande. I synnerhet
under aret 2015, da ett stort antal ménniskor sokte sig till Sverige, kunde inte vard-
centraler prioritera hilsoundersokningarna fére behovet av omedelbar vard. Sarskilt
angelédget dr att snabbt uppticka och pabdrja behandling for exempelvis hepatit B och C,
tuberkulos och hiv/aids vilka har storre forekomst i flera av ursprungsldnderna. For att
na alla med hilsoundersokningar &r det viktigt att informationen om vad dessa innebar
ndr de som berdrs. Den skriftliga kallelsen kan dirfor behdva kompletteras med muntlig
information. Sérskilt viktigt dr att sdkerstélla att informationen nar kvinnorna. De
asylsokande maste kénna sig trygga med att eventuella upptickter av smittsamma
sjukdomar inte kommer att pdverka deras mojligheter att beviljas uppehallstillstand.
Tyvérr finns skl att tro att nigra uteblir frdn undersdkningarna pa grund av sadan
rddsla. De uteblivna hdlsoundersokningarna ar problematiska for de personer som vid
behov inte far adekvat vird och behandling, men det ar &ven problematiskt ur ett
smittskyddsperspektiv.

Folkhédlsomyndigheten efterlyser mer tydlighet i kommunikationen. Vikten av
undersokningen ska betonas och ritt sprak ska anvindas. Det ska framga var och nir
undersdkningen gors, att den inte kostar den asylsdkande négot, att tolk finns, att
sekretess rader och att hidlsoundersokningen gors oberoende 1 forhallande till
asylprocessen.

Det ér ocksa angeldget att journalsystem digitaliseras och upprittas for individen
och sedan kan f6lja denne. Nyanldnda kan under sin forsta tid vistas i olika ldn pé grund
av flytt mellan asylanldggningar och stdder. Halsoinformation ska vara tillgdnglig for
berdrd personal oavsett var en person ar bosatt for tillféllet.



Efter asylbeskedet

Forbittra etableringsuppdraget

Nyanldnda bereds plats 1 etableringsprogrammet nér de fatt tillfalligt eller permanent
uppehéllstillstdnd. Programmet dr pd max tva ar och omfattar utbildning i svenska (sfi),
samhaéllsorientering samt forberedande insatser. Programmet &r frivilligt men en stor
andel av de nyanlénda 4r inskrivna pa programmet, delvis for att ett deltagande
berittigar till etableringsersittning. Syftet dr att hjdlpa nyanlédnda in pa arbetsmarknaden
och integrera sig. Men efter programmets tva ar ar det bara drygt en tredjedel av de
nyanldnda som gar vidare till reguljért eller subventionerat arbete eller reguljér
utbildning.

Inom gruppen nyanldnda finns ett stort utbildningsbehov. Sveriges arbetsmarknad
stdller hoga utbildningskrav och avklarad gymnasieskola kan beskrivas som en
grundforutsittning for ett thallande arbetsmarknadsdeltagande.

For att 6ka kvinnors deltagande i — och slutforande av — sfi-studier bor barnomsorg
erbjudas 1 samband med sfi-studierna, under bade etablerings- och asylprogrammet.
Kristdemokraterna har tidigare foreslagit denna satsning i budgeten, och vi stéller oss nu
bakom den satsning som regeringen gor pa sfi for fordldralediga (utgiftsomrade 17).
Etableringsprogrammet har ocksé lidit problem med {or 14gt tempo for studiemotiverade
— ofta utbildade — nyanlidnda. Kristdemokraterna &r dérfor positiva till regeringens
satsning pd intensivdr, som &r tinkt att vara ett spar inom etableringsprogrammet dér
fokus ligger pd intensiv inldrning och att snabbt bygga kontakt med arbetsmarknaden.

Etableringsuppdraget ar viktigt, och uppdraget méste foljas upp och forbattras
kontinuerligt.

En stor andel av de nyanlénda skriver in sig i etableringsprogrammet, dven om
siffrorna varierar mycket. Forsiktigt rdknat 4r det tre procent av de kommunmottagna
som varje ar inte skriver in sig i etableringen.? I procent kan det framsta som lite, men i
antal personer innebir det dock 7-8 000 nyanldnda som hamnat helt utanfor etablerings-
insatserna for perioden 2016-2019. Sedan 1dmnar 2—4 procentenheter fler innan de ar
sex ménader in 1 etableringsprogrammet.

Detta innebér att manga nyanlénda inte fir den utbildning som de skulle behova.
Den forsta delen 1 programmet é&r till stor del tilldgnad svenskundervisning och
samhéllsorientering och dr av sérskild vikt for en forsta introduktion till Sverige. Dérfor
bor det utredas hur den forsta tiden 1 etableringsprogrammet kan goras obligatorisk och
hur dagens sanktionssystem i etableringsersittningen kan skérpas, for att fler ska gé
etableringsprogrammet.

Etableringsersattning

Etableringserséttning betalas ut till personer som har en etableringsplan, vilken ska
omfatta hogst 24 manader. Under den tid som en nyanldnd medverkar till upprattande
av en etableringsplan &r etableringsersittningen 231 kronor per dag, fem dagar i veckan.
Nar etableringsplanen géller och aktiviteter pagar motsvarande heltid uppgar ersitt-
ningen till 308 kronor per dag, fem dagar i veckan. Etableringsersdttningen &r inte

2 Riksdagens utredningstjéinst, 2019:1009.



skattepliktig. Den skall tacka personens verkliga kostnader for att undvika att
kommunen behdver komplettera med ekonomiskt bistind.

Kristdemokraterna foreslar att etableringserséttningen sinks med 35 kronor per dag,
vilket skulle innebéra en minskning med 15 procent vid upprittande av etableringsplan
och med elva procent vid deltagande 1 etableringsplan. Bostadsersittningen och etable-
ringstillagget ldmnas dock oférdandrade. Minskningen av etableringsersittningen med 35
kronor per dag minskar kostnaderna for etableringserséttningen med 200 miljoner
kronor ar 2020 och 100 miljoner kronor per &r 2021-2022 under anslag 1:3 inom
utgiftsomrade 14.

Sfi med yrkesutbildning

Utrikes fodda som kommer fran ldgre utbildningsbakgrund har ofta haft ett praktiskt
arbete 1 hemlandet och har erfarenheter som kan komma vil till pass i en rad bristyrken 1
Sverige. For att matcha denna grupp krévs utbildningsinsatser i savél sprak som
yrkesutbildning 1 ett tidigt skede 1 etableringen.

Yrkesvux dr en mycket framgéngsrik utbildningsform i att 14ra ut bdde svenska och
yrkeskunskaper. Sprakutbildningen inom ordinarie sfi uppvisar inte samma goda
resultat. Ett skl till resultaten inom ordinarie sfi kan vara att de i huvudsak organiseras
sa att personen forst lar sig enbart svenska under flera &r och dérefter kan paborja en
reguljdr utbildning. Det gor malet om ett arbete mer avldgset och motivationen riskerar
att sjunka, sirskilt for den grupp nyanlédnda som har arbetserfarenhet men ingen lidngre
utbildning.

Sfi med yrkesutbildning innehaller sfi-kurser och kurser pa gymnasial niva. En del
av utbildningstiden &r praktik inom de yrken som studieanordnaren erbjuder och det ger
ofta goda chanser till arbete efter avklarad utbildning. Sfi-kurserna ger kunskap 1 det
svenska spréket men dr ocksa delvis anpassade for yrkesvalet och arbetsmarknadens
krav, 1 syfte att ge en s& komplett svenskkunskap som mojligt.

I tidigare analyser av sfi med yrkesutbildning har det funnits farhdgor om att
utbildningen 1 svenska hamnar i skymundan nér yrkesdelen tar upp tid. Skolinspek-
tionen papekar dock i en rapport frdn 2018 att sa inte dr fallet och menar att de
yrkesinriktade delarna kompletterar den reguljdra sfi-undervisningen.

Behoven ér stora. Det finns idag hundratals bristyrken i Sverige. Det ar truckforare,
stddare, skogsarbetare, malare, murare och golvldggare for att ndmna nagra.

Mellan 2012 och 2016 har antalet elever som gétt sfi vuxit med 40 procent, frin
drygt 142 000 elever till 199 000. Och inom just yrkesutbildningarna har volymerna
okat mycket. For att kunna erbjuda fler denna typ av utbildning har samverkan mellan
kommunerna stéirkts senaste aren, genom bl.a. en 6verenskommelse mellan allians-
partierna och regeringen géllande statsbidrag till samverkan i1 yrkesvux.

Under 2017 erbjod néstan hilften av de svarande kommunerna (46 procent) i en
enkdt frin ldnsstyrelsen sfi med yrkesinriktning inom yrkesvux. Néstan lika stor andel
(44 procent) anordnade sfi med yrkesutbildning i samverkan med Arbetsformedlingen.
Samverkan, tillsammans med ekonomiskt stdd, kan mdjliggdra dven for mindre
kommuner som annars har det svart att anordna utbildningen att erbjuda sfi med
yrkesutbildning.

Under 2018 beviljades statsbidrag for 4 200 arsplatser av kombinerad sfi och
yrkesutbildning. Samtidigt har antalet som lédser sfi 6kat med ca 14 600 personer per &r.
Vi menar att denna typ av kombinationsutbildning stegvis bor bli huvudalternativet for
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de flesta som ska ldra sig svenska spraket och ddrmed erbjudas av alla kommuner, 1
regional samverkan.

Kristdemokraterna anslar darfor 400 miljoner kr 2020, 500 miljoner kr 2021 och 600
miljoner kr 2022, under utgiftsomrade 16.

Validering av akademiska kunskaper

Om personer som kommer till Sverige frén andra lander far sin kompetens validerad
snabbt kan de ocksé snabbare ta sig in i det svenska samhillet. Yrkeskunskaper som
under lang tid inte far praktiseras eller uppdateras riskerar att g forlorade. Det dr darfor
angelédget att kartldggningen av asylsokandes fardigheter kan inventeras redan under
asylansokningstiden.

Valideringsdelegationen har arbetat sedan 2015 utifran dir. 2015:120 for att folja,
stodja och driva pa ett samordnat utvecklingsarbete inom valideringsomradet. Delega-
tionen har slutrapporterat sitt uppdrag 2019 men den presenterade ett delbetéinkande
under varen 2017 dér prioriterade utvecklingsomraden definierades.

Av detta delbetidnkande framgar att samordningen av, och kvaliteten p4, valide-
ringen av akademiska kunskaper och arbetslivserfarenheter behdver forbéttras och att
det finns regionala variationer i kvaliteten. Det behovs tydligt ansvarstagande och
samverkan mellan aktorer pa nationell och regional nivd. Myndigheternas uppdrag att
frimja och samordna validering behdver vara tydliga och ldngsiktiga. Aven arbets-
marknadens parter bor aktivt frimja anvandningen av validering. For att skapa
langsiktighet i samverkan om validering pa regional niva bor det inkluderas i det
regionala arbetet for kompetensforsorjning.

Kristdemokraterna har ldnge efterlyst att valideringen formaliseras 1 ett rikstackande
system sd att arbetet med att hoja kvaliteten kan systematiseras. Att etablera en samsyn
mellan berdrda myndigheter mot ett nationellt sammanhéngande valideringssystem
inom utbildningsvisende och arbetsliv dr nu en central del av Valideringsdelegationens
uppdrag vilket vi ddrmed vélkomnar.

Diskriminering

Ingen ska diskrimineras péa grund av religion eller annan trosuppfattning, kon, kons-
identitet eller konsuttryck, etnisk tillhorighet, funktionsnedsattning, sexuell ldggning
eller alder. Arbetet mot diskriminering omfattar verksamheten hos Diskriminerings-
ombudsmannen och Namnden mot diskriminering. Arbetet mot diskriminering
mojliggors av atgérder pa nationell och regional savil som lokal niva.

Antalet hatbrott 6kar. Kyrkor, moskéer och synagogor utsitts for attentat, och judar,
kristna, muslimer och personer med annan religionstillhdrighet utsétts for brott pa grund
av sin tro.

Det snabbast 6kande hatbrottet har kristofobiska motiv. Under perioden 2010-2016
har antalet identifierade anmélningar med kristofobiska motiv 6kat med 78 procent,
vilket ar totalt 289 anmilningar. Under samma period har hatbrotten mot muslimer okat
med 58 procent, vilket dr totalt 439 anmélningar. De antisemitiska brotten uppgar till
182 anmélningar?.

3 Bra (2019), https://www.bra.se/statistik/statistiska-undersokningar/hatbrottsstatistik.html.
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Namnden for statligt stod till trossamfund (SST) rapporterar* om hot mot konvertiter
till kristendomen frén tidigare muslimska trosfrander. Det dr ocksé en aterkommande
anledning till rapporter om utsatthet pa asylboenden, dér konvertiter som flytt
forfoljelse pa grund av sin nyfunna tro tvingas leva i rddsla pa grund av trakasserier.

Den forra rddgrona regeringen presenterade 1 november 2016 en nationell plan mot
rasism och liknande former av fientlighet och hatbrott pa nitet. I den nationella planens
overgripande mal ingar ett samlat, effektivt och strategiskt arbete mot rasism, liknande
former av fientlighet och hatbrott 1 Sverige. Planen utgar frdn en samordnings- och
uppfoljningsstruktur samt forebyggande och motverkande insatser inom olika utpekade
fokusomraden. I planen utpekas verksamheter som arbetar specifikt mot afrofobi,
antisemitism, antiziganism, islamofobi, rasism mot samer, homofobi och transfobi som
mottagare av kraftig fordelning av medel. Vi menar att man i det sammanhanget bor
lyfta behovet av att motverka hatbrott pa religios grund, inklusive ocksa kristofobiska
brott. De senaste aren har ménga asylsdkande drabbats av hot och véld pa grund av sin
tro, sdrskilt de som konverterat fran en tro till en annan.

Samma regering har ocksa uppdragit till Migrationsverket att for asylprocessen
trygga hbtq-personers lika rittigheter och mojligheter. Detta utifran att asylsokande
hbtqg-personer ska kunna fa ett tryggt och likvardigt bemétande. Bland utsatta personer
miirks ocksé kristna, och i synnerhet kristna p4 flykt frin muslimska linder. Aven
kvinnor, i synnerhet ensamma kvinnor, har fatt utstd hot, vald och begrinsningar av sin
frihet pé sina boenden. Kristdemokraterna anser darfor att uppdraget till Migrations-
verket bor utokas for att varna och sékra dven dessa gruppers trygghet och mdjligheter
pa asylboenden.

Det ér inte acceptabelt att ménniskor flyr till Sverige fran hot och véld pa grund av
sin tro men sedan inte kan kénna sig trygga hir. Dessa hatbrott far inte planteras vidare
in 1 samhillet och skapa 6kade motséttningar i vart samhélle. Religionsfriheten méste
vara en sjilvklarhet och stindigt bevakas. Religionsdialog bor uppmuntras och tydliga
markeringar mdste goras mot alla former av hat pa grund av religids tillhérighet mot
judar, muslimer, kristna eller andra trosuppfattningar. Sverige ar ett pluralistiskt
samhélle dir ménniskor dger rétten att gora egna val kring sin livsstil och livsaskddning.
I detta ingar religionsfrihet. Den forra rodgrona regeringens utpekande av specifika
rasistiska uttryck fangar inte in detta tillrdckligt. Darfor bor de fokusomraden regeringen
pekat ut inkludera alla former av religios forfoljelse istdllet for att begrénsa sig till
islamofobi och antisemitism. Det &r angelédget att regeringen tar situationen pa allvar
och aterkommer med atgirder pa omradet.

Diskrimineringslagens krav pa lonekartliggning

Loneskillnaderna mellan kvinnor och mén har kontinuerligt minskat under 2000-talet,
vilket dr gladjande. Lagstiftningen om Ionekartldggning har funnits sedan 1994 och har
andrats vid ett flertal tillfdllen, senast 2017. Under alliansregeringen dndrades lagen for
att minska den administrativa bordan for smaforetagare, men den rodgrona regeringen
andrade sedan tillbaka till tidigare krav. Under véren 2019 presenterade Riksrevisionen
sin granskning om diskrimineringslagens krav pa 16nekartliggning, RiR 2019:16. De
har granskat hur vél 16nekartldggning fungerar for att motverka osakliga skillnader i 16n

4 Framlingsfientliga handlingar mot trossamfund — En kartldggning av religiosa gruppers och individers
utsatthet i Sverige 2014. Namnden for statligt stod till trossamfund 2014.
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och andra anstédllningsvillkor mellan kvinnor och mén. Granskningen visar att 16nekart-
laggning, sa som lagstiftningen dr utformad i1 dagsldget, har en begriansad mdjlighet att
paverka Ioneskillnaderna mellan mén och kvinnor pé arbetsmarknaden. Kraven pé att
dokumentera 16nekartldggning hade liten eller ingen effekt pa konsskillnaderna hos
arbetsgivare. De fann ocksa problem med hur lagstiftningen fungerar att tillimpa for
arbetsgivarna.

Riksrevisionens rekommendation till regeringen &r att ge Medlingsinstitutet 1
uppdrag att folja utvecklingen av l6neskillnader mellan mén och kvinnor pa arbets-
givarniva. Vidare foreslas att man bor utreda om lagstiftningen om I6nekartliggning pa
ett battre satt kan anpassas till arbetsgivare av olika storlek och om lonekartlaggning
kan gdras mindre arbetskrdvande for arbetsgivare, sirskilt med avseende pa att bedoma
l6neskillnader for arbeten som &r att betrakta som likvardiga. Kristdemokraterna anser
att de forslag som Riksrevisionen for fram bor beaktas och genomforas.

Fortydligande av reglerna for diskriminering pa arbetsplatsen

Ett fullt rimligt krav en arbetsgivare kan stilla pa sin personal &r att de visar ansiktet pd
arbetsplatsen. Det dr nddvéndigt for samspel med kollegor, underordnade, 6verordnade
och kunder. Religionsfrihet &r central for Kristdemokraterna, men vissa element kan
vara sa pass hindrande for vad som ar normal ménsklig interaktion att de inte kan anses
skyddas av diskrimineringsgrunderna. Att vigra visa ansiktet dr en sddan sak. Darfor
bor lagstiftningen fortydligas sé att det inte rader nagra tveksamheter kring huruvida
arbetsgivare fir kriva att anstillda visar ansiktet eller ej.

Jamstalldhet

Grunden for ett framgangsrikt jadmstélldhetsarbete dr insikten om alla minniskors lika
unika vérde. Kvinnor och mén ska ha lika villkor att forma sitt liv utifran sina egna
onskemal. Det dr en viktig uppgift att undanroja traditionella forestillningar, fordomar,
strukturer och juridiska hinder som forsvérar och forhindrar jamstalldhet mellan kvinnor
och min. Detta géller familjeliv, arbetsliv och samhaéllslivet i ovrigt.

Kristdemokraterna menar att den jadmstélldhetspolitiska debatten har fatt fel fokus.
Alltfor ofta handlar den om sddant som for de allra flesta kvinnor &r icke-fragor, som
normkritiska barnbocker och konsbalansen 1 bolagsstyrelser. Sverige behdver en ny
feminism som tar avstamp i de problem som kvinnor méter i sin vardag.

I juli 2019 var sjuktalen 89 procent hogre for kvinnor 4n mén. Stress dr den
vanligaste orsaken till att kvinnor sjukskriver sig. Ménga kvinnor har tuffa men viktiga
jobb inom vard- och omsorgsyrken. Dar ar risken for sjukskrivning sdrskilt hog. Hér
maéste politiken gora mer.

Arbetsvillkoren maste forbattras for alla dem som sliter pa véra dldreboenden,
vardcentraler och sjukhus. I Kristdemokraternas budgetalternativ for 2020 satsar vi
2 miljarder kronor per ar for att forbattra for personalen i dldrevarden. Mer om denna
och andra satsningar pa vard och omsorg géar att 14sa under utgiftsomrade 9.

Dessutom tillforde KD/M-budgeten, som gick igenom 1 riksdagen i december 2018,
drygt fyra miljarder kronor per ar for forbattringar i varden.
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Kristdemokraterna vill 4ven underlitta for familjer att kombinera familjeliv och
arbetsliv. Vi vill ge familjer fler mdjligheter att vélja hur de vill leva sitt liv och vilken
barnomsorgsform som passar dem bést.

En annan prioriterad fradga och tecken pa bristande jamstélldhet ar osakligt
motiverade l6neskillnader mellan kvinnor och mén. Bakom loneséttningen ligger
vérderingar, men ocksé arbetsgivares och fackliga organisationers och forbunds
uppfattningar av virdet av olika arbeten. Traditionellt kvinnliga yrkesomradden som
vérd, omsorg och undervisning ska vérderas lika hogt som traditionellt manliga
yrkesomréaden.

Vi kan heller aldrig acceptera att ndra sju procent av befolkningen utsatts for brott i
en néra relation. En kartlaggning fran Bra’visar att det ar vanligare att kvinnor blir
utsatta for brott 1 néra relation; drygt var fjdrde kvinna och var sjitte man har nagon
gang i sitt liv blivit utsatt for detta.

Kontroll dr ocksa ett kiinnetecknande karaktédrsdrag for den vixande heders-
problematiken. Att fa sin frihet beskuren for att mota sléktens krav ar tyvérr en
verklighet for alltfor ménga kvinnor 1 Sverige idag. Kampen mot hedersfortrycket
behdver intensifieras och hidmta inspiration frén brittiska och norska l6sningar. Varje
ménniska dger rétten till sitt eget liv. Badde det norska och det brittiska arbetssittet
beskrivs som mer verksamhets- och departementsoverskridande, vilket uppfattas som
viktigt. Vidare har de ett mer aktivt arbete nir det géller utlandsdrenden. Bland annat
har sérskilda radgivare i frigor om tvangsiktenskap och konsstympning placerats vid ett
antal norska utlandsmyndigheter. Lénsstyrelsen Ostergétlands erfarenhet ir att hand-
lingsutrymme, rutiner, resurser och upparbetad samverkan kring transnationella drenden
ofta saknas inom myndigheter i Sverige. Erfarenheten dr ocksé att detta saknas vid
svenska utlandsmyndigheter. Samtidigt betonas fran det svenska kompetensteamets sida
att det dr arbetet med att skydda barn och unga i Sverige som méste prioriteras da det ar
dér problemet uppstar, det vill siga fore ett eventuellt bortférande.

Lagg ner Jamstilldhetsmyndigheten

I samband med att den forra rodgrona regeringen tillkdnnagav planerna pa att inrétta en
ny jimstilldhetsmyndighet aviserades ocksa planer pé att ldgga ned lansstyrelsens
arbete och borja fran borjan pa ny ort med den nya myndigheten. Nér beslut fattades i
riksdagen angéende en ny jamstédlldhetsmyndighet (betdnkande 2016/17:AUS) fick
Linsstyrelsen Ostergétland respit och verksamheten ska utvirderas ar 2020. Det dr
fortfarande inte klart om regeringen har for avsikt att behalla verksamheten. For
Kristdemokraterna &r det istéllet angeldget att stidrka den uppbyggda verksamheten i
Ostergdtland och permanenta den. Inrittandet av Jimstilldhetsmyndigheten skedde pa
bekostnad av en rad fungerande verksamheter. Verksamheten pa Nationellt centrum for
kvinnofrid (NCK) 1 Uppsala drabbas men dven samordningen som Lansstyrelsen 1
Stockholms ldn bedriver nér det géller arbetet mot prostitution och ménniskohandel for
sexuella och andra &ndamal. Vidare ville regeringen flytta jadmstélldhetsintegreringen i
universitet och hogskolor, ambassadoren mot médnniskohandel, jimstélldhetsinte-
greringen 1 myndigheter och universitet och hogskolor samt det arbete som bedrivs pa
Nationella sekretariatet for genusforskning till den nya myndigheten.

3 https://www.bra.se/publikationer/arkiv/publikationer/2014-05-09-brott-i-nara-relationer.html.
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Flera centrala remissinstanser anforde skil for att inte inrétta en jamstélldhets-
myndighet utan istéllet finna alternativa sitt att uppna malet om béttre effektivitet och
samordning.

Kristdemokraterna menar att det dr béttre att andra myndigheter med kompetens
inom jamstéilldhetsomradet anvénds. Statskontorets rapport En effektiv jamstélldhets-
politik (2005:1) rekommenderar inréttandet av en delegation for jamstilldhetsstudier
som ocksé ska ges uppdraget att initiera forskning om jamstélldhet. Statskontoret
rekommenderar att utvirderingsuppdrag forldggs till verksamhetsspecifika utvarderings-
myndigheter som Institutet for arbetsmarknads- och utbildningspolitisk utvirdering
(IFAU) eller Vardanalys. Kristdemokraterna och Moderaterna lade ned Jdmstélldhets-
myndigheten 1 den gemensamma budgetreservationen 2019 (finansutskottets
betinkande 2018/19:FiU10). I regeringens varandringsbudget 2019 dterupprittades
myndigheten och kommer nu att permanentas. Vi menar fortsatt att
Jamstilldhetsmyndigheten bor ldggas ner och tillskjuter 1 stdllet medel till NCK och
Stockholms lénsstyrelse.

I likhet med Statskontorets forslag vill Kristdemokraterna inrétta en delegation for
jamstdlldhet som ansvarar fOr att samordna insatserna. Kristdemokraterna tillskjuter
dérfor 13 miljoner kr per ar 2019-2021, under nytt anslag.

Kristdemokraterna foreslar av anledningarna ovan ett 6kat anslag till Lansstyrelsen
Stockholm for arbetet mot prostitution och minniskohandel med totalt 8 miljoner kr per
ar, under anslag 3:1.

I och med att vi foreslar en nedliggning av Jamstélldhetsmyndigheten gor vi en
besparing om 50 miljoner kr for 2020, for att mojliggora en avveckling under aret.
Besparingen dérefter blir hela anslaget pd 74 miljoner kr for 2021 och 75 miljoner kr {6r
2022.

Vald 1 néra relationer och hedersfortryck

NCK

Nationellt centrum for kvinnofrid ar ett kunskaps- och resurscentrum (NCK) vid
Uppsala universitet som arbetar pa regeringens uppdrag med fragor géllande méins vald
mot kvinnor, vald i samkonade relationer och hedersrelaterat vald. NCK arbetar framst
med metodutveckling, utbildning, forskning och kunskapssammanstillningar uppdelat i
en universitetsdel inriktad pd forskning, utbildning och information samt en klinisk del
med praktiskt inriktad verksamhet.

Som nédmnts under rubriken om Jdmstélldhetsmyndigheten padverkades NCK
negativt av inrdttandet av Jimstilldhetsmyndigheten. I och med att vi foreslar att
myndigheten ska laggas ner, stirker vi ocksd upp NCK. Vi gor det ocksd eftersom NCK
har gjort och gor ett mycket viktigt arbete i de fragor de hanterar. Att stirka deras
verksamhet ger bittre forutsittningar for ett langsiktigt och systematiskt arbete mot vald
i ndra relationer och hedersfortryck. Kristdemokraterna foreslar déarfor att NCK far ett
tillskott om 10 miljoner kr per ar 2020-2022, under anslag 3:1.
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Léansstyrelsen 1 Ostergotland

Utdver det foreslar vi tillskott till Linsstyrelsen i Ostergotland som arbetar med att
forebygga hedersvald. Vi stérker upp linsstyrelsen dels eftersom vi foreslar att
Jamstilldhetsmyndigheten liggs ner, dels eftersom vi anser att arbetet som
Linsstyrelsen i Ostergdtland gor bor permanentas. Anslag 3:1 tillskjuts dirfor 32
miljoner kr per ar.

Forced marriage unit

Kristdemokraterna vill inrdtta en sirskild enhet inom Polismyndigheten vars uppgift ar
att hjélpa flickor och pojkar som riskerar att giftas bort mot sin vilja. Sddana enheter
finns 1 Storbritannien och 1 Norge och kallas forced marriage units. Bade den norska och
den brittiska verksamheten beskrivs som mer verksamhets- och departementsover-
skridande, vilket uppfattas som viktigt. Vidare har de ett mer aktivt arbete nér det géller
utlandsédrenden. Enligt uppgift har det norska teamet inte storre mojlighet att agera
utomlands én det svenska, men de har ett mer vélutvecklat system for att hantera sddana
arenden; bland annat har sérskilda radgivare i frigor om tvangsiktenskap och
kdnsstympning placerats vid ett antal norska utlandsmyndigheter. Lansstyrelsen
Ostergodtland har sedan 2003 regeringens uppdrag att forebygga hedersrelaterat vald.
Deras upplevelse ér att handlingsutrymme, rutiner, resurser och upparbetad samverkan
kring transnationella drenden ofta saknas inom myndigheter 1 Sverige. Erfarenheten ar
ocksa att detta saknas dven vid svenska utlandsmyndigheter. Samtidigt betonar man frn
det svenska kompetensteamets sida att det dr arbetet med att skydda barn och unga i
Sverige som maste prioriteras da det dr dar problemet uppstar, d.v.s. innan ett eventuellt
bortférande.

I Storbritannien kan man utfdrda ett dokument kallat forced marriage protection
order som gor réttsliga atgarder mojliga mot en fordlder som inte inom en viss tid (ofta
48 timmar) dterfor flickan eller pojken eller kan pavisa var han eller hon finns. Det kan
innebdra hiktning och i forlangningen fangelse i upp till sju &r, om barnet inte aterfors.

Det gor det svért for en familj att d6lja att deras son eller dotter dr bortférd och
skylla pa att han eller hon dr pa semester. Men framforallt har detta en stark preventiv
effekt. Sedan 2008 har nistan 900 sddana dokument utfardats. For att uppna en verk-
samhet som kan arbeta langsiktigt och med stdd av lagstiftning behover det nationella
kompetensteamet permanentas med befogenheter liknande det brittiska forced marriage
unit.

En s&dan verksambhet skulle behdva operera fran en myndighet direkt under polisen.
Kristdemokraterna tillfor darfor 10 miljoner kr per ar under utgiftsomrade 4 och foreslar
att en enhet enligt brittisk modell inrdttas under Polismyndigheten. Lampligt kunde vara
att forldgga enheten hos Nationella operativa avdelningen.

Hedersfortryck

Hederskulturen finns i manga olika 14nder och inom olika religioner. Sverige ar inte
forskonat. Det hedersrelaterade vildet framgér tydligt av rapporteringen fran organisa-
tioner som jobbar med frdgorna och i media. Men ingen vet idag med sékerhet hur
utbredd hederskulturen &r. Socialstyrelsen fick 2017 1 uppdrag av regeringen att géra en
undersokning om hur utbrett hedersvéld och fortryck dr. Men under véren 2019 kom
besked frdn Socialstyrelsen om att det inte gick; de data som finns rdcker inte for att ge
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en bild av omfattningen. Ytterst f kommuner har kartlagt hedersfortryck och véld.
Aven de myndigheter Socialstyrelsen viint sig till hade begriinsad information att ge om
omfattningen. Det saknas alltsd gemensamma métmetoder. Arbete gors idag pa
omrddet, med aktiva ldnsstyrelser och gemensamma initiativ via Sveriges Kommuner
och Landsting (SKL) som jobbar med férebyggande, med stddmaterial och kompetens-
hdjande insatser. Men det bor skyndsamt tillsdttas ett arbete med att ta fram verktyg for
att nationellt kunna méta omfattningen av hedersrelaterat vald och fortryck.

Kristdemokraterna har ldnge efterlyst en lagstiftning som ger hedersrelaterade brott
en egen brottsrubricering. Det skulle ocksa frimja mojligheten att straffa fler personer
nér fler varit inblandade. Linsstyrelsen Ostergdtland har sedan ar 2005 ett dvergripande
ansvar for ldnsstyrelsernas regeringsuppdrag rorande hedersrelaterat vald och fortryck
och bedriver forebyggande arbete pa nationell niva. Ar 2013 fick Lénsstyrelsen
Ostergodtland ocksa i uppdrag frin regeringen att utveckla kompetensteamet till ett
nationellt kompetensteam. Det har bidragit till att kunskapsnivén i landet dkat och blivit
mer likvérdig.

Konsstympning

Kvinnlig konsstympning ér en livsfarlig sedvinja som ger flickor men for livet. Fler dn
tvd miljoner flickor i dldern 4-11 ar kdnsstympas varje ar vérlden over, enligt Unicef.
Den grymma sedvénjan har praktiserats i mer dn 2 000 ar, fore bade kristendomens och
islams utbredning, och det finns ingen religios skrift som pabjuder detta.

Bade forberedelse och underlatenhet att avsloja konsstympning ér straffbart i
Sverige. Icke desto mindre sker det om och om igen i vart land. Mer kunskap om brottet
kravs inom réttsvisende, skola och sociala myndigheter. Nuvarande lag skérptes 1999
och for konsstympning anges ett straff pd mellan tva och fyra ars fiangelse, oavsett om
ingreppet sker hir 1 Sverige eller om det utférs utanfor Sverige. Det dr ett viktigt steg,
men mycket mer behdver goras 1 forebyggande syfte.

For att undvika att svenska flickor utsétts for konsstympning anser Kristdemo-
kraterna att Sverige enligt fransk modell bor prova att infora ett system med hélsointyg.
Hiélsointyget, eller skyddsbrevet om man sé vill, ska kunna tas med till hemlandet vid
resa, och ska tydligt visa att konsstympning dr forbjudet enligt svensk lag.

Intyget ska ocksé visa att fordldrarna har ansvaret for flickan och séledes kan démas
enligt svensk lag dven om konsstympning sker i annat land dn Sverige.

Delegation mot segregation

Kristdemokraterna gor stora satsningar for att fler ska kunna komma 1 arbete genom
bland annat en ny anstéllningsform, fler platser pa yrkesvux och riktade skattesénk-
ningar till utsatta grupper pa arbetsmarknaden. Vi gor dven satsningar pa utbildnings-
védsendet, en forbattrad sfi och samhéllsorientering redan under asyltiden och foreslér
forbattringar for att underlitta intrddet pa bostadsmarknaden. Segregationen kan brytas
om det sker via politiska forslag och ett langsiktigt arbete med att fa fler att klara
skolan, egen forsorjning och social rorlighet. I detta arbete anser Kristdemokraterna inte
att en delegation &r rétt prioriterat. Kristdemokraterna lade ner Delegation mot
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segregation i1 budgetreservationen 2019, men regeringen valde i vardndringsproposi-
tionen 2020 att ateruppritta delegationen. Kristdemokraterna foresldr fortsatt att
Delegationen mot segregation ldggs ner, vilket innebér en besparing pé anslaget 4:2.

Regeringen tillfor ocksé statsbidrag for socioekonomiskt utsatta omrdden som i
dagsldget administreras av Delegationen mot segregation. Kristdemokraterna ser 1
dagsldget behov av att tillskjuta medel till dessa omraden och sdger dirfor ja till anslag
4:1, som innebdr tillskott pd 500 miljoner kr 2020 samt 250 miljoner kr 2021 och 2022,
dock under annan administrering.

Désirée Pethrus (KD)

Sofia Damm (KD) Jakob Forssmed (KD)
Camilla Brodin (KD) Hampus Hagman (KD)
Magnus Jacobsson (KD) Magnus Oscarsson (KD)
Kjell-Arne Ottosson (KD) Larry Soder (KD)
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