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Arbetskraftsinvandring

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om en dversyn av regelverket
for arbetskraftsinvandring 1 syfte att forbéttra systemet och tillkdnnager detta for
regeringen.

Motivering

Fa fragor har varit s omdiskuterade under de senaste aren som migrationen. Med ett
ovanligt stort tryck pa Migrationsverket efter den stora flyktingvdgen ar 2015, debatten
om integration, ensamkommande, ménniskor som gér under jorden efter utvisnings-
besked och utvisning av manniskor som har fétt jobb inom bristyrken gar vdgorna hoga
i fragan om hur manga och vilka som ska fa stanna i Sverige. Véart land har tagit ett stort
ansvar men var stora frdga kommer att vara hur vi pa bésta sétt ska fa en fungerande
integration och sd minga som mojligt i1 arbete.

Sverige bor bli det sjdlvklara landet for drivna, foretagsamma och stravsamma
minniskor fran hela vérlden. I slutet pa ar 2018 uppgav over 40 procent av de tillfragade
foretagen 1 Konjunkturinstitutets barometer att de hade brist pa arbetskraft. Den som
kan skaffa sig en egen forsorjning och skoter sig bor generellt sett fa stanna. Hért arbete
maste 16na sig och vi behover inte minst kvalificerad arbetskraft.

Vigledande avgoranden fran Migrationsoverdomstolen fran 2017 har visserligen
gjort att situationen forbéttrats, men det finns fortfarande exempel pa fall diar den
enskilde drabbats orimligt hart till f6ljd av rattstillimpningen pa omradet. Ett tydligt
exempel pa att det inte fungerar dr det uppmérksammade fallet med programmeraren
Tayyab Shabab frdn Pakistan som fick avslag och var tvungen att lamna Sverige, trots
att han hade egen forsorjning och bidrog till det svenska samhdllet. Vi har dven
Uppsalatamiljen Ahmadis kamp fOr att fa stanna i Sverige i relativt farskt minne och
gldds over att de &r kvar.

Regeringen beslutade forra aret att tillsdtta en utredning om atgarder for att attrahera
internationell kompetens och motverka utnyttjande av arbetskraftsinvandrare (SfU25).



Riksdagen beslutade om tillaggsdirektiv till utredningen och den har nu dven 1 uppdrag
att ta fram forslag for att stoppa kompetensutvisningarna.

Det behovs forslag for att forbéttra systemet for arbetskraftsinvandring och stoppa
fusk. Till att borja med ska sma misstag av seridsa arbetsgivare inte behdva leda till
utvisning av den som jobbar, forsorjer sig och betalar skatt i Sverige. Samtidigt méste
mer goras for att stoppa oseridsa aktorer. Sddana dtgirder skulle kunna vara ett hojt
l6nekrav till motsvarande ldagsta 16n vid heltidsanstéllning. Vi vill infora ett f6rsorj-
ningskrav for anhoriga. Moderaterna anser dven att den som gor sig skyldig till handel
med arbetstillstind ska kunna straffas for mianniskosmuggling. Vi foreslar en ny
brottsrubricering — arbetskraftsmissbruk — och skérpta straff.

Dessutom maste mer goras for att Sverige ska blir annu mer attraktivt for hogkvali-
ficerad arbetskraft. Moderaterna vill bland annat infoéra en 30-dagarsgaranti for hand-
laggning av ansdkan, mdjlighet att fi permanent uppehallstillstand tidigare, talangvisum
och en sd kallad one-stop shop for kontakten med myndigheter.

Sverige behover en lang rad av kompetenser inte minst inom yrken dir det rdder och
kommer att rdda stor brist och det tar tid att utbilda manniskor. Darfor bor regeringen se
over reglerna for arbetskraftsinvandring med syfte att forbattra systemet bade for att
motverka fusk och missbruk och att attrahera och underlitta for hogkvalificerad
arbetskraft att soka sig till och stanna i Sverige.
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