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Enskild motion

Motion till riksdagen
2016/17:928

av Teres Lindberg m.fl. (S)

Ojamstalld arbetsskadeforsakring

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om en dversyn for att gora

arbetsskadeforsdkringen jamstélld och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Yngre kvinnor sjukskrivs i allt hogre grad samtidigt som yngre kvinnors arbetsmiljo har
forsdmrats. Den forsdmrade arbetsmiljon har genererat ett 6kat antal anmilda
arbetsskador. Staplarna i statistiken pekar pd att kvinnor &r sérskilt hart drabbade.
Samtidigt 6kar verskotten 1 arbetsskadeforsdkringen. Vissa anser det vara ”’en naturens
ordning” att gruppen kvinnor i hogre grad drabbas av sjukskrivningar och arbetsskador.
Det finns tydliga tecken pa ett strukturellt fortryck.

Staten maste bade i teorin och praktiken vara garant for ett jamstéllt regelverk och
en lik tillimpning géllande arbetsskadeforsikringen. Vid forsékringsrattsenheten pa LO-
TCO rittskyddet ser man att ett problem &r att Forsdkringskassan stiller andra fragor till

kvinnor &n till mén, och att det letas mer aktivt efter faktorer nér det géller kvinnor &n

man. Vid psykiska sjukdomar gors en vildigt stor utredning vad géller hemforhédllanden
samt skilsméssor langt bakat i tiden - rérande kvinnor. Vid stressrelaterade skador tittar
man mycket pa vilket ansvar kvinnor har fér hem och familj. Mén frdgar man aldrig om

detta.
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Kvinnors arbetsskadeansokningar far oftare avslag 4n ménnens. Med den
utredningsmodellen gillande 6kningen av arbetsskador och arbetsrelaterade sjukdomar
bland kvinnor, riskerar staten att skjuta 6ver ansvaret fran arbetsgivarna, marknaden och
en forsdmrad arbetsmiljo, - till individ och konstillhorighet.

Arbetsmiljoverket har i1 projektet ”Kvinnors arbetsmiljo” kommit fram till att det &r
villkoren i de verksamheter som flest kvinnor arbetar inom forklarar de 6kade
arbetsrelaterade sjukskrivningstalen. Slutsatsen bekriftas av att mén inom
kvinnodominerade arbeten ocksa har hogre risk att bli sjuka av arbetet.

Rapporter fran myndigheter som Forsdkringskassan, Inspektionen for
socialforsakringen och Riksrevisionen samt forsidkringsbranschens egen utredning
” Arbetsskadekommissionen” visar att kvinnor och mén behandlas olika inom
arbetsskadeforsdkringen. Vi talar kort och gott om ett, konsbaserat strukturellt fortryck.

Kvinnor som grupp har sdledes idag ett simre forsakringsskydd om de skadas i
arbetet &n min som grupp. Brister i tillimpningen och regelverket ger att kvinnors
skador klassas 1 mindre grad som arbetsskador &n méns skador. Olycksfallsbegreppet 1
forsdkringen har formulerats utan genusglasdgon. Idag &r kravet att skadan ska ha skett
som foljd av en of6rutsedd, plotslig och oftrivillig yttre handelse. Hindelsen ska ha varit
oplanerad — for att kunna klassas som arbetsskada.

Dagens olycksfallsbegrepp sorterar in lyft av barn, sjuka och aldringar inom vard
och omsorg under kriteriet planerade hiandelser. Konsekvensen blir att lyften ar svara att
f4 klassade som olycksfall; ndr olyckan édr framme. Lyft som gér fel kan ge arbetsskador
vare sig individen dr pa en traditionellt kvinnodominerad eller mansdominerad
arbetsplats. Men idag upprétthiller bedomningskriterierna och regelverket ett

strukturellt fortryck. Regeringen bor snarast gora en 6versyn for att komma tillrdtta med

problemen.
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