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Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om jdmstélldhetsintegrering
som strategi och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stdller sig bakom det som anfors 1 motionen om karridrtjénster for
kvinnodominerade akademikeryrken som ldrare och specialistsjukskoterskor och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om diskrimineringslagen
och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om ytterligare atgéarder for
att motverka den ofrivilliga deltiden 1 kommuner och landsting och tillkdnnager
detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om det fortsatta arbetet
inom pensionsgruppen for att minska skillnaderna mellan méns och kvinnors
pensioner och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om foretagarperspektiv 1
jamstélldhetspolitiken och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att den s.k.
Reepaluutredningens forslag inte ska genomforas och tillkdnnager detta for
regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om skillnaden i skolresultat
mellan pojkar och flickor som en central jimstédlldhetsfraga och tillkdnnager detta
for regeringen.

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om konsrelaterat fortryck 1
skolmiljon och tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att uppmuntra studie-
och framtidsval som inte begransas av omvirldens konsrollsforestillningar och
tillkdnnager detta for regeringen.

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om jdmstélldhetsperspektiv
inom hélso- och sjukvarden och tillkdnnager detta for regeringen.



12. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om en dversyn av det
ekonomiska stodet till fordldrar som lever isdr och tillkdnnager detta for regeringen.

13. Riksdagen stéller sig bakom det som anf6rs 1 motionen om integration som nytt
delmadl inom jamstdlldhetspolitiken och tillkdnnager detta for regeringen.

14. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om skillnaden 1
sysselséttning mellan utlandsfodda kvinnor och utlandsfédda mén och tillkdnnager
detta for regeringen.

15. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om jamstilldhetsperspektiv
pa etableringsinsatserna och tillkénnager detta for regeringen.

Motivering

Sverige ar 2017 ar fortfarande inget jimstallt samhélle. For de kvinnor och mén, flickor
och pojkar som varje dag paverkas av den oréttvisa som detta innebér &r det ingen hjilp
att ordttvisan forut var én storre.

Fortfarande dr en kvinnas genomsnittsinkomst under livet mer én tre miljoner kronor
lagre &n en mans. Resultatet mirks i planboken livet ut. De allra flesta fattigpensionédrer
ar kvinnor.

Fortfarande tas bara en fjardedel av fordldraledigheten ut av mén. Fortfarande &r
normen att det dr kvinnan som gér ner i deltid om det behovs for att klara vardagen som
smabarnsfordlder. Och fortfarande adr det mdnnen som dominerar pa ledande uppdrag i
arbetslivet, trots att kvinnor har hogre utbildningsniva.

Det som gjorts hittills rdcker inte. Som liberala feminister vill vi fortséitta dndra och
reformera for att komma &nnu langre.

Det liberala jamstélldhetsuppdraget handlar om att den enskilda méanniskans frihet,
rittigheter, ansvar och skyldigheter inte ska begrénsas av kon eller forestillningar om
kon. Det handlar om att frigéra individen genom att bekdmpa den bristande jadmstailld-
heten och de virderingar som ligger bakom.

Aven om Sverige har kommit 1angt jimfért med andra linder finns det starka
traditioner och strukturer som begréansar individens frihet och mojlighet att delta fullt ut
1 samhdllet. Insikten att denna ofrihet sérskilt drabbar kvinnor och att dessa maktstruk-
turer méste brytas gor Liberalerna till ett feministiskt parti.

Jamstilldhetsintegrering

Jamstélldhet &r ingen specialfrdga utan en aspekt som ska finnas med pé ett sjalvklart
satt i alla verksamheter. Detta synsitt kallas ofta for jimstélldhetsintegrering.
Jamstélldhetsintegrering innebdr att ett jimstélldhetsperspektiv ska integreras i allt
beslutsfattande, pa alla nivaer och i alla steg av processen, av de aktorer som normalt
sett deltar 1 beslutsfattandet.

Jamstélldhetsintegrering motverkar att jamstilldhetsarbetet bedrivs i skymundan
eller vid sidan av annan verksamhet. Jamstédlldhetsarbetet blir 1 stéllet en del i1 det
ordinarie arbetet och det ska utforas av medarbetarna i organisationen och inte av
speciellt utsedda eller speciellt anstédllda personer. Inom offentligt finansierad
verksamhet handlar det bland annat om att kvalitetssékra vird, omsorg och utbildning



L

utifran jamstalldhetsperspektiv, sé att kvinnor och mén far lika tillgang till resurser och
service.

I Sverige har jamstélldhetsintegrering varit den dvergripande strategin for jamstalld-
hetspolitiken sedan den antogs 1 och med propositionen ”Delad makt — delat ansvar”,
som togs fram av den davarande liberale partiledaren och jimstédlldhetsministern Bengt
Westerberg. Under Liberalernas ledning gjorde alliansregeringen storre satsningar pa
jamstélldhetsintegrering i offentlig verksamhet dn vad nagon tidigare regering har gjort.
Jamstilldhetsintegrering ska dven fortsattningsvis vara den bérande strategin i
jamstalldhetspolitiken.

Stark den ekonomiska sjalvstdndigheten

Skillnaden i férvarvsinkomst mellan en genomsnittlig kvinna och en genomsnittlig man
ar pataglig 1 samtliga arsklasser. Dessa skillnader beror bl.a. pd en konssegregerad
arbetsmarknad, ddr lonerna &r ldgre i minga kvinnodominerade yrken, och pa att
kvinnor arbetar deltid 1 betydligt storre utstrdckning 4n man. Den ekonomiska
ojamstdlldheten under arbetslivet dterspeglas dven i att kvinnor har vésentligt lagre
genomsnittspension d4n mén.

Loneskillnaderna mellan mén och kvinnor ér en del av den struktur dér det som &r
traditionellt manligt varderas hogre dn det som dr traditionellt kvinnligt. Det kan vi
aldrig acceptera.

Inom den offentliga sektorn har I6nerna for manga kvinnodominerade akademiker-
yrken sldpat efter. Utbildningspremien &r 18g i manga yrken dér flest kvinnor arbetar, att
jamfora med de relativt hdga 16ner som rader i mdnga mansdominerade yrkesgrupper
dér kraven pd utbildningsniva &r ldgre. Liberalerna vill bryta detta monster. Var politik
for fler karridrtjanster for larare och specialistsjukskoterskor innebar att fler skickliga
medarbetare 1 kvinnodominerade akademikeryrken far hogre 16n.

Viér vision &r inte ett samhille dér alla tjdnar lika. Vi vill istéllet se 16nespridning dir
bdde min och kvinnor far en bra 16neutveckling genom hela sitt arbetsliv. Den som ér
duktig och erfaren maste kunna tjina mer dn en nyanstélld nyboérjare.

Diskrimineringslagstiftningen maste fungera. Vi accepterar aldrig att kvinnor
diskrimineras och fér ldgre 16n &n man for samma arbete.

Ar 2009 infordes Sveriges forsta ssmmanhélina diskrimineringslag. Lagen syftar till
att motverka diskriminering och frimja lika réttigheter och mojligheter oavsett kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedséttning, sexuell laggning eller alder. Lagen har darefter
fortydligats och bestimmelserna om aktiva dtgérder har blivit mer enhetliga.

Den nuvarande diskrimineringslagen har snart funnits i tio ar. Det finns darfor skal
att gora en utvirdering for att undersoka om lagen dr &ndamalsenligt utformad eller om
det finns skél att gora fordndringar for att stirka den enskildes mdjligheter att hivda sin
ritt. En sddan 6versyn kan ocksé inkludera den nuvarande modellen med en statlig
diskrimineringsombudsman i1 kombination med statsstodda fristdende antidiskrimi-
neringsbyraer.



Pressa tillbaka den oftrivilliga deltiden

Andelen kvinnor som arbetar heltid har successivt 6kat pa senare ar. Under allians-
regeringens tid passerades en historisk grins nér for forsta gangen i historien dver 50
procent av kvinnor i forvéarvsaktiv alder arbetade heltid. Bakom denna positiva
utveckling ligger bland annat jobbskatteavdraget, som dr utformat s att det i de flesta
yrken blir sdrskilt lonsamt att g& upp fran deltid till heltid, samt en vil utbyggd
barnomsorg som underléttar for smabarnsforadldrar att arbeta. Denna utveckling till trots
aterstdr mycket stora skillnader mellan kvinnors och méns arbetskraftsdeltagande.

Att arbeta deltid kan vara ett frivilligt beslut for att mdjliggora mer tid till annat.
Men sé ser inte verkligheten ut i manga fall, utan 1 alldeles for ménga fall ar deltids-
arbete ett ofrivilligt val som frdmst drabbar kvinnor.

Det allra viktigaste skilet till deltidsarbete &dr enligt SCB:s arbetskraftsunder-
sokningar att det saknas limpligt heltidsarbete. Over 200 000 kvinnor skulle vilja arbeta
heltid, men kan inte. Aven for min #r den viktigaste orsaken till deltid att det saknas ett
lampligt heltidsarbete, men eftersom andelen deltidsarbetande mén ar s lag blir antalet
man som berdrs mycket ldgre. Att motverka den oftrivilliga deltiden &r en central
jamstélldhetsfraga.

Jamfors siffrorna for deltidsarbete for fordldrar med hemmavarande barn blir
skillnaderna i deltidsarbete dnnu storre. Hos tvabarnsfordldrar dir yngsta barnet ar i
aldern 3-5 ar arbetar 43 procent av kvinnorna deltid, men 8 procent av mannen. Nér
yngsta barnet natt upp i dldern 11-16 ér arbetar fortfarande 28 procent av kvinnorna
deltid, men bara 4 procent av ménnen.

Kommuner och landsting har en nyckelroll for att minska den ofrivilliga deltiden,
eftersom en stor del av antalet deltidsarbeten finns 1 kvinnodominerade yrken i den
kommun- och landstingsfinansierade sektorn. Insatser for att pressa tillbaka den
ofrivilliga deltiden i kommuner och landsting gors redan pa ménga héll, men mer
behovs.

Det finns stora skillnader mellan kommunerna nir det giller andelen heltidstjénster.
Detta visar att detta i mangt och mycket 4r en organisationsfraga och att det géller att pa
lokal niva bryta med de invanda moénster som uppratthaller ofrivillig deltid.

Vi tror inte att heltid kan lagstiftas fram med tvéng, ens for stora arbetsgivare som
kommuner och landsting. Det &r inte alltid mojligt att astadkomma tjanster som
mojliggor heltid, sérskilt inte i specialiserade yrken eller i smé verksamheter. Men de
mycket stora skillnaderna mellan kommunerna visar att detta inte ar hela forklaringen.
I stéllet handlar det om kommunernas personalpolitik och vilja att astadkomma
forandring.

Den oftivilliga deltiden 1 vélfardssektorn drabbar i huvudsak kvinnor och ér dérfor
ett centralt jamstélldhetsproblem. En tinkbar vag for att atgérda detta &r att skriva in
heltid som norm i de centrala kollektivavtalen. Detta kan dock vara svart att omsétta pa
lokal niva, sirskilt for smé personalgrupper.

Vi vill dérfor 6ka fordndringstrycket ytterligare pa tva sitt.

For det forsta: Kommunerna och landstingen ska fa ett lagstadgat ansvar att
regelbundet undersdka om medarbetarna dr njda med sin anstéllningsgrad eller om de
onskar fordndra den (uppat eller nedét). Detta gors 1 dag i manga kommuner och
landsting som en del av det systematiska arbetsmiljoarbetet, men detta behdver ske
generellt. Utifran dessa kartliggningar ska varje kommun och landsting ta fram en
handlingsplan for att motverka ofrivillig deltid. Med fordel kan detta integreras i de



lonekartlaggningar och jimstilldhetsplaner som kommunerna och landstingen redan 1
dag ér dlagda att genomfora.

For det andra: Kommuner och landsting ska redovisa andelen deltider, och andelen
ofrivilliga deltider, som en del av sin drsredovisning. Redovisningen ska vara uppdelad
pa mén och kvinnor for att dirmed synliggora konsskillnaderna. Konkret forverkligas
detta genom en dndring i lagen (1997:614) om kommunal redovisning sa att andelen
deltider och andelen ofrivilliga deltider blir en av de upplysningar som ska ingé i
forvaltningsberittelsen under avsnittet om véasentliga personalforhillanden. Darmed
synliggdrs omfattningen av den ofrivilliga deltiden direkt 1 varje kommun och varje
landsting, vilket blir viktiga fakta for bade lokalpolitiker och invanare att granska och
debattera.

Pensioner

Skillnaden i livsinkomst paverkar kvinnors ekonomiska villkor och dédrmed kvinnors
ekonomiska sjdlvstindighet livet ut. Kvinnor har i genomsnitt véisentligt 1gre pensioner
dn mén — 1 genomsnitt har kvinnor en pension motsvarande 70 procent av ménnens. Det
ar 1 huvudsak kvinnor som drabbas av en tillvaro som fattigpensionar.

Det svenska pensionssystemet, som tillkommit med Liberalerna som padrivande
kraft, bygger pa livsinkomstprincipen. Den levnadsstandard en person far som
pensiondr ska bygga pd den levnadsstandard personen haft under sin tid i arbetslivet.
Som pensiondr far alla en lidgre inkomst, men inkomstsankningen ar forutsdgbar.

For ménga som skiljer sig efter ett ldngre dktenskap géller inte detta. Makarna delar
vid skilsméssa pé virdet av bostaden, bohaget och banktillgodohavanden men inte pa
pensionsbesparingarna. Med undantag av privat pensionsforsidkring delas inte pension
vid skilsmédssa utan dr i stdllet sirskilt undantagen frén giftorattsgodset.

Liberalerna gick till val 2014 pd att en storre del av pensionen ska ingd i giftorétts-
godset och delas vid skilsméssa, och att en statlig utredning ska tillséttas 1 detta syfte
inom ramen for pensionsdverenskommelsen. Detta arbete har nu lett fram till att
pensionsgruppen, dér sex riksdagspartier ingér, har enats om en plan for det fortsatta
arbetet med att minska skillnaderna mellan méns och kvinnors pensioner.
Handlingsplanen bestar av atta delar dédr bland annat grundskyddet 1 pensionssystemet
ska ses Over och ddr overforing av premiepension mellan makar ska bli enklare. En av
punkterna i handlingsplanen &dr ocksa att gora ytterligare 6verviganden om mdjligheten
att dela pensionsrétt, samt att rligen redovisa pensionsgruppens arbete med jamstillda
pensioner.

Vi anser att detta arbete &r av stor betydelse for att stirka kvinnors ekonomiska
sjalvstiandighet, dven i pensionsaldern, dven efter skilsméssa. Liberalernas grundsyn vad
giller inriktningen for det fortsatta arbetet dr att en storre del av pensionen ska ingé i
giftordttsgodset vid bodelning genom skilsméssa. Sérskild uppmairksamhet ska dgnas
tjdnstepensionen eftersom den for de flesta utgdr en allt viktigare del av den samlade
pensionen. Stor hdnsyn ska tas till att tjdnstepensionen normalt &r foljden av kollektiv-
avtal mellan arbetsmarknadens parter.

Livsinkomstprincipen ska gilla ocksa framgent, men de som &ar pensionérer 1 dag
eller ndrmar sig pensionsédldern har haft sina yrkesverksamma &r i ett samhélle dar méns
och kvinnors forutsittningar inte har varit jimstédllda. Samtidigt ar det ocksa av storsta
vikt att inte pensionssystemet permanentar ojdmstillda strukturer genom att i alltfor hog
grad fungera som en kompensator i efterhand.



Foretagande

Liberalerna har tidigare patalat mot att den nuvarande regeringens jamstélldhetspolitik
inte tillrdckligt uppmarksammar foretagarfragorna. Den kritiken stér vi fast vid. En
jamstalldhetspolitik utan foretagarperspektiv riskerar att befésta konsstereotypa
forestillningar dér foretagande och entreprendrskap forknippas med min, medan
kvinnor 1 forsta hand ses som anstéllda.

Endast 25 procent av foretagen i Sverige drivs av en kvinna. Det &r ldgre én EU:s
genomsnittliga niva, dir 31 procent av foretagen drivs av en kvinna. Vi méste bryta
monstret och ge fler kvinnor mdjligheten att starta och driva foretag.

Regeringen har tvdartom meddelat att den avser att g vidare med lagforslag om att i
praktiken forbjuda vinstuttag for privata alternativ i valfdardssektorn, i enlighet med vad
som nyligen foreslagits av den s.k. Vilfardsutredningen (SOU 2016:78). Det vore ett
direkt angrepp mot en av de foretagssektorer dar det kvinnliga foretagandet &r sarskilt
starkt. Hur detta kan komma frén en regering som pastar sig vara en feministisk
regering dr omojligt att forsta.

Den offentliga sektorn har sedan borjan pa 1990-talet genomgatt en valfrihets-
revolution som Sppnat vigen for patientmakt och entreprendrskap inom vérd, skola och
omsorg. Ett viktigt steg togs 2009 genom lagen om valfrihetssystem (LOV), som 6kat
méngfalden i vrden. Medborgare far nu storre mdojlighet att vilja utférare. LOV har
flyttat makten fran politiker till de som stér ndrmast varden, nimligen utférarna och
brukarna. Vérdval och en méngfald av vardgivare har bidragit till 6kad tillgénglighet,
kortare vardkoer och effektivare anvindning av vardens resurser. I huvudsak ar det
foretagsamma kvinnor som utifran sina tidigare anstillningar i kommuner och landsting
och erfarenheter startat nya foretag inom vilfarden.

Genom att bryta de tidigare offentliga monopolen har de anstéllda fatt mojlighet att
starta foretag och forverkliga nyskapande idéer om hur verksamheten ska bedrivas. De
kinner sin bransch och skapar en vara eller tjinst som svarar mot ett synliggjort behov.
Denna positiva utveckling hotas nu i grunden av forslagen att i praktiken omdojliggdra
for flertalet privata alternativ i vélfdrdssektorn. Liberalerna avvisar kraftfullt den
nuvarande regeringens planer pa att kviva méngfalden av utforare, dértill i en av de
foretagssektorer déar andelen kvinnor bland dgare och ledare dr som hogst.

Bristen pé kvinnor i ndringslivets hdgsta positioner ér ett betydande maktproblem
som inte kan accepteras. Vilka personer som sitter i en bolagsstyrelse dr ytterst ett
agaransvar. Respekten for foretagsdgarnas frihet att sjdlva bestimma over styrelsens
sammanséttning ska besta. Detta dr inte detsamma som att det vore ointressant vilken
konsfordelning som finns 1 styrelserna, men det paverkar vilka metoder som bor
anvindas for att uppnd jimstéllda styrelser.

Till exempel vilkomnar Liberalerna att allt fler dgare frivilligt tillimpar en
kvoteringsprincip. Detta ligger i linje med principen om dgaransvar, och det avspeglas
ocksa 1 den kod for bolagsstyrning som utarbetats av Kollegiet for svensk bolags-
styrning och som uppdaterades med nya jamstélldhetsregler 2014. Bland annat stir det
att bolagens valberedningar sérskilt ska efterstrava jamn konsfordelning och motivera
sitt forslag mot bakgrund av den principen. Kollegiet har ocksd uttalat att dgarna maste
paskynda utvecklingen mot ca 40 procents andel for det minst foretrddda konet
sammantaget i borsbolagens styrelser 2020.

Andelen kvinnor och mén 1 en privat bolagsstyrelse dr en fraga dér dgarna maste ta
sitt ansvar. Den ska inte ldggas i statens hdnder att bestimma. P4 motsvarande sétt dr det
LO:s medlemmar och inte staten som ska avgora konsfordelningen 1 LO:s styrelse, for
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att jdimfora med en annan betydelsefull privat samhéllsaktor med ojamn konsférdelning
1 sin hogsta ledning.

Skola och utbildning

Det ér 1 skolan som flickor och pojkar, oavsett bakgrund, ska ges lika mdjligheter och
livschanser. Skolans vardegrund ska spegla de liberala virderingar som haller samman
vart samhélle — om individens frihet, demokrati och jimstilldhet mellan kvinnor och
man.

Det finns en tydlig genusdimension pa de fallande kunskapsresultaten i skolan sedan
1990-talet. Pojkarna slépar efter, och sérskilt mérks detta for lagpresterande pojkar.

Forsdamringen for pojkarna har varit sarskilt tydlig 1 lasforstéelse. Flickorna klarar
sig mycket béttre dn pojkarna och har hogre snittbetyg i alla &mnen utom idrott. Att ha
bristande kunskaper 1 ldsforstéelse dr bade ett demokratiproblem och ett jimstalldhets-
problem. Forklaringen till skillnaderna ségs ofta bero pa pojkarnas negativa attityd till
skolarbetet och att pojkar generellt sett behdver struktur i skolarbetet.

Enligt den statliga litteraturutredningen klarar inte en femtedel av alla pojkar av att
tillgodogora sig en kvalificerad text. Det dr oacceptabelt. Det innebér personliga
tragedier for alla de barn som inte lér sig ldsa ordentligt. Men de stora skillnaderna
mellan pojkars och flickors 1dsformaga ar dven ett ytterligare tecken pa att Sverige
fortfarande ar ett ojamstillt land.

Eftersom pojkarna i hogre utstrackning én flickorna behdver en tydlig klassrums-
struktur ar det ocksa de som drabbas mest av bristande studiero i klassrummet, en skola
som inte har varit kunskapsfokuserad och dar eleverna sjilva tvingats ta ett stort eget
ansvar for studierna.

Liberalernas omldggning av skolpolitiken 1 alliansregeringen med tydligt kunskaps-
fokus, tidigare prov och betyg och 6kade befogenheter for lararna i klassrummet har
skapat en inldrningsmiljé som béttre gynnar pojkarna. Att de liberala skolreformerna har
varit framgangsrika visar resultatet i det senaste PISA-testet 2015 dér sérskilt pojkarnas
resultat forbéttrades si att skillnaden mellan pojkar och flickor minskade markant, inte
minst 1 ldsforstaelse.

SNS har i en nyligen publicerad studie visat att skillnaderna mellan pojkar och
flickor kan minska om skolorna haller hog kvalitet. Det dr dérfor viktigt att fortsatta
med den skolpolitik som inleddes 1 alliansregeringen under Liberalernas ledning med
hdga forvéantningar pa eleverna, trygghet i klassrummet och skickliga lérare som ges
goda forutséttningar att undervisa.

Med mer kunskap om genusfragor i skolan kan ldrare och personal arbeta mer
effektivt for att konsrollerna inte ska paverka individen negativt. Lika viktigt dr det att
pojkarna méter fler manliga goda forebilder i skolan som kan méta pojkarna. Béttre
generella arbetsvillkor for ldrarna med fler karridrvagar, en god 16neutveckling och
hogre status for ldrarna skulle innebéra att fler skulle vélja lararyrket, bdde kvinnor och
man.

Ett av de storsta problemen som elever sjdlva upplever i skolan &r oordning, stok
och trakasserier. Sexuella trakasserier och annat konsrollsbundet fortryck ar tyvérr en
del av vardagen pa manga skolor. Sddana foreteelser ska ses som den brottslighet de &r.

Skolan ska vara en frizon dér alla unga, oavsett kon, ska ges mojlighet att utvecklas
som fria individer och slippa pétryckningar utifran sniva konrollsforestdllningar. Elever
ska uppmuntras att gora studie- och framtidsval som bygger pa deras egna onskningar,
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inte konsrollsbundna férvéntningar. Detta arbete ska genomsyra arbetet genom
utbildningsvisendets alla nivder.

Haélso- och sjukvérd

Jamstalldhetsperspektivet ska utvecklas i hédlso- och sjukvarden. Fortfarande far kvinnor
férre provtagningar och undersokningar och fler biverkningar.

I en studie publicerad i1 Léakartidningen 2015 beskrivs att vardinsatserna vid en mans
hjértinfarkt kostar 40 procent mer @n en kvinnas. Fler mén far intensiv utredning och
behandling pé hjartavdelning. Fler kvinnor dor pa sjukhus vid akut hjértinfarkt.

Den bristande jimstélldheten slar &t bdda hall. Mins blindtarmar opereras med
Oppna bukoperationer, men kvinnors med titthalskirurgi, som ar betydligt enklare f6r
patienten.

All vardrelaterad statistik ska analyseras ur ett genusperspektiv. Skillnader i
behandling kan vara medicinskt motiverade, men det vet vi inte forrén vi analyserat
dem. Aven kunskapen om skillnader mellan kvinnors och mins sjukdomsbilder maste
forbéttras.

Familjepolitik

Foraldraforsdkringens utformning spelar en avgdérande roll for barnens rétt till sina
fordldrar men ocksa for utvecklingen av jamstéilldheten pa svensk arbetsmarknad. I
grund och botten dr framvéxten av fordldraforsédkringen en viktig del av den svenska
vélfarden och ett fundament for kvinnors frigorelse. Samtidigt dr dagens forsékring
forknippad med utmaningar.

Den ekonomiska ojamstélldheten mellan mén och kvinnor &r utbredd. Till detta
bidrar attityder, invanda konsroller och en konssegregerad arbetsmarknad. Men det ar
ocksé tydligt att kvinnors relativt ldngre perioder av fordldraledighet verkar himmande
pa loneutveckling och karriér. Liberalerna ser detta och har varit padrivande for och
initiativtagare till flera reformer for att 4ndra pa denna ordning, t.ex. de 6ronmaérkta
manaderna 1 fordldraforsdkringen och jamstélldhetsbonusen. Inom Liberalerna péagar ett
arbete for att ta fram forslag till fortsatt reformering av fordldraforsakringen for att gora
den mer flexibel och jamstalld.

Inom familjepolitiken behover sérskild uppmérksamhet riktas mot situationen for
ensamstdende fordldrar. Bland ensamstaende forédldrar 4r den ekonomiska utsattheten
storre dn bland andra hushall, oavsett om den miits 1 relativa eller absoluta termer. Bland
ensamstdende mammor dr den ekonomiska utsattheten dessutom betydligt storre dn
bland ensamstéende pappor.

Stodet till ensamstidende fordldrar maste vara méangtasetterat. En vl fungerande
barnomsorg med flexibilitet och full behovstackning ér extra viktig for den som ar
ensamstdende. Men det behovs ocksé sérskilda ekonomiska stod eftersom s& manga
ensamstaende fordldrar har en anstrangd ekonomi.

Underhallsstodet ar en viktig stodform, eftersom den kompenserar for en del av
merkostnaderna for den som bor sjidlv med barn jaimfort med om det ar tva fordldrar i
samma hushall. Underhallsstodet reformerades senast 2016, bland annat genom att
kraven har skirpts sa att fordldrar som skdter betalningen av underhallsstdd inte ska
anvinda Forsdkringskassan som mellanhand. Dessutom har kommunernas och



Forsédkringskassans roll dndrats for att tydliggora for fordldrar att de 1 forsta hand ska
16sa underhéllsfragor sjdlva, med belopp anpassade efter just deras ekonomiska
situation. Samtidigt ar det langt ifran sdkert att detta racker for att hantera det faktum att
nivan pd det statliga underhéllsstodet av manga separerade fordldrar uppfattas som en
norm for hur stort deras underhéllsbidrag ska vara. Den sammantagna faktiska
kostnaden for barnets forsorjning kan ofta vara mycket hogre, och det ér ett problem att
manga separerade fordldrar inte bidrar till bofoérdldern med sin andel av den egentliga
kostnaden for barnets forsorjning, d&ven om de mycket vil skulle ha rad.

Liberalerna har lange forespréakat att det gors en 6versyn av stodet till fordldrar som
lever isdr. Den uppfattningen star vi fast vid. Vi vill fordndra systemet sa att fler
separerade fordldrar betalar underhdll motsvarande sin andel av de faktiska kostnaderna.
I klartext betyder detta att manga separerade fordldrar kommer att betala hogre under-
hall till sin expartner jamfort med i dag. Det 6kar rittvisan och har dessutom viktiga
jamstélldhetseffekter, med tanke pé att de flesta ensamstaende fordldrar med svag
ekonomi &r kvinnor. Vi ser dirfor ett behov av en bredare 6versyn av de ekonomiska
stodformerna for fordldrar som lever isér, daribland underhallsstodet.

Det kommunala vardnadsbidrag som infordes 2008 bidrog till att halla vissa
fordldrar, frimst kvinnor, borta fran arbetsmarknaden under en langre tid. Vardnads-
bidraget utnyttjades ocksa i sérskilt hog grad av utlandsfodda kvinnor och bidrog darfor
till att forsvara deras vég till att bli sjalvforsorjande 1 Sverige. Dérutover gick deras barn
miste om den mojlighet till att tidigt utveckla sin formaga att tala svenska som forskolan
erbjuder. Liberalerna gick darfor till val 2014 pd att avskaffa vardnadsbidraget. Vi sidger
fortsatt nej till vardnadsbidrag.

Integration

En av Sveriges allra storsta utmaningar ar integrationen. Liberalerna anser att det ar
beklagligt att den nya malstruktur for jamstélldhetspolitiken som den nuvarande
regeringen infort inte dr utformad pa ett sétt som lyfter fram de alarmerande skillna-
derna mellan konen vad giller nyanldndas mojligheter att etablera sig i det nya landet.
Skillnaderna syns pa alla samhéllsomraden, fran skola till arbetsmarknad, fran forildra-
skap till pensioner.

I 6ver hundra &r har liberaler kimpat for kvinnans frigdrelse. Det har handlat om
rostratt, ritten till utbildning, egen forsorjning och rétten till sin egen kropp. Helt enkelt
ritten att vilja sitt eget liv. En sjélvklar del av var integrationspolitik dr dérfor att vara
kompromisslosa nir det giller kampen for jamstilldhet och individens frihet. Vi viker
inte undan for vare sig sjadlvutndmnda moralviktare eller vinsterns kulturrelativism.

For att synliggora jamstalldhet i1 integrationen som en prioriterad uppgift inom
jamstélldhetspolitik foresldr Liberalerna dérfor ett nytt delmal om integration, forslags-
vis uttryckt pa foljande vis: ”Kvinnor och mén, flickor och pojkar som invandrar ska
motas av samma forvintningar pa alla omriden i det svenska samhéllet och ha samma
rattigheter och mdjligheter att skapa sig ett sjdlvstidndigt liv 1 Sverige.”

I Sverige forvérvsarbetar kvinnor i hog utstrackning. Men alltfér ménga utrikes
fodda kvinnor, framfor allt de som kommer som asyls6kande eller anhoériginvandrare,
saknar 1 dag jobb och egen 16n. Flera av transfererings- och stddsystemen skapar
inlasningseffekter, vilket haller kvar manga kvinnor i hemmet och i bidragsberoende.

Utrikes fodda midn kommer snabbare in pé arbetsmarknaden dn utrikes fodda
kvinnor. Det tar 9-11 ar fran mottagande tills hélften av kvinnorna har etablerat sig pa
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arbetsmarknaden. For mén dr motsvarande siffra 3—7 ar. En viktig orsak ar att
nyanlédnda kvinnor i mindre omfattning &n mén deltar i olika arbetsforberedande
insatser. De registreras senare hos Arbetsformedlingen och péborjar sfi senare dn mén.
Ju ldngre tid det tar innan en person ir inskriven hos Arbetsformedlingen, desto mer
forsenas intradet pa arbetsmarknaden.

Aven utrikes fodda kvinnor ska i hdgre utstrickning fa en egen 16n att leva p4, vilket
okar kvinnors sjalvstdndighet gentemot bade samhillet och deras partner. Vi vill se ett
tydligare fokus pa att snabbare fa in fler nyanldnda kvinnor pd arbetsmarknaden.
Kvinnor och mén méste motas av samma forvantningar och krav pé att jobba, och
svenska myndigheter ska inte bidra till att traditionella kdnsroller upprétthélls.
Arbetsformedlingen maste ha ett tydligt uppdrag att tidigareldgga nyanlédnda kvinnors
intrdde pé arbetsmarknaden.

Nérvaron 1 olika etableringsinsatser r for 1ag. Kraven pa att delta i etablerings-
insatser ska stéirkas vilket dr sérskilt viktigt utifran ett jamstélldhetsperspektiv. For att
framja framforallt kvinnors sprakinlarning maste kommunerna alaggas att ocksa
anordna kurser 1 svenska for fordldralediga, till exempel inom ramen for 6ppna
forskolan.

Vald 1 néara relationer och sexualbrott

Ingen méinniska ska behova leva sitt liv i rddsla for att bli utsatt for vald. Men énda ar
det vardag for alltfor manga individer. 17 kvinnor mordas varje ar av en man som de
har, eller har haft, en nira relation till. 70 000 unga ménniskor &r rddda for att de inte
ska kunna vilja vem de ska gifta sig med. Och vi vet att ménga véldsbrott aldrig ens
anmals.

Véld 1 néra relationer och sexualbrott begads av bade man och kvinnor, férekommer 1
bade olikkdnade och samkonade relationer och kan ha bade kvinnor och mén som offer.
Men de flesta forovarna dr méin, och de flesta offer dr kvinnor. Denna genusdimension
ar central for att forstd orsakerna till att valdet fordelar sig som det gor, och den &r ocksa
central for att forsta vilka konsekvenser vdldet fir inte bara for det enskilda offret utan
ocksa for ménniskors forestillningar om vad de ska vara ridda for.

Mins vald mot kvinnor dr det mest extrema uttrycket for de viarderingar som
upprétthéller forestéillningen att kvinnors frihet och integritet &r mindre vérd &n méns.
Fysiskt och psykiskt vald, eller hot om vald, anvinds som medel for makt, kontroll och
underordning. Darfor dr insatserna for att motverka véld i néra relationer och sexual-
brott en av de allra mest prioriterade jamstélldhetsfragorna. Ett samhélle dér individens
utsatthet for vald avgdrs av konet kan aldrig vara fullt ut jamstéllt.

Medvetenheten om denna genusdimension ska samtidigt inte osynliggora andra
former av vald i néra relationer. For den enskilda individen &r vildet och kriankningen
lika forodande oavsett kon. Offer for vald 1 samkdnade relationer ska inte osynliggdras
pa grund av medvetet eller omedvetet heteronormativt tinkande. De brottsoffer som ar
man ska inte osynliggoras pa grund av att de dr 1 minoritet.

Varje brottsoffer behdver ses som den individ hen dr och bemétas utifran sin egen
situation. Dérfor behover insatserna till offer for véld i1 néra relationer eller heders-
relaterat vald och fortryck utformas sé att inte vissa grupper star utan hjilp. Det behovs
ett tydligt hbt-perspektiv, och likasa medvetenhet om att vissa brottsoffer kan vara
sarskilt utsatta pd grund av sin personliga situation. Detta géller bland annat dldre,
personer med funktionsnedsdttning samt personer med déliga kunskaper i svenska.
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I en sérskild motion redovisar vi Liberalernas konkreta atgarder mot vald i néra
relationer och sexualbrott, varfor de formella yrkandena inte upprepas hér. Vi vill bl.a.
skérpa straffen vid fridskrdnkningsbrott och 6ka anvdandningen av elektronisk fotboja,
starka hotade kvinnors rorelsefrihet genom att kraftigt utdka den fredade zonen vid
kontaktforbud, infora samtyckes- och oaktsamhetsrekvisit 1 sexualbrottslagstiftningen
och bredda stalkningslagstiftningen sa att fler former av forfoljelse rdknas in 1
stalkningsbrottet. Vidare vill vi starka det samhélleliga atagandet for jourverksamhet
genom bittre och mer langsiktig finansiering och minskad byrékrati i handliggningen
av det ekonomiska stodet. Vi vill mojliggora fler jourldigenheter och skyddade boenden
samt bygga ut den nationella hjélptelefonlinjen.

Det dr ocksa angelédget att infora en mojlighet till haverikommissioner for att
granska myndigheters agerande dven i enskilda fall d4 en kvinna dodats av en nér-
staende trots att hotbilden varit kind sedan tidigare. Socialstyrelsens s.k. dodsfalls-
granskningar ror sig i dag pa det dvergripande planet och tar inte sikte pa enskilda
drenden. Vi menar att detta maste dndras och att &ven myndigheters agerande i enskilda
fall maste kunna utvérderas.

Hedersrelaterat vald och fortryck

Tiotusentals manniskor, framst flickor och kvinnor men dven pojkar och mén, lever i
dag 1 ofrihet mitt 1 det svenska samhillet. De dvervakas i detalj av familjen eller av
sjalvutndmnda moralvéktare. Kldder, umgénge och utbildningsval kontrolleras. Flickor
tvingas in 1 dktenskap med vuxna méin och utsétts for oskuldskontroller. Flickor kdnner
oro och ridsla for att under loven bli bortgifta. De som trotsar 16per stora risker. De
hotas, utsétts for vald, och vissa far till och med betala med sitt liv. Allt detta for att
upprétthélla en familjeheder som krockar med vart sekulidra och moderna samhille.

Vi liberaler vérnar individen fore kollektivet. Ingen ménniska ska av sin omgivning
hindras att utova de sjilvklara rattigheter och mojligheter som géller lika for alla 1 hela
landet. Det giller alla oavsett kon, ursprung eller bostadsort och det géller alla oavsett
om man dr medborgare, nyanldnd eller asylsokande. Kultur eller religion far aldrig
anvindas som ursékt for att upprétthalla fortryckande sedvinjor.

Det ér av storsta vikt att ha en tydlig analys av hedersrelaterat vald och fortryck. Av
ideologiska skél eller av missriktad vilvilja forekommer det fortfarande — sarskilt pd
politikens vénsterkant — att mekanismerna bakom denna form av vald osynliggdrs eller
att det 6ppet fornekas att hedersrelaterat vald och fortryck ens existerar som en sdrskild
foreteelse.

Ett sddant fornekande ar forodande, och leder bara till att offren osynliggors.
Hedersrelaterat vald och fortryck har givetvis néra kopplingar till vald mot kvinnor,
men drabbar ocksd mén. Det bakomliggande vérdesystemet involverar hela familjen och
sldkten och tar sig uttryck 1 olika slags kontroller och maktutévning som ofta bygger pa
att manga deltar. Fordldrarna utfdrdar forbud mot att traffa kamrater, broder kontrollerar
beteendet 1 skolan, slaktingar deltar 1 forhandlingar om vem offret ska bli bortgift med
och sd vidare.

Aven om hederstraditioner #r sérskilt utbredda i vissa geografiska omriden eller
bland ménniskor som har sin hdrstamning ddrifran, sa dr det viktigt att betona att de 1 sig
inte har nagonting med religion eller etnicitet att géra. Det dr genom kunskap, synlig-
gorande och reflekterande debatt som traditioner fordndras. Ocksa hédr méste alla former
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av kollektivt skuldbeldggande motverkas, samtidigt som foreteelsen inte sopas under
mattan.

I Liberalernas budgetalternativ presenterar vi en sirskild satsning om en halv miljard
kronor under fyra ar for att stirka och permanenta arbetet mot hedersrelaterat véld och
fortryck. Dessa medel innebdr en bred ambitionshdjning som ska 4 genomslag i hela
sambhdllet. I en sdrskild motion redovisar vi Liberalernas samlade politik mot heders-
relaterat vald och fortryck, varfor de formella yrkandena inte upprepas héar. Det handlar
bland annat om en nationell kartldggning av det hedersrelaterade fortryckets omfattning
och utbredning, skérpt strafflagstiftning, mer sammanhéllet och strategiskt arbete fran
myndigheter, landsting och kommuner samt stdd till civilsamhéllesorganisationer som
tar strid mot hedersrelaterat fortryck.

Utrikespolitik och bistand

Liberalerna har en lang tradition av att driva jamstélldhetsfrdgorna 1 utrikespolitiken. En
feministisk utrikespolitik bor ta sin form 1 tva konkreta utrikes- och sdkerhetspolitiska
linjer.

For det forsta maste Sverige dnnu tydligare dn 1 dag verka for att kvinnor och flickor
vérlden Gver ska atnjuta sina ménskliga réittigheter, inklusive rétten till sin egen kropp.
Sveriges politik for méinskliga rittigheter ska prioritera kvinnors och flickors friheter,
rattigheter och mojligheter.

P& samma sitt ska detta d&ven framdver genomsyra svensk bistdndspolitik och
behallas som ett av de genomgripande perspektiven. Det ér viktigt att varje ménniska,
man som kvinna, sjalv far mojlighet att definiera sin konsidentitet. Ett tydligt hbt-
perspektiv maste darfor ocksa inkluderas i bistdnds- och utrikespolitiken.

I humanitéra insatser ar tillgdng till sexuella och reproduktiva réttigheter, sisom
preventivmedel och abort, i stort sett aldrig inkluderade. Kvinnor som utsatts for
sexuellt vald, forvigrats preventivmedel eller vars levnadsforhallanden radikalt
fordndrats, ges inte mdjlighet att avsluta oonskade graviditeter. Sverige bor se detta som
en sjdlvklar del av humanitért bistand, liksom annan medicinsk vérd som inte kan ansta,
och snarast mojliggora kvinnors rétt till sjdlvbestimmande i1 de insatser man bidrar till.

En storre del av svenskt bistdnd méste anvédndas for att sékra flickors skolgéng.
Ritten till utbildning 4r en ménsklig — inte manlig — réttighet. Det dr mer férodande att
hindra flickor dn pojkar fran att utbilda sig och arbeta, eftersom barnidktenskap och
graviditet dr oaterkalleliga livshindelser som paverkar dven nésta generation. Att utrota
kvinnlig analfabetism &r darfor en oslagbar investering for utveckling och tillvéxt.

Kvinnors rattigheter betraktas alltfor ofta som forhandlingsbara, ndgot man kan ta
itu med nér resten av landets problem 16sts. Det dr oacceptabelt. Sverige maste tydligt
deklarera for samtliga bistdndspartner att program som inte syftar till att hjélpa hela
befolkningen ar oacceptabla. Det betyder inte att alla program ska rikta sig specifikt till
kvinnor, men samtliga program ska stréva till forbéttring av kvinnors situation. Med
hjalp av konsuppdelad statistik, dér effekterna redovisas, kan vi fa en tydligare bild av
till vilken del av befolkningen stddet faktiskt gar.

Unicef berédknar att en av sju flickor mellan 15 och 19 ar &r gifta. En viktig feminis-
tisk uppgift dr att verka for att fler 1dnder sétter en aldersgrans for dktenskap och arbetar
mer aktivt for att existerande lagar implementeras. Ett sitt att paverka ar att villkora
svenskt bistand utifran reformvillighet till 1dnder dér barniktenskap ar vanligt. Ingen
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ska behova bli mamma under sin egen barndom och alla ska ha rétt och mojlighet till
fria, lagliga och sédkra aborter.

Arbetet mot trafficking och sexslaveri maste drivas globalt. Vi méste fokusera mer
pé efterfrdgan. Det som primért upprétthaller ménniskohandel och prostitution &r att
sexkOpare efterfragar sexuella tjénster.

Kvinnors kroppar blir allt oftare méltavlor nér terrorgrupper och statliga arméer
anvander massvaldtikter som vapen. Med kraft ska Sverige arbeta for att stoppa sexuellt
véld 1 vipnade konflikter, och for att straffriheten f6r sddana och andra brott mot
kvinnor och flickor avskaffas. Det kommer att kridvas fler internationella insatser for att
skydda kvinnor, men ocksé att deltagande personal utbildas i1 genuskunskap, framfor allt
sakerhetsradsresolutionerna 1325 och 1820.

Fran platsen 1 FN:s sdkerhetsrad ska Sverige sdrskilt arbeta for att stirka kvinnors
roll 1 konfliktférebyggande och fredssamtal. Vi bor som land dven ta initiativ till en FN-
resolution med fokus pé kvinnors mojligheter att erhélla politisk makt. Den bor sdrskilt
behandla kvinnors roll bade i konstitutionsbyggande och demokratiseringsprocesser,
och kvinnorepresentationen i sdvil nationella parlament, regeringar som lokala politiska
forsamlingar.

I tva sérskilda motioner redovisar vi Liberalernas samlade politik inom omradena
utrikespolitik och bistdnd, varfor de formella yrkandena inte upprepas hér.

Jan Bjorklund (L)
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Emma Carlsson Lofdahl (L) Mats Persson (L)
Maria Weimer (L) Said Abdu (L)

Maria Arnholm (L) Bengt Eliasson (L)
Roger Haddad (L) Robert Hannah (L)
Nina Lundstrom (L) Fredrik Malm (L)
Birgitta Ohlsson (L) Mathias Sundin (L)
Lars Tysklind (L) Barbro Westerholm (L)
Allan Widman (L) Christina Ornebjdr (L)

13



