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Nr 1851 

av herr Levin 
i anledning av Kungl. Maj :t s proposition nr 116 med förslag till lag om 
styrelserepresentation för de anställda i aktiebolag och ekonomiska 
föreningar, m. m. 

Genom förslaget till lag o m styrelserepresentatio n för de anställda i 

vissa ak tiebolag och ekonomiska föreningar tillgodoser Kungl. Maj :! e tt 

frå n libe ral t håll sedan länge framfört ö nskem ål. Otvive laktigt är lagför­

slaget i och för sig ägnat att främja de a ns tälldas sjä lvklara rätt till och 

behov av information o m det företag, i vilket de arbeta r och som utgör 

själva grundvalen för deras och deras familjers hela existens. Det torde 

också m ed s tor grad av sannoli khe t kunna antagas, att företaget och dess 

äga re har allt att vinna på att personalombud med säte i s tyrelsen be reds 

möj lighet att pa basis av sadana fakta, som endast är tillgängliga för 

före tagsledningen , både bedöma underlaget för och deltaga i beslut, som 

har avgörande betydelse för rörelsen . Kä nslan av samhörighet me llan 

arbet sgivare och arbetstaga re kommer sä ke rlige n a tt fördju pas, då båda 

pa r te r tar ansva r för besluten. Den fö rlegade uppfa ttningen att parte rna 

befinner sig i något s lags ödesbestämd motsatss tällning har ä ntligen 

övergivits till förmån för en ö ppnare, li bera l sy n . Ma n kan beklaga, at t 

lö ntagarnas o rga n isationer - inte minst LO tidigare visat e tt myc ke t 

ringa intresse för den form av insyn , som genom lagfö rslaget har 

aktuali se rats. Då e mellertid nu detta gamla, liberala krav står inför sitt 

fö rverk ligande, hä lsas givetvis Ku ngl. Maj:ts propositio n nr 11 6 i huvud­

sak med s tor tillfredsställelse. 

l:: t t väsentligt inslag i de n lag, som här avses, är att arbetslagarrepresen­

tanterna inte bara ges samma rättighe ter som öv riga st y relse ledamö ter 

utan också samma skyldighete r, som bl. a. aktiebolagslage n föreskriver 

för de av bolagsstä mman va lda. Däri ligger, se tt ur företagsägarens 

syn vinke l, e n garanti mot a tt inte en bart t. ex. politiska , renodlat fack liga 

eller alltför kort sik t iga bedömningar kommer at t prägla lö ntaga rrepresen­

tanternas agerande inom styrelsen. Mo t den bakgrun de n kan därför den 

föres lagna lydelsen av lagens l O :e pa ragraf fö refalla föga kontrovers iell. 

Fmcllertid innebär Kungl. Maj:ts fö rs lag, a tt även såda n a personer, som 

ej är anställda i företaget, kan ut ses till s t y relseledamöter - lå t va ra att 

formuleringar i § l O ger klart vid handen at t avsikte n dock är, a tt 

uppdragsgivarna skall hålla sig ino m dc anställdas kret s. Det kan naturligt­

vis inte bes tridas , att det rent undantagsvis ka n vara förenat med vissa 

svå righeter att bland personalen fi nna en fö r ändamålet lä mplig pcrsor1. 

Men å andra sida n rnasic det förhållandet bedömas vara e n mindre 

olägenhet för de a nställd a än valet av en hel t utomstående perso n , kanske 

t. o. m. anställ d i ett konkurre n tfö retag, vore för fö re tagets ägare. En 
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företaga re bör inte ri mligen kunna tvingas a tt i styrelsen acceptera en 

representant , som han över huvud taget inte känner. Den , som ej är 

anställd i rö re lsen och allt så inte där har sin bärgning, kan inte he lle r 

förväntas hysa samma intresse för företagets och dess anstä lldas välgång 

som en person, vilken ä r i ve rklig mening förankrad i verksamheten. 

Lagfö rslaget är så lunda på denna pt•nkt obilligt och bör ej geno mföras 

med den fö reslagna lydelsen , om avsikten ä r att förbättra relatione rna 

mellan arbe tsgivare och arbetstagare. 

Abe ropande de t anförda föreslås 

att riksdagen beslutar att § 10 i lagen om styrelserepresentation 

fö r de anställda i aktiebolag och eko no miska fö reningar skall 
ly da så lunda : 

Arbetstaga rledamo t skall utses bland de anställda hos företage t. Till 

arbetslagarledamo t får ej utses den so m tillhö r st yrel sen i före tag ino m 

samma bransch. Endast den, som varit anst älld i företaget minst tolv 

månader, kan utses till arbet staga rledamot. 

att § l 5 skall lyda sålunda: 

Fråga o m undantag enligt 14 § - --en e rsä tt a re. 

Stockholm den 21 no vem ber l 972 
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