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Motion till riksdagen
2009/10:A217

av Karin Pilsiter m.fl. (fp)

Flexibel arbetstid

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om en fordndring av arbetstidslagen genom inférande av en timbank.

Motivering

Den svenska arbetstidslagstiftningen bygger i mangt och mycket péd industri-
samhiéllets produktionsformer. Detta skapar en arbetssituation dir ménga
ménniskor inte ges mojlighet att paverka sin arbetstid trots att detta skulle
vara fullt mojligt. Flexiblare regler ger individen mer makt 6ver sin egen
vardag, och bidrar ocksa till ett mer dynamiskt arbetsliv. Att ge den enskilde
storre inflytande over hur arbetstiden ska fordelas betyder ocksé sarskilt
mycket for smabarnsforildrar eller anhdriga till vard- och omsorgsbehdvande.

Vi vill genomfoéra en arbetstidsreform som ger storre frihet for den en-
skilde att paverka sin arbetstid. Det ska bli mojligt att ta ut sin ledighet i en-
staka timmar for den som vill. Vi foreslar att den femte semesterveckan, inar-
betad semester och eventuellt ytterligare lediga dagar ska kunna ldggas i en
timbank. Varje arbetstagare far sedan sjdlv bestimma, efter dialog med ar-
betsgivaren, om timbanken ska tas ut i enstaka timmar, hela semesterdagar
eller i pengar. I forekommande fall kan det &ven behdvas lokala avtal for hur
denna ledighet ska kunna tas ut.

Stockholm den 28 september 2009

Karin Pilsdter (fp)
Christer Nylander (fp) Erik Ullenhag ()
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