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Rune Backlund och Kersti Johansson (c)

Hogskoleutbildningen i Jonkopingslan

Jonkopings lans industri- och sysselsattningsstruktur

Jonkopings lan har en industri- och sysselsattningsstruktur som patagligt
skiljer sig fran den i riket genomsnittliga. Over 50 008 lansbor ar sysselsatta i
tillverkningsindustrin. Den svarar for hela 35 % av det totala antalet
sysselsatta. Motsvarande siffra for riket som helhet ar 25 %.

Det ar i synnerhet i ldnets sydvastra delar som industrin dominerar.
Gnos)o och Gislaveds kommuner ingédr bland de kommuner i landet som har
den hogsta andelen industrisysselsatta: 64 resp. 54 %.

Travaruindustrin dominerar i lanets Ostra delar. Metall- och verkstadsin-
dustrin har stor andel 1 Gnosjo och Jonkopings kommuner. En tredje stor
bransch i ldnet ar plast- och gummiindustrin som éar rikligt foretradd i
Gislaveds och Varnamo kommuner.

Jonkopings ldn ar ett smaindustrilan. Av totalt 2 900 industriarbetsstallen
ar det endast ett 35-tal som redovisar mer dn 200 anstéllda.

Styrkan hos lanets sm& och medelstora foretag har hitintills varit flexibilite-
ten. Man har battre an pa de flesta hall lyckats anpassa sig till forandringar av
olika slag sdsom konjunktursvdangningar, nya efterfrigemonster och nya
produktiensmetoder. Dens. k. Gnosjoandan ar ett begreppover hela landet.

Utbildningsbehovet 6kar med ny teknik

De tekniska forandringarna sker snabbt inom flera omraden och da inte
minst inom elektronik- och dataomradena. Utvecklingen inom mikroelekt-
roniken mojliggor i dag radikala forandringar av produkter och tillverknings-
processer. Kostnaden for mikroelektroniken ligger numera pa en sddan niva
att den ocksa kan anvandas i1 de mindre foretagen. Foretag som inte foljer
med i utvecklingen riskerar att slds ut i den hardnande konkurrensen.
Datoriseringen och inforandet av ny teknik i industrin staller 6kade krav pa
kunskaper och utbildning av saval anstallda som foretagstedning.

Styrelsen for Linkopings hogskoleregion tog hosten 1982 iniativet till en
kartlaggning och analys av utbildningsbehovet pa hogskoleniva inom tili-
verkningsindustrin i Jonkopings lan. Av kartlaggningen framgick att foreta-
gen upplevde brist pa utbildad personal. T. ex. saknade man produktionstek-
niker. produktutvecklare. datapersonal. marknadsforare och kvalificerade
yrkesarbetare inom flera omraden pa verkstadssidan.
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Foljande behov avlingre grund- och pabyggnadsutbildningar redovisades:
— plast- och gummiutbildning
- datautbildning
— marknadsforing
— drift- och underhallsteknisk utbildning
Behov i form av fort- och vidareunveckling som kom i forsta hand
redovisades inom omradet teknik pa foljande omraden:
- produktionsteknik
— datateknik
inom omradet administration och ekonomi:
— arbetsledarutbildning
— marknadsforing och siljpsykologi
- foretagsekonomi
- logistik
inom omradet sprdk:
— franska
— tyska

Jonkopings hogskola

Fram till 1977 var Lirarutbildning i stort sett den enda statliga utbildningen i
linet. | samband med hogskolereformen och inrittadet av Jonkopings
hogskola kom Jonkopings lin att ingd 1 Linkopings hogskoleregion.
1979 preciserade styrelsen for Jonkopings hogskola fyra profilomraden for
utbildningen vid hogskolan:
- ldararutbildning
— arbetsmiljoutbildning
- social utbildning med inriktning pa handikappomradet
— utbildning inriktad mot sma och medelstora foretags behov
Tillkomsten av en hogskola 1 linet har haft en positiv effekt. Hogskolan ar
numera vil forankrad hos niringsliv, offentliga institutioner, intresseorgani-
sationer och allminhet. De gdngna drens erfarenheter pekar dock klart pé att
utbildningen med den dimensionering den haft och fortfarande har 1
Jonkopings lin inte tillgodoser de behov som finns av hogskoleutbildning.
Viktiga och motiverade utbildningsinsatser riktade till bl. a. linets néringsliv
har visat sig omojliga att realisera pd grund av att resurser har saknats.

Hogskoleutbildning riktad till lanets naringsliv

Linets speciella industri- och sysselsidttningsstruktur stiller som framgatt
ovan sirskilda krav pa utbildning. Det idr av stor vikt for linet att de sma och
medelstora foretagen kan hinga med i den snabba utveckling som pagar
inom mikroelektronik och data. Att man kan fortsidtta att utveckla och
marknadsfora produkter savil inom landet som utomlands ar av avgorande
betydelse for foretagens framtid. Som framgatt av kartliggningen i linet ar
utbildningsbehovet stort inom en rad omraden. Inom teknikomradet upplevs
bristen pa enstaka kurser som ett direkt hinder for nianingslivets utveckling.
De redovisade utbildningsbehoven kan enligt var uppfattning pa kort sikt
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bara tillgodoses genom enstaka kurser och lokala linjer vid lanets hogskola,
kurser som med fordel kan decentraliseras till olika kommuner 1 lanet.

Teknisk utbildning till lanet

Material som tagits fram vid regionalpolitiska enheten vid lansstyrelsen i
Jonkoping visar att lanet relativt sett har en mindre andel tekniker an riket.
Okningstakten for denna grupp uppgick mellan aren 1975 och 1980 till 2.5 %
i hela riket, medan den i Jonkopings 1an for ssmma period uppgick till endast
0.8 %. Som jamforelse kan namnas att 6kningstakten i Ostergotlands lan
som har egen teknisk hogskola var 4 %.

Andelen kvalificerade tekniker inom lanets industri ar alltsd lag och
Okningstakten langsam. Detta ar orovackande mot bakgrund av de 6kade
kraven som den tekniska utvecklingen stdller inom tillverkningsindustrin.

Avsaknaden av en egen teknisk hogskola forsvarar rekryteringen av
kvalificerad teknisk personal till ldnet och vidareutbildningen av den
personal som finns. Orter och regioner med egen teknisk hogskola har ett
forsprang gentemot andra omraden i landet. Detta forhallande har under
senare ar kunnat avlasas i befolknings- och sysselsattningsutvecklingen for
olika lan och kommuner.

Det foreligger i dag en obalans mellan statens satsningar pa att framja
industrtell tillvaxt/fornyelse och utvecklingen av den tekniska utbildningen.
Forhallandevis stora summor har under senare ar anslagits till teknikutveck-
ling/teknikspridning, men den aktiviteten har inte foljts upp i tillracklig grad
av motsvarande satsningar inom det tekniska utbildningsomradet. Enligt var
uppfattning maste Okade krav stdllas pa de tekniska hogskolorna att
decentralisera utbildning och forskningsprojekt till hela den region de ska
betjana. Resurserna far inte slentrianmassigt hamna pa den egna lokalise-
ringsorten.

Lanets struktur med en mycket hog andel sysselsatta inom tillverkningsin-
dustrin, avsaknaden av hogre teknisk utbildning samt forhallandevis mindre
andel tekniker an 1 riket som helhet, talar enligt var satt att se for att
Jonkopings lan och hégskola ges hog prioritet vidlokaliseringen av nya linjer
och fordelningen av resurser till teknisk utbildning under resten av 1980-
talet.

Jonkopings hogskola har i sin verksamhetsplan for 1986 rdknat med att
starta en 80-podngslinje i tndustriell elektronik och produktionsteknik.
Syftet med linjen ar att ge grundlaggande kunskaper om modern elektronik,
matteknik och elektroniska system, framst mikrobaserade system for bl. a.
automatisering. Linjen ger samtidigt en en allman kunskap om industriell
produktion.

Den som har genomgatt utbildningen ska kunna arbeta med kvalificerade
arbetsuppgifter inom modern produktion och medverka vid utvecklandet av
nya produkter och ny teknik inom framst elektronik- och verkstadsindustrin.
Det dar med hanvisning till vad som tidigare redovisats om forhallandena t
JonkOpings 1an viktigt att denna lokala linje kan startas under 1986 och att
hogskolan tillférsakras ekonomiska resurser for en sadan linje.
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Fordelningen av LIE-anslaget

Anslaget for lokala och individuella linjer samt enstaka kurser (LIE) ska
bl.a. anvandas for utbildningsinsatser avsedda att tacka det regionala
arbetslivets behov. Det innebar att sdval varuproduktionens som tjanstepro-
duktionens behov inom olika sektorer skall tillgodoses.

Anslaget ar ojamnt fordelat mellan de nuvarande hogskoleregionerna.
Linkopings hogskoleregion har alltsedan hogskolereformen haft det sarklas-
sigt minsta anslaget. Utslaget per invanare i regionerna ar skillnaden mellan
Linkopings region och 6vriga regioner mycket stor. Utvecklingen under den
senaste femarsperioden framgar av nedanstdende sammanstallning.

Region LIE-anslag i kronor per invanare
1980/81 1981/82 1982/83 1983/84 1984/85

Stockholm 46 S1 56 52 55
Uppsala 38 41 45 45 47
Umea 35 37 40 40 43
Goteborg 33 37 10 39 42
Lund/Malmo 28 30 32 32 34
Linkoping 17 19 21 23 24
Totalt 34 37 10 39 12

Linkopingsregionen far alltsd bara ca halften sd mycket somt. ex. Uppsalare-
gionen far.

Aven inom Linképingsregionen har skillnaderna varit stora. Saledes
forfogar invanarna i Ostergotlands lan éver tre gdnger s& mycket medel per
capita som invanarna i Jonkopings lan gor.

LIE-anslaget har vid Jonkopings hogskola s gott som uteslutande anvants
for att tillgodose naringslivets behov av fort- och vidareutbildning.

Antalet ansokningar till lokala linjer och enstaka kurser har ¢kat kraftigt.
Av nedanstdende tabell framgar dels ansokningsutvecklingen, dels LIE-
anslagets utveckling samt antalet avvisade.

Ar kr i antal antal antal
1000-tal anmalda avvisade avvisade i %
1977778 744 449 171 38
1978/79 1 303 743 205 28
1979/80 2 035 1164 340 29
1980/81 2 283 1431 398 28
1981/82 2 576 1 764 506 29
1982/83 2942 2 493 1126 45
1983/84 3312 2 820 1 598 56

Kalla: Hogskolans t Jonkoping verksamhetsberattelse 1983/84

I &rets budgetproposition sker en mindre upprakning av anslaget. Men vi
maste tyvarr konstatera att ndgot avgorande steg i riktning att &stadkomma
en rattvisare fordelning mellan hogskoleregionerna inte tagits. Den ojamna
fordelningen bestdr. Riksdagen bor darfor hos regeringen begara en 6versyn
av fordelningen av anslaget mellan regionerna och de i regionerna ingéende
hégskolorna.
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Lararutbildningen

Jonkopings hogskola ar i dag till 80 % inriktad pd olika former av
lararutbildning. Dessa utbildningar utgér skolans bas. UHA:s forslag om en
neddragning av lararutbildningen vid skolan slér orimligt hért. Ett sddant
ingrepp i verksamheten skulle innebira att hogskolan foérlorar huvuddelen av
sina basresurser och skulle avsevart forsvdra méjligheterna att utveckla
skolans ovriga utbildningar. En neddragning av ldrarutbildningen i landet
méaste som vi ser det ske i forsta hand vid de hogskolor som inte har
tararutbildning som basresurs.

Resurser for utokad forskning inom handikappomradet

Flera utredningar har under senare tid pekat pa behovet av utokad forskning
inom handikappomradet och samordning av befintliga resurser. I Jonkoping
finns vid hogskolan och landstingets hogskola Munksjoskolan en samlad
kompetens inom omradet handikapp. Bland ldnets foretag finns flera som i
dag tillverkar kvalificerad teknisk utrustning for skilda handikapp. En
arbetsgrupp har pd uppdrag av Jonkopings kommun, Jonkopings lidns
landsting och hogskolestyrelsen i ett PM visat pa att det i Jonkoping finns
goda forutsattningar for en vidgad utbildning och FoU-verksamhet inom
handikappomradet.

Enligt var uppfattning bor de resurser som i dag finns inom handikappom-
rddet i Jonkoping tas till vara och utnyttjas i en utokad satsning pa forskning
inom omréadet.

Hemstillan

Med hiinvisning till vad som ovan anforts hemstalls

1. att riksdagen beslutar att som sin mening ge regeringen till kinna
vad som i motionen anforts rorande neddragningen av lararutbildning-
en i landet,

2. att riksdagen beslutar att som sin mening ge regeringen till kanna
vad som i motionen anforts rérande néringslivets behov av hogskole-
utbildning 1 Jonkopings ldn,

3. att riksdagen beslutar att som sin mening ge regeringen till kanna
vad som i motionen anforts rérande behovet av hogre teknisk
utbildning till Jonkopings lan,

4. att riksdagen beslutar att som sin mening ge regeringen till kdnna
vad som i motionen anférts angdende vidgad FoU-verksambhet i
Jonkoping inom handikappomradet,

5. att riksdagen beslutar att hos regeringen begira en oversyn av
fordelningen av LIE-anslaget i1 enlighet med vad som anforts i
motionen.

Stockholm den 27 januari 1986

Rune Backlund (c) Kersti Johansson (c)

gotab Stockhoim 1986 10236

Mot. 1985/86
Ub836

16



