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av Sultan Kayhan (S)

En trygg sjukforsakring att lita pa

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att se dver
rehabiliteringskedjan for att sdkerstélla att sjukforsdkringen ger trygghet for den
som inte kan arbeta till foljd av sjukdom och tillkdnnager detta for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anf6rs 1 motionen om att verka for att definiera
vilka arbeten som kan anses vara normalt forekommande pa arbetsmarknaden och
tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att verka for att
prioritera samordningsuppdraget och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Nar en person som é&r sjukskriven far avslag trots sjukdom, kan den bli fattig, &ven om
personen har arbetat i manga ar. En fungerande sjukforsikring dr grundlaggande for ett
valfardssamhélle. Nar sjukforsdkringen inte fungerar kan man rdkna med att ojamlik-
heten 6kar. Nér personen far avslag trots sjukdom Okar utsattheten.

Det nuvarande regelverket dr i flera avseenden inte anpassat efter hur samhaéllet ser
ut. Det kan exempelvis ta mycket lingre tid att f4 vard dn vad rehabiliteringskedjan
tillater. Det ar svart att fa ett nytt arbete med helt andra arbetsuppgifter ndr man ar sjuk.
Det ér oklart vad normalt forekommande arbeten innebir och siffermal gor inte ménni-
skor friskare.

Sjukforsdkringen ska innebdra ekonomisk trygghet nér livet tar en ny vindning.
Samtidigt ska ocksa den som ar sjukskriven fa stod for att bli frisk och atergd i arbete.
Det nuvarande regelverket verkar snarare gora det otryggt att bli sjuk. Det dr dags att
fordandra det som inte fungerar. Den som blir sjuk ska inte ocksé bli fattig.

Fordandring behovs bl.a. inom foljande omraden:

Rehabiliteringskedjan: De olika bedomningsgrunderna efter dag 90, 180 och 365
innebdr att personer som inte kan arbeta pa grund av sjukdom kan bli utan erséttning.
Alla behover olika ldng tid for behandling, rehabilitering och omstéllning. Det kan



ocksé finnas andra faktorer som fOrsvérar atergang i arbete som inte alltid beror pa
individen. Det kan handla om sjukvérden, arbetsgivaren och andra myndigheter.
Individen bor inte straffas for att regelverket inte dr anpassat efter hur samhallet
fungerar. Darfor behovs en dversyn av rehabiliteringskedjan.

Normalt forekommande arbete: Efter 180 dagar 1 en sjukskrivningsperiod har den
sjukskrivnas egna arbetsuppgifter ingen betydelse, personens arbetsformaga bedoms da
i forhallande till sa kallade normalt forekommande arbeten. Problemet &r att det saknas
en tydlig definition av vad ett normalt forekommande arbete innebér eller vilka yrken
som faktiskt dr normalt forekommande idag. Istéillet verkar det vara upp till varje hand-
laggare att gora den bedomningen. Det behover fortydligas for réttssidker handldggning
av drenden och for att hela sjukskrivningsprocessen ska vara tydlig for den sjukskrivna,
sjukvérden och arbetsgivaren. Arbetsformedlingen skulle kunna fé 1 uppdrag att beskri-
va vad normalt forekommande arbeten innebér och definiera vilka typer av arbeten det
handlar om. Det vore inte médrkligare &n att handlédggare idag anvénder sig av Social-
styrelsens forsdkringsmedicinska beslutsstod for att forsta lakarintyg.

Omstéllningsstdd: Det ér inte ovanligt att en person som blir sjukskriven fran sitt
arbete inte kan aterga till samma arbete, men skulle kunna arbeta med nagot annat. Men
det dr inte lika enkelt for alla att omstélla helt under en sjukskrivning och dessutom utan
stod. Exempelvis kan fysiskt tungt arbete i ménga ar leda till att en inte 14ngre klarar av
att utfora samma arbetsuppgifter. Det kan ocksé handla om en total utmattning som
fordndrar en persons kognitiva forméga. For att fa ett arbete inom ett helt annat yrke
krévs ofta en omstéllning. For det behdvs manga ganger mer stod och ekonomisk
ersdttning, som inte ryms inom ramen for Forsidkringskassans nuvarande uppdrag.

Samordningsuppdraget: For att Forsékringskassan ska kunna hjélpa méinniskor att
atergd i arbete sa fort som mgjligt, behdover myndigheten ha storre fokus pa sitt samord-
ningsuppdrag och ge det stdd som den sjukskrivna behover. Fokus behover vara dter-
gang i arbete genom forbéttrad hélsa och rehabilitering, snarare én siffermal och harda
beslut som skapar otrygghet for individen.

Sultan Kayhan (S)



