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Mer lonsamt att ha arbetat

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att det i
pensionssystemet maste 16na sig 1 hdgre grad att ha arbetat och tillkénnager detta
for regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om mdojligheten att tillsatta
en extern utredning som utvérderar pensionsreformen i sin helhet, och detta
tillkdnnager riksdagen for regeringen.

Motivering

Det ér en styrka att vi i Sverige 1 flera politiska fragor har breda 6verenskommelser som
ar héllbara over tid. Detta &r sdrskilt viktigt 1 sakfrdgor som paverkar manga ménniskor
och néringslivet under lang tid, exempelvis utbildning, energiférsérjning och pensions-
systemet. Det dr dock olyckligt och farligt om sddana 6verenskommelser hamnar i lasta
lagen, vilket kan missgynna individer savil som genomforandet av nddvéndiga refor-
mer. Samtidigt som mindre brister méste kunna atgirdas pa ganska kort tid s& maste
ocksé stora reformer utvérderas 1 sin helhet efter en tid.

Nir det géller pensionssystemet har det fran flera héll konstaterats att det svenska
pensionssystemet &dr finansiellt tillforlitligt, och systemet har fungerat vél i det avse-
endet. Men den andra sidan av myntet, den sociala dimensionen av pensionssystemet,
framstar enligt flera rapporter och studier i vissa delar som mindre lyckad. Med andra
ord, pensionsnivaerna hamnar i manga fall pa for laga nivaer for att kunna ge en rimlig
levnadsniva pa édldre dagar. Bade Pensionsmyndigheten och Pensionsédldersutredningen
har konstaterat att antalet dldre med 1ag ekonomisk standard kommer att 6ka i framtiden
om inget gors.

Det ér sarskilt bekymmersamt att ett helt arbetsliv inte ger mycket tillskott i pension,
jamfort med en person som varit arbetslds. Detta ar inte rimligt. Likvil som det ska 16na
sig att arbeta jamfort med att inte arbeta méste det vara sjélvklart att det i
pensionskuvertet ska 16na sig att ha arbetat.



Det finns en del ménniskor som kan och vill arbeta ldngre, vilket kan vara ett sitt att
hdja sin pension, och detta bor stimuleras. Men det finns ocksa ménga som av olika skél
inte kan jobba vidare. Dessutom har Sverige redan EU:s hogsta sysselsittningssiffror
och hogst antal ar 1 arbetslivet. En stor och véxande andel svenskar 1 arbetsfor dlder
oroar sig for att pensionen inte ska riacka till 1 framtiden, samtidigt som dagens dldre har
fatt det allt tuffare ekonomiskt i det nya pensionssystemet. Detta sinker médnniskors tillit
till systemet, vilket dr olyckligt nir vi samtidigt vet att det fungerar vél ur finansiell
synvinkel — men mindre vil nér det géller den sociala delen.

Det har gatt drygt tvd decennier sedan det svenska pensionssystemet reformerades.
Man kan nu konstatera att det for alltfor ménga pensionérer tyvérr inte l6nat sig till-
rackligt mycket att ha arbetat. Fordndringar behovs sé att det i pensionssystemet 16nar
sig 1 hogre grad att ha arbetat. Vi har ocksa forménen att kunna titta pa hur andra linder
har 16st liknande problem och ta ldrdom av detta. Stora reformer, som av pensions-
system, bor genomgé en genomgripande utvéirdering efter en tid. I detta fall bor en
fullstdndig utvérdering goras externt av utomstdende, girna internationella, experter
som kan ta in lirdomar frén andra ldnders liknande arbete. Detta bor ges regeringen
tillkanna.
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