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2020/21:346 Konsstereotypa forestillningar inom Arbetsformedlingen

For en tid sedan rapporterade Kalla fakta att utrikes fodda kvinnor
diskrimineras av Arbetsformedlingens handldggare. Konsstereotypa
forestdllningar om kvinnor och mén gor att kvinnor far simre mojligheter att
etablera sig pa arbetsmarknaden. Det rapporterades om att de har farre
kontakter med handléggarna, har svért att komma i kontakt med handlaggarna
och 1 mindre utstrackning far ta del av arbetsndra insatser — som praktik,
nystartsjobb och arbetsmarknadsutbildning — &n ménnen.

Trots att manga utrikesfodda kvinnor star utanfor den svenska arbetsmarknaden
och regeringen har sagt att de ska prioriteras far de inte jobb i samma
utstrickning som de utrikesfoédda ménnen. Efter tva ar i Sverige har 41 procent
av ménnen fétt jobb, men for kvinnor &r siffran bara 18 procent.

Detta ar ett enormt sloseri med resurser. Enligt regeringens egna berdkningar
skulle statskassan 6ka med 37 miljarder kronor om de utrikesfodda kvinnorna
skulle jobba i samma utstrickning som kvinnor fédda i Sverige.

Arbetsformedlingen sjédlva har forklarat problemet med “traditionella
konsroller”. Att de utrikesfodda kvinnorna inte vill jobba, att de véljer att vara
hemma och ta hand om barn och hushall i stéllet.

Mina fragor till arbetsmarknadsminister Eva Nordmark &r:

1. Som minister i en uttalat feministisk regering, vilka atgéarder har
ministern vidtagit sedan uppgifterna om problemen pa
Arbetsformedlingen blev kénda?

2. Vilka atgirder avser ministern att vidta framdver givet det faktum att
Arbetsformedlingen tycks ha lagt mer resurser pa att fA mén i arbete dn
kvinnor pa grund av de rapporterade fordomarna och stereotypa
bilderna hos vissa handldggare?
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