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2016/17:1070 Nya villkor for nystartsjobben

Nya villkor for nystartsjobben infors fran och med den 1 februari 2017. 1
villkoren har kraven hojts, lingden pa stodet for anstdllningen har kortats och
ersittningen ska riknas ut pa ett annat satt. Det star sjdlvklart varje regering
fritt att Andra regler for stodanstillningar, men det blir olyckligt for bade
nystartsjobbarna och for foretagen nir det forédndrar villkoren for redan
ingdngna anstillningsavtal.

Som ett exempel kan ndmnas ett foretag som for tva ar sedan anstillde en éldre
person med utlovat stod till 2021, vilket motsvarade de ar som hen hade kvar
till pensionen. Foretaget har nu meddelats dndrade forutsattningar. Beskedet
lamnades dagen fore julafton 2016 och géller fran den 1 februari 2017. Hens
tva ar har enligt Arbetsformedlingens tolkning redan gatt. Detta har skett s&
snabbt att det inte finns ndgon mojlighet att parera i foretagets budget nér stodet
helt har dragits in.

Hur menar regeringen att reglerna ska tolkas? Ska tidigare 16ften gélla eller
inte? Ar det regeringens mening att det ska tolkas som att det &r tva &r frén och
med nu, nér de nya villkoren tréder i kraft, som ska gélla dven for dem som
tidigare har tagit in nystartsjobbare?

Min friga till arbetsmarknads- och etableringsminister Ylva Johansson ér:

Ska de nya reglerna dven omfatta anstillningsavtal som har ingétts fore den 1
februari 2017, och vilka atgédrder avser ministern i sé fall att vidta for att mildra
effekterna for de foretag och nystartsjobbare som tidigare fatt 16fte om stod
under en léngre tid &n tva ar?
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