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INTERPELLATION TILL STATSRÅD

Till arbetsmarknadsminister Ylva Johansson (S)

2014/15:222 Provanställning

Det är viktigt att vi har en arbetsrätt som ger trygghet utan att bygga upp alltför 
höga trösklar på arbetsmarknaden. Tillsvidareanställningar är i dag den 
huvudsakliga anställningsformen på svensk arbetsmarknad och har så varit 
under lång tid. Visstidsanställningar är ett viktigt komplement, inte minst som 
en bro in på arbetsmarknaden. 

Med hänsyn till de svårigheter som fortfarande finns för unga och utrikes födda 
att etablera sig på arbetsmarknaden finns det anledning till att fortsätta att 
utveckla arbetsrätten. Ett sätt att sänka trösklarna ytterligare är att förlänga 
tiden för provanställning från sex till tolv månader. 

 

Med anledning av ovanstående vill jag fråga arbetsmarknadsministern:

Hur ser arbetsmarknadsministern på att förlänga provanställningstiden från sex 
till tolv månader?  

………………………………………

Christian Holm (M)

Överlämnas enligt uppdrag

Anders Norin

Från Riksdagsförvaltningen
2015-01-27
Besvaras senast
2015-02-10


