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INTERPELLATION TILL STATSRÅD

Till finansminister Magdalena Andersson (S)

2017/18:149 Lönsamheten i att utbilda sig till sjuksköterska

Svensk vård håller ofta hög kvalitet. Sverige har emellertid bland Europas 
längsta väntetider, vilket gör att tillgången på vård brister. En bidragande orsak 
till de långa väntetiderna är bristen på utbildad personal. Enligt Socialstyrelsens 
nationella planeringsstöd har antalet specialistutbildade sjuksköterskor, i 
relation till befolkningen, minskat med 20 procent de senaste 20 åren.

En anledning till bristen är att vidareutbildning lönar sig dåligt för 
sjuksköterskor. Fackförbundet Saco visar att sjuksköterskor går back på sin 
utbildning jämfört med personer med enbart gymnasiekompetens. För 
specialistutbildade sjuksköterskor lönar sig utbildningen ännu sämre.

I dag betalar redan mer än var tredje specialistutbildad sjuksköterska över 50 
kronor i skatt på den sist intjänade hundralappen.

Med anledning av detta vill jag fråga finansminister Magdalena Andersson:

 

Vilka skattemässiga förändringar avser ministern att vidta för att det ska löna 
sig att utbilda sig till sjuksköterska inom sjukvården?

………………………………………

Helena Bouveng (M)

Överlämnas enligt uppdrag

Johan Welander

Från Riksdagsförvaltningen
2017-11-15
Besvaras senast
2017-11-29


