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Konkurrerande hyresgistforeningar,
alternativ till vrakning m.m.

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som an-
fors i motionen om Okade mdjligheter att std utanfor det kollektiva
hyresforhandlingssystemet.

2. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som an-
fors 1 motionen om &dndringar i hyresférhandlingslagen for att 6ppna
for konkurrerande hyresgéstforeningar.

3. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som an-
fors i motionen om andra sanktioner vid hyresgéstens misskotsel dn
hyresrittens forverkande.

Motivering

Genom riksdagens bifall till den ddvarande borgerliga regeringens proposition
1993/94:199 genomfordes bl.a. ett antal forandringar av hyresforhandlingssy-
stemet. Det frimsta syftet var att stirka den enskilde hyresgistens stdllning pa
hyresmarknaden och minska hyreslagstiftningens korporativistiska inslag.
Varje hyresgist fick, genom andringar i 3 § hyresforhandlingslagen, en ovill-
korlig rdtt att std utanfor det kollektiva hyresforhandlingssystemet och pa
egen hand forhandla om sin hyra. Det infordes ocksa en mojlighet for fler 4n
en hyresgéstorganisation att ingd avtal med hyresvirden om forhandlingsord-
ning avseende ett visst eller vissa hus, dvs. hyresgésterna i samma hus kunde
lata sig foretrddas vid de kollektiva forhandlingarna av skilda hyresgistorga-
nisationer.

Vid sidan av betydelsen av den enskilde hyresgéstens mojlighet att sjalv
vilja sin representant anfordes ocksa att det ligger ett virde i att flera olika
hyresgéstorganisationer kunde konkurrera om hyresgésternas fortroende och
dérmed anstringa sig for att tillvarata medlemmarnas intresse pa bista sétt.



Fel! Okint namn pa

Genom propositionen 1996/97:30 foreslog den socialdemokratiska rege-
ringen flera aterstéllare” av den borgerliga regeringens reformer. Bland an-
nat inskrédnktes rétten att sta utanfor det kollektiva forhandlingssystemet pa sa
sdtt att hyresgésten och hyresvdrden forst tre manader efter att hyresgisten
flyttat in kan avtala om att den kollektiva forhandlingsordningen inte ska
omfatta hyresgésten i fraga. Dessutom infordes i 4 § hyresférhandlingslagen
ett forbud mot att ha flera forhandlingsordningar avseende samma hus.

Det ar av stor principiell betydelse att den enskilde sjélv far avgora vem
som ska foretrdda honom eller henne vid forhandlingar om hyran, liksom att
den enskilde fritt far ta stdllning till om han eller hon vill forhandla pé egen
hand. I "aterstéllarpropositionen” anfordes olika praktiska och andra problem
som den nya ordningen kunde befaras leda till, men med tanke pd att reglerna
kom att vara i kraft under mycket kort tid, 1 juli 1994—1 april 1997, fanns
knappast ndgot stérre empiriskt underlag for att kunna vérdera reformernas
paverkan pa hyresgésters, hyresvirdars och andra aktorers agerande.

Det ér nu tid att ater vicka fragan om att ge enskilda hyresgéster ett dkat
inflytande 6ver vem som ska forhandla om deras hyror. En 6versyn av hyres-
forhandlingslagen bor dérfor goras med inriktning mot att identifiera sétt att
dels 6ka mdjligheterna att redan vid hyresavtalets ingdende stélla sig utanfor
det kollektiva forhandlingssystemet, dels dppna for att flera konkurrerande
hyresgéstorganisationer ska kunna etablera sig och vinna ritt att férhandla,
dven pa orter dér en befintlig hyresgéstorganisation sedan linge finns etable-
rad.

Det tredje yrkandet ror en helt annan frdga, men ocksd den har hyresritts-
lig anknytning. Enligt 12 kap. 42 § jordabalken ar hyresrétten forverkad och
hyresvérden har ritt att sdga upp hyresavtalet att upphora i fortid (dvs. vrika
hyresgésten) om nagon av nio olika forutsittningar dr uppfylld. Det handlar
bland annat om ldgenheten vanvérdas eller om hyresgésten inte iakttar ett
antal andra forpliktelser som f6ljer av hyresavtalet.

Vid samtal jag haft med hyresvédrdar har framkommit att en del hyresvér-
dar skulle dnska sig en sanktion vid misskotsel som ligger ndgonstans mellan
en tillsdgelse och vrakning. De aktuella hyresvérdarna upplever att vriakning i
en del situationer dr en vl drastisk atgdrd, men att lagstiftningen inte ger
nagot annat verktyg som kan forma hyresgésten att upphora med sin misskot-
sel och uppfylla sina forpliktelser. De skulle onska sig till exempel mojlighet-
en att via hyresndimnden fa ett vitesforeldiggande utfdrdat, for den hiandelse
hyresgésten inte vidtar rittelse inom viss tid. Jag menar att detta ar en fraga
som dr vard att studera ndrmare. Vrikning ar en atgird som paverkar den
enskilde mycket negativt och riskerar att leda till allvarliga sociala foljdverk-
ningar. Varje fall av vrikning som kan undvikas &r dérfor en framgéng och
kan man hitta lampliga lagfoérandringar som ger hyresviardarna méjlighet att
undvika vrakning i en del fall vore det utmaérkt.

Stockholm den 29 september 2011

Andreas Norlén (M)
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