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2020/21:3244 En rimlig tidsplan och arbetsmiljo fram till liikarlegitimation

Sveriges Yngre Lakares Forening, Sylf, publicerade nyligen en rapport utifran
att 1 000 underlikare hade tillfragats om hur de upplever sin arbetssituation.
Rapporten visade att en tredjedel av de svarande anséag att det fanns en
tystnadskultur pa arbetsplatsen. En stor majoritet uppgav att de trodde att
tystnadskulturen beror pa att man inte vill riskera relationer med ledningen.

Vidare visar rapporten att en femtedel av underlékarna ndgon gang latit bli att
ta upp kritik till arbetsgivaren av ridsla for repressalier. Det kan rora sig om
konflikter i arbetsgruppen, men ocksa om trakasserier och
patientsdkerhetsbrister. Drygt var tionde svarande beskrev att de begétt
undvikbara fel for att de inte vagat radfraga en mer senior kollega. Vidare
beskrev ldkare som arbetat under pandemin att de varit rddda for att be om ratt
skyddsutrustning eller for att ge kritik och forbattringsforslag. Kritik, menar de,
riskerade att leda till simre fortjanster eller att de skulle bli av med utlovade
utbildningstillfallen. En riadsla for att hindras i progressionen i yrket, det vill
sdga risken att man inte far fast anstéllning som AT- eller ST-ldkare, angavs
ocksa som avgdrande.

Jag kan konstatera att deras radsla &r befogad. Socialstyrelsen konstaterar att
antalet examinerade ldkare 0kat medan antalet utfirdade lakarlegitimationer
minskar. Sylf visar vidare att 1 takt med att det legitimeras allt farre 1dkare
anstills dessa i stillet pa vikariat utan handledning. Det visar att det finns en
fordrojning mellan avslutad grundutbildning och utfirdad legitimation. Det &r
ett resultat av en brist pd AT-tjanster. Behovet av fler AT- och BT-platser &r
och kommer att vara omfattande framledes.

Regeringen har fran den 1 januari 2020 inréttat ett nationellt virdkompetensrad
som bland annat ska kartligga, samordna och effektivisera
kompetensforsorjningen av personal inom varden. Syftet med rédet ar att stirka
och formalisera samverkan om kompetensforsorjningsfragor i hilso- och
sjukvarden. Kristdemokraterna har forhoppningar om att det ska kunna
medverka till en béttre situation ocksa for antalet AT- och ST-tjanster. Men det
ar inte givet att det blir sa eftersom vi har 21 sjélvstyrande regioner och det
nationella radet inte direkt kan pdverka hur det blir. Jag ar darfor glad dver att
Kristdemokraternas forslag om att ta fram en nationell
kompetensforsorjningsstrategi nyligen fick stod i riksdagen. Riksdagens
tillkdnnagivande till regeringen stiarker mojligheten att pa langre sikt fa
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kunskap om det nationella behovet av olika kompetenser och for hur en strategi
kring hur Sverige ska arbeta for en battre kompetensforsdrjning inom hélso-
och sjukvarden kan formas.

Det som Sylf beskriver i sin rapport dr dock en akut situation dér underldkare
beskriver en tystnadskultur och radsla for sina 6verordnade som gor att de
exempelvis inte vagar fraga om rad i en kritisk vardsituation. Nagot som i
forlingningen kan leda till att d&ven patientsdkerheten riskeras. Det dr en
ohallbar situation att de studenter som pabdrjar en ldkarutbildning inte kan lita
pa att de kommer ges tillfélle att genomfora alla nédvéndiga moment av sin
utbildning och diarmed slutfora den och fa sin legitimation inom en rimlig tid.
Att manga dartill upplever en otrygg arbetsmiljo och osédkra anstéllningsformer
under den utdragna tiden &r oacceptabelt.

Med anledning av detta vill jag fraga statsrddet Matilda Ernkrans:

Vilka édtgirder kommer statsradet och regeringen att vidta, utdver insatser inom
Nationella vardkompetensradet, for att sékerstilla att underldkare ges mojlighet
att genomfora alla nédvéndiga moment och darmed slutfora sin utbildning och
fa sin ldkarlegitimation inom en rimlig tid och da under trygga
arbetsmiljoformer?

Pia Steensland (KD)
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Overlimnas enligt uppdrag

Johan Welander
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