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Till arbetsmarknadsminister Ylva Johansson (S)

2014/15:52 Regeringens ambitioner for personer som fyllt 65 ar

Sverige stér infor en stor demografisk utmaning de kommande decennierna. Vi
lever allt ldngre och vi dr allt friskare som dldre, vilket i sig dr positivt men det
for med sig utmaningar nér det géller arbetslivet. Utover detta har pa 24 ér den
sa kallade etableringsaldern (nér tre fjardedelar av befolkningen fatt arbete)
oOkat fran 21 ar till 29 &r, enligt siffror fran SCB.

Den viktigaste fragan har varit och &r jobben for Moderaterna och Alliansen.
For att mdta den demografiska utmaningen ér det viktigt att den som vill och
kan jobba lédngre ocksa ges mojlighet att gora det.

Moderaterna och Alliansen mdjliggjorde ett ldngre arbetsliv, bland annat
genom en béttre arbetsmiljo. Vi fordubblade jobbskatteavdraget for dem over
65 ar och inforde nystartsjobb for dem dver 55, vilket 6ppnade fler vigar
tillbaka till arbetsmarknaden.

Vinsterregeringen, bestdende av Socialdemokraterna och Miljopartiet, vill att
den sérskilda 16neskatten aterinfors delvis pa 16n och andra ersittningar for

arbete samt pa inkomst av aktiv niringsverksamhet for personer som har fyllt
65 ar.

Mina fragor till arbetsmarknadsminister Ylva Johansson ér:

Har arbetsmarknadsministern gjort stéllningstagandet att hojd 16neskatt
kommer att fa fler dldre att stanna kvar langre i arbetslivet?

Vad avser arbetsmarknadsministern att gora for att fa fler dldre att vara kvar
langre i arbetslivet?

Jenny Petersson (M)
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Overlimnas enligt uppdrag

Anders Norin
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