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Vissa fragor om
riksdagsledamaéternas ersattningar

Sammanfattning

| framstallningen foreslas en ny lag om erséttning till riksdagens ledamoéter.
Forslaget innebdr att bestdmmelserna i lagen (1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens ledaméter fors Over till den nya lagen med regeltek-
niska, redaktionella och sprakliga andringar. | den nya lagen samlas aven
andra bestdmmelser om ledamoternas ekonomiska villkor, som i dag finns i
flera olika forfattningar, som rétten till dvernattningsbostad, arbetsrum och
barnverksamhet samt tillgéng till parkeringsplats som i dag inte ar forfatt-
ningsreglerat.

Vissa materiella andringar foreslas ocksa. Forslagen avser bland annat er-
séttning for resor vid extraordindra handelser och erséttning for kostnader for
telefoni och datakommunikation. Bestdammelser om méjligheter till vidareut-
bildning for riksdagsledamaéterna infors i lagen. Det foreslas ocksa att en le-
damot sjalv ska fa besluta om utrikes tjansteresor till Iander inom EES och till
lander som har ans6kt om medlemskap i EU. Vidare foreslas att nyvalda le-
daméter och ersattare som annu inte tilltratt sitt uppdrag ska fa ersattning for
vissa resor.

En ny lag om stdd till partigrupperna for riksdagsledaméternas arbete i
riksdagen foreslas. Det materiella innehdllet motsvarar i huvudsak bestam-
melserna i lagen (1999:1209) om stdd till riksdagsledaméternas och parti-
gruppernas arbete i riksdagen, men innebér ocksa att vissa bestimmelser som
i dag finns i foreskrifter ska tas upp i lag. Darutéver foreslas att det ska tas in
nya bestdmmelser om stdd till partigrupper for kostnader som avser riksdags-
ledamoters sprakutbildning. For det resestod som betalas till partigrupperna
och stddet for sprakutbildning foreslas att medel som en partigrupp inte for-
brukat under valperioden ska aterbetalas. Lagens struktur dndras genom nya
kapitelrubriker, &ndrade underrubriker och omnumrering av paragraferna. La-
gen har dven andrats sprakligt och redaktionellt.

Den nya erséttningslagen medfor en del foljdandringar i andra forfatt-
ningar.

Riksdagsstyrelsen beddmer att forslagen kan finansieras inom befintliga
ekonomiska ramar.

De nya bestammelserna foreslas trada i kraft den 1 juli 2015.
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1 Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen antar riksdagsstyrelsens forslag till

1. lag om erséttning till riksdagens ledamoter

2. lag om stdd till partigrupperna for riksdagsledamoternas arbete i riksdagen
3. lag om &ndring i lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom
riksdagen, dess myndigheter och organ

4. lag om &ndring i lagen (1989:186) om overklagande av administrativa be-
slut av Riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter

5. lag om andring i lagen (1991:359) om arvoden till statsrdden m.m.

6. lag om &ndring i inkomstskattelagen (1999:1229)

7. lag om &ndring i lagen (2002:1023) med instruktion for Riksrevisionen

8. lag om &ndring i lagen (2011:745) med instruktion for Riksdagsforvalt-
ningen

9. lag om &ndring i lagen (2012:880) med instruktion for Valprévningsnamn-
den

10. lag om andring i lagen (2012:883) med instruktion for Riksdagens arvo-
desndmnd

11. lag om &ndring i lagen (2012:884) med instruktion for Riksdagens dver-
klagandenamnd

Stockholm den 3 december 2014

Urban Ahlin

Kathrin Flossing

Foljande ledamoter har deltagit i beslutet: Urban Ahlin, ordférande, Hakan
Bergman (S), Cecilia Magnusson (M), Berit Hogman (S), Hannah Bergstedt
(S), Per Ramhorn (SD), Ewa Thalén Finné (M), Eva Sonidsson (S), Anders
W Jonsson (C) och Maria Ferm (MP).



2 Lagtext

2.1 Forslag till lag om ersattning till riksdagens
ledamdter

Héarigenom foreskrivs féljande.

1 kap. Inledande bestammelser

Lagens innehall

1 § Denna lag innehaller bestimmelser om erséttning till talmannen och riks-
dagens ledamoter. Bestdmmelserna avser

— ersdttning till talmannen (2 kap.),

—arvode (3 kap.),

— resekostnadsersattning (4 kap.),

— traktamente (5 kap.),

— dvernattningsbostad (6 kap.),

— arbetsrum, vidareutbildning och teknisk och elektronisk utrustning (7 kap.),
— barnverksamhet (8 kap.),

— alderspension (9 kap.),

— sjukpension (10 kap.),

— efterlevandepension (11 kap.),

— inkomstgaranti och efterlevandeskydd (12 kap.),

— omstallningsstdd och efterlevandeskydd (13 kap.),

— forsakrings- och foretagshalsovardsformaner (14 kap.), och

— Overklagande (15 kap.).

Ratt till ersattning
2 8§ En ledamot har rétt till erséttning enligt bestdammelserna i denna lag.

3 8§ Bestammelserna i denna lag géller dven talmannen, om det inte framgar
nagonting annat av 2 kap. 1 och 2 8§ eller av sammanhanget.

4 § For en erséttare for en ledamot géller samma bestdmmelser som for en
ledamot, om det inte foreskrivs nagonting annat i denna lag.

Riksdagsférvaltningen far kompensera en ersattare for forlorad semester
for den del av tjanstgoringen i riksdagen som understiger tolv manader.
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Ersattning under ledighet

5 8 Om en ledamot har beviljats ledighet fran sitt uppdrag under minst en
manad i foljd, far det Iamnas ersattning for den tiden bara om skalet till ledig-
heten &r offentligt uppdrag, militartjanstgoring, sjukdom eller ndgot annat for-
héallande som omfattas av bestimmelserna om ratt till ledighet fér arbetstagare
hos Riksdagsforvaltningen.

Ersattning far inte lamnas for tid da en ledamot ar statsrad eller statssekre-
terare.

Tid som ersatts

6 § Bestammelserna i 3-5, 7 och 14 kap. ska tillampas fran och med den dag
da ledamoten tilltrader sitt uppdrag i riksdagen till och med 30 dagar efter det
att uppdraget att vara ledamot upphor.

Bestammelserna i 4 kap. 2, 4, 10 och 11 8§ och 5 kap. 1, 4 och 5 8§ ska
dock tillampas

— i frdga om en nyvald ledamot som tilltrader sitt uppdrag i samband med
ett riksdagsval, frdn och med den dag da Valmyndigheten faststaller vilka som
valts till ledaméter, och

— i frdga om en nyvald ledamot som tilltrader sitt uppdrag i samband med
ett eftertradarval enligt 14 kap. 18 § vallagen (2005:837), fran och med den
dag da Valmyndigheten utser honom eller henne till eftertradare.

7 8 For ersattare av en annan ledamot &n talmannen eller ett statsrad eller en
statssekreterare ska bestdmmelserna i 3-5, 7 och 14 kap. tilldmpas endast for
den tid som ersattaren enligt bevis fran riksdagen ska fullgéra uppdraget. Om
uppdraget upphor tidigare ska 3-5, 7 och 14 kap. tillampas till och med 30
dagar efter den dag uppdraget upphdr, dock langst till och med den dag som
anges i beviset.

Bestdmmelserna i 4 kap. 2, 4, 10 och 11 8§ och 5 kap. 1, 4 och 5 8§ ska
dock tillampas fran och med den dag da riksdagen utfardar bevis om att er-
séttaren ska fullgora ett uppdrag som ledamot.

Definitioner

8 § I denna lag avses med

1. prisbasbelopp: prisbasbeloppet enligt 2 kap. 6 och 7 8§ socialfor-
sékringsbalken,

2. forhojt prisbasbelopp: det forhdjda prisbasbeloppet enligt 2 kap. 6 och
8 88 socialforsakringsbalken,

3. inkomstbasbelopp: inkomstbasbeloppet enligt 58 kap. 26 och 27 8§ so-
cialforsakringsbalken,

4. inkomstindex: inkomstindex enligt 58 kap. 10-12 88§ socialforsakrings-
balken, och

5. balansindex: balansindex enligt 58 kap. 22—24 88 socialforsakringsbal-
ken.
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9 § Med ett helt ar avses i denna lag 365 dagar. Kan vid berakning av antalet
hela ar en viss tid inte tillgodoraknas som ett helt &r ska den tiden, om den
uppgar till minst 270 dagar, 4nda anses som ett helt &r.

10 8 Med ett offentligt uppdrag avses i denna lag ett uppdrag som ges av
riksdagen eller regeringen eller av nagon annan efter bemyndigande fran riks-
dagen eller regeringen. En anstéllning utgdr inte ett offentligt uppdrag enligt
denna lag.

Bemyndiganden

11 § Riksdagsstyrelsen far meddela tillampningsforeskrifter till denna lag.
Riksdagsstyrelsen meddelar allmanna rad till lagen.

2 kap. Erséttning till talmannen

Arvode

1 § Riksdagsforvaltningen ska betala arvode till talmannen med ett belopp
som motsvarar arvodet till statsministern.

Underlag for inkomstgarantin

2 § Talmannens arvode vid avgangstillfallet ska utgéra underlag for in-
komstgarantin.

Statlig egenpensionsforman

3 § En talman har inte ratt att ta emot statlig egenpensionsférman for tid da
talmansarvode eller avgangserséttning pa grund av uppdrag som statsrad be-
talas ut.

3 kap. Arvode

Arvode

1 § Riksdagsforvaltningen ska manadsvis betala arvode till ledaméterna med
ett belopp som Riksdagens arvodesndamnd faststaller.

2 § Riksdagsforvaltningen ska betala tillaggsarvode manadsvis till vice tal-
man med 30 procent, till ordférande i utskott och EU-ndmnden med 20 pro-
cent och till vice ordférande i utskott och EU-ndmnden med 15 procent av
ledamotsarvodet.
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3 § Riksdagsforvaltningen ska betala ett sammantradesarvode till ledamot
som fullgdr ett uppdrag som tjanstgérande ledamot, suppleant eller tillféllig
ersattare i EU-ndmnden. Arvodet ska betalas for sammantrddesdag som in-
faller en mandag, en fredag eller under perioder da kammaren inte samman-
trader. Sammantrédesarvode ska dock inte betalas till ordférande och vice
ordfdrande i EU-ndmnden.

En suppleant som deltar i ett sammantréde utan att delta i de beslut som
fattas under sammantradet far ssmmantréadesarvode bara om EU-namnden be-
slutar det.

Riksdagsforvaltningen ska bestdmma arvodesbeloppen.

4 § Ledamotsarvode och tillaggsarvode ska anses som inkomst av anstéllning
enligt socialforsakringsbalken och lagen (1991:1047) om sjuklon. En ledamot
ska da anses som arbetstagare.

Arvode vid sjukfranvaro

5§ Om en ledamot &r ledig fran sitt uppdrag pa grund av sjukdom, ska det for
samma tid goras avdrag frdn arvodet och tillaggsarvodet och fran andra s-
dana fasta arvoden som avses i 1 § 2 och 4 lagen (1989:185) om arvoden m.m.
for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ.

Ledamoten har vid sadan ledighet rtt till erséttningar i enlighet med de
bestdmmelser som galler for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen.

Avdrag frdn arvodena och betalning av erséttningarna ska géras i enlighet
med de bestdammelser som galler for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen.
For en ledamot galler dock att arbetsdagsavdrag ar detsamma som kalender-
dagsavdrag.

Arvode vid foraldraledighet

6 8§ Om en ledamot ar foraldraledig fran sitt uppdrag, ska det for samma tid
goras avdrag fran arvodet och tillaggsarvodet och fran andra sdana fasta ar-
voden som avses i 1 8 2 och 4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag
inom riksdagen, dess myndigheter och organ.

Ledighet for barns fodelse, vard av adoptivbarn eller ledighet med tillfallig
foraldrapenning ger rétt till erséttningar i enlighet med de bestdmmelser som
géller for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen.

Awvdrag fran arvodena och betalningen av ersattningarna ska goras i enlig-
het med de bestimmelser som géller for arbetstagare hos Riksdagsforvalt-
ningen. For en ledamot géller dock att arbetsdagsavdrag ar detsamma som
kalenderdagsavdrag.

Arvode vid annan ledighet

7 8 Om en ledamot av annat skél &n de som anges i 5 eller 6 § har beviljats
ledigt kortare tid &n en manad under tid da arbetsplenum pégar, ska det pa
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ledamotens begaran goras kalenderdagsavdrag for den tiden fran arvodet och
tillaggsarvodet och andra sadana fasta arvoden som avses i 1 § 2 och 4 lagen
(1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter
och organ.

4 kap. Resekostnadserséttning

Tjansteresa

1 § En ledamot har rétt till ersattning for kostnader for tjnsteresor med ett
belopp som svarar mot den faktiska kostnaden.

Med tjdnsteresa avses en resa som en ledamot gor som ett led i utévningen
av sitt uppdrag som riksdagsledamot. Ledamotens bostad p& hemorten betrak-
tas som tjanstestélle.

Resa fore tilltradet

2 8 Innan en nyvald ledamot har tilltratt sitt uppdrag i riksdagen har han eller
hon rétt till ersttning for kostnader for

— resor for att delta i méten som ledamotens partigrupp kallar till,
— resor for att delta i Riksdagsforvaltningens introduktion till uppdraget, och

— en resa till riksdagen for att tilltrdda uppdraget.

Bestammelserna i forsta stycket galler ocksa en ersattare som avses i 1 kap.
78.

| frdga om ersattningens storlek och vad som &r ledamotens eller ersitta-
rens tjanstestélle galler vad som foreskrivs i 1 8.

Resa vid en extraordinar handelse

3 8 En ledamot har rétt till erséttning for kostnader for tjdnsteresor som leda-
moten gor darfor att han eller hon maste installa sig i riksdagen pa grund av
en extraordinar handelse eller ndgon annan orsak som inte har kunnat forut-
ses. Om ledamoten inte befinner sig i bostaden pa hemorten eller pa tjanste-
resa och om han eller hon inte kan anvénda sin biljett for resan tillbaka, ska
ledamoten fa ersattning for kostnader for resan med ett belopp som svarar mot
den faktiska kostnaden.

Riksdagsforvaltningen eller den som Riksdagsforvaltningen bestdmmer
far besluta att ersattningen ska omfatta resekostnader enligt forsta stycket
aven for en medfoljande person som av sarskilda skal maste resa tillsammans
med ledamoten.

Inrikes resor

4 § Ledamoten far sjalv besluta om inrikes tjansteresor enligt 1 §, om resor
fore tilltradet enligt 2 §, om inrikes resor pa grund av en extraordinar handelse
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eller ndgon annan orsak som inte har kunnat forutses enligt 3 § och om lamp-
ligt fardmedel med hansyn tagen till kostnads-, tids- eller miljoaspekter.

Utrikes resor

5 § Riksdagsforvaltningen eller den som Riksdagsfoérvaltningen bestammer
ska fatta beslut om en riksdagsledamots utrikes tjansteresor enligt 1 §.

6 § Utan hinder av vad som foreskrivs i 5 § far ledamoten sjélv besluta om
utrikes tjansteresor till lander inom Europeiska ekonomiska samarbetsomra-
det och till 1ander som har ansokt om medlemskap i Europeiska unionen.

Ledamoten ska I&mna in en kortfattad skriftlig redovisning till Riksdags-
forvaltningen for en resa enligt forsta stycket. Redovisningen ska lamnas
inom sex manader efter det att resan avslutades.

7 8 Riksdagsforvaltningen ska faststalla ett belopp per valperiod for en riks-
dagsledamots enskilda utrikes tjansteresor. Medel som inte har anvénts till
sadana tjansteresor ska foras 6ver till Riksdagsforvaltningen.

8 8§ En ledamot far sjalv besluta om utrikes resor pa grund av en extraordinar
héndelse eller ndgon annan orsak som inte har kunnat forutses enligt 3 §.

9 § Det finns bestimmelser om utrikes tjansteresa pa uppdrag av partigrupp i
riksdagen i lagen (2015:000) om stdd till partigrupperna for riksdagsledamo-
ternas arbete i riksdagen.

Resa med ett eget fordon

10 § Kostnader for tjansteresor enligt 1 §, resor fore tilltradet enligt 2 § och
resor pa grund av extraordinara handelser eller ndgon annan orsak som inte
har kunnat forutses enligt 3 § med egen bil, formansbil eller motorcykel ska
ersattas med de belopp som Riksdagsférvaltningen bestdmmer.

Reserédkning

11 8 Ledamoten ska efter avslutad tjansteresa enligt 1 §, resa fore tilltradet
enligt 2 8 och resa pa grund av en extraordinar handelse eller ndgon annan
orsak som inte har kunnat forutses enligt 3 § lamna en reserdkning till Riks-
dagsforvaltningen snarast, dock senast sex manader efter det att resan eller
forrattningen avslutades.

Parkeringsplats
12 § En ledamot ska ha tillgang till Riksdagsforvaltningens parkeringsplatser.
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5 kap. Traktamente

Ratt till traktamente

1 § En ledamot har ratt till traktamente enligt 2—-6 8§ om forutsattningarna for
avdrag for dkade levnadskostnader &r uppfyllda enligt 12 kap. 6 och 6 a 8§
inkomstskattelagen (1999:1229).

Om en nyvald ledamot eller en ersdttare som avses i 1 kap. 7 8 gor en resa
enligt 4 kap. 2 8 har han eller hon dock endast ratt till traktamente enligt 4
eller 5 8.

Dagtraktamente vid flerdygnsfoérrattning

2 § Riksdagsforvaltningen ska betala dagtraktamente vid flerdygnsforrattning
pé en annan ort i Sverige n Stockholm for varje hel dag som tagits i ansprak
for forrattningen. Dagtraktamentet ska svara mot en etthundratjugondel av
prisbasbeloppet avrundat till narmaste tiotal kronor. Har forrattningen pabor-
jats kl. 12.00 eller senare avresedagen eller avslutats kl. 19.00 eller tidigare
hemresedagen ska forvaltningen betala halvt dagtraktamente.

Har ledamoten fétt en fri maltid under en tjansteresa ska Riksdagsforvalt-
ningen minska dagtraktamentet med ett belopp faststéllt av forvaltningen, om
inte maltiden obligatoriskt ingar i priset for transporten pa allménna transport-
medel.

Stockholmstraktamente vid flerdygnsforrattning

3 § Riksdagsforvaltningen ska betala ersattning vid flerdygnsforréttning i
Stockholm (Stockholmstraktamente) for varje hel och halv dag som har tagits
i ansprak for forrattningen. Stockholmstraktamentet ska svara mot halften av
maximibeloppet enligt 12 kap. 11 § inkomstskattelagen (1999:1229) avrundat
till ndrmaste tiotal kronor. Stockholmstraktamente ska inte betalas ut for dag
som berattigar till dagtraktamente enligt 2 §, till utlandstraktamente enligt 6 §
eller till forrattningstillagg enligt 7 §.

Stockholmstraktamentet ska inte reduceras om ledamoten har fatt fria mal-
tider under forréttningen.

Nattraktamente

4 § Riksdagsforvaltningen ska betala erséttning for logikostnad i Sverige
(nattraktamente). Nattraktamentet ska svara mot den logikostnad som leda-
moten kan visa att han eller hon har haft. Nattraktamentet far dock inte Gver-
stiga ett hogsta belopp som forvaltningen ska bestdmma. Vid sérskild tjanste-
forrattning i Sverige mer an 50 kilometer fran ledamotens bostad pa hemorten
ska dock ersattning betalas for den faktiska logikostnad som forréttningen for
med sig.
Négon ersattning for logi ska dock inte betalas
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1. om Riksdagsfarvaltningen tillhandahaller logi utan kostnad fér ledamo-
ten enligt 6 kap. 1 §, eller

2. om Riksdagsforvaltningen vid en sarskild tjansteforrattning som &ger
rum inom 50 kilometer fran Riksdagshuset tillhandahaller logi utan kostnad
for ledamoten eller om ersattning for logi betalas for annan bostad beldgen
inom denna 50-kilometersgréns.

Oavsett vad som foreskrivs i forsta och andra styckena ska Riksdagsfor-
valtningen betala erséttning for faktisk logikostnad vid konferens med utskott,
delegation, kommitté eller liknande inom riksdagen samt vid konferens med
partigrupp i riksdagen.

5 § Kan ledamoten inte visa vilka utgifter han eller hon har haft for logi ska
Riksdagsforvaltningen betala ersattning for hel natt med hélften av maximi-
beloppet enligt 12 kap. 11 § inkomstskattelagen (1999:1229). Forvaltningen
ska inte betala ndgon sddan ersattning nar resendren har tillbringat natten pa
tag, fartyg eller flygplan och inte heller da fri logi tillhandahallits av en myn-
dighet, ett trafikforetag eller motsvarande.

Flerdygnsforrattning utomlands

6 § Vid en flerdygnsforrattning utomlands ska Riksdagsforvaltningen betala
erséttning for okade levnadskostnader enligt de villkor och med de belopp
som galler for arbetstagare hos forvaltningen.

Forrattningstillagg

7 8 Vid en endagsforrattning utomlands som varar mer an fyra timmar ska
Riksdagsforvaltningen betala erséttning for 6kade levnadskostnader enligt de
villkor och med de belopp som galler for arbetstagare hos Riksdagsforvalt-
ningen.

Erséattning for logikostnad i vissa fall

8 § Om en ledamot eller en ersattare som inte har kunnat fa bostad i Riksdags-
forvaltningens bostadsbestand har hogre logikostnader &n det hogsta belopp
som kan betalas enligt 4 8 forsta stycket, far Riksdagsforvaltningen, om det
finns sérskilda skal, betala en hdgre erséttning.

Erséattning for logikostnad vid ledighet

9 8 Om en ledighet har pagatt i mer an 90 dagar i féljd, ska Riksdagsforvalt-
ningen betala erséttning for logikostnad bara om det finns sérskilda skal.

Ersattning for bostad pa folkbokforingsorten i vissa fall

10 § Om det finns synnerliga skél far Riksdagsforvaltningen, efter ansékan
av en ledamot, betala ersattning for kostnad som &r férenad med bostaden pa
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folkbokféringsorten men dar nattraktamente inte betalas for denna eller ndgon
annan egen bostad. Ersattningen fér inte overstiga det hogsta belopp som kan
betalas enligt 4 § forsta stycket.

6 kap. Overnattningsbostad

Overnattningsbostad i Riksdagsférvaltningens bostadsbestand

1 8 Till ledaméter som har rétt till nattraktamente enligt 5 kap. 1 § ska Riks-
dagsforvaltningen utan kostnad for ledamoten tillhandahélla en 6évernatt-
ningsbostad. Med &vernattningsbostad avses en dvernattningsldgenhet, ett
overnattningsrum i Riksdagsforvaltningens bostadsbestand eller ett motsva-
rande boende.

Ratten att disponera en dvernattningsbostad enligt forsta stycket &r person-
lig och far inte dverlatas av ledamoten.

2 8 Riksdagsforvaltningen ska besluta om vilka évernattningsbostader ur
Riksdagsforvaltningens bostadsbestand som enligt 1 § ska stéllas till respek-
tive partigrupps forfogande.

Bostaderna ska fordelas i proportion till antalet valda ledaméter som har
rétt till dvernattningsbostad enligt 1 § forsta stycket.

Gruppkansliet ska svara for fordelningen av bostaderna till ledamoterna i
partigruppen.

Utflyttning fran en évernattningsbostad i
Riksdagsforvaltningens bostadsbestand

3 § En ledamot som avgar fran riksdagsuppdraget efter att ha kandiderat i ett
riksdagsval ska lamna sin dvernattningsbostad senast en vecka efter valdagen.

En ledamot som avgér fran riksdagsuppdraget under en lopande valperiod
ska ldmna sin dvernattningsbostad senast en vecka efter den dag ledamoten
avgick.

En ledamot som inte kandiderar i kommande riksdagsval ska l&mna sin
overnattningsbostad senast den 31 juli valaret. Ledamoten far dock behélla
bostaden &ven efter den 31 juli valaret s& lange det ar nédvandigt for att full-
gora riksdagsuppdraget.

Ersattarrum for évernattning

4 8 Till ersattare som har rétt till nattraktamente enligt 5 kap. 1 § ska Riks-
dagsforvaltningen utan kostnad for ersattaren tillhandahalla ett ersattarrum.

Ratten att disponera ett ersattarrum ar personlig och far inte Gverlatas av
ersattaren.
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Utflyttningstider for ersattare

5 § En erséattare ska lamna 6vernattningsbostaden nér den ordinarie ledamoten
kommer tillbaka fran sin ledighet.

Erséttning for en egen évernattningsbostad

6 § Riksdagsforvaltningen far bevilja en ledamot som pa hemorten for sin
privata anvandning har en annan bostad som &r inréttad for permanent boende
ersattning for egen dvernattningsbostad inom 50 kilometer fran Riksdagshu-
set. Ersattning far beviljas med ett hogsta belopp per manad som forvalt-
ningen ska bestdmma.

7 kap. Arbetsrum, vidareutbildning och teknisk och
elektronisk utrustning

Ratt till arbetsrum

1 8 Riksdagsforvaltningen ska tillhandahalla en ledamot ett arbetsrum i riks-
dagens lokaler.

Ratten att disponera ett arbetsrum ar personlig och far inte Gverlatas av
ledamoten.

Fordelning av arbetsrum

2 8 Riksdagsforvaltningen ska besluta om vilka rum som stélls till respektive
partigrupps forfogande.

Gruppkansliet ska svara for fordelningen av rummen till ledamoterna i par-
tigruppen.

Utflyttning fran arbetsrum

3 § En ledamot som avgar fran riksdagsuppdraget efter att ha kandiderat i ett
riksdagsval ska lamna sitt arbetsrum senast en vecka efter valdagen.

En ledamot som avgér fran riksdagsuppdraget under Iopande valperiod ska
lamna sitt arbetsrum senast en vecka efter den dag ledamoten avgick.

En ledamot som inte kandiderar i kommande riksdagsval ska lamna sitt
arbetsrum senast den 31 juli valdret. Ledamoten far dock behélla rummet dven
efter den 31 juli valdret sa lange det ar nodvandigt for att fullgora riksdags-
uppdraget.

Ratt till ersattarrum

4 8§ Riksdagsforvaltningen ska tillhandahélla en ersattare ett ersattarrum for
arbete.

Ratten att disponera ett ersattarrum ar personlig och far inte éverlatas av
ersattaren.
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Utflyttningstider for ersattare

5 § En ersattare ska ldmna arbetsrummet nar den ordinarie ledamoten kommer
tillbaka fran sin ledighet.

Vidareutbildning

6 § Riksdagsforvaltningen far erbjuda ledaméterna en introduktion till upp-
draget som ledamot av riksdagen. Introduktionen ska vara inriktad pa arbets-
formerna i riksdagen.

Riksdagsforvaltningen far erbjuda ledamoterna sprakutbildning och ledar-
skapsutveckling.

Riksdagsforvaltningen far dven erbjuda ledaméterna stod for annan vida-
reutbildning inom ramen for uppdraget som ledamot av riksdagen.

7 8§ Det finns regler om stdd till sprakutbildning for riksdagsledaméterna i
lagen (2015:000) om stod till partigrupperna for riksdagsledamdéternas arbete
i riksdagen.

Teknisk och elektronisk utrustning

8 § Riksdagsforvaltningen ska tillhandahalla ledaméter sadan teknisk och
elektronisk utrustning som behdvs for att utfora uppdraget som ledamot i riks-
dagen.

9 § En ledamot som &r ledig frén uppdraget far behélla den tekniska och
elektroniska utrustningen. Om det finns sérskilda skal, far utrustningen dock
krévas tillbaka under ledigheten.

10 § Riksdagsforvaltningen far besluta om ersattning for de kostnader som en
ledamot har for att han eller hon inom riksdagsuppdraget anvander nagon an-
nan teknisk och elektronisk utrustning an utrustning som tillhandahalls av
Riksdagsforvaltningen.

8 kap. Barnverksamhet

Tillgang till barnverksamhet

1 8 En ledamot ska ha tillgang till tillfallig barnverksamhet for de barn till
ledamoten som &r mellan ett och tolv ar.

Aven barn till en ledamots partner och barn som &r familjehemsplacerade
hos ledamoten far delta i barnverksamheten.

2 § Barnverksamheten &r avgiftsfri.

2014/15:RS1

15



2014/15:RS1

16

2 LAGTEXT

9 kap. Alderspension

Ratt till alderspension

1 § En ledamot som tillgodoréknas pensionsratt enligt bestdmmelserna i detta
kapitel har ratt till alderspension.

Pensionsratt

2 8 Pensionsratt ska tillgodoraknas en ledamot for varje manad som han eller
hon har fatt nagot sadant arvode som avses i 4 § forsta stycket eller sjukpen-
sion enligt denna lag. Pensionsratt for tid fore 2010 ska dock tillgodoréknas
enligt vad som anges i 5-7 §8.

3 § Pensionsratten for en manad ska utgéra 0,72 procent av den del av un-
derlaget enligt 4 § som inte 6verstiger 0,625 inkomstbasbelopp och 2,40 pro-
cent av den del av underlaget som dverstiger 0,625 men inte 2,5 inkomstbas-
belopp.

Underlag for pensionsratt

4 § Underlaget for pensionsratten ska utgéras av

1. talmansarvode enligt 2 kap. 1 §,

2. ledamotsarvode enligt 3 kap. 1 §,

3. tillaggsarvode enligt 3 kap. 2 8, och

4. arvode enligt 1 8 2 och 4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag
inom riksdagen, dess myndigheter och organ.

Vid en berdkning av underlaget ska till arvoden enligt 1-4 laggas avdrag
som gjorts enligt 3 kap. 5 och 6 §8.

Om en ledamot under en manad har fatt sjukpension, och da inte har haft
rétt till arvode enligt forsta stycket, ska underlaget for pensionsrétten i stallet
utgoras av det arvode som ligger till grund for sjukpensionen, omréknat med
forandringen av inkomstindex mellan det ar arvodet avser och det ar pen-
sionsrétten avser.

Pensionsratt for tid fore 2010

5 § Pensionsrétt for tid fore 2010 ska utgora

1. for tid som talman 2 520 kronor, multiplicerat med det antal dagar fore
2010 som talmansuppdraget har fullgjorts, delat med 30,4

2. for tid som ledamot 773 kronor, multiplicerat med det antal dagar fore
2010 som ledamotsuppdraget har fullgjorts, delat med 30,4, och

3. 2,40 procent av tilldggsarvode enligt 3 kap. 2 §, arvode enligt 1 § 1-4
lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myn-



2 LAGTEXT

digheter och organ som har utbetalats under &ren 2001-2009 och arvode en-
ligt 1 § 3 ndmnda lag i dess lydelse fore den 1 juli 2003 for uppdrag i Riksda-
gens revisorer under tiden 2001—juni 2003.

6 § Med tid som ledamot enligt 5 § 2 ska tid med sjukpension jdmstéllas, men
tid med sjukpension som grundas pa talmansarvode ska jamstéllas med tid
som talman.

Med tid som ledamot enligt 5 § 2 ska ocksa jamstéllas tid som ledamot av
Europaparlamentet fore den 14 juli 20009.

7 8 Pensionsrétt enligt 5 och 6 §8 ska inte tillgodoréknas, om ledamoten har
ratt till egenpension enligt lagen (1988:589) om ersattning m.m. till riksda-
gens ledaméter eller motsvarande &ldre lagstiftning.

Pensionsratt enligt 5 och 6 8§ ska inte heller tillgodoréknas for tid som
tillgodordknas ledamoten som pensionsgrundande enligt artikel 28 i Europa-
parlamentets beslut nr 684/2005/EG, Euratom av den 28 september 2005 om
antagande av Europaparlamentets ledamotsstadga.

Alderspensionens storlek

8 § Alderspension ska for ett &r utgéra summan av de pensionsratter som till-
godoraknas multiplicerat med 1,19. Varje pensionsratt ska rdknas om med
forandringen av inkomstindex mellan det ar pensionsrétten avser och det ar
alderspensionen borjar betalas ut. Pensionsratt enligt 5-7 88 ska vid omrak-
ningen anses avse 2009. Om balansindex har faststallts for det ar alderspens-
ionen borjar betalas ut, ska berdkningen i stéllet géras med hansyn till detta
index.

Om pensionsratt tillgodoraknas for fler an 360 manader, ska alderspen-
sionen grundas endast pa pensionsratterna for de senaste 360 manaderna. Pen-
sionsratt som tillgodoraknas enligt 5-7 §8 ska anses avse det antal manader
som motsvarar antalet tjanstgoringsdagar enligt 5 8 1 och 2 delat med 30,4.

9 § Om Aalderspensionen borjar tas ut fore den ménad da ledamoten fyller 65
ar ska pensionen minskas med 0,5 procent for varje manad som aterstar till
den manad da han eller hon fyller 65 ar.

Om uppehdll gors i utbetalningen fore den manad da ledamoten fyller 65
ar, ska alderspensionen, nar den ater betalas ut, minskas med 0,5 procent for
varje manad som den tidigare har tagits ut och som vid den fortsatta utbetal-
ningen aterstar till den manad dé ledamoten fyller 65 ar. Till den del alders-
pensionen grundas pa pensionsratt for tid efter det tidigare uttaget ska minsk-
ningen inte avse det antal manader som alderspensionen tidigare tagits ut.

10 § Alderspensionen ska varje ar raknas om med hénsyn till férandringen av
inkomstindex for foregdende ar och det ar som pensionsutbetalningen avser
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dividerat med talet 1,016. For ett ar d& balansindex har faststéllts ska berak-
ningen i stallet géras med hansyn till detta index.

Tillaggsbelopp

11 § En ledamot som vid sin avgéng, dock senast vid utgangen av riksmotet
2013/14, har fyllt 50 &r och fullgjort minst sex hela ar i riksdagen har ratt till
ett tillaggsbelopp till alderspensionen enligt vad som anges i denna paragraf
ochil28.

Tillaggsbeloppet ska utgéra skillnaden mellan jamforelsebeloppet enligt
13-17 8§ eller 18 § och alderspensionen for samma ar. Om alderspensionen
har tagits ut fore den manad da ledamoten fyller 65 &r, ska det bortses fran
den minskning som detta leder till.

I antalet fullgjorda hela &r i riksdagen enligt forsta stycket ska inraknas tid
som ledamot av Europaparlamentet fére den 14 juli 2009. | antalet fullgjorda
hela ar i riksdagen ska ocksa inraknas tid da en ledamot har varit statsrad, om
statsradstiden har paborjats fore 2003 och inte gett ratt till statsradspension.

12 § Riksdagsforvaltningen ska inte betala tillaggsbelopp for tid fére den ma-
nad da ledamoten fyller 65 ar.

Tillaggsbelopp ska inte heller betalas till en ledamot som har rétt till egen-
pension enligt lagen (1988:589) om erséttning m.m. till riksdagens ledamdter
eller motsvarande aldre lagstiftning.

Jamforelsebelopp

13 § Jamforelsebeloppet ska beraknas som antalet fullgjorda hela ar, hogst
tolv, i riksdagen, senast vid utgangen av riksmotet 2013/14, delat med talet
tolv och multiplicerat med

1. 11,5 procent av den del av underlaget enligt 14 § som inte dverstiger 7,5
forhojda prisbasbelopp,

2. 65 procent av den del av underlaget som éverstiger 7,5 men inte 20 for-
hojda prisbasbelopp, och

3. 32,5 procent av den del av underlaget som &verstiger 20 men inte 30
forhojda prisbasbelopp.

14 § Underlaget for berdkningen av jamforelsebeloppet enligt 13 § ska utgo-
ras av medeltalet av de arvoden enligt 15 § som en ledamot har haft under
fem kalenderar narmast fore avgangsaret. Arvodena for de fyra forsta kalen-
deréren ska darvid raknas om till nivéan for det sista kalenderaret fore avgangs-
aret med hjélp av prisbasbeloppet.

Kan en ledamot inte tillgodoraknas arvoden for fem kalenderar enligt
forsta stycket, ska underlaget enligt 13 § utgdras av medeltalet av beloppen
for de hela kalenderar som kan tillgodoréknas.

Kan endast ett helt kalenderar tillgodoraknas, ska underlaget utgoras av
arvodet for det aret.
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Kan inte ett helt kalenderar tillgodoraknas, ska underlaget utgoras av det
genomsnittliga arvodet for de hela kalenderménader som kan tillgodoraknas
multiplicerat med tolv.

15 § Arvode som avses i 14 § ar

1. talmansarvode enligt 2 kap. 1 §,

2. ledamotsarvode enligt 3 kap. 1 §,

3. tillaggsarvode enligt 3 kap. 2 §, och

4. arvode enligt 1 § 1-4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag
inom riksdagen, dess myndigheter och organ,

5. arvode enligt 2 kap. 2 § den upphévda lagen (1996:304) om arvode m.m.
till Sveriges ledamoter av Europaparlamentet, och

6. arvode till statsrad, om statsradstid inraknas enligt 16 8.

16 § I antalet fullgjorda hela ar i riksdagen ska inraknas tid som ledamot av
Europaparlamentet fore den 14 juli 2009. 1 antalet fullgjorda hela ar i riksda-
gen ska ocksa inrdknas tid da en ledamot har varit statsrad, om statsradstiden
har paborjats fore 2003 och inte har gett ratt till statsradspension.

17 § Jamforelsebeloppet ska anknytas till prisbasbeloppet for aret fore av-
gangsaret och raknas om vid forandring av prisbasbeloppet.

18 § Vid berékning av tillaggsbelopp for den som har varit talman fore 2010
ska jamforelsebeloppet, om det blir hogre &n beloppet enligt 13-17 88, utgo-
ras av det belopp som han eller hon skulle ha fétt i talmanspension fran och
med den manad da han eller hon fyller 65 ar enligt de bestammelser om tal-
manspension som gallde vid utgédngen av 2009.

Utbetalningstid

19 § Alderspension ska betalas tidigast fran och med den ménad da ledamoten
fyller 61 &r och langst till och med den manad da ledamoten avlider.

Allderspension ska inte betalas samtidigt med talmansarvode eller leda-
motsarvode. Alderspension ska inte heller betalas samtidigt med arvode eller
overgangsersattning enligt Europaparlamentets beslut nr 684/2005/EG, Eura-
tom av den 28 september 2005 om antagande av Europaparlamentets leda-
motsstadga.

Alderspension understigande 0,025 inkomstbasbelopp for ett &r ska inte
betalas ut.

Anstkan

20 § Den som vill ha alderspension ska ansoka om det hos Statens tjanste-
pensionsverk.
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Alderspension ska tidigast betalas fran och med den ménad d& ansékan
kommer in till Statens tjdnstepensionsverk.

10 kap. Sjukpension

Ratt till sjukpension

1 § En ledamot har rétt till sjukpension for tid da han eller hon far hel sjuker-
séttning eller hel aktivitetsersattning enligt socialforsakringsbalken.

For ratt till sjukpension enligt forsta stycket kravs det att arbetsformagan
pé grund av sjukdom eller ndgon annan nedsattning av den fysiska eller psy-
kiska prestationsférmagan har blivit helt eller i det narmaste helt nedsatt under
uppdragstiden och att arbetsférméagan oavbrutet ar nedsatt i sddan omfattning
till dess att han eller hon far hel sjukerséttning eller hel aktivitetsersattning.

2 § Riksdagsforvaltningen ska betala sjukpension langst till och med manaden
fore den manad da ledamoten fyller 65 ar eller, om ledamoten avlider dess-
forinnan, till och med den manad da dodsfallet intraffar.

Underlag for sjukpension

3 8 Underlaget for sjukpensionen ska utgtras av de arvoden som avses i
9 kap. 4 § forsta stycket for den manad da arbetsformagan blev helt eller i det
nérmaste helt nedsatt, multiplicerat med tolv, men underlaget efter de fem
forsta aren ska endast utgoras av arvode som avses i 9 kap. 4 § forsta stycket
1 och 2.

Sjukpensionens storlek

4 § Sjukpension ska utgora

1. 15 procent av den del av underlaget enligt 3 § som inte dverstiger 7,5
prisbasbelopp,

2. 75 procent av den del av underlaget enligt 3 8 som &verstiger 7,5 men
inte 20 prisbasbelopp, och

3. 37,5 procent av den del av underlaget enligt 3 § som dverstiger 20 men
inte 30 prisbasbelopp.

5 § Sjukpension ska pa ett underlag enligt 3 § upp till 7,5 prishasbelopp mins-
kas med sadan ersattning enligt socialférsakringsbalken pa grund av arbets-
skada som avser samma inkomstbortfall som sjukpensionen.

6 § Sjukpensionen ska anknytas till prisbasbeloppet for det ar da arbetsfor-
magan blev helt eller i det narmaste helt nedsatt och raknas om vid forandring
av prisbasbeloppet.
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Anstkan

7 § Den som vill ha sjukpension ska ansdka om det hos Statens tjanstepens-
ionsverk.

Sjukpension ska inte betalas for langre tid tilloaka &4n sex méanader fore
ansokningsmanaden.

Anmaélningsskyldighet

8 § Den som far sjukpension ar skyldig att senast inom en manad fran For-
sékringskassans beslut anmala till Statens tjanstepensionsverk att sjukersatt-
ningen eller aktivitetsersattningen upphar eller att hel sddan forman minskas
till partiell forman.

Aterkrav

9 § Har sjukpension felaktigt betalats ut pa grund av att anmalningsskyldig-
heten inte fullgjorts, ska pensionstagaren betala tillbaka det felaktigt utbetalda
beloppet.
P4 det aterkravda beloppet ska ranta tas ut efter den rantesats som anges i
rantelagen (1975:635) fran den dag da uppgifterna senast skulle ha lamnats.
Aterkravet och kravet pé rénta far efterges helt eller delvis, om det finns
sérskilda skal.

11 kap. Efterlevandepension

Ratt till efterlevandepension

1 § Riksdagsforvaltningen ska betala efterlevandepension efter den som vid
sin dod

1. var ledamot av riksdagen,

2. fick sjukpension enligt denna lag, eller

3. fick &lderspension enligt denna lag som for ett &r dverstiger 1,5 inkomst-
basbelopp.

Med den som avses i forsta stycket 3 ska jdmstéllas den som har fyllt 65
ar och hade haft ratt till alderspension som overstiger 1,5 inkomstbasbelopp
for ett &r om pensionen hade borjat tas ut.

2 8 Riksdagsforvaltningen ska betala efterlevandepension till en efterlevande
maka eller make som stadigvarande sammanbodde med ledamoten, nér leda-
moten avled.

Med efterlevande maka eller make jamstélls en ogift person som stadigva-
rande sammanbodde med en ogift ledamot, nar ledamoten avled. Detta géller
dock bara om personen tidigare har varit gift med eller har eller har haft barn
med den ledamot som avlidit eller, nar dodsfallet intraffade, vantade barn med
ledamoten.
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Riksdagsférvaltningen ska betala efterlevandepension ocksa till efterle-
vande barn.

Utbetalningstid

3 § Riksdagsforvaltningen ska betala efterlevandepension till maka eller make
under sex ar fran och med manaden efter dodsfallet och darefter enligt vad
som foreskrivs i 4 § forsta stycket.

4 8 Utdver efterlevandepension enligt 3 § ska sadan pension betalas till maka
eller make fran och med det sjunde aret efter den manad da dodsfallet dgde
rum, om den ledamot som har avlidit var fodd 1959 eller tidigare, och fore
2010 hade fullgjort minst sex hela ar i riksdagen. Detta galler dock bara om
aktenskapet har ingétts eller samboférhallandet har inletts senast den 31 de-
cember 2009 och senast den dag da ledamoten fyllde 60 &r. Efterlevandepen-
sion enligt denna paragraf ska langst betalas till dess den efterlevande makan
eller maken ingdr aktenskap.

I antalet fullgjorda hela &r i riksdagen ska inraknas tid som ledamot av
Europaparlamentet fore den 14 juli 2009.

5 § Efterlevandepension till barn ska langst betalas till och med den manad
da barnet fyller 20 ar.

6 § Efterlevandepension ska langst betalas till och med den manad da den som
har rétt till pensionen avlider.

Efterlevandepension efter den som vid sin déd var ledamot av
riksdagen

7 § Efterlevandepension efter den som avses i 1 § forsta stycket 1 ska betalas
till maka eller make for ett & under tid som avses i 3 § med

1. ett belopp som motsvarar 1,2 prisbasbelopp och

2. 45 procent av underlaget enligt 10 § till den del det Gverstiger 7,5 men
inte 20 inkomstbasbelopp under det forsta aret och 30 procent av denna del
av underlaget under de féljande fem &ren och

3. 22,5 procent av underlaget enligt 10 § till den del det dverstiger 20 men
inte 30 inkomstbashelopp under det férsta aret och 15 procent av denna del
av underlaget under de féljande fem aren.

8 § Efterlevandepension efter den som avses i 1 § forsta stycket 1 ska betalas
till barn for ett ar under tid som avses i 5 § med

1. 10 procent av underlaget enligt 10 § till den del det inte dverstiger 7,5
inkomstbasbelopp,

2. 25 procent av underlaget enligt 10 8 till den del det 6verstiger 7,5 men
inte 20 inkomstbasbelopp, och
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3. 12,5 procent av underlaget enligt 10 8 till den del det &verstiger 20 men
inte 30 inkomstbasbelopp.

9 8 Om det inte finns nagon efterlevande make ska belopp enligt 7 § tillfalla
de barn som har ratt till efterlevandepension enligt 8 8. Ett belopp som &r
gemensamt for flera barn ska delas lika mellan dem.

10 § Underlaget for efterlevandepensionen ska utgdras av arvode som avses i
9 kap. 4 § forsta stycket och som betalades ut vid dodsfallet.

Efterlevandepension efter den som vid sin déd fick sjukpension
eller alderspension enligt bestammelser i denna lag

11 § Efterlevandepension efter den som avses i 1 § forsta stycket 2 och 3 till
maka eller make ska betalas under tid som avses i 3 § med 35 procent av den
sjukpension eller alderspension som betalades ut vid dodsfallet.

12 § Efterlevandepension efter den som avses i 1 § forsta stycket 2 och 3 till
barn ska betalas under tid som avses i 5 § med 20 procent av den sjukpension
eller alderspension som betalades ut vid dodsfallet.

13 § Om det inte finns ndgon efterlevande make, ska belopp enligt 11 § till-
falla de barn som har rétt till efterlevandepension enligt 12 §. Ett belopp som
&r gemensamt for flera barn ska delas lika mellan dem.

Efterlevandepension till maka eller make i vissa fall

14 § Riksdagsforvaltningen ska betala efterlevandepension till maka eller
make under tid som anges i 4 § forsta stycket med ett belopp som foljer av 7—
10 88 eller 11-13 88, men beloppet ska enligt 7-10 §8§ multipliceras med an-
talet hela ar i riksdagen, hogst tolv, som den avlidne hade fullgjort fére 2010,
dividerat med talet tolv.

I antalet hela ar i riksdagen ska raknas in tid som ledamot av Europaparla-
mentet fore den 14 juli 2009.

I antalet hela &r ska inte raknas in tid som har tillgodoraknats den som har
avlidit som pensionsgrundande enligt artikel 28 Europaparlamentets beslut nr
684/2005/EG, Euratom av den 28 september 2005 om antagande av Europa-
parlamentets ledamotsstadga.

Efterlevandepensionens anknytning till prisbasbelopp

15 § Efterlevandepensionen ska anknytas till prisbasbeloppet for det ar da
dodsfallet intraffade och raknas om vid fordndring av prisbasbeloppet.
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Ansodkan

16 § Den som vill ha efterlevandepension ska ansdka om det hos Statens tjéns-
tepensionsverk.

Efterlevandepension ska inte betalas for langre tid tillbaka an sex manader
fore ansokningsmanaden.

12 kap. Inkomstgaranti och efterlevandeskydd

Tillampningsomrade
1 8 I detta kapitel finns bestammelser om stod for dvergang till forvarvsarbete,
inkomstgaranti och efterlevandeskydd.

Bestdmmelserna géller for de ledaméter som har valts in i riksdagen eller
tratt in som erséttare fore valet till riksdagen 2014.

Bestammelserna galler ocksa for en ledamot som har valts in i riksdagen
genom valet ar 2014 eller intrader senare, om han eller hon tidigare har varit
ledamot av riksdagen och har ett beslut om inkomstgaranti samt garantitiden
vid aterintradet inte har I6pt ut.

Bestdmmelsen i 19 8§ andra stycket géller inte for en tidigare ledamot som
den 1 maj 2014 har ett beslut om inkomstgaranti och garantitiden da inte har
16pt ut.

Syfte

2 § Syftet med inkomstgarantin &r att skapa en ekonomisk trygghet for en
avgangen ledamot i den omstallningssituation som uppstar nar han eller hon
lamnar riksdagen. Garantin &r inte avsedd som en varaktig forsorjning.

Stodatgarder for omstallning

3 § Nar en ledamot som inte har fyllt 65 ar lamnar riksdagen ska han eller hon
erbjudas ett stod for att kunna éverga till forvarvsarbete.

4 § Den som har nyttjat ett erbjudande enligt 3 § ska pa begaran av Riksdags-
forvaltningen redovisa vilka atgarder han eller hon har vidtagit for att Gverga
till forvéarvsarbete.

Ratt till inkomstgaranti

5 § Den som har varit ledamot och som fore 65 ars alder lamnar riksdagen
efter minst tre hela ars sammanhangande tid i riksdagen har ratt till inkomst-
garanti fran och med den tidpunkt arvodet upphor.

I den sammanh&ngande tiden i riksdagen inrdknas tid som ledamot av
Europaparlamentet fore den 14 juli 2009.

Ratt till inkomstgaranti galler inte for tid da ledamoten far &lderspension
eller sjukpension enligt bestdammelserna i denna lag.
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6 § Ledighet som har beviljats av riksdagen eller av talmannen, eller sjukfran-
varo begransar inte rétten till inkomstgaranti.

Underlag for inkomstgarantin

7 8 Underlaget for berakning av inkomstgaranti de forsta fem garantiaren ut-
gors av foljande arvoden som betalas vid avgangstillfallet:

1. ledamotsarvodet enligt 3 kap. 1 §,

2. tillaggsarvode enligt 3 kap. 2 §, och

3. arvoden for manad till riksdagsledamot enligt 1 § 2 och 4 lagen
(1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter
och organ.

Fran och med det sjatte garantidret beraknas inkomstgaranti enbart pa det
ledamotsarvode som betalas vid avgangstillfillet.

Inkomstgarantins storlek

8 § Inkomstgarantin ska betalas per manad under det forsta garantiaret med
80 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67 inkomst-
basbelopp och med 40 procent av den del som &verstiger 1,67 men inte 2,5
inkomstbasbelopp. For tid dérefter betalas inkomstgaranti med féljande an-
delar av garantiunderlaget i forhéllande till ledamotens sammanlagda tid i
riksdagen:

1. 66,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
inkomstbasbelopp och 33 procent av den del som 6verstiger 1,67 men inte 2,5
inkomstbasbelopp efter minst tolv ar,

2. 60,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
inkomstbasbelopp och 30,25 procent av den del som éverstiger 1,67 men inte
2,5 inkomstbasbelopp efter minst elva ar,

3. 55,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte ¢verstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 27,5 procent av den del som Gverstiger 1,67 men
inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst tio ar,

4. 49,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 24,75 procent av den del som 6verstiger 1,67 men
inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst nio ar,

5. 44,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 22 procent av den del som 6verstiger 1,67 men
inte 2,5 inkomsthasbelopp efter minst atta ar,

6. 38,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 19,25 procent av den del som &verstiger 1,67 men
inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst sju &r, och

7. 33,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte éverstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 16,5 procent av den del som @verstiger 1,67 men
inte 2,5 inkomsthashelopp efter minst sex ar.
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I den sammanlagda tiden i riksdagen inrdknas tid som ledamot av Europa-
parlamentet fore den 14 juli 2009.

9 § For den som har varit ledamot i sammanlagt minst sex hela ar anknyts den
faststallda inkomstgarantin till det prisbasbelopp som galler for avgangsaret
och omréknas vid forandring av detta belopp.

10 § Inkomstgarantin ska minskas med vad ledamoten far i form av sjuker-
séttning och aktivitetsersattning enligt socialforsékringsbalken under den tid
inkomstgarantin betalas.

11 § Inkomstgarantin ska minskas med det belopp i svensk valuta som mot-
svarar vad ledamoten fér i form av arvode enligt artikel 10 i Europaparlamen-
tets beslut nr 2005/684/EG, Euratom av den 28 september 2005 om antagande
av Europaparlamentets ledamotsstadga.

Om en ledamot som har inkomstgaranti samtidigt tar emot Gvergangser-
séttning enligt artikel 13 i Europaparlamentets beslut nr 2005/684/EG, Eura-
tom ska inkomstgarantin minskas med det belopp i svensk valuta som mot-
svarar vad ledamoten far i dvergangsersattning.

12 § Inkomstgarantin ska minskas ocksa med féljande inkomster:

1. inkomst av sadant slag som ar pensionsgrundande enligt 59 kap. social-
forsakringsbalken,

2. sadan inkomst av anstéllning eller uppdrag utomlands som inte beskattas
i Sverige,

3. delpension enligt kollektivavtal,

4. pension och livranta i andra fall &n som avses i 10 §,

5. andra kontanta férmaner pa grund av anstéllning eller uppdrag &n dem
som avses i 1-4.

Minskningen ska utg6ra den procentandel som anges for varje sérskilt fall
i 8 § av den sammanlagda inkomst enligt denna paragraf som per ar 6verstiger
ett prisbasbelopp.

13 § Om det inte foreligger en rétt till inkomstgaranti under ett helt kalen-
derér, ska endast inkomster som hanfor sig till den tid da ratt till inkomst-
garanti foreligger medraknas vid minskningen.

Minskningen ska fordelas pa det antal kalenderdagar som garantin betalas.

Om den som har inkomstgaranti samtidigt dven tar emot avgangsférmaner
pa grund av uppdrag som statsrad, statlig chefsanstallning eller kommunalt
fortroendeuppdrag, och avgangsformanerna ska minskas med hansyn till
andra inkomster, far minskningen enligt forsta stycket justeras om det beh6vs
med hansyn till de sammanlagda effekterna av de olika regelsystemen. Sta-
tens tjanstepensionsverk beslutar efter samrad med berérda pensionsgivare
om en sadan justering.
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Utbetalningstid for inkomstgarantin

14 § Inkomstgarantin ska betalas ut fran och med den dag arvodet upphdr och
géller, med de begransningar som framgar av 15 § forsta stycket, 15 § andra
stycket 1 och 2 och 19 §, till och med manaden innan den da ledamoten fyller
65 ar eller, om ledamoten avlider dessforinnan, till och med den manad da
dodsfallet intraffar.

Om ledamoten ater tar plats i riksdagen upphdr garantin for den tid upp-
draget varar.

15 § For den som har varit ledamot i riksdagen kortare sammanlagd tid &n sex
hela ar géller inkomstgarantin ett ar.

For den ledamot som l&mnar riksdagen efter en sammanlagd tid av minst
sex hela ar i riksdagen géller inkomstgarantin

1. i langst tva & om ledamoten inte har uppnatt 40 ars alder,

2. i langst fem ar om ledamoten har uppnatt 40 men inte 50 ars alder, och

3. langst till ingdngen av den manad da ledamoten fyller 65 &r om han eller
hon har uppnétt 50 ars &lder.

I den sammanlagda tiden i riksdagen inraknas tid som ledamot av Europa-
parlamentet fore den 14 juli 2009.

16 § Om det finns sarskilda skal far den tid under vilken garantin géller enligt
15 § forsta stycket och 15 § andra stycket 1 och 2 forlangas med hogst ett ar.
| ett sadant beslut kan garantin bestammas till ett l1agre belopp.

Beskattning av inkomstgaranti

17 § For de forsta fem aren ska inkomstgarantin jamstallas med inkomst av
anstéllning, och for tid darefter ska inkomstgarantin jamstéllas med inkomst-
grundad alderspension enligt socialforsakringsbalken.

Av 67 kap. 6 § inkomstskattelagen (1999:1229) foljer att inkomstgaranti
inte utgor arbetsinkomst.

Inkomstgaranti vid partiell sjuk- eller aktivitetsersattning

18 § Inkomstgaranti far beviljas en ledamot som har lamnat sitt uppdrag och
far partiell sjukersattning eller partiell aktivitetsersattning enligt socialforsak-
ringsbalken.

Jamkning av inkomstgarantin

19 § Om det &r skaligt far en inkomstgaranti dras in helt eller delvis (jamk-
ning) om garantitagaren

1. forvarvsarbetar i vasentlig omfattning at ndgon annan och inte tar ut
skalig ersattning for detta arbete,

2. redovisar inkomst av aktiv naringsverksamhet och denna har reducerats
pa grund av avdrag for
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— avsdttning till periodiseringsfond,

— avsattning till upphovsmannakonto,

— avsattning till expansionsfond,

— eget pensionssparande,

— underskott av annan verksamhetsgren,

3. redovisar inkomst av passiv naringsverksamhet dar det ingar arbetsin-
komster, eller

4. har domts for brott som har medfért att garantitagaren skilts fran upp-
draget som riksdagsledamot eller har domts for brott av sadan allvarlig art att
det framstér som sannolikt att garantitagaren skulle ha skilts frdn uppdraget
som riksdagsledamot om han eller hon hade varit kvar i riksdagen.

Utéver vad som féljer av forsta stycket far inkomstgaranti som galler i mer
an ett ar jamkas om garantitagaren inte har vidtagit tillrackliga atgarder for att
overga till forvarvsarbete. Vid bedémningen av jamkningsfragan ska sarskilt
beaktas om och hur den som tar emot férmanen har tagit del av det omstall-
ningsstod som avses i 3 §.

Ratt till efterlevandeskydd

20 § Ett efterlevandeskydd betalas till ett arvsberéttigat barn som inte har fyllt
20 ar efter den som vid sin dod var beréttigad till inkomstgaranti enligt 15 §
andra stycket. Med arvsberattigat barn ska jamstallas barn som har mottagits
i adoptionssyfte.

21 8 Om det finns sarskilda skal far efterlevandeskydd beviljas en efterle-
vande maka eller make eller den som enligt 11 kap. 2 § jamstélls med efter-
levande maka eller make. Ett sddant beslut kan omprévas.

Efterlevandeskyddets storlek

22 § Efterlevandeskyddet ska betalas per r med ett belopp som for varje be-
rattigad motsvarar ett prisbasbelopp.

Utbetalningstid for efterlevandeskydd

23 § Efterlevandeskydd till barn ska betalas till utgdngen av den manad da
barnet fyller 20 &r. Efterlevandeskydd till make eller darmed jamstalld ska
betalas under hogst fem ar. Efterlevandeskyddet ska upphéra vid utgangen av
den manad dé den berattigade avlider.

Handlaggning av drenden

24 8§ Riksdagens arvodesndmnd ska besluta om rétt till inkomstgaranti nér en
ledamot har lamnat riksdagen. Namnden ska besluta ocksd om jamkning en-
ligt 19 § och om prévning enligt 34 §.

Riksdagens arvodesndamnd ska efter ansokan besluta om ratt till inkomst-
garanti enligt 16 eller 18 § och om efterlevandeskydd.
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Formaner enligt andra stycket kan inte beviljas for ldngre tid tillbaka &n
sex manader fore ansokningsmanaden.

Ett beslut om jdmkning ska galla omedelbart &ven om det inte har vunnit
laga kraft, om inte annat forordnas.

Ansdkan om utbetalning

25 8§ Den som vill att inkomstgaranti eller efterlevandeskydd ska betalas ut
ska skriftligen anska om det hos Statens tjanstepensionsverk.

Inkomstgaranti kan inte betalas ut for langre tid tillbaka dn sex manader
fore ansokningsmanaden.

Lamnande av uppgift

26 § Den som har ansokt om utbetalning ska skriftligen lamna sddana uppgif-
ter som Statens tjanstepensionsverk behover for att bedéma sokandens ratt till
utbetalning. Uppgifterna ska lamnas pa heder och samvete.

Om den som har ans6kt om utbetalning inte l&mnar de uppgifter som be-
garts far Statens tjanstepensionsverk hélla inne vidare utbetalningar.

Om den som har beviljats utbetalning av inkomstgaranti far vasentligt and-
rade inkomstforhallanden och dessa kan antas paverka ratten till utbetalning
ska han eller hon utan sérskild begédran lamna uppgift om detta till Statens
tjanstepensionsverk.

27 § Arbetsgivare och andra som har betalat ut ersattning eller forman ska pa
begéran av Statens tjanstepensionsverk l[dmna de uppgifter for en namngiven
person om sddana forhallanden som &r av betydelse for tillampningen av be-
stdimmelser i denna lag.

Den som inte fullgér sin skyldighet enligt forsta stycket far forelaggas att
fullgora skyldigheten. Forelaggandet far forenas med vite.

28 8 Skatteverket ska till Statens tjanstepensionsverk lamna uppgifter om in-
komst som &r pensionsgrundande enligt 59 kap. socialforsakringsbalken, om
uppgifterna har betydelse i ett drende om inkomstgaranti enligt bestdimmelser
i denna lag.

29 § Den som ansoker om eller tar emot inkomstgaranti ska pa begéran lamna
sadana uppgifter till Riksdagens arvodesnamnd som namnden behover for sin
prévning av ett &rende enligt bestdmmelser i denna lag.

30 § Skatteverket ska pa begaran lamna Riksdagens arvodesnamnd sadana
uppgifter om en namngiven person som har betydelse i ett &rende om jamk-
ning av inkomstgaranti enligt 19 § 1-3. Detsamma géller uppgifter som har
betydelse for frigan om inkomstgaranti enligt 34 §.
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31 § Nér en ledamot har lamnat riksdagen ska Riksdagsforvaltningen till
Riksdagens arvodesndmnd ldmna de uppgifter som ndmnden behdver for att
kunna faststalla ledamotens ratt till forman enligt bestammelser i denna lag.

Riksdagsforvaltningen ska pa begaran till Riksdagens arvodesnamnd Gver-
lamna de uppgifter som en tidigare ledamot har I&mnat till férvaltningen en-
ligt 4 8.

Aterkrav

32 § Om inkomstgarantin har betalats ut med ett for hogt belopp ska garanti-
tagaren betala tillbaka mellanskillnaden. Detsamma galler om garantin har
jadmkats. Ett belopp som ska betalas tillbaka ska, nar det ar 1ampligt, minska
kommande utbetalningar av inkomstgarantin.

Avrakning enligt forsta stycket far inte ske forran beslutet har vunnit laga
kraft.

Om det finns sérskilda skal far terkravet efterges helt eller delvis.

33 § Om inkomstgarantin har betalats ut med ett for hdgt belopp och mellan-
skillnaden inte har betalats tillbaka inom en ménad efter det att ett krav pé&
aterbetalning har framstallts, ska garantitagaren betala ranta enligt 6 § rante-
lagen (1975:635) for tid darefter till dess betalning sker. Detsamma ska gélla
om garantin har jamkats. Om det finns sarskilda skl far kravet pa ranta efter-
ges helt eller delvis.

Bestammelserna i forsta stycket ska ocksa galla om garantitagaren forsum-
mat att lamna uppgifter som behdvs for bestdimmande av det belopp som ska
betalas tillbaka. | ett sddant fall ska ranta tas ut fran den dag da uppgifterna
senast skulle ha ldmnats in.

Ansokan om inkomstgaranti efter jAmkningsbeslut

34 8 Om inkomstgaranti har jamkats enligt 19 §, far garantitagaren nar nya
forhallanden har intratt pa nytt ansoka om inkomstgaranti.

Om ett beslut som fattats med tillampning av 19 § har grundat sig pa att
garantitagaren gjort avsattning till periodiseringsfond, upphovsmannakonto
eller expansionsfond och beloppet darefter helt eller delvis har aterforts till
beskattning, ska frdgan om inkomstgaranti for det &r da aterforandet skedde
prévas pa yrkande av garantitagaren.

13 kap. Omstallningsstdd och efterlevandeskydd

Tillampningsomrade och syfte

1 8 | detta kapitel finns bestimmelser om omstéllningsstdd och efterlevande-
skydd.

Omstallningsstodet bestar av

1. stodatgarder som erbjuds vid avgangen fran riksdagen och
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2. ekonomiska férmaner under en omstallningstid (ekonomiskt omstall-
ningsstod).

Syftet med omstéllningsstddet ar att underlatta for den som har varit riks-
dagsledamot att dverga till forvarvsarbete.

Bestdmmelserna i detta kapitel géller for de ledamdter som inte omfattas
av bestdmmelserna i 12 kap.

Stodatgarder for omstélining

2 § Nar en ledamot som inte har fyllt 65 ar lamnar riksdagen ska han eller hon
erbjudas ett stod for att kunna 6verga till forvarvsarbete.

3 § Den som har nyttjat ett erbjudande enligt 2 § ska pa begéran av Riksdags-
forvaltningen redovisa vilka atgarder han eller hon har vidtagit for att 6verga
till forvérvsarbete.

Ekonomiskt omstalliningsstod

4 8 Den som har varit ledamot av riksdagen har rétt till ekonomiskt omstéll-
ningsstod

1. i tre ménader, om ledamoten har tillhort riksdagen under en samman-
hingande tid om minst ett ar,

2. i sex manader, om ledamoten har tillhért riksdagen under en samman-
lagd tid om minst tva ar,

3. i ett &r, om ledamoten har tillhort riksdagen under en sammanlagd tid
om minst fyra ar eller

4. i tva ar, om ledamoten har tillhort riksdagen under en sammanlagd tid
om minst atta ar.

Ekonomiskt omstéllningsstdd ska utgdras av 85 procent av det arvode som
avses i 3 kap. 1 8. Stodet ska betalas frdn och med den dag som arvodet upp-
hor.

Ekonomiskt omstéllningsstdd enligt forsta stycket ska jamstallas med in-
komst av anstéllning enligt 59 kap. 8 § socialforsékringsbalken.

5 8§ Nar ett stod enligt 4 § har upphort far ytterligare ekonomiskt omstallnings-
stod beviljas for hogst ett ar i taget om

1. ledamoten under avgangsaret hade fyllt minst 55 ar,

2. ledamoten vid avgangen hade tillhort riksdagen under en sammanlagd
tid om minst atta ar och

3. sérskilda skal finns.

Vid beddmningen av om sarskilda skal finns ska avseende fastas vid

1. om och hur ledamoten har nyttjat de stodatgarder som avses i 2 § eller
vilka atgarder han eller hon annars har vidtagit for att soka overga till for-
vérvsarbete samt

2. ledamotens personliga och ekonomiska forhallanden.
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Stod enligt forsta stycket far aven beviljas da endast sarskilda skal finns. |
sédana fall far stodet beviljas i hogst ett Ar.

Stod som avses i forsta och tredje styckena far uppga till hogst 45 procent
av det arvode som avses i 3 kap. 1 8. Stodet ska jamstéllas med inkomstgrun-
dad alderspension enligt socialférsakringsbalken.

6 8§ Vid berdkning av tider enligt 4 och 5 §§ ska hansyn inte tas till tid da
ledamoten har fatt alderspension eller sjukpension enligt bestammelser i
denna lag.

Ledighet som har beviljats av riksdagen eller av talmannen ska inte be-
gransa rétten till formaner. Detsamma géller vid sjukfranvaro.

7 § Ratten till ekonomiskt omstallningsstod ska gélla langst till och med ma-
naden innan den da ledamoten fyller 65 &r eller, om ledamoten avlider dess-
forinnan, till och med den manad da dodsfallet intréffar.

Utbetalning av stodet ska goras manadsvis.

8 § Utbetalning av ekonomiskt omstallningsstdd ska upphéra om ledamoten
ater tar plats i riksdagen.
Nar en ledamot ater lamnar riksdagen géller 4 och 5 88§ i tillampliga delar.

9 § Ekonomiskt omstallningsstdd enligt 5 § ska knytas till det prisbashelopp
som gallde for avgangsaret och omraknas vid forandring av detta belopp.

10 § Av 67 kap. 6 § inkomstskattelagen (1999:1229) féljer att ekonomiskt
omstallningsstdd enligt 4 och 5 §8 inte utgor arbetsinkomst.

Avrakning av andra inkomster

11 § Ekonomiskt omstallningsstod ska minskas med vad ledamoten far i form
av sjukerséttning och aktivitetserséttning enligt socialforsakringsbalken un-
der den tid stodet betalas.

Ekonomiskt omstéllningsstdd ska minskas dven med det belopp i svensk
valuta som motsvarar vad ledamoten far i form av arvode enligt artikel 10 i
Europaparlamentets beslut nr 2005/684/EG, Euratom av den 28 september
2005 om antagande av Europaparlamentets ledamotsstadga.

Om en ledamot som har ekonomiskt omstallningsstdd samtidigt tar emot
overgangsersattning enligt artikel 13 i Europaparlamentets beslut nr
2005/684/EG, Euratom minskas stodet med det belopp i svensk valuta som
motsvarar vad ledamoten far i dvergangsersattning.

12 § Ekonomiskt omstéllningsstod ska minskas ocksd med foljande inkoms-
ter:
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1. inkomst av s&dant slag som &r pensionsgrundande enligt 59 kap. social-
forsakringsbalken,

2. sddan inkomst av anstallning eller uppdrag utomlands som inte beskattas
i Sverige,

3. delpension enligt kollektivavtal,

4. pension och livranta i andra fall &n som avses i 11 §, och

5. andra kontanta formaner pa grund av anstallning eller uppdrag an dem
som avses i 1-4.

Minskningen ska ske med den sammanlagda inkomst enligt denna paragraf
som per ar Gverstiger ett prisbasbelopp.

13 § Foreligger inte réatt till ekonomiskt omstallningsstdd under ett helt kalen-
derdr, ska endast inkomster som hanfor sig till den tid da ratt till stodet fore-
ligger medréknas vid minskningen.

Minskningen ska fordelas pa det antal kalenderdagar som det ekonomiska
omstallningsstodet betalas.

Om den som har ekonomiskt omstéllningsstdd samtidigt &ven tar emot av-
gangsformaner pa grund av uppdrag som statsrad, statlig chefsanstallning el-
ler kommunalt fortroendeuppdrag, och avgangsférmanerna ska minskas med
hansyn till andra inkomster, far minskningen enligt forsta stycket justeras om
det behdvs med hansyn till de sammanlagda effekterna av de olika regelsy-
stemen. Statens tjanstepensionsverk ska efter samrad med berorda utbetalare
besluta om en sadan justering.

Jamkning av ekonomiskt omstéllningsstod

14 § Om det 4r skaligt far ett ekonomiskt omstéllningsstod dras in helt eller
delvis (jamkning) om stddmottagaren

1. forvdrvsarbetar i véasentlig omfattning &t ndgon annan och inte tar ut
skélig erséttning for detta arbete,

2. redovisar inkomst av aktiv néringsverksamhet och denna har reducerats
pé grund av avdrag for

— avsattning till periodiseringsfond,

— avsattning till upphovsmannakonto,

— avsattning till expansionsfond,

— eget pensionssparande,

— underskott av annan verksamhetsgren,

3. redovisar inkomst av passiv naringsverksamhet dar det ingar arbetsin-
komster, eller

4. har domts for brott som har medfort att stddmottagaren har skilts fran
uppdraget som riksdagsledamot eller har domts for brott av sadan allvarlig art
att det framstar som sannolikt att stodmottagaren skulle ha skilts fran uppdra-
get som riksdagsledamot om han eller hon hade varit kvar i riksdagen.

Utover vad som foljer av forsta stycket far ekonomiskt omstallningsstod
enligt 4 § och som galler i mer &n ett ar jamkas om stodmottagaren inte har
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vidtagit tillrackliga atgarder for att 6vergd till forvérvsarbete. Vid bedom-
ningen av jamkningsfragan ska sarskilt beaktas om och hur den som tar emot
stodet har tagit del av det omstallningsstdd som avses i 2 8.

Ratt till efterlevandeskydd

15 § Ett efterlevandeskydd ska betalas till ett arvsberéttigat barn som inte har
fyllt 20 ar efter den som vid sin dod var beréattigad till ekonomiskt omstall-
ningsstod enligt 4 § forsta stycket 4. Med arvsberéttigat barn ska jamstéllas
barn som har mottagits i adoptionssyfte.

16 § Om det finns sarskilda skal far efterlevandeskydd beviljas en efterle-
vande maka eller make eller den som enligt 11 kap. 2 § jamstélls med efter-
levande maka eller make. Ett sddant beslut kan omprovas.

Efterlevandeskyddets storlek

17 § Efterlevandeskyddet ska betalas per ar med ett belopp som fér varje be-
rattigad motsvarar ett prisbasbelopp.

Utbetalningstid for efterlevandeskydd

18 § Efterlevandeskydd ska betalas under higst tva ar.
Efterlevandeskyddet ska upphdra vid utgdngen av den méanad da den be-
réttigade avlider.

Handl&ggning av drenden

19 § Riksdagens arvodesndmnd ska besluta om ratt till ekonomiskt omstall-
ningsstod enligt 4 § ndr en ledamot har lamnat riksdagen. Ndmnden ska be-
sluta ocksé om jamkning enligt 14 § samt om provning enligt 29 8.

Riksdagens arvodesndmnd ska efter ansokan besluta om rétt till ekono-
miskt omstéllningsstod enligt 5 § och om efterlevandeskydd.

Stod enligt andra stycket kan inte beviljas for langre tid tillbaka an sex
manader fore ansékningsmanaden.

Ett beslut om jamkning ska galla omedelbart d&ven om det inte har vunnit
laga kraft, om inte annat férordnas.

Ansbdkan om utbetalning

20 8§ Den som vill att ekonomiskt omstéllningsstdd eller efterlevandeskydd
ska betalas ut ska skriftligen anséka om det hos Statens tjanstepensionsverk.
Utbetalning far inte ske for langre tid tillbaka &n sex manader fore ans6kan
om utbetalning.
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Lamnande av uppgifter

21 § Den som har ansokt om utbetalning ska skriftligen lamna s&dana uppgif-
ter som Statens tjanstepensionsverk behdver for att beddma sékandens rétt till
utbetalning. Uppgifterna ska lamnas pé& heder och samvete.

Om den som har ansokt om utbetalning inte Iamnar de uppgifter som har
begarts, far Statens tjanstepensionsverk halla inne vidare utbetalningar.

Om den som har beviljats utbetalning av ekonomiskt omstallningsstod far
vasentligt andrade inkomstforhallanden och dessa kan antas paverka ratten
till utbetalning, ska han eller hon utan sérskild begéran ldmna uppgift om detta
till Statens tjanstepensionsverk.

22 § Arbetsgivare och andra som har betalat ut erséttning eller stod ska pé
begdran av Statens tjanstepensionsverk lamna de uppgifter for en namngiven
person om sadana férhallanden som &r av betydelse for tillimpningen av be-
stdmmelser i denna lag.

Den som inte fullgér sin skyldighet enligt forsta stycket far forelidggas att
fullgora skyldigheten. Forelaggandet far férenas med vite.

23 8 Skatteverket ska till Statens tjanstepensionsverk lamna uppgifter om in-
komst som &r pensionsgrundande enligt 59 kap. socialforsakringsbalken, om
uppgifterna har betydelse i ett d&rende om ekonomiskt omstaliningsstod enligt
bestdmmelser i denna lag.

24 § Den som ansoker om eller tar emot ekonomiskt omstallningsstod ska pa
begaran lamna Riksdagens arvodesnamnd sadana uppgifter som namnden be-
héver for sin prévning av ett arende enligt bestdammelser i denna lag.

25 § Skatteverket ska pa begdran lamna Riksdagens arvodesnamnd sadana
uppgifter om en namngiven person som har betydelse i ett &rende om jamk-
ning av ekonomiskt omstallningsstdd enligt 14 § forsta stycket 1-3. Det-
samma galler uppgifter som har betydelse for fragan om ekonomiskt omstall-
ningsstod enligt 29 8.

26 8 Nar en ledamot har lamnat riksdagen ska Riksdagsforvaltningen till
Riksdagens arvodesndmnd lamna de uppgifter som ndmnden behdver for att
kunna faststélla ledamotens rétt till stod enligt bestdmmelser i denna lag.

Riksdagsfarvaltningen ska pa begéran till Riksdagens arvodesnamnd over-
lamna de uppgifter som en tidigare ledamot har lamnat till férvaltningen en-
ligt 3 §.

Aterkrav

27 § Om ekonomiskt omstallningsstdd har betalats ut med ett for htgt belopp
ska stddmottagaren betala tillbaka mellanskillnaden. Detsamma géller om
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stodet har jamkats. Ett belopp som ska betalas tillbaka ska, nar det &r lampligt,
minska kommande utbetalningar av det ekonomiska omstéllningsstddet.
Avrakning enligt forsta stycket far inte ske forran beslutet har vunnit laga
kraft.
Om det finns sarskilda skal far aterkravet efterges helt eller delvis.

28 8 Om ekonomiskt omstallningsstdd har betalats ut med ett for hogt belopp
och mellanskillnaden inte har betalats tillbaka inom en manad efter det att
krav pa aterbetalning har framstallts, ska stodmottagaren betala ranta enligt
6 § rantelagen (1975:635) for tid darefter till dess betalning sker. Detsamma
galler om stodet har jamkats. Om det finns sarskilda skal far kravet pa rinta
efterges helt eller delvis.

Bestammelserna i forsta stycket ska ocksd gélla om stédmottagaren har
forsummat att Idmna de uppgifter som behdvs for bestdmmande av det belopp
som ska betalas tillbaka. | ett sddant fall ska rénta tas ut fran den dag da upp-
gifterna senast skulle ha l&mnats in.

Ansokan om ekonomiskt omstallningsstdd efter jamkningsbeslut

29 § Om ett ekonomiskt omstéllningsstdd har jamkats enligt 14 §, far stod-
mottagaren nar nya forhallanden har intratt pa nytt ansoka om ekonomiskt
omstallningsstod.

Om ett beslut som har fattats med tillampning av 14 § har grundats pa att
stddmottagaren har gjort avséttning till periodiseringsfond, upphovsmanna-
konto eller expansionsfond och beloppet darefter helt eller delvis har aterforts
till beskattning, ska frdgan om stod for det ar da aterforandet skedde provas
pé& yrkande av stodmottagaren.

14 kap. Forsakrings- och foretagshalsovardsformaner

Ratt till forsakringsformaner

1 § Riksdagsforvaltningen ska se till att en ledamot &r grupplivforsékrad,
tjanstereseforsakrad och arbetsskadeforsakrad. Forvaltningen ska sta for for-
sékringskostnaden.

Tillgang till foretagshalsovard

2 8 En ledamot ska ha tillgang till foretagshalsovard i den omfattning som
Riksdagsforvaltningen bestdmmer.

Ersattning i rehabiliteringssyfte

3 8 Om det finns sérskilda skal, kan en ledamot efter prévning av Riksdags-
forvaltningen fa ersattning for kostnader for insatser i rehabiliteringssyfte.
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15 kap. Overklagande

Beslut av Riksdagsforvaltningen

1 § Riksdagsforvaltningens beslut i d&renden om stodatgarder for omstéllning
far inte dverklagas.

Ovriga beslut av Riksdagsforvaltningen enligt bestammelser i denna lag
far overklagas hos Riksdagens 6verklagandenamnd.

Beslut av Riksdagens arvodesnamnd

2 § Ett beslut av Riksdagens arvodesnamnd enligt 12 kap. eller 13 kap. far
overklagas hos allmén forvaltningsdomstol. Vid 6verklagande till kammar-
ratten kravs provningstillstand.

Namndens beslut enligt 3 kap. 1 § far inte 6verklagas.

Beslut av Statens tjanstepensionsverk

3 § Ett beslut av Statens tjanstepensionsverk enligt bestdmmelser i denna lag
far 6verklagas hos allmén forvaltningsdomstol. Vid éverklagande till kam-
marratten kravs provningstillstand.

Allménna bestdmmelser om dverklagande

4 § Ett beslut ska dverklagas skriftligt. 1 6verklagandet ska klaganden ange
vilket beslut som dverklagas och den andring i beslutet som han eller hon vill
ha.

Overklagandet ska limnas in till den myndighet som har meddelat beslutet.
Det ska ha kommit in dit inom tre veckor fran den dag dé klaganden fick del
av beslutet.

1. Denna lag trader i kraft den 1 juli 2015 da lagen (1994:1065) om ekono-
miska villkor for riksdagens ledamoter ska upphora att galla.

2. Overgangsbestammelserna till lagen (1994:1065) om ekonomiska villkor
for riksdagens ledamater och till andringar i den lagen ska fortfarande gélla.
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2.2 Forslag till lag om stod till partigrupperna for
riksdagsledaméternas arbete i riksdagen

Hérigenom foreskrivs foljande.

1 kap. Inledande bestammelser

Lagens syfte och innehall

1 8§ Denna lag syftar till att riksdagsledamoterna och partigrupperna ska fa det
stod de behdver for att det parlamentariska arbetet ska fungera vél. | lagen
finns bestdmmelser om

— basstod till partigrupper (2 kap.),

— stod till partigrupper for politiska sekreterare till riksdagsledaméter och
andra arbetstagare hos partigruppernas kanslier (3 kap.),

— stod till partigrupper for kostnader for riksdagsledamoters utrikes resor
(4 kap.),

— stod till partigrupper for kostnader for riksdagsledamoters sprakuthild-
ning (5 kap.),

— stdd till en enskild ledamot som har blivit invald utan att tillh6ra en par-
tigrupp (6 kap.),

— redovisning av stoden (7 kap.) och

— terbetalning av vissa stod (8 kap).

Stod

2 § Riksdagsforvaltningen ska enligt bestdmmelserna i denna lag till parti-
grupperna i riksdagen lamna basstdd, stod for politiska sekreterare till riks-
dagsledamdéter och andra arbetstagare hos partigruppernas kanslier, stod till
kostnader for riksdagsledamdters utrikes resor, samt stdd till kostnader for
riksdagsledamaoters sprakutbildning.

3 § Riksdagsforvaltningen ska enligt bestammelserna i 6 kap. 1dmna stod till
en enskild riksdagsledamot som har blivit invald utan att tillhéra en par-

tigrupp.

Partigrupp

4 § Som partigrupp ska réknas varje grupp av riksdagsledaméter for ett parti
som har fatt minst 4 procent av rosterna i hela riket vid ett riksdagsval.

Utbetalning av stod

5 8 Ekonomiskt stod enligt denna lag ska betalas ut forskottsvis per kvartal.
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Bemyndiganden

6 § Riksdagsstyrelsen far meddela tillampningsforeskrifter till denna lag.
Riksdagsstyrelsen meddelar allmanna rad till lagen.

2 kap. Basstod till partigrupper

Basstdd

1 § Basstodet ska besta av ett grundbelopp och ett tillaggsbelopp. Grundbe-
loppet ska uppga till 1 700 000 kronor per ar och tillaggsheloppet till 57 000
kronor per ar.

2 § En partigrupp har rétt till basstod fran och med den manad dé riksdagsval
hélls till och med den méanad da riksdagen samlas efter nasta riksdagsval.

Har en partigrupp rétt till stéd med skilda belopp fére och efter ett riks-
dagsval, lamnas stodet med det hogre beloppet for den manad da riksdagsval
hélls och for den manad da en nyvald riksdag samlas.

For den manad da en partigrupp blir eller upphor att vara foretradd i rege-
ringen har gruppen rétt till det grundbelopp som géller for en partigrupp som
inte foretrader ett regeringsparti.

Grundbelopp

3 § En partigrupp som foretrader ett regeringsparti har rétt till ett grundbelopp.
Var och en av dvriga partigrupper har ratt till tva grundbelopp.

Tillaggsbelopp

4 8§ En partigrupp har rétt till ett tillaggsbelopp for varje riksdagsmandat som
har tillfallit partiet vid det senaste riksdagsvalet.

Avvecklingsstod

5 § Partigruppen for ett parti som inte aterkommer till riksdagen efter ett val
har, sedan ratt till basstod enligt 2 § har upphort, rétt till avvecklingsstod un-
der ytterligare sex manader. Avvecklingsstodet ska per manad uppga till det
belopp som géllde for gruppen nérmast fore valet.

6 8 Till partigruppen for ett parti som efter ett val till riksdagen aterkommer
med féarre ledamdter &n tidigare och som varken fore eller efter valet ar ett
regeringsparti ska lamnas stod enligt foljande

1. dels det stod som tillkommer gruppen enligt 2—4 8§ och

2. dels under tolv manader réknat fran utgangen av den manad da den ny-
valda riksdagen samlas avvecklingsstéd med 50 procent av skillnaden mellan
det nya stodet och det stdéd som partigruppen hade ratt till ndrmast fére valet.
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3 kap. Stod till partigrupper for politiska sekreterare
till riksdagsledamater och andra arbetstagare pa
partigruppernas kanslier

Politisk sekreterare

1 8 Med politiska sekreterare avses personal som &r arbetstagare hos en par-
tigrupps kansli och som finansieras med stdd som ska betalas ut enligt 2-5 §8.

Stod till kostnader for politiska sekreterare

2 8§ Riksdagsforvaltningen ska lamna stdd till kostnader for politiska sekrete-
rare till riksdagsledamoter. Stodet ska lamnas till partigrupperna med ett be-
lopp som férvaltningen ska bestamma.

Stodet ska berdknas efter normen att det ska motsvara kostnaden for en
politisk sekreterare per riksdagsledamot.

3 8§ En partigrupp har ratt till stéd fran och med den ménad da riksdagsval
halls till och med den manad da riksdagen samlas efter nasta riksdagsval. St6-
det beraknas efter hur manga ledamdéter som tillhér gruppen vid kvartalets
ingang.

Har en partigrupp fore och efter ett riksdagsval ratt till stéd med skilda
belopp, ska stodet Iamnas med det higre beloppet for den manad da riksdags-
val hélls och den manad da en nyvald riksdag samlas.

Avvecklingsstod till kostnader for politiska sekreterare

4 § Partigruppen for ett parti som inte aterkommer efter ett val till riksdagen
har, sedan ratten till stod enligt 3 8 har upphort, ratt till avvecklingsstod for
ytterligare fyra manader. Avvecklingsstodet ska per manad uppga till det be-
lopp som géllde for partigruppen nérmast fore valet.

5 § Partigruppen for ett parti som efter ett val till riksdagen aterkommer med
farre mandat an tidigare har, under ytterligare fyra manader raknat fran ut-
gangen av den méanad da den nyvalda riksdagen samlas, ratt till avvecklings-
stod. Avvecklingsstodet ska uppga till det belopp per méanad som partigrup-
pen hade ratt till narmast fore valet.

Ratt att inratta ett kansli
6 8§ Varje partigrupp har rétt att inratta ett kansli i riksdagens lokaler.

Arbetsplatser till politiska sekreterare och partigruppens
kansliledning

7 8 Varje partigrupp har rétt till arbetsplatser i riksdagens lokaler for
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1. de politiska sekreterare som har sitt tjanstestélle i riksdagen, dock maxi-
malt s& manga arbetsplatser som motsvarar det antal som partigruppen har fatt
i mandat vid det senaste riksdagsvalet och

2. partigruppens kansliledning med det antal rum som Riksdagsforvalt-
ningen bestammer.

Tilltrade till riksdagens lokaler for politiska sekreterare och
andra arbetstagare hos en partigrupp

8 8§ Arbetstagare som har ratt till en arbetsplats i riksdagens lokaler enligt 7 §
har ratt ocksa att

a) fa tilltrade till riksdagens lokaler,

b) ta emot besok i riksdagens lokaler,

c) disponera en arbetsplats i en partigrupps kansli,

d) ha ett it-konto i Riksdagsforvaltningens it-miljo, och

e) anlita den resebyra som Riksdagsforvaltningen anlitar.

Vad som foreskrivs i forsta stycket géller ocksa vikarier for foraldralediga,
tjanstlediga och sjukskrivna arbetstagare.

Samrad
9 8§ Riksdagsdirekt6ren ska innan arenden av betydelse for arbetstagare hos

partigruppernas kanslier avgors bereda drendet i en samradsgrupp med repre-
sentanter for kanslierna och Riksdagsforvaltningen.

4 kap. Stod till partigrupper for kostnader for
riksdagsledam@ters utrikes resor

Stod till kostnader for resor pa uppdrag av en partigrupp

1 § Riksdagsforvaltningen ska lamna stod till resekostnader for riksdagsleda-
maéternas resor till lander inom Europeiska ekonomiska samarbetsomradet
och till 1ander som har ansdkt om medlemskap i Europeiska unionen. Stodet
ska betalas till partigrupperna med ett belopp som férvaltningen bestammer.

2 8§ Riksdagsforvaltningen ska lamna stdd till kostnader for riksdagsledamo-
ternas resor for deltagande i internationella konferenser utomlands och andra
utrikes resor med ett belopp som férvaltningen bestammer.

3 8§ Det finns bestdmmelser om utrikes tjansteresa i lagen (2015:000) om er-
séttning till riksdagens ledaméter.
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Begrénsning av stod

4 § En partigrupp far inte bevilja en ledamot storre stod till kostnader for en
utrikes resa enligt 1 och 2 88 &n vad en arbetstagare hos Riksdagsforvalt-
ningen skulle ha fatt for att i sin anstallning delta i en motsvarande resa.

5 kap. Stod till partigrupper for kostnader for
riksdagsledamoters sprakutbildning

1 § Riksdagsforvaltningen ska lamna stdd till partigrupperna for riksdagsle-
daméternas sprakuthildning med ett belopp som férvaltningen bestammer.

2 8§ Det finns bestdammelser om stdd till vidareutbildning for riksdagsledamo-
terna i lagen (2015:000) om erséttning till riksdagens ledaméter.

6 kap. Stod till en enskild ledamot som har blivit
invald utan att tillhora en partigrupp

1 § Till en ledamot som har blivit invald i riksdagen genom att partiet har fatt
minst tolv procent av rosterna i den egna valkretsen ska Riksdagsforvalt-
ningen l&mna stdd, med tillampning i 6vrigt av bestdimmelserna i denna lag, i
form av

1. basstdd till partigrupp med en niondel av vad som ska tillkomma ett parti
som inte &r regeringsparti,

2. stod enligt 3 kap. 2 §, och

3. stdd enligt 4 kap. 2 § for ett mandat.

7 kap. Redovisning av stoden

1 8 Var och en av partigrupperna ska for varje rakenskapsar Iamna en redo-
visning till Riksdagsforvaltningen av hur partigruppen har anvént det stod
som den har tagit emot enligt bestdimmelser i denna lag. Redovisningen ska
lamnas senast den 1 juli aret efter rakenskapsarets slut.

8 kap. Aterbetalning av vissa stod

1 8 Medel som en partigrupp mottagit under en valperiod enligt 4 kap. 1 och
2 88 och 5 kap. 1 §, och som inte forbrukats under valperioden, ska betalas
tillbaka till Riksdagsfdrvaltningen.

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2015 da lagen (1999:1209) om stod till

riksdagsledamaternas och partigruppernas arbete i riksdagen ska upphéra att
gélla.



2 LAGTEXT

2.3 Forslag till lag om &ndring i lagen (1989:185) om
arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess

myndigheter och organ

Harigenom foreskrivs ifrdga om lagen (1989:185) om arvoden m.m. for
uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ

dels att 1, 2 och 3 §8 ska ha foljande lydelse,

dels att det ska inforas en ny paragraf, 3 a §, av féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

18!

Arvoden for vissa uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ

ska betalas enligt féljande:

Organ/Befattning

1. Sveriges riksbank

Fullmaktiges ordférande:
Fullmaktiges vice ordférande:
Annan fullmaktig:

Suppleant for fullmaktig:

2. Riksdagsstyrelsen

Vald ledamot i riksdagsstyrelsen:

Foretradaren for en partigrupp
utan vald ledamot i riksdagsstyrel-
sen:

3. Riksrevisionens parlamenta-
riska rad

Ordfdrande:
Vice ordfdrande:

Ledamot som inte ar ordférande
eller vice ordférande:

! Senaste lydelse SFS 2012:885.

Manadsarvode i procent av arvode
som riksdagsledamot

27,5
23
14
3,5

15

15

10
7,5
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4. Nordiska radets svenska delega-
tion

Ordfoérande:
Ledamot av arbetsutskottet som
inte &r ordforande i delegationen:

5. Stiftelsen Rikshankens jubile-
umsfond

Ordférande:
Vice ordforande:
Annan ledamot och suppleant:

6. EU-namnden

Ordférande:

Vice ordférande:

11,5

20
15

Foreslagen lydelse

18

Arvoden for vissa uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ

ska betalas enligt foljande:

Organ/Befattning

1. Sveriges riksbank

Fullmaktiges ordférande:
Fullmaktiges vice ordférande:

Annan fullmaktig:
Suppleant for fullmaktig:

2. Riksdagsstyrelsen

Vald ledamot i riksdagsstyrelsen:

Foretradaren for en partigrupp
utan vald ledamot i riksdagsstyrel-
sen:

Manadsarvode i procent av arvode
som riksdagsledamot

27,5
23

14
3,5

15

15



3. Riksrevisionens parlamenta-
riska rad

Ordférande:

Vice ordfdrande:

Ledamot som inte ar ordférande
eller vice ordférande:

4. Nordiska radets svenska dele-
gation

Ordférande:
Ledamot av arbetsutskottet som
inte ar ordférande i delegationen:

5. Stiftelsen Riksbankens jubile-
umsfond

Ordférande:

Vice ordférande
Annan ledamot och suppleant:

Nuvarande lydelse

28

For fullgérande av uppdrag som
anges i 1 8 samt som tjanstgdrande
ledamot, suppleant och tillfallig er-
sattare i EU- ndmnden betalas sér-
skilt arvode for sammantradesdag
som infaller en mandag, en fredag
eller under plenifria perioder (sam-
mantrédesarvode). Sammantra-
desarvode betalas dock inte till

a) vald ledamot och foretradare
for partigrupp utan vald ledamot i
riksdagsstyrelsen eller

b) ordférande och vice ordfo-
rande i EU-ndmnden.

Sammantradesarvode betalas aven till

2 LAGTEXT

10
7,5

11,5

o1

Foreslagen lydelse
2

For fullgérande av sddana upp-
drag som anges i 1 8§ ska det betalas
ett sédrskilt arvode for en samman-
tradesdag som infaller en mandag,
en fredag eller under perioder da
kammaren inte sammantrader
(sammantradesarvode). Samman-
tradesarvode ska dock inte betalas
till vald ledamot och foretradare for
partigrupp utan vald ledamot i riks-
dagsstyrelsen.

1. ledamot och tjanstgérande erséttare i ledamotsradet,

2 Senaste lydelse SFS 2012:885.
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2. tjanstgorande suppleant och tjanstgérande erséttare for foretradare
for partigrupp utan vald ledamot i riksdagsstyrelsen,

3. suppleant i Nordiska radets svenska delegations arbetsutskott,

4. ledamot och suppleant i Utrikesndmnden for sammantrédde som é&r
forlagt till period da riksdagen har plenifri tid,

5. riksdagsledamot vid deltagande pa uppdrag av riksdagen i Nordiska
radets verksamhet i den man motsvarande ersattning inte betalas fran Nor-

diska radet,

6. riksdagsledamot vid deltagande pa uppdrag av riksdagen i Europara-
dets verksamhet i den mén motsvarande ersattning inte betalas fran Euro-

paradet samt

7. riksdagsledamot vid deltagande pa uppdrag av riksdagen i den parla-
mentariska férsamlingens verksamhet i Organisationen for sdkerhet och
samarbete i Europa i den man motsvarande erséttning inte betalas fran den

parlamentariska forsamlingen.
Arvodesbeloppen faststélls av
riksdagsstyrelsen.

Arvodesbeloppen ska faststal-
las av riksdagsstyrelsen.

Till suppleant som deltar i sammantréde utan att delta i beslut betalas
sammantradesarvode endast om respektive organ beslutar det.

38

For inrikes resor som foretas for
fullgérande av uppdrag som upprak-
nas i 1 eller 2 § lamnas resekost-
nadsersattningar och traktamente

— for riksdagsledamoéter enligt
regler i lagen (1994:1065) om eko-
nomiska villkor for riksdagens leda-
moter efter samordning med den re-
sekostnads- och
traktamentsersattning som i Ovrigt
lamnas fran Riksdagsforvaltningen,

— for ledamoter i Riksrevisionens
parlamentariska rad enligt bestam-
melser i lagen (2002:1023) med in-
struktion for Riksrevisionen,

— for fullmaktige och suppleanter
for fullméktige i Riksbanken som
inte ar riksdagsledamoter enligt de
bestammelser om sadana férmaner

3 Senaste lydelse SFS 2011:747.

Den som gor en resa for att full-
gdra nagot sddant uppdrag som rék-
nas upp i 1-2 88 har rétt till rese-
kostnadserséttningar och trakta-
mente enligt andra stycket.

Resekostnadsersattningar ~ och
traktamente lamnas

1. for riksdagsledamoter enligt
regler i lagen (2015:000) om ersatt-
ning till riksdagens ledamoter efter
samordning med den resekostnads-
och traktamentsersattning som i 6v-
rigt lamnas frdn Riksdagsforvalt-
ningen,

2. for ledamaoter i Riksrevisionens
parlamentariska rad enligt bestam-
melser i lagen (2002:1023) med in-
struktion for Riksrevisionen,

3. for fullmaktige och suppleanter
for fullméktige i Riksbanken som
inte &r riksdagsledaméter enligt de
bestammelser om sadana forméner



som enligt kollektivavtalet galler for
anstéllda inom Riksbanken

- for dvriga uppdragstagare enligt
samma bestdmmelser som for ar-
betstagare vid  Riksdagsforvalt-

2 LAGTEXT

som enligt kollektivavtalet galler for
arbetstagare hos Riksbanken och

4, for dvriga uppdragstagare en-
ligt samma bestdmmelser som for ar-
betstagare hos Riksdagsforvalt-

ningen. ningen.
For utrikes resor galler vad Riks-
dagsforvaltningen meddelar i till-
lampningsforeskrifter.
3a8

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2015.

Den som fullgor uppdrag i
Europaradets svenska delegation
och som lamnar riksdagen i sam-
band med ett val, har under den
aterstaende delen av delegationens
mandatperiod rétt till
— arvode enligt 2 § andra stycket
6,

— resekostnadsersdttningar och
traktamente enligt 3 § andra
stycket 1, och

— teknisk och elektronisk utrust-
ning enligt 7 kap. 8 § lagen
(2015:000) om ersattning till riks-
dagens ledaméter.

2014/15:RS1
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2.4 Forslag till lag om &ndring i lagen (1989:186) om
overklagande av administrativa beslut av
Riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter

Hérigenom foreskrivs att 7 § lagen (1989:186) om dverklagande av admi-
nistrativa beslut av Riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter ska ha

féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

78

Beslut varigenom Riksdagens
6verklagandendmnd provat en dit
overklagad fraga far inte dverkla-
gas.

Ett beslut som avses i 4 § forsta
stycket overklagas hos Hogsta for-
valtningsdomstolen om talan fors
av en enskild eller av en kommunal
myndighet.

Ett beslut om inkomstgaranti el-
ler efterlevandeskydd o6verklagas
enligt bestdammelserna i 16 kap. la-
gen (1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens ledamoter el-
ler 12 kap. den upphdvda lagen
(1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledaméter av Europaparla-
mentet.

Ovriga beslut 6verklagas i enlig-
het med 14 kap. 8 § riksdagsord-
ningen hos Riksdagens dverklagan-
den&dmnd.

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2015.

! Senaste lydelse SFS 2014:803.

Ett beslut genom vilket Riksda-
gens overklagandendmnd har pro-
vat en fraga som har dverklagats dit
far inte 6verklagas.

Ett beslut som avses i 4 § forsta
stycket far Gverklagas hos Hogsta
forvaltningsdomstolen om talan
fors av en enskild eller av en kom-
munal myndighet.

Ett beslut om inkomstgaranti,
ekonomiskt omstéllningsstod eller
efterlevandeskydd far Gverklagas
enligt bestdmmelserna i 15 kap. la-
gen (2015:000) om erséttning till
riksdagens ledaméter eller 12 kap.
den upphévda lagen (1996:304) om
arvode m.m. till Sveriges ledaméter
av Europaparlamentet.

Ovriga beslut far overklagas i
enlighet med 14 kap. 8 § riksdags-
ordningen hos Riksdagens ¢verkla-
gandenamnd.



2 LAGTEXT

2.5 Forslag till lag om &ndring i lagen (1991:359) om
arvoden till statsraden m.m.

Harigenom foreskrivs att 6 § lagen (1991:359) om arvoden till statsraden

m.m. ska ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

68!

Ett statsrad som har langre fard-
vag an 70 km fran bostaden pa hem-
orten till Regeringskansliet har, om
forutséttningarna for avdrag i 12 kap.
18-20 88 inkomstskattelagen
(1999:1229) &r uppfyllda, ratt till av-
l6ningsforstarkning med de belopp
som galler for tjansteman med tids-
begransad anstallning i Regerings-
kansliet. Ersattning for logikostnad
betalas med samma belopp som gal-
ler for riksdagsledamoter enligt
5 kap. 4 § lagen (1994:1065) om
ekonomiska villkor fér riksdagens
ledamoter. For resor mellan Stock-
holm och hemorten betalas dessu-
tom resekostnadsersattning.

Ett statsrad som har langre fard-
vég an 70 kilometer fran bostaden pé
hemorten till Regeringskansliet har,
om forutsattningarna for avdrag i 12
kap. 18-20 8§ inkomstskattelagen
(1999:1229) &r uppfyllda, ratt till av-
l6ningsforstarkning med de belopp
som galler for tjansteman med tids-
begrédnsad anstallning i Regerings-
kansliet. Ersattning for logikostnad
ska betalas med samma belopp som
géller for riksdagsledamdter enligt
5 kap. 4 8§ lagen (2015:000) om er-
sattning till riksdagens ledamoter.
For resor mellan Stockholm och
hemorten ska dessutom betalas rese-
kostnadsersattning.

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2015.

! Senaste lydelse SFS 2006:991.
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2.6 Forslag till lag om &ndring i inkomstskattelagen

(1999:1229)

Harigenom foreskrivs att 11 kap. 17 b § och 67 kap. 6 § inkomstskattelagen

(1999:1229) ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

11 kap.
17b &

Forman av omstallningsstod en-
ligt 13 kap. 1 b § och 13 akap. 2 §
lagen (1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens ledamoter
ska inte tas upp.

Forman av omstéllningsstod en-
ligt 12 kap. 3 § och 13 kap. 2 § la-
gen (2015:000) om ersattning till
riksdagens ledamoter ska inte tas

upp.

67 kap.
6 §°

Med arbetsinkomster avses vid tillimpningen av detta kapitel sddana
inkomster som anges i 59 kap. 8-12 8§, 13 § 10, 12 och 13, 14 § forsta
stycket 1-3 och 5 samt 15-19 och 27 8§ socialforsékringsbalken med un-
dantag for sadana inkomster som anges i 59 kap. 23, 25, 26 och 28 §§
samma balk. Som arbetsinkomst avses dven inkomst fran sjélvstandig na-
ringsverksamhet som bedrivs utomlands, om den skattskyldige i inte ova-
sentlig omfattning har arbetat i verksamheten.

Ekonomiskt  omstallningsstod Ekonomiskt  omstallningsstod

och inkomstgaranti enligt lagen
(1994:1065) om ekonomiska villkor
for riksdagens ledamoter ska inte
anses som arbetsinkomst.

och inkomstgaranti enligt lagen
(2015:000) om erséttning till riks-
dagens ledamdter ska inte anses
som arbetsinkomst.

Vid berdkningen av skattereduktionen ska arbetsinkomsterna utgéras
av

— Overskott i inkomstslaget tjanst, och

— Overskott i inkomstslaget naringsverksamhet minskat med sjukpen-
ning eller annan ersattning som anges i 15 kap. 8 8.

Arbetsinkomsterna ska minskas med allménna avdrag enligt 62 kap.
och sjoinkomstavdrag enligt 64 kap. samt avrundas nedat till helt hund-
ratal kronor.

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2015.

! Senaste lydelse SFS 2013:766.
2 Senaste lydelse SFS 2013:766.
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2.7 Forslag till lag om &ndring i lagen (2002:1023)
med instruktion for Riksrevisionen

Harigenom foreskrivs att 17 § lagen (2002:1023) med instruktion for Riks-

revisionen ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

17 &t
Foreskrifter om arvoden till ledaméterna i Riksrevisionens parlamenta-
riska rad finns i lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riks-

dagen, dess myndigheter och organ.

Under resor och forrattningar
som ledamdterna gor for sitt upp-
drag har de ratt till ersattning enligt
4 och 5 kap. lagen (1994:1065) om
ekonomiska villkor for riksdagens
ledamoter och tillampningsfore-
skrifterna till denna. Vid beddm-
ningen av ratten till ersattning ska
ledamoternas bostad p& hemorten
anses som tjanstestélle.

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2015.

! Senaste lydelse SFS 2010:1421.

Under resor och forréattningar
som ledamdterna gor for sitt upp-
drag har de ratt till ersattning enligt
4 och 5 kap. lagen (2015:000) om
ersattning till riksdagens ledamdéter
och tillampningsforeskrifterna till
denna. Vid beddomningen av ratten
till erséttning ska ledamdternas bo-
stad p& hemorten anses som tjanste-
stélle.
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2.8 Forslag till lag om andring i lagen (2011:745)
med instruktion for Riksdagsforvaltningen

Hérigenom foreskrivs att 2 och 6 88 lagen (2011:745) med instruktion for
Riksdagsforvaltningen ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

28
Riksdagsforvaltningen ska om annat inte ar sérskilt foreskrivet
1. upprétta forslag till anslag pé statens budget for riksdagen och Riks-

dagsférvaltningen,

2. utfarda anvisningar for utarbetandet av forslag till anslag pa statens
budget for riksdagens myndigheter utom Riksbanken,

3. uppratta anslagsdirektiv for var och en av riksdagens myndigheter,
utom Riksbanken, 6ver de finansiella villkor som galler for respektive
myndighet med anledning av riksdagens beslut om statens budget,

4. besluta i frdgor om ekono-
miska formaner enligt lagen
(1994:1065) om ekonomiska villkor
for riksdagens ledamdter respektive
den upphévda lagen (1996:304) om
arvode m.m. till Sveriges ledamoter
av Europaparlamentet,

4. besluta i frdgor om ekono-
miska forméaner enligt lagen
(2015:000) om ersattning till riks-
dagens ledamdter respektive den
upphévda lagen (1996:304) om ar-
vode m.m. till Sveriges ledamoter
av Europaparlamentet,

5. ansvara for l16ner, arvoden och andra ersattningar till arbetstagare och
arvodesberéttigade hos Riksdagsforvaltningen, riksdagens ndmnder och
ovriga riksdagsorgan samt svara for hanteringen av pensioner och andra
formaner till dessa och deras efterlevande,

6. ingd centrala kollektivavtal samt i dvrigt utéva arbetsgivarens befo-
genheter enligt dessa nar det géller riksdagens myndigheter samt foretrada
riksdagens myndigheter som arbetsgivare i arbetstvister om kollektivavtal
som har slutits av Riksdagsforvaltningen,

7. svara for de utbetalningar som féljer av beslut av riksdagens ndmnd-
myndigheter, om kostnaderna ska belasta anslag som anvisats till Riks-

dagsforvaltningen,

8. utfdra dvriga ekonomiadmi-
nistrativa uppgifter for riksdagens
namndmyndigheter samt

! Senaste lydelse SFS 2013:764.

8. utfdra dvriga ekonomiadmi-
nistrativa uppgifter for riksdagens
namndmyndigheter,

9. ansvara for att ledamoéter er-
bjuds parkeringsplats, 6vernatt-
ningsbostader, arbetsrum, vidare-
utbildning, teknisk och elektronisk



9. ansvara for att ledaméter som
lamnar riksdagen erbjuds stod for
évergang till forvarvsarbete.

2 LAGTEXT

utrustning, barnverksamhet, for-
sakring och foretagshalsovard och

10. ansvara for att ledamoter
som l&mnar riksdagen erbjuds stod
for 6vergang till forvarvsarbete.

Riksdagsforvaltningen ska ge riksdagens myndigheter mojlighet att
framfora sina synpunkter pa forhandlingsfragor som direkt berdr respek-

tive myndighet.

Riksdagsforvaltningen far till en av riksdagens myndigheter dverlamna
handlaggningen av en avtalsfrdga som ar av betydelse for den myndig-

heten.

Riksdagsforvaltningen ska bereda riksdagens n&mndmyndigheter till-
falle att 1amna synpunkter pa behovet av resurser.

68

Riksdagsforvaltningen far Gver-
lamna en uppgift att handlagga fra-
gor som anges i 2 § forsta stycket 4
till en annan myndighet. Vad som
ségs om Riksdagsforvaltningen ska
i sddant fall galla den myndigheten
nér det galler det som foreskrivs i

—8kap. och 13 kap. 22-26 88 la-
gen (1994:1065) om ekonomiska
villkor for riksdagens ledaméter,
och
— 9 kap. 18-22 88 den upphévda la-
gen (1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledaméter av Europaparla-
mentet.

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2015.

Riksdagsférvaltningen far over-
lamna en uppgift att handlagga fra-
gor som anges i 2 § forsta stycket 4
till en annan myndighet. Vad som
ségs om Riksdagsforvaltningen ska
i sadant fall galla den myndigheten
nér det géller det som foreskrivs i
9 kap. 18-22 88 den upphdvda la-
gen (1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledamdéter av Europaparla-
mentet.
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2.9 Forslag till lag om &ndring i lagen (2012:880)
med instruktion for Valprévningsndmnden

Hérigenom foreskrivs att 16 § lagen (2012:880) med instruktion for Val-
provningsndmnden ska ha foljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

16 8§

For resor som ledaméter, sekre-
terare och andra som tjanstgoér hos
namnden gor i sitt uppdrag ska
Riksdagsforvaltningen betala rese-
kostnadsersattning och traktamente
enligt de bestdammelser som géller
for arbetstagare vid Riksdagsfor-
valtningen. | frdga om erséttning till
den som &ven &r ledamot av riksda-
gen finns bestdmmelser i lagen
(1994:1065) om ekonomiska villkor
for riksdagens ledamoter.

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2015.

For resor som ledaméter, sekre-
terare och andra som tjanstgér hos
ndmnden gor i sitt uppdrag ska
Riksdagsforvaltningen betala rese-
kostnadsersattning och traktamente
enligt de bestdammelser som géller
for arbetstagare hos Riksdagsfor-
valtningen. | fraga om ersattning till
den som &ven &r ledamot av riksda-
gen finns bestdmmelser i lagen
(2015:000) om ersattning till riks-
dagens ledamoter.



2 LAGTEXT

2.10 Forslag till lag om andring i lagen (2012:883)
med instruktion for Riksdagens arvodesndmnd

Harigenom foreskrivs att 1 och 17 88 lagen (2012:883) med instruktion for

Riksdagens arvodesndmnd ska ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

18
Riksdagens arvodesndmnd ska i enlighet med

1. 3 kap. 1 § lagen (1994:1065)
om ekonomiska villkor for riksda-
gens ledamoter faststalla det belopp
for ménad som ledamotsarvode ska
betalas med,

2. 13 kap. 21 § samma lag be-
sluta i fragor om inkomstgaranti
och efterlevandeskydd,

3. 13 a kap. 20 § samma lag be-
sluta i fragor om ekonomiskt om-
stéllningsstéd och efterlevande-
skydd,

1. 3 kap. 1 § lagen (2015:000)
om erséttning till riksdagens leda-
moter faststilla det belopp per ma-
nad som ledamotsarvode ska beta-
las med,

2. 12 kap. 24 § samma lag be-
sluta i fragor om inkomstgaranti
och efterlevandeskydd,

3. 13 kap. 19 § samma lag be-
sluta i fragor om ekonomiskt om-
stallningsstdéd och efterlevande-
skydd,

4. 9 kap. 12 a 8§ den upphdvda lagen (1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledamoter av Europaparlamentet besluta om jamkning av in-

komstgaranti och

5. 9 kap. 23 § samma lag besluta om utbetalning av inkomstgaranti pé

nytt.

N&mnden ska ange vilka 6vervaganden som foranlett beslutet.
N&mnden &r en myndighet under riksdagen.

17 §

Bestdmmelser om éverklagande
av beslut som avses i 1 § finnsi 16
kap. 2 § lagen (1994:1065) om eko-
nomiska villkor for riksdagens le-
damoter samt i 12 kap. 1 8 den upp-
havda lagen (1996:304) om arvode
m.m. till Sveriges ledamdter av
Europaparlamentet.

1 Senaste lydelse SFS 2013:762.
2 Senaste lydelse SFS 2013:762.

Bestdmmelser om dverklagande
av beslut som avses i 1 § finns i 15
kap. 2 § lagen (2015:000) om er-
sattning till riksdagens ledamdoter
och i 12 kap. 1 § den upphévda la-
gen (1996:304) om arvode m.m. till
Sveriges ledamoter av Europapar-
lamentet.
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Bestammelser om &verklagande av beslut som ror utldmnande av
handlingar och uppgifter finns i lagen (1989:186) om &verklagande av
administrativa beslut av Riksdagsforvaltningen och riksdagens
myndigheter.

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2015.
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2.11 Forslag till lag om andring i lagen (2012:884)
med instruktion for Riksdagens éverklagandendmnd

Harigenom foreskrivs att 15 § lagen (2012:884) med instruktion for Riks-
dagens dverklagandendmnd ska ha féljande lydelse.

Nuvarande lydelse

Foreslagen lydelse

158§

For resor som ledaméter, sekre-
terare och andra som tjanstgér hos
namnden gor i sitt uppdrag ska
Riksdagsforvaltningen betala rese-
kostnadserséttning och traktamente
enligt de bestdimmelser som géller
for arbetstagare vid Riksdagsfor-
valtningen. | fraga om ersattning till
den som &ven &r ledamot av riksda-
gen finns bestdmmelser i lagen
(1994:1065) om ekonomiska villkor
for riksdagens ledaméter.

For resor som ledaméter, sekre-
terare och andra som tjanstgor hos
ndmnden gor i sitt uppdrag ska
Riksdagsforvaltningen betala rese-
kostnadserséttning och traktamente
enligt de bestdimmelser som géller
for arbetstagare hos Riksdagsfor-
valtningen. | fraga om ersattning till
den som &ven &r ledamot av riksda-
gen finns bestdmmelser i lagen
(2015:000) om erséttning till riks-
dagens ledaméter.

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2015.
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3 Arendet och dess beredning

Riksdagsstyrelsen beslutade den 26 september 2012 om en &versyn av riks-
dagsledamdéternas ekonomiska villkor och gav styrelsens ordférande i upp-
drag att samrada med de sarskilda foretradarna for partigrupperna i riksdagen
och dérefter ndrmare utforma direktiv for 6versynen och utse en sérskild ut-
redare.

Pa uppdrag av riksdagsstyrelsen faststallde talmannen den 19 november
2012 direktiv till utredningen om en éversyn av riksdagsledaméternas ekono-
miska villkor, och samma dag férordnades en sérskild utredare. Den sdrskilda
utredaren fick i uppdrag att gora en regelteknisk och redaktionell versyn av
de bestdmmelser som reglerar riksdagsledaméternas ekonomiska villkor. |
uppdraget ingick ocksa att gora en materiell éversyn av bestimmelserna.

Oversynen syftade till att skapa ett nytt, enhetligt och tydligt regelverk och
en forenklad administration av riksdagsledamdternas erséttningar.

Utredaren bitraddes av sakkunniga, experter och en sekreterare. Utred-
ningen antog namnet Utredningen om en &éversyn av riksdagsledamdternas
ekonomiska villkor.

Den 22 januari 2014 presenterade utredaren sina forslag i betdnkandet
Vissa fragor om riksdagsledamoternas ersattningar (2013/14:URF1).

Forslagen i betdnkandet har remissbehandlats. Remissinstanser har varit
Kammarratten i Jonkoping, Regeringskansliet, Riksdagens arvodesnamnd,
Riksdagens ombudsman, Riksrevisionen, Skatteverket, Statens tjanstepen-
sionsverk, Sveriges Kommuner och Landsting, Uppsala universitet, Orebro
universitet och riksdagens partigrupper. En remissammanstélining finns till-
génglig hos Riksdagsforvaltningen (dnr 1214-2013/14).

| framstallningen lamnas ocksé forslag som beretts inom Riksdagsforvalt-
ningen. Forslagen ror ersattning for vissa resor for nyvalda ledaméter och er-
séttare som &nnu inte tilltratt sitt uppdrag och ersattning for uppdrag i Euro-
paradets svenska delegation till den som lamnar riksdagen i samband med ett
val.



4 Bakgrund

Lagen (1994:1065) om ekonomiska villkor fér riksdagens ledamoter (ersétt-
ningslagen) innehaller bestimmelser om bland annat arvode, resekostnadser-
sattning, traktamente, teknisk utrustning, alders-, sjuk- och efterlevandepen-
sion, inkomstgaranti, omstallningsstdd och efterlevandeskydd samt forsék-
rings- och sjukvardsformaner. Till ersattningslagen finns en tillampningsfo-
reskrift (2006:6) som utfardats av riksdagsstyrelsen med stdd av ett bemyndi-
gande i 1 kap. 5 § ersattningslagen.

Ersattningslagen tradde i kraft for nastan 20 ar sedan och har darefter and-
rats i olika delar vid ett stort antal tillfallen. Lagen har darfor forlorat i ver-
skadlighet och konsekvens och bér spér av skilda lagtekniska metoder. I lagen
finns i dag ett stort antal bestdmmelser, och det finns flera a-paragrafer samt
i ndgot fall d&ven b- och upp till d-paragrafer. Till detta kommer att flera kapitel
och paragrafer ar upphdvda. Sammanlagt finns det 6ver 90 paragrafer i ersatt-
ningslagen och éver 100 punkter i tillampningsforeskrifterna. Méanga av pa-
ragraferna och punkterna &r langa och vissa innehéller fyra eller fler stycken.
Det ror sig dessutom ofta om langa stycken. Den stora mangden bestammelser
och ersattningslagens langa paragrafer aktualiserar frdgor om struktur, till ex-
empel nar det géller att infora underrubriker och en uppdelning av paragrafer,
liksom fragan om en bestammelse har placerats pa ratt normniva med lamplig
detaljeringsgrad.

Mot den bakgrunden finns det ett behov av en ny reglering med en mer
adekvat struktur och normhierarki och en modernisering av spraket.

Regleringen av ledaméternas ekonomiska villkor finns férutom i ersétt-
ningslagen bland annat i foreskriften (2005:9) om arbetsrum och évernatt-
ningsbostader for riksdagens ledamoter, foreskriften (2013:9) om riksdagens
barnverksamhet, riktlinjerna (2001:2) for riksdagsledaméternas tjansteresor
och riktlinjerna (2009:11) for Riksdagsforvaltningens parkeringsplatser.
Uppdelningen av bestammelserna i olika regelverk gor att det kan vara svart
att hitta en viss bestdimmelse, och det begrénsar dven tillamparens mojligheter
att fa en samlad bild av vad som sammantaget — genom normer pa olika nivaer
— galler i en viss friga. En sadan ordning kan ocksa lattare leda till inkonse-
kvenser, gransdragningsproblem och dubbelregleringar.

Uppdraget som ledamot av riksdagen ar pd manga satt speciellt; till exem-
pel finns det inte nagot anstéliningsforhallande mellan riksdagen och ledamo-
ten. Arbetsrattsligt kan ledamdterna inte heller jamstéllas med anstéllda. En
anstélld omfattas av de kollektivavtal som har slutits mellan foretradare for
arbetstagare och arbetsgivare. Riksdagsledaméternas forhallanden regleras
inte av kollektivavtal, utan bestammelser om ledamdéternas ekonomiska vill-
kor finns i stéllet i forfattningar. Detta innebér att merparten av de bestam-
melser som i dag ror ledamdternas ekonomiska villkor som utgangspunkt
maste behallas och att detaljeringsgraden i manga fall med nodvéndighet
maste vara timligen hog.
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De regelverk som ror riksdagsledamoternas ekonomiska villkor bor
praglas av en balans mellan olika intressen. Ledamoterna maste ges mojlighet
att verka under rimliga villkor mot bakgrund av de sérskilda krav som inne-
fattas i riksdagsuppdraget. Det ar emellertid ocksa viktigt att ersattningen inte
uppfattas som Gverdrivet formanlig eller omotiverat gynnsam. En sadan re-
glering riskerar att i forlangningen paverka fortroendet for ledaméterna och
for riksdagens arbete negativt. De ekonomiska villkoren maste darfor ses i
ljuset av de villkor som galler for statligt anstéllda. Skillnader maste kunna
motiveras sakligt och hanfaras till det sarskilda innehallet i riksdagsuppdra-
get.



5 Riksdagsstyrelsens dvervédganden och
forslag

5.1 Regelteknisk och redaktionell 6versyn

5.1.1 Ett nytt regelverk

Riksdagsstyrelsens forslag: Lagen (1994:1065) om ekonomiska villkor
for riksdagens ledaméter upphévs och ersétts med en ny lag — lagen om
ersattning till riksdagens ledamoter.

De delar av lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riks-
dagen, dess myndigheter och organ som ror arvode for uppdrag inom EU-
ndmnden flyttas till den nya erséttningslagen.

Riksdagsstyrelsens bedémning: Tilldampningsforeskriften (2006:6) till
lagen om ekonomiska villkor for riksdagens ledaméter bor upphdvas och
ersattas med en ny tillampningsforeskrift och allmanna rad till lagen om er-
sattning till riksdagens ledaméter.

Foreskriften (2005:9) om arbetsrum och dvernattningsbostader for riks-
dagens ledaméter, foreskriften (2013:9) om riksdagens barnverksamhet och
riktlinjerna (2001:2) for riksdagsledaméternas tjansteresor bor upphévas.

Utredningens dvervaganden och forslag

Utgangspunkter

Utredningen hade i uppdrag att se éver bestimmelserna om riksdagsledamo-
ternas ekonomiska villkor i

* lagen (1994:1065) om ekonomiska villkor for riksdagens ledaméter (er-
séattningslagen) och tillampningsforeskrifter (2006:6)

* lagen (1999:1209) om stdd till riksdagsledaméternas och partigrupper-
nas arbete i riksdagen

» riksdagsstyrelsens foreskrift (2012:8) om visst stdd till riksdagsledamo-
ternas och partigruppernas arbete i riksdagen

o foreskriften (2005:9) om arbetsrum och 6vernattningsbostéder for riks-
dagens ledamoter

 riksdagsstyrelsens foreskrifter (2012:1) om utskottens utrikes resor

» riktlinjerna (2001:2) for riksdagsledamdternas tjénsteresor.

Enligt direktiven skulle den samlade éversynen avse riksdagsledaméternas
ekonomiska villkor. Riksdagsledamoterna har tillgang till tillfallig barnom-
sorg avgiftsfritt enligt riksdagsstyrelsens foreskrift (2013:9) om riksdagens
barnverksamhet. Syftet med barnverksamheten &r att underlatta for riksdags-
ledaméterna att forena ledamotsuppdraget med rollen som forélder och att
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barnen vid enstaka tillfallen ska kunna f6lja med foraldern till riksdagen. En-
ligt utredningens mening utgdér barnverksamheten en del av ledaméternas
ekonomiska villkor och foreskriften bor darfor ocksa omfattas av 6versynen.

Riksdagsledamdterna har mojlighet att parkera pa Riksdagsforvaltningens
parkeringsplatser enligt riktlinjerna (2009:11) for Riksdagsforvaltningens
parkeringsplatser. Nér det géller mdjligheten till parkeringsplats gor utred-
ningen samma beddémning som nér det géller barnverksamheten, och &ven
riktlinjerna bor saledes vara foremal for dversynen.

Oversynen skulle enligt uppdraget dven omfatta formaner som i dag inte
ar reglerade i lag eller foreskrift. Ledam&terna har en oreglerad rétt till fore-
tagshalsovard. Denna ratt bor pa samma satt som ledaméternas ratt till barn-
verksamhet och deras parkeringsmdjlighet betraktas som en del av ledamé-
ternas ekonomiska villkor och omfattas av éversynen.

Ytterligare ett antal forfattningar berdrdes av dversynen, till exempel lagen
(2012:883) med instruktion for Riksdagens arvodesndmnd och lagen
(1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter
och organ (arvodeslagen). | dessa fall begransades éversynen till vissa para-
grafer.

Ett enhetligt och tydligt regelverk

Bestammelser om ledaméternas ersattningar och férmaner finns i flera olika
regelverk. Att samla alla bestdmmelser i ett och samma regelverk dkar dver-
skadligheten och gor de bestammelser som ror de ekonomiska villkoren mer
lattillgangliga. Det blir enklare att hitta i och tillimpa ett samlat regelverk, i
stéllet for att ga till olika lagar och foreskrifter. Samband och konsekvenser i
fraga om olika regler askadliggdrs pa ett battre sitt i ett system med en enhet-
lig struktur. En &verblickbar reglering som ger en helhetsbild av de bestdm-
melser som ror riksdagsledamaéterna underlattar ocksa samordningen och gér
det lattare att uppratthalla enhetlighet i regleringen och tillampningen och att
undvika forbiseenden, inkonsekvenser, gransdragningsproblem och dubbel-
regleringar. Mot denna bakgrund anser utredningen att det bor inféras ett en-
hetligt och tydligt regelverk for riksdagsledamdternas ekonomiska villkor.

Vilka ersattningar och férmaner ska omfattas av regelverket?

Ledaméterna fér olika typer av ersattningar, formaner och stod. De flesta er-
sattningar och férmaner har ledamdéterna en direkt ratt att fa, till exempel ar-
vode, resekostnadserséttning, stod till enskild utrikes tjansteresa, viss teknisk
utrustning, pension, inkomstgaranti och efterlevandeskydd enligt erséttnings-
lagen. Andra typer av formaner, sdsom arbetsrum och Gvernattningsbostéder,
har ledamdterna rétt till, men det &r gruppkanslierna som skoter den narmare
fordelningen av rummen och bostaderna. Né&r det daremot géller stodet till
kostnader for en ledamots politiska sekreterare &r det ledamotens partigrupp
som &r beréttigad till stodet (se bland annat 11 § lagen om stdd till riksdags-
ledaméternas och partigruppernas arbete i riksdagen). Stod till en ledamots
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utrikes resor lamnas genom partigruppen (se bland annat 14 och 15 8§ lagen
om stdd till riksdagsledaméternas och partigruppernas arbete i riksdagen).
Det &r partigruppen som anstéller och avldnar sekreteraren och beviljar stod
for kostnader for ledaméternas utrikes resor.

Enligt utredningens mening bor en utgangspunkt vara att det nya regelver-
ket ska omfatta de ersattningar och férmaner som ledamoterna har en direkt
ratt till eller ratt till efter fordelning fran gruppkanslierna, det vill sdga ersatt-
ningar enligt dagens erséttningslag och formaner i form av barnverksamhet,
foretagshalsovard, arbetsrum, parkeringsplats och overnattningsbostader.
Aven bestammelser som ger stdd vid tillampningen av reglerna om ersittning
och férmaner bor ingd i regelverket, till exempel riktlinjerna for riksdagsle-
daméternas tjansteresor.

De indirekta stdd till kostnader for politiska sekreterare och riksdagsleda-
moternas utrikes resor som l&mnas via partigruppen bor dven fortséttningsvis
regleras sarskilt, genom lagen om stdd till riksdagsledaméternas och parti-
gruppernas arbete i riksdagen och tillhdrande foreskrift.

Oversynen omfattade enligt utredningsdirektiven &ven riksdagsstyrelsens
foreskrift om utskottens utrikes resor. Riksdagsstyrelsen faststaller for varje
valperiod de ekonomiska ramarna for utskottens utrikes resor (se 1 8). Det ar
utskotten sjalva som efter samrad med riksdagsstyrelsen beslutar om sina re-
sor (se 2 8§). Trots att det endast &r riksdagsledamoter som deltar i utskottens
resor har inte den enskilda ledamoten nagon direkt ritt till en utskottsresa.
Utredningen gér darfér beddmningen att bestdammelserna om utskottens utri-
kes resor inte ska ingd i det regelverk som reglerar ledaméternas erséttningar
och férmaner.

En ledamot erhaller varje manad ledamotsarvode for sitt riksdagsuppdrag
(se 3 kap. 1 § ersattningslagen). Ordféranden i ett utskott far dessutom till-
laggsarvode med 20 procent av ledamotsarvodet och vice ordféranden i ett
utskott erhaller tillaggsarvode med 15 procent av ledamotsarvodet (se 3 kap.
2 § ersattningslagen). Riksdagsledamoter har ofta ocksa andra uppdrag inom
riksdagen, dess myndigheter och organ. Arvodet for sddana uppdrag regleras
i arvodeslagen. Det galler uppdrag hos exempelvis Sveriges riksbank, riks-
dagsstyrelsen, Riksrevisionens parlamentariska rad, Riksdagens dverklagan-
den&dmnd, Valprévningsndmnden, Utrikesndmnden och EU-ndmnden.

I dag behandlar ersattningslagen arvodet for en ledamots arbete i riksda-
gen, det vill saga arbete i kammaren och utskotten. Enligt utredningens me-
ning bor det nya regelverket &ven fortséttningsvis reglera ersattningen till le-
damoéterna for det egentliga riksdagsarbetet. En sddan uppdelning innebar att
arvode for ledamoternas uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och or-
gan hamnar utanfor den nya ersattningslagen. Ett av de organ som omfattas
av arvodeslagen — EU-ndmnden — jamstélls emellertid i andra fragor med ut-
skotten. Arbetet i namnden ar darfor fran de aktuella utgdngspunkterna att
betrakta som en del av riksdagsarbetet. Enligt utredningens bedémning fram-
star det darfor som foljdriktigt att &ven arvodena till ordféranden, vice ordfo-
randen, ledaméterna, suppleanterna och de tillfalliga erséttarna i EU-
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namnden regleras i det nya regelverk som ska innehalla bestammelser om er-
sattningen till riksdagsledaméterna.

Upphévande av foreskrifter och riktlinjer

Utredningen gor beddmningen att bestdmmelser som har reglerats sarskilt ge-
nom foreskriften om riksdagens barnverksamhet, foreskriften om arbetsrum
och dvernattningsbostéder for riksdagens ledamdter och riktlinjerna for riks-
dagsledamdternas tjansteresor bor arbetas in i det samlade regelverket, och att
foreskrifterna och riktlinjerna foljaktligen boér upphévas.

Bor en ny ersattningslag inforas?

Det finns sdrskilda bestdmmelser om hur riksdagsledaméters arvoden och
ekonomiska villkor ska regleras. Av 9 kap. 6 § riksdagsordningen (1974:153)
framgar att en riksdagsledamot ska erhélla arvode for sitt uppdrag av statsme-
del och att det finns bestdmmelser om detta, om andra ekonomiska villkor
med anledning av uppdraget och om gottgérelse till erséttare for riksdagsle-
damot i lag. Enligt den nya riksdagsordningen (som tradde i kraft den 1 sep-
tember 2014) har en ledamot rétt till arvode for sitt uppdrag av allmanna me-
del, och ndrmare bestdmmelser om arvode och ekonomiska villkor for
ledamoéter och ersattare ska finnas i lag. Det regelverk som i dag huvudsakli-
gen reglerar ledamoternas ekonomiska villkor ar ersattningslagen. Det fram-
star darfor som mest naturligt att lata den nuvarande ersattningslagen eller en
ny ersattningslag innehalla samtliga bestammelser som reglerar ledamoternas
ersattningar och formaner.

Ersattningslagen tradde i kraft den 1 juli 1994 och har alltsa varit i kraft i
nastan 20 ar. Under arens lopp har lagen varit foremal for ett mycket stort
antal &ndringar. Detta har resulterat i att den har forsetts med flera inskjutna
paragrafer och att flera kapitel och paragrafer som ingdr i den I6pande num-
reringen har upphavts. Den dversyn som utredningen har gjort visar att det
framtida regelverket bor omfatta vissa fragor som inte omfattas av den nuva-
rande erséttningslagen, till exempel rétten till dvernattningsbostad, arbetsrum,
barnverksamhet och parkeringsplats. Det kommer séledes att vara nddvandigt
att gora relativt ingripande strukturella &ndringar i ersattningslagen med en
ny kapitel- och underrubricering och paragrafnumrering. Det finns i dag ett
stort antal bestammelser i lagen (6ver 90 paragrafer). Manga av paragraferna
ar langa och kapitlen delas in i ganska fa underrubriker. | vissa av de aldre
bestammelserna bor spraket moderniseras, och langa paragrafer med manga
stycken behdver delas upp och forses med nya underrubriker. Mot denna bak-
grund ar det, enligt utredningens mening, mest &ndamalsenligt att andringarna
gors i en ny lag. 1994 ars ersattningslag bor alltsd upphavas och erséttas av
en ny ersattningslag.
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Namnet pa den nya lagen

Det fullstandiga namnet pd 1994 &rs ersattningslag ar lagen (1994:1065) om
ekonomiska villkor for riksdagens ledaméter. Namnet pé lagen knyter an till
bestdmmelsen i 9 kap. 6 § riksdagsordningen (1974:153) av vilken det fram-
gar att bestimmelser om arvode till ledamoterna och andra ekonomiska vill-
kor for ledamdoter och erséttare finns i lag.

Den nya ersattningslagen kommer, pd samma sétt som den nuvarande er-
sattningslagen och ersattningslagen fran 1988, lagen (1988:589) om ersétt-
ning m.m. till riksdagens ledamater, att innehalla bestammelser om riksdags-
ledamoternas ersattningar och andra foérmaner. For tillgangligheten till
lagstiftningen ar det viktigt att namnet pa lagen ger information om innehallet.
Enligt utredningen framstar det som naturligt att anvanda begreppet ersatt-
ningar for att beteckna olika typer av ekonomiska ersattningar, till exempel
arvode, kostnadsersdttningar, traktamenten och pensioner. Men dven for-
maner som lamnas med anledning av uppdraget och som innebér inbesparade
utgifter eller fordelaktiga ekonomiska konsekvenser fér ledaméterna kan, en-
ligt utredningens uppfattning, omfattas av begreppet erséttningar. Exempel pa
sddana ersattningar som star for ett ekonomiskt varde ar dvernattningsbostad,
barnverksamhet, teknisk och elektronisk utrustning, parkeringsplats och for-
sakrings- och foretagshalsovardsformaner. Med detta synsatt kan begreppet
ersattningar sagas ha en nagot vidare innebdrd an begreppet ekonomiska vill-
kor, som anvands i riksdagsordningen. Utredningen anser pa dessa grunder,
och for att skilja det nya namnet fran 1994 ars lag, att det formella namnet pa
den nya lagen ska vara lag om ersattning till riksdagens ledamdéter.

Tillampningsfareskrifter och allmanna rad

De nérmare forutsdttningarna for ledamoternas arvoden och andra eko-
nomiska villkor kan i vissa fall vara relativt invecklade, och for att lagen inte
ska tyngas med alltfor manga detaljer anser utredningen att dylika bestam-
melser bor regleras pa foreskriftsniva. En sdan uppdelning underlattar ockséa
tilldmpningen av bestammelserna.

Till den nuvarande ersattningslagen hor en tillampningsforeskrift. Fo-
reskriften foljer ersattningslagens struktur, och lagen kan saledes ses som
nyckeln till hur man hittar i féreskriften. Denna ordning har ett stort pedago-
giskt vérde for tillimparen som kan utgd fran bestammelserna i lagen och
darefter latt hitta foreskriften. | foreskriften anges hur en ledamot eller Riks-
dagsforvaltningen rent praktiskt ska hantera en fraga, till exempel hur en resa
ska bokas eller hur en viss ersattning ska berdknas. Dagens tillimpningsfore-
skrifter fungerar pa sa satt som ett stod i det dagliga arbetet.

En tillampningsforeskrifts struktur bor folja den lag vars tillampning fore-
skriften tar sikte pa. Det ar darfor enligt utredningen lampligt att upphéva den
gamla tillampningsforeskriften och ersédtta den med en ny tillampningsfo-
reskrift till den nya ersattningslagen.
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Nérmare anvisningar och vagledning om hur lagar eller féreskrifter kan
eller bor tilliampas i olika avseenden kan ges i allmanna rdd som enbart &r
végledande.

Utredningen anser att vissa av de bestdmmelser som i dag finns i tillamp-
ningsforeskrifterna till ersattningslagen bor tas ut ur féreskrifterna, eftersom
de har karaktaren av rad till ledamoterna och Riksdagsforvaltningen. Sadana
bestdmmelser bor ledaméterna och Riksdagsforvaltningen i stéllet rekom-
menderas att félja i allmanna rad.

Remissinstanserna

Majoriteten av remissinstanserna ar generellt positiv till utredningens forslag
i sin helhet. Skatteverket tillstyrker forslagen i betdnkandet och Riksrevi-
sionen valkomnar den foreslagna kodifieringen av gallande praxis och den
regeltekniska 6versynen av de bestdimmelser som reglerar riksdagsledaméter-
nas ekonomiska villkor samt instdammer i forslaget vad géller de materiella
bestdmmelser som Gversynen har resulterat i. Riksdagens arvodesndmnd,
Riksdagens ombudsmén, Kammarrétten i Jonkdping och Statens tjanstepens-
ionsverk har inte nagot att invanda mot forslagen. Centerpartiet, Socialdemo-
kraterna, Sverigedemokraterna, Vansterpartiet, Orebro universitet, Sveriges
Kommuner och Landsting, Uppsala universitet och Regeringskansliet genom
Justitiedepartementet har inga synpunkter i arendet eller avstar fran att lamna
synpunkter.

Skélen for riksdagsstyrelsens forslag

I likhet med utredningens forslag och flertalet remissinstanser anser riksdags-
styrelsen att den nuvarande lagen (1994:1065) om ekonomiska villkor for
riksdagens ledamoter ska upphévas och erséttas med en ny lag — lagen om
ersattning till riksdagens ledaméter. Vidare delar riksdagsstyrelsen utredning-
ens uppfattning att de delar av lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag
inom riksdagen, dess myndigheter och organ som rér arvode for uppdrag
inom EU-ndmnden ska flyttas till den nya ersattningslagen.

5.1.2 Den nya ersattningslagens struktur

Riksdagsstyrelsens forslag: Den nya ersattningslagen delas in i kapitel
med l6pande paragrafnumrering i varje kapitel. Det forsta kapitlet ska besta
av inledande bestammelser for lagen med en innehallsforteckning samt
grundldggande bestdmmelser om ratt till ersattning och definitioner
(1 kap.). I de tva foljande kapitlen ska det finnas bestimmelser om erstt-
ning till talmannen (2 kap.) och om arvode till ledaméterna (3 kap.). Dér-
efter foljer bestammelser om resekostnadsersattning och tillgang till parke-
ringsplats (4 kap.) och traktamente (5 kap.). Delar av bestdmmelserna i
foreskriften (2005:9) om arbetsrum och évernattningsbostader for riksda-

gens ledamater fors dver till den nya lagen, det vill sdga de bestammelser
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som galler dvernattningsbostad (6 kap.) och arbetsrum (7 kap.). Vidare in-
fors bestdmmelser om vidareutbildning och teknisk och elektronisk utrust-
ning (7 kap.). Delar av bestdimmelserna i foreskriften (2013:9) om riksda-
gens barnverksamhet fors Over till den nya lagen, det vill sédga
bestammelserna om tillgang till barnverksamhet (8 kap.). Slutligen ska det
finnas bestammelser om élderspension (9 kap.), sjukpension (10 kap.), ef-
terlevandepension (11 kap.), inkomstgaranti och efterlevandeskydd
(12 kap.), omstéllningsstdd och efterlevandeskydd (13 kap.), forsakrings-
och foretagshélsovardsformaner (14 kap.) och éverklagande (15 kap.).

Utredningens évervaganden och forslag

Allméanna strukturella fragor och uppdelning mellan lag, tillimpningsfore-
skrifter och allmanna rad

Enligt utredningen &r det viktigt att det system och de regler som ska gélla i
fradga om riksdagsledamaéternas ersattningar ar tillrackligt tydliga, enkla och
latta att forstd. Regelsystemets struktur maste byggas upp pa ett logiskt satt
dar respektive bestimmelse placeras pa ratt normniva med lamplig detalje-
ringsgrad. Regleringen bor saledes vara dverskadlig och klar.

Generellt kan sagas att det for Gverskadligheten ar angelaget att en lag
strukturellt byggs upp med tydliga kapitelrubriker och att bestdmmelserna i
de olika kapitlen har ett sakligt samband. Det finns ett varde i att inte i onddan
&ndra en grundlaggande inarbetad struktur i en lag. Den nu géllande erséatt-
ningslagen har en tydlig och foljdriktig struktur som i stor utstrackning bor
kunna behallas i den nya lagen. Uppdelningen av de olika kapitlen i den nya
erséttningslagen bor darfor huvudsakligen goras efter dagens disposition med
lépande paragrafnumrering i varje kapitel.

For att underlatta tillampningen av en lag ar det &ven viktigt med klara och
informativa underrubriker. Anvéndningen av underrubriker &r inte enhetligt
utformad i dagens ersattningslag. For att ge tillamparen ytterligare l&shjélp
och i syfte att skapa ett enhetligt system anser utredningen att fler underrubri-
ker ska foras in i den nya lagen.

Langa paragrafer med fler &n tre stycken bor undvikas. I lagen finns manga
paragrafer som &r langa och som i vissa fall har upp till fyra eller fem stycken.
| syfte att gora bestdimmelserna mer Iattbegripliga anser utredningen att de
1anga paragraferna i lagen ska delas upp i flera paragrafer, som inte annat &n
i undantagsfall ska innehalla fler &n tre stycken.

Ratten till arbetsrum och évernattningsbostader

| dag regleras ledaméternas och ersattarnas ratt till dvernattningsbostader i
5 kap. erséttningslagen i de bestdmmelser som ror traktamente, i tillamp-
ningsforeskriften till 5 kap. 4 § ersattningslagen och i foreskriften om arbets-
rum och dvernattningsbostader for riksdagens ledaméter. Bestdmmelser om
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ledamoéternas och erséttarnas arbetsrum regleras i foreskriften om arbetsrum
och dvernattningsbostéder for riksdagens ledamoter. Det &r Riksdagsforvalt-
ningen som beslutar om vilka 6vernattningsbostader och arbetsrum som stélls
till respektive partigrupps forfogande, medan det ar gruppkanslierna som sva-
rar for fordelningen av arbetsrummen och bostéderna till ledaméterna i parti-
gruppen (se 2 och 12 §§ foreskriften om arbetsrum och évernattningsbostéader
for riksdagens ledaméter). Riksdagsledaméter som har sin permanenta bostad
pa hemorten mer an 50 kilometer fran Riksdagshuset har ritt till en 6vernatt-
ningsbostad i Riksdagsforvaltningens bostadsbestand i Stockholm eller till er-
sattning for en privat dvernattningsbostad inom 50 kilometer frdn Riksdags-
huset (se 5 kap. 4 § ersattningslagen, tilldampningsforeskrifterna till 5 kap. 4 §
erséattningslagen punkten 2 och 11 § féreskriften om arbetsrum och dvernatt-
ningsbhostéader for riksdagens ledaméter).

Ratten till arbetsrum och 6vernattningsbostad och réatten till ersattning for
en privat évernattningsbostad ska enligt utredningens mening betraktas som
en del av de ekonomiska villkoren for ledaméterna och erséttarna. Nar det
géller dvernattningsbostéder berors ratten till dessa redan i dag indirekt i er-
sattningslagen genom att det i 5 kap. 4 § andra stycket 1 anges att ndgon er-
sattning for logi inte betalas om Riksdagsforvaltningen tillhandahéller logi
utan kostnad for ledamoten. Mot bakgrund av bestdmmelsen i 9 kap. 6 § riks-
dagsordningen (1974:153) anser utredningen att rétten till arbetsrum och
Overnattningsbostad och erséttning for en privat évernattningsbostad ska fo-
ras in i den nya erséttningslagen som en uttrycklig direkt rétt for ledamdéterna
och erséttarna. P& s satt kommer lagen ocksé att ge en battre, samlad bild av
de férmaner som ledaméterna har mojlighet att fa. For att ytterligare tydlig-
gora rétten till vernattningsbostad ska den tas in i ett nytt kapitel. | samma
kapitel ska ratten till ersdttning for en privat 6vernattningsbostad tas in. Rétten
till arbetsrum hor sakligt sett samman med rétten till teknisk och elektronisk
utrustning och bor behandlas i samma kapitel. De narmare villkoren for leda-
mdterna och ersattarna bor, enligt utredningens bedémning, foras in i den nya
tillampningsforeskriften och de allmanna raden.

Utredningen foreslar inte nagra storre andringar i sak av ledamaternas ratt
till dvernattningsbostader och arbetsrum.

Tid for utflyttning fran arbetsrum och 6vernattningsbostad

Bestammelserna om utflyttning fran arbetsrum och Gvernattningsbostader
finns i foreskriften om arbetsrum och dvernattningsbostader for riksdagens
ledamdter. En ledamot har rétt att disponera arbetsrummet och dvernattnings-
bostaden under hela aret fran och med mandagen i den vecka da riksmotet
6ppnas och sa lange uppdraget som riksdagsledamot varar (4 och 14 88). Om
ledamoten &r ledig fran sitt uppdrag i mer an en manad ar han eller hon dock
skyldig att upplata arbetsrummet och bostaden till den erséttare som tjanstgor
i stallet for ledamoten. Ledamoten ar ocksd skyldig att byta arbetsrum och
logi om Riksdagsforvaltningen beddomer att det kréavs till exempel vid under-
héllsarbeten i fastigheten. En ledamot som lamnar riksdagen efter ett val eller
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under I6pande valperiod ska lamna sitt arbetsrum senast en vecka efter valda-
gen respektive avgangstillfallet (5 och 6 §8). En ledamot som inte kandiderar
i det kommande riksdagsvalet ska lamna bostaden senast den 31 juli valéret
(15 8). Ledamoten far dock behalla bostaden &ven efter detta datum sa lange
det &r nddvandigt for riksdagsuppdraget. En kandiderande ledamot som lam-
nar riksdagen efter ett val ska [&mna sin 6vernattningsbostad snarast och se-
nast en vecka efter valdagen (16 §). Aven en ledamot som ldmnar riksdagen
under I6pande valperiod ska lamna bostaden snarast och senast en vecka efter
avgangstillfallet (17 8). Bestammelser om tidpunkt for utflyttning for ersat-
tare finns i 37 §.

| dag regleras utflyttning fran arbetsrummen och évernattningsbostaderna
i foreskriftsform. Rétten till arbetsrum och 6vernattningsbostad bér emellertid
betraktas som en del av de ekonomiska villkoren fér ledamdterna och ersét-
tarna. Utredningen foreslar darfor att grundlaggande bestammelser om ratten
till ett arbetsrum och en dvernattningsbostad regleras i lag. Mot bakgrund av
att bestdmmelserna om utflyttning begransar denna rétt ska enligt utredning-
ens bedémning ocksa regler om utflyttning tas in i den nya ersattningslagen.
Ytterligare skal enligt utredningen for att bestammelserna om utflyttning ska
regleras i lagen ar att det klart ska framga att de sérskilda reglerna galler och
inte allmanna regler om nyttjanderdtt i 7 kap. jordabalken. Utredningens upp-
fattning &r vidare att ett upplatelseavtal om en 6vernattningsbostad mellan en
ledamot och Riksdagsforvaltningen inte omfattas av bestdammelsernai 12 kap.
jordabalken (hyreslagen).

Barnverksamhet

| foreskriften om riksdagens barnverksamhet finns det regler om rétten till
barnverksamhet. Barnverksamheten ar avgiftsfri.

Mojligheten att ta del av barnverksamheten utgor enligt utredningens me-
ning ocksd en del av ledamoternas ekonomiska villkor. Ratten till barnverk-
samhet ska darfor tas in i den nya ersattningslagen. Ocksa nar det galler barn-
verksamheten bor de narmare villkoren féras in i den nya
tillampningsfareskriften och de allmanna raden. Utredningen foreslar inte
nagra andringar i sak nar det galler barnverksamheten.

Foretagshélsovard

Enligt 15 kap. ersattningslagen har en ledamot ratt till vissa sjukvardsfor-
maner. Om det finns sarskilda skal kan en ledamot efter provning av Riks-
dagsforvaltningen fa erséttning for kostnader for insatser i rehabiliteringssyfte
(se 2 8). Riksdagsforvaltningen erbjuder avgiftsfri foretagshalsovard for le-
daméter och anstallda. Foretagshélsovarden svarar for halsokontroller, ar-
betsrelaterad vard (tva fria besok) och vaccinationer infor utrikes resor. Sjuk-
vardstjanster ingdr inte i foretagshalsovarden, men ledamdterna kan fa
enklare vard pa lakar- och skéterskemottagningarna. Ratten till foretagshal-
sovard &r i dag oreglerad. Foretagshalsovard, forebyggande behandling och
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rehabilitering r inte en skattepliktig formén (se 11 kap. 18 § inkomstskatte-
lagen [1999:1229]).

P4 samma sitt som nar det géller barnverksamhet, arbetsrum och 6vernatt-
ningsbostad bor ratten till foretagshalsovard enligt utredningen ses som en del
av ledamdéternas ekonomiska villkor och regleras i ersattningslagen. Riks-
dagsforvaltningen ska bestimma foretagshalsovardens omfattning. Bestam-
melser om rétt till foretagshélsovard ska darfor tas in i det nya kapitel som
reglerar forsakrings- och foretagshalsovardsformaner (kap. 14).

Parkeringsplats

En ledamot far i man av plats parkera pa Riksdagsforvaltningens parkerings-
platser enligt sdrskilda riktlinjer. Denna mdjlighet erbjuds &ven anstéllda i
Riksdagsforvaltningen. Parkeringsavgiften baseras pd marknadsvardet. Riks-
dagsledamoter parkerar kostnadsfritt och kan parkera langre tid &n 14 timmar
per dygn nar de befinner sig pé tjansteresa.

Mojligheten att parkera pa Riksdagsforvaltningens parkeringsplatser 4r en
forman som ledamoterna erbjuds. Enligt utredningens mening bor denna for-
man betraktas som en del av de ekonomiska villkor som erbjuds ledamoten
och ska darfor enligt riksdagsordningen regleras i lag. Utredningen foreslar
darfor att en bestammelse om ledaméternas mojlighet att anvénda Riksdags-
forvaltningens parkeringsplatser tas in i det kapitel i ersattningslagen som ror
resekostnadsersattning (kap. 4).

Strukturen i den nya ersattningslagen

Enligt utredningen &r det viktigt for den nya ersattningslagens begriplighet
och tillgénglighet att det redan i inledningen finns tydlig information om vad
lagen innehaller. 1 dag innehdller erséttningslagens forsta kapitel inledande
bestammelser om lagen och vissa definitioner. Utredningen foreslar att ocksa
den nya ersattningslagen inleds pa detta satt. Darutdver bor man évervaga om
det ocksa bor inforas en innehéllsforteckning i lagen. Det har blivit allt vanli-
gare att i sarskilt omfattande lagar ta med en innehallsforteckning i en inle-
dande paragraf, eftersom det ar ett bra satt att ge lasaren en dverskadlig bild
av lagens innehall. Utredningen foreslar darfor i pedagogiskt syfte att det i
forsta kapitlet tas in en innehdllsforteckning.

De foljande fyra kapitlen ska f6lja den nuvarande strukturen i ersattnings-
lagen med ersattning till talmannen (2 kap.), arvode (3 kap.), resekostnadser-
séttning (4 kap.) och traktamente (5 kap.).

Foreskriften om arbetsrum och dvernattningsbostéder for riksdagens leda-
moter innehaller bestammelser om ledamoternas rétt till Gvernattningsbosta-
der och arbetsrum, och i foreskriften om riksdagens barnverksamhet finns
regler om rétt till barnverksamhet. Utredningen foreslar att de grundlaggande
bestdmmelserna om ratten till arbetsrum, Gvernattningsbostad och barnverk-
samhet tas in i lag i stallet for i foreskrift och att fragorna regleras i den nya
ersattningslagen. Delar av bestdmmelserna i foreskriften om arbetsrum och
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dvernattningsbostader for riksdagens ledaméter och foreskriften om riksda-
gens barnverksamhet ska darfor enligt utredningen foras 6ver till den nya la-
gen (6-8 kap.) medan bestammelser om de narmare villkoren for rattigheterna
tas in i de nya tillampningsforeskrifterna och de allmanna raden.

| dag erbjuds ledaméterna viss vidareutbildning bade genom Riksdagsfor-
valtningen och partigrupperna. Ett exempel pa detta ar sprakutbildningar. Ut-
redningen foreslar att ledaméternas mojlighet till vidareutbildning regleras i
lagform. Bestammelser om vidareutbildning tas in i det kapitel som ocksa re-
glerar arbetsrum och teknisk och elektronisk utrustning (kap. 7).

I 6vrigt anser utredningen att kapitelordningen i 1994 ars ersattningslag i
fréga om alders-, sjuk- och efterlevandepension, inkomstgaranti och efterle-
vandeskydd, omstéllningsstdd och efterlevandeskydd, forsékrings- och fore-
tagshalsovardsformaner samt 6verklagande &r logisk och bér behéllas (9-15
kap.)

Remissinstanserna

Ingen remissinstans har yttrat sig sarskilt éver forslagen. Statens tjanstepen-
sionsverk (SPV) har dock framfort att man ytterligare bor évervdga om SPV:s
roll i administrationen av aktuella formaner skulle kunna fortydligas i forfatt-
ningstexten.

Skalen for riksdagsstyrelsens forslag

Riksdagsstyrelsen anser att utredningens forslag ar val avvagda och foreslar
att de genomfors. Riksdagsstyrelsen delar vidare SPV:s bedémning om att det
ar angeléget att fortydliga SPV:s roll i administrationen. Darfor foreslar riks-
dagsstyrelsen vissa fortydliganden i forfattningstexten nér det galler att an-
soka om alderspension, sjukpension och efterlevandepension och att anméla
forandringar av sjuk- eller aktivitetserséttning.

Riksdagsforvaltningen kommer att fortsatta arbetet med att se dver hur
SPV:s administrativa roll ytterligare kan fortydligas.

5.1.3 Arvode vid sjukfranvaro och foraldraledighet

Riksdagsstyrelsens forslag: Bestimmelserna om ersattning vid sjukfran-
varo och vid foraldraledighet anpassas till vad som galler for arbetstagare
hos Riksdagsforvaltningen. Det tydliggors att det for en ledamot géller att
arbetsdagsavdrag &r detsamma som kalenderdagsavdrag.

Nuvarande ordning

1 3 kap. 4 § forsta stycket ersattningslagen regleras fran vilka arvoden avdrag
ska goras om ledamoten ar ledig fran sitt uppdrag péa grund av sjukdom. Vi-
dare anges att avdraget ska goras i enlighet med de bestammelser om sjukav-
drag som galler for arbetstagare hos riksdagen men att avdraget ska beraknas

2014/15:RS1

71



2014/15:RS1

72

5 RIKSDAGSSTYRELSENS OVERVAGANDEN OCH FORSLAG

pa grundval av arvodet eller arvodena delat med antalet kalenderdagar i ma-
naden.

I bestammelsens andra stycke regleras fran vilka arvoden avdrag ska goras
om en ledamot &r foraldraledig och att arvodet eller arvodena ska minskas i
enlighet med de bestdmmelser som géller for arbetstagare hos riksdagen. Dér
finns dock inte ndgon bestammelse om att avdraget ska beraknas pa grundval
av arvodet eller arvodena delat med antalet kalenderdagar i manaden.

For arbetstagare i Riksdagsforvaltningen galler fran och med den 1 juni
2013 Villkorsavtalen for arbetstagare hos riksdagens myndigheter, som har
tecknats mellan Riksdagsforvaltningen och de tre fackliga huvudorganisa-
tionerna Saco-S, Seko och Fackférbundet ST (villkorsavtalen). Villkorsavta-
len reglerar bl.a. frgor om hur avdrag ska géras och vilka ersattningar som
ska betalas vid sjukdom och vid foréldraledighet. For arbetstagare galler olika
typer av avdrag beroende pa hur lang tid som avdraget ska goras. Vid ledighet
om hdgst fem arbetsdagar gors arbetsdagsavdrag, vid ledighet om sex arbets-
dagar eller mer i foljd gors kalenderdagsavdrag, vid ledighet under en hel ka-
lendermanad gérs manadsavdrag. Arbetsdagsavdraget uppgar for narvarande
till 4,6 procent av manadslonen. Da utgar man fran att arbetstagaren arbetar
fem dagar i veckan.

Enligt géllande praxis har bestdmmelserna om avdrag och ersattningar vid
sjukdom och foréldraledighet for arbetstagare i forvaltningen tillampats dven
nér det galler ledaméterna. Med hansyn till att riksdagsledaméterna utévar
sitt uppdrag alla dagar under &ret gors dock inte nagot arbetsdagsavdrag, utan
for en ledamot &r arbetsdagsavdrag detsamma som kalenderdagsavdrag.

Riksdagsstyrelsens 6vervaganden och forslag
Arvode vid sjukfranvaro

Utredningen har gjort vissa justeringar av den foreslagna lydelsen av 3 kap.
5 § i forhéllande till motsvarigheten i den nuvarande ersattningslagen. | be-
stéimmelsen anges att det ska goras kalenderdagsavdrag och att avdrag ska
goras i enlighet med de bestimmelser om avdrag fran 16n vid sjukfranvaro
som galler for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen.

Riksdagsstyrelsen anser dock att det finns en brist i den foreslagna bestam-
melsen i och med att det for arbetstagare hos Riksdagsférvaltningen finns
flera olika typer av avdrag. Vidare anger inte bestammelsen vilka erséttningar
som en ledamot har rtt till vid ledighet pa grund av sjukdom.

For fullstandighetens skull och for att anpassa bestammelsen till radande
praxis bor den kompletteras sa att det framgar att en ledamot som &r ledig pa
grund av sjukdom har ratt till ersattningar i enlighet med de bestdmmelser
som galler for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen. De bestdmmelser som
avses ar for narvarande de sa kallade villkorsavtalen, och de ersattningar som
betalas i dag &r sjuklon, sjukpenningtillagg och rehabiliteringstillagg. Det &r
inte lampligt att ange erséttningarna direkt i lagtexten i och med att villkors-
avtalen kan bli foremal for revideringar eller ersattas av andra avtal. Genom
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att endast foreskriva att en ledamot som ar ledig pa grund av sjukdom har ratt
till erséttningar i enlighet med vad som galler for arbetstagare hos Riksdags-
forvaltningen undviker man det faktum att det alltid intrader behov av lagand-
ringar efter justeringar i kollektivavtalen.

I och med att bestdmmelsen kompletteras med vilka erséttningar en leda-
mot har rétt till bor bestdmmelsen dven ange hur betalningen av dessa ska
goras. Eftersom avdrag fran arvoden inte helt gérs i 6verenstammelse med de
bestdmmelser som géller for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen bor detta
framga tydligt. Riksdagsstyrelsen foreslar darfor att en bestammelse infors
med inneborden att avdrag fran arvodena och betalning av ersattningarna gors
i enlighet med de bestammelser (om I6neavdrag och 16n under sjukfranvaro)
som géller for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen med ett fortydligande
om att det for en ledamot galler att arbetsdagsavdrag &r detsamma som kalen-
derdagsavdrag.

Arvode vid foréldraledighet

| utredningens forslag till lydelse av 3 kap. 6 § andra och tredje styckena har
enligt utredningen gallande praxis om utbetalning av foraldrapenningtillagg
forfattningsreglerats.

Riksdagsstyrelsen noterar dock att den foreslagna lydelsen inte fullt mot-
svarar gallande praxis. | likhet med vad som galler vid ledighet pa grund av
sjukdom &r det for narvarande villkorsavtalen som reglerar vilka ersattningar
som kan betalas till arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen, och enligt praxis
far aven en ledamot ratt till dessa. Enligt villkorsavtalen har en arbetstagare
som 4r ledig for barns fodelse eller véard av adoptivbarn ratt till foraldrapen-
ningtillagg, vilket i och for sig anges i utredningens forslag. Emellertid foljer
av villkorsavtalen att en arbetstagare som &r ledig med tillfallig foraldrapen-
ning ocksa har ratt till tillagg vid tillfallig féraldrapenning. Detta har inte be-
aktats i utredningens forslag. Av samma skl som nér det géller arvode vid
sjukdom bor inte de specifika ersdttningarna anges i lagtexten, i stallet ar det
tillrackligt att det framgar att en ledamot som &r ledig for barns fodelse, vard
av adoptivbarn eller ar ledig med tillfallig féraldrapenning har rétt till ersétt-
ningar i enlighet med de bestdmmelser som galler for arbetstagare hos Riks-
dagsforvaltningen.

I utredningens forslag anges att minskningen av arvode och betalningen av
foraldrapenningtillagg ska goras i enlighet med de bestdmmelser om minsk-
ning av 16n och betalning av foraldrapenningtillagg som galler for arbetsta-
gare hos Riksdagsforvaltningen. Den foreslagna lydelsen tar dock inte hansyn
till att det &r flera ersattningar an foréldrapenningtillagg som betalas och att
det for en ledamot géller att arbetsdagsavdrag ar detsamma som kalender-
dagsavdrag. Riksdagsstyrelsen foreslar att bestimmelsen justeras i enlighet
med det.
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5.2 Fortydligande av Riksdagsférvaltningens ansvar

Riksdagsstyrelsens forslag: Riksdagsfoérvaltningen ansvarar om annat inte
ar foreskrivet for att en ledamot erbjuds parkeringsplats, évernattningsbo-
stad, arbetsrum, vidareutbildning, teknisk och elektronisk utrustning, barn-
verksamhet, forsikring och foretagshalsovard. Uppgiften ska framgé av
forvaltningens instruktion — lagen (2011:745) med instruktion for Riks-
dagsforvaltningen.

Nuvarande ordning

Riksdagsforvaltningen har enligt lagen (2011:745) med instruktion for Riks-
dagsforvaltningen bland annat till uppgift att tillhandahalla resurser och ser-
vice for talmannens, kammarens, utskottens och &vriga riksdagsorgans verk-
samhet samt for riksdagsledaméterna och partikanslierna (se 1 8). Vidare ska
forvaltningen besluta i fragor om ekonomiska formaner enligt ersattningsla-
gen och ansvara for arvoden och andra ersattningar till ledaméterna (se 2 §).
Enligt samma bestammelse ska forvaltningen ocksa ansvara for att ledamoter
som lamnar riksdagen erbjuds stod for 6vergang till forvarvsarbete.

Utredningens 6vervaganden och forslag

Riksdagsforvaltningen hanterar i dag frdgor med anledning av parkeringsplat-
ser, dvernattningsbostader, arbetsrum, vidareutbildning, viss teknisk och
elektronisk utrustning, barnverksamhet, forsakring och foretagshalsovard.
Det ligger i linje med Riksdagsforvaltningens ansvarsomraden att forvalt-
ningen &ven fortsattningsvis ansvarar for dessa uppgifter. | fortydligande
syfte foreslar utredningen att uppgifterna ska framgé av forvaltningens in-
struktion. Utredningens forslag &r darfor att instruktionen dndras pa sa stt att
det framgar att Riksdagsforvaltningen ansvarar for att en ledamot erbjuds par-
keringsplats, dvernattningsbostad, arbetsrum, vidareutbildning, teknisk och
elektronisk utrustning, barnverksamhet, férsakring och foretagshalsovard.

Remissinstanserna
Remissinstanserna har inte haft ndgra synpunkter pé forslaget.

Skélen for riksdagsstyrelsens forslag

Riksdagsstyrelsen anser att forvaltningens instruktion ska fortydligas i enlig-
het med utredningens forslag.
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5.3 Stod till partigrupperna for riksdagsledamaéternas
arbete

5.3.1 Regelteknisk och redaktionell éversyn

Riksdagsstyrelsens forslag: Lagen (1999:1209) om stéd till riksdagsleda-
moternas och partigruppernas arbete i riksdagen upphévs och ersatts med
en ny lag — lagen om stdd till partigrupperna for riksdagsledaméternas ar-
bete i riksdagen. Det materiella innehallet i den foreslagna lagen stammer
huvudsakligen éverens med dagens lag. Bestdmmelser om rdtten att inrtta
ett kansli, ackreditering av politiska sekreterare och andra som &r anstéallda
av partigruppen samt samrad och redovisning av utbetalda stod fors in i
lagen. Vidare laggs Riksdagsforvaltningen att betala stéden till partigrup-
perna och bemyndigas att bestimma storleken pé stéden och meddela till-
lampningsforeskrifter.

Riksdagsstyrelsens bedémning: Riksdagsstyrelsens foreskrift (2012:8)
om visst stdd till riksdagsledamdternas och partigruppernas arbete i riksda-
gen bdr upphévas och erséttas med en tillampningsféreskrift och allméanna
rad till lagen om stéd till partigrupperna for riksdagsledamoternas arbete i
riksdagen.

Utredningens 6vervaganden och forslag
En ny lag, tillampningsforeskrift och allménna rad

Vissa bestammelser som i dag regleras i foreskriften (RFS 2012:8) om visst
stod till riksdagsledamdéternas och partigruppernas arbete i riksdagen ar enligt
utredningens Gversyn av sadan vikt for folkrepresentationen och det politiska
arbetet att bestdmmelserna bor regleras i lag. Detta géller ratten att inrdtta ett
kansli, ackreditering av politiska sekreterare och andra som &r anstéllda av
partigruppen samt samrad och redovisning av utbetalda stod. Forhéallandevis
omfattande strukturella andringar behdver darfor goras i lagen om stod till
partigrupperna for riksdagsledamdternas arbete i riksdagen i form av forand-
rade kapitel- och underrubriker och numrering av paragrafer. Det &r 1amplig-
ast att andringarna gors i en ny lag. Utredningen foreslar séledes att lagen om
stod till riksdagsledamdternas och partigruppernas arbete i riksdagen upphévs
och ersétts av en ny lag — lagen om stdd till partigrupperna for riksdagsleda-
maternas arbete i riksdagen. Bortsett fran de nya bestimmelserna kommer det
materiella innehallet i lagen huvudsakligen att stimma 6verens med dagens
lag.

Enligt utredningen ligger det ett stort pedagogiskt vérde i att det till be-
stammelserna i lagen finns tillhérande foreskrifter och allmanna rad som vég-
leder tillamparna. Utredningen gor darfér beddmningen att riksdagsstyrelsens
foreskrift om visst stdd till riksdagsledaméternas och partigruppernas arbete
i riksdagen bor upphdvas och ersattas med en tillampningsforeskrift och all-
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manna rad till den nya lagen om stdd till partigrupperna for riksdagsledamo-
ternas arbete i riksdagen. Ett bemyndigande for riksdagsstyrelsen att meddela
tilldmpningsforeskrifter ska tas in i den nya lagen.

Den nya lagens struktur

Den befintliga strukturen i lagen bestar av underrubriker och I6pande para-
grafnumreringar. For att 6ka lagens Gverskadlighet foreslar utredningen att
lagen strukturellt byggs upp med tydliga kapitelrubriker som grundas pa den
nuvarande lagens underrubriker. | syfte att underléatta tillampningen av lagen
foreslar utredningen att det fors in informativa underrubriker.

Utredningen anser att det &r viktigt att det redan i inledningen finns tydlig
information om vad den nya lagen innehaller. Den férsta underrubriken i den
nuvarande lagen innehaller inledande bestimmelser om lagen och vissa defi-
nitioner. Utredningen foreslar att ocksd den nya lagen inleds pa detta sitt,
tillsammans med en innehallsforteckning dar lasaren ges en éverskadlig bild
av lagens innehdll. De foljande tre kapitlen ska i stort félja den nuvarande
lagens struktur med basstod till partigrupper (2 kap.), stéd for politiska sek-
reterare till riksdagsledamdter och andra arbetstagare pa partigruppernas
kansli (3 kap.) samt stod till kostnader for riksdagsledaméters utrikes resor
(4 kap.).

Stod till kostnader for riksdagsledaméters sprakutbildning ges i dag till
partigrupperna, men stodet &r inte forfattningsreglerat. Utredningen foreslar
att de grundlaggande bestammelserna om utbetalning av stod till kostnader
for riksdagsledamoéters sprakutbildning regleras i lag och anser att fragan bor
regleras i den nya lagen om stod till partigrupperna for riksdagsledaméternas
arbete i riksdagen. Utredningen anser att det ar [ampligt att stod till kostnader
for riksdagsledamoters sprakutbildning fors in i den nya lagens femte kapitel.
Dérefter foljer stdd till en enskild ledamot som har blivit invald utan att till-
hora en partigrupp (6 kap.) och till sist en redovisning av stoden (7 kap.).
Andringar i 6vrigt
I de bestammelser som i dag reglerar basstdd till partigrupper respektive stod
till kostnader for politiska sekreterare och stod till kostnader for riksdagsle-
damoternas utrikes resor &r sjalva beloppen angivna i lagtexten (se 4, 10, 14
och 15 88). Det framstar enligt utredningens uppfattning som nagot oprak-
tiskt, eftersom det bor vara majligt att andra beloppen allteftersom forhallan-
dena motiverar det. Beloppet for stod till politiska sekreterare har berdknats
med ledning av kostnaden for sekreterarens 16n, som foérandras i takt med den
allménna léneutvecklingen, och beloppet for utrikes resor foljer kostnadsléget
for resor. Utredningen foreslar darfor att Riksdagsforvaltningen i den nya la-
gen alaggs att betala stoden till partigrupperna och att forvaltningen ges ett
bemyndigande att bestdimma stddens storlek. Beloppen bor anges i tillamp-
ningsforeskrifterna till lagen.

Bestammelserna om basstdd reglerar de belopp som en partigrupp far for
sitt arbete i riksdagen. Utredningen anser att dessa bestammelser har en sadan
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grundlaggande betydelse for partigruppernas arbete i riksdagen att de trots det
som har anforts ovan bor regleras i lag. Basstddet &r ett belopp som inte dndras
lika ofta som stéden till politiska sekreterare och utrikes resor.

Remissinstanserna
Remissinstanserna har inte haft ndgra synpunkter pa forslagen.

Skalen for riksdagsstyrelsens forslag

Riksdagsstyrelsen anser i likhet med utredningen att en ny lag om stéd till
partigrupperna for riksdagsledamdternas arbete i riksdagen bor inféras och
delar utredningens bedémning om vad som bor regleras i lagen.

5.3.2 Aterbetalning av resestdd och sprékstod

Riksdagsstyrelsens forslag: Stdd till kostnader for riksdagsledaméters ut-
rikes resor och sprakutbildning som en partigrupp mottagit under en valpe-
riod, och som inte férbrukats under valperioden, ska betalas tillbaka till
Riksdagsforvaltningen.

Nuvarande ordning

Lagen (1999:1209) om stdd till riksdagsledaméternas och partigruppernas ar-
bete i riksdagen innehéller en bestimmelse om aterbetalningsskyldighet. Den
galler for en partigrupp som inte terkommer till riksdagen efter ett val (se
14 § andra stycket). En sédan partigrupp ska betala tillbaka de medel som
lamnats for ledaméters resor i anledning av EU-samarbetet och som inte har
forbrukats. For de Gvriga stoden galler ingen aterbetalningsskyldighet enligt
lagen. | frdga om det oreglerade stddet till partigrupperna for ledamoters
sprakutbildning galler emellertid att sprakstod inte férnyas innan det forega-
ende stodet har anvénts. Om en partigrupp inte anvénder alla medel som den
mottagit i stod under ett ar avraknas de resterande medlen fran det belopp som
ska betalas ut i stod for nasta ar (se vidare avsnitt 5.4.2).

Riksdagsstyrelsens dvervéganden och forslag

Stod till kostnader for riksdagsledamoters utrikes resor och sprakutbildning
lamnas for att ge de enskilda ledamdterna bra forutsattningar att fullgéra sitt
riksdagsuppdrag. Utredningen har nar det géller sprakstodet foreslagit att om
ett parti inte aterkommer till riksdagen efter ett val, bor aterstaende medel
betalas tillbaka till Riksdagsforvaltningen. Riksdagsstyrelsen delar bedém-
ningen att medlen bor aterbetalas och anser att dven resesstodet ska aterbeta-
las. Vidare anser riksdagsstyrelsen att om en partigrupp inte anvander medel
som den mottagit for syftet, bor partigruppen aterbetala de medel som inte
forbrukats under valperioden till Riksdagsforvaltningen.
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5.4 Gransdragningsproblem

5.4.1 Eventuella gransdragningsproblem i regleringen av utrikes
resor

Riksdagsstyrelsens forslag: En bestdmmelse som erinrar om att det finns
regler om utrikes tjdnsteresa i den nya lagen (2015:000) om ersattning till
riksdagens ledamdter tas in i den nya lagen (2015:000) om stéd till parti-

grupperna for riksdagsledaméternas arbete i riksdagen.

Nuvarande ordning
Enskilda utrikes tjansteresor

I 4 kap. 3 a § ersattningslagen och dess tillampningsforeskrifter finns bestam-
melser om en ledamots enskilda utrikes tjansteresor. For ndrvarande &r det de
vice talménnen som fattar beslut om sadana resor. Tillampningsforeskrifterna
vid inrikes tjansteresa géller till 6vervégande del &ven vid tj&nsteresor till ut-
landet, till exempel bestdmmelser om kostnaderna vid val av fardmedel. Vid
en utrikes tjénsteresa tillimpas, som huvudregel, det avtal om erséttning m.m.
vid tjénsteresa och forrattning utomlands som har tréffats av Arbetsgivarver-
ket och de statsanstélldas huvudorganisationer (se Riksdagsforvaltningens
avtal om ersattning m.m. vid tjansteresa och forrattning utomlands). En en-
skild utrikes tjansteresa ska vara av varde for uppdraget som riksdagsledamot,
och resan far foretas i grupp. Det finns sérskilda bestimmelser om hur och
nér en ansdkan om en enskild utrikes tjansteresa ska goras. Riksdagsstyrelsen
faststéller ett belopp per valperiod for en riksdagsledamots enskilda utrikes
tjansteresor. Medel som inte anvants till sddan tjénsteresa ska 6verforas till
Riksdagsforvaltningen (se 4 kap. 3 a § andra stycket erséttningslagen). Det
rambelopp som riksdagsstyrelsen faststéller for en riksdagsledamots enskilda
utrikes tjansteresor far under vissa forutsattningar dven anvandas av den som
ar erséttare for ledamoten (se punkt 6 i tillampningsforeskrifterna).

Stod till kostnader for riksdagsledaméters utrikes resor

I dagslaget finns bestdmmelser om stod for riksdagsledamdters utrikes resor
i lagen om stdd till riksdagsledaméternas och partigruppernas arbete i riksda-
gen. Riksdagsforvaltningen lamnar stod till resekostnader for riksdagsleda-
méternas deltagande i samarbetet inom Europeiska unionen. Stodet [&mnas
till partigrupperna och uppgar till 2 500 kronor per ar for en ledamot som
tillhor partigruppen (se 14 8). Om ett parti inte terkommer till riksdagen efter
ett val ska de medel som inte har forbrukats betalas tillbaka till Riksdagsfor-
valtningen.

Stod lamnas ocksa for deltagande i internationella konferenser utomlands
och andra utrikes resor med 5 000 kronor per ar for de forsta 20 mandaten
som tillféll partiet i det senaste valet till riksdagen och med 2 500 kronor per
ar for varje ytterligare mandat som tillf6ll partiet i valet (se 15 §). Stodet lam-
nas till partigrupperna.
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En partigrupp far inte bevilja en ledamot storre stod till kostnader for en
utrikes resa an en anstalld inom riksdagen skulle ha erhéllit for att i tjansten
delta i en motsvarande resa (se 16 8). Efter varje kalenderér ska partigrup-
perna redovisa till Riksdagsforvaltningen hur utbetalade resestod har anvénts
under det foregaende budgetaret. Redovisningen ska innehalla uppgifter om
riksdagsledamotens namn, resmal, tidpunkt for resan samt kostnad for resan
med uppgift om huruvida bonuspoéng har utnyttjats for resan.

Utredningens évervaganden och forslag

Ersattning for ledamoternas resor kan lamnas antingen direkt fran Riksdags-
forvaltningen i enlighet med 4 kap. 3 a § erséttningslagen eller fran partigrup-
perna i enlighet med lagen om stdd till riksdagsledamdéternas och partigrup-
pernas arbete i riksdagen. For att ersattning ska [&mnas enligt erséttningslagen
krdvs det att resan &r av betydelse for uppdraget som riksdagsledamot. Lagen
om stod till riksdagsledamoternas och partigruppernas arbete i riksdagen om-
fattar utlandsresor, déribland resor som ledamdterna gor for att delta i samar-
betet inom Europeiska unionen eller i internationella konferenser utomlands.
Stodet fran Riksdagsforvaltningen provas av en av de vice talménnen medan
stodet fran partigrupperna prévas av den egna partigruppen. Om en resa upp-
fyller kraven béde enligt erséttningslagen och enligt lagen om stad till riks-
dagsledamdternas och partigruppernas arbete i riksdagen kan ledamoten vélja
att antingen ansdka om ersattning fran Riksdagsfarvaltningen eller fran sin
partigrupp. Ersattning for samma typ av resa kan séledes i vissa fall lamnas
frén tva olika hall. Bade det stod som ges fran Riksdagsforvaltningen och det
som ges fran partigrupperna ar begransade till vissa angivna belopp. Den kart-
laggning som utredningen har gjort har visat att det ibland kan vara sa att till
och med samma resa delvis bekostas med medel fran Riksdagsforvaltningen
och delvis med stodet fran partigrupperna. Detta torde férekomma nar nagot
av stdden inte racker till hela resan. Enligt utredningen har det emellertid inte
framkommit nagot problem med att ersattning bade lamnats fran Riksdags-
forvaltningen och fran en partigrupp for samma del av en resa.

Stad till ledamoternas utrikes resor har under lang tid lamnats bade direkt
till ledamdéterna fran Riksdagsforvaltningen och indirekt via partigrupperna.
Utredningens kartlaggning visar att stoden pa ett val fungerande satt betalas
ut enligt respektive erséttningssystems regler och att stoden i vissa fall kom-
bineras och far komplettera varandra. Utredningen ser inte nagot problem i
sig med det forhallandet att stod for delvis samma typ av resor betalas ut fran
tva olika hall. Kartlaggningen har saledes inte visat pa gransdragningspro-
blem som ger utredningen anledning att foresla nagra regelandringar i detta
avseende.

Utredningen konstaterar dock att det ar viktigt att reglerna och tillamp-
ningen av dem &r transparenta och att det dr latt att hitta de parallella syste-
men.

Enligt utredningen ar det av intresse att den vice talman som fattar beslut
om en resa far information om att stdd till resan dven har sokts enligt lagen
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om stod till riksdagsledaméternas och partigruppernas arbete i riksdagen. En
ansokan om en utrikes tjansteresa bor alltsd innehélla en uppgift om att stod
har sokts via partigrupperna. En bestammelse med detta innehall bér tas in i
tillampningsforeskrifterna till den nya erséttningslagen.

Att ledamoéterna har olika mojligheter att fa stod till utrikes resor bor klart
framga av en forfattning. | den nuvarande ersattningslagen och i den nya er-
sattningsslag som utredningen foreslar finns en bestammelse i vilken det han-
visas till regler for beslut om utrikes tjansteresa pa uppdrag av en partigrupp
i riksdagen i den nya lagen om stdd till partigrupperna for riksdagsledamater-
nas arbete i riksdagen (se nuvarande 4 kap. 3 a § tredje stycket och foreslagna
4 kap. 9 8). For att fa en parallell reglering foreslar utredningen att en mot-
svarande bestdmmelse tas in i den nya lagen om st6d till partigrupperna for
riksdagsledaméternas arbete i riksdagen. Utredningen beddmer att bestdm-
melserna ar tillrackliga for att kravet pa transparens ska anses uppfyllt.

Remissinstanserna

Remissinstanserna har inte haft ndgra invandningar mot férslaget.
Skalen for riksdagsstyrelsens forslag
Riksdagsstyrelsen delar utredningens uppfattning och anser att forslaget bér

genomforas.

5.4.2 Gransdragningar vid finansieringen av sprakutbildningar

Riksdagsstyrelsens forslag: Riksdagsforvaltningen lamnar stod till parti-
grupperna for riksdagsledamaternas sprakutbildning med ett belopp som
forvaltningen bestammer.

En bestdmmelse som pdminner om att det finns regler om stod till sprak-
utbildning for riksdagsledamdéterna i den nya lagen (2015:000) om stod till
partigrupperna for riksdagsledamdéternas arbete i riksdagen tas in i den nya
lagen (2015:000) om erséttning till riksdagens ledaméter.

En bestammelse som paminner om att det finns regler om stod till vida-
reutbildning for riksdagsledaméterna i lagen (2015:000) om ersattning till
riksdagens ledaméter tas in i den nya lagen (2015:000) om stod till parti-
grupperna for riksdagsledaméternas arbete i riksdagen.

Nuvarande ordning

Riksdagsledaméter erbjuds i dag stod till sprakundervisning fran bade Riks-
dagsforvaltningen och partigrupperna. Ratten till sprakutbildning &r inte for-
fattningsreglerad.

Riksdagsforvaltningen upphandlar intensivkurser for ledaméterna i eng-
elska och franska. Kurserna halls bade i riksdagens lokaler och utomlands.
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Under valar hélls ingen sprakutbildning for ledamoterna. Partierna bestimmer
vilka ledaméter som ska delta och platserna fordelas efter antalet mandat.

Partigrupperna fér arligen ett bidrag frdn Riksdagsforvaltningen som ska
anvandas till utbildning i andra sprak &n engelska och franska eller till fort-
bildningar i engelska och franska. Om en partigrupp under ett ar inte anvander
hela sitt stod, finns den resterande delen kvar for anvandning aret efter. Stodet
fornyas inte innan det foregaende stodet har anvants.

Utredningens évervaganden och forslag

Utredningen gor bedémningen att det forhallandet att stod for delvis samma
typ av resor betalas ut fran tva olika hall i sig inte innebér nagot sakligt eller
administrativt problem. Utredningen anser att samma resonemang kan tillam-
pas dven pa den spréakutbildning som erbjuds ledamoterna fran Riksdagsfor-
valtningen och partigrupperna.

Kartlaggningen av stoden till sprakundervisning ger inte vid handen att det
finns problem med att de betalas ut enligt respektive ersattningssystem. For
att undvika gransdragningsproblem ska stodet till den sprakundervisning som
anordnas via partigrupperna dock enligt utredningens mening, pd samma sétt
som nar det géller den vidareutbildning som anordnas via Riksdagsforvalt-
ningen, forfattningsregleras i den féreslagna lagen om stdd till partigrupperna
for riksdagsledamaternas arbete i riksdagen och dess tillampningsforeskrifter
och allménna rad.

Regleringen bor enligt utredningens mening baseras pa dagens férhallan-
den men gora det tydligare vad det 4r som galler. Bestimmelser som innehal-
ler en exakt beloppsangivelse och déar andringar behdver goras med inte allt
for 1anga tidsintervall har typiskt sett den karaktaren att de inte bor regleras i
lag. Summan av stodet bor regleras i tillampningsforeskrifterna till lagen, och
utredningen foreslar att det i lagtexten lamnas ett bemyndigande till Riksdags-
forvaltningen att bestdmma med vilket belopp stddet ska betalas. Utredningen
foreslar saledes att Riksdagsforvaltningen till partigrupperna betalar stod till
sprakutbildning for riksdagsledaméterna med ett belopp som forvaltningen
bestdmmer.

P& samma satt som nar det galler stodet till kostnader for ledaméternas
utrikes resor i tjansten bor regleringen av stéden vara transparent, och det bor
vara latt att hitta de parallella ersattningssystemen. En regel som paminner
om att det finns bestammelser om stad till sprakutbildning for riksdagsleda-
moterna i den nya lagen om stdd till partigrupperna for riksdagsledaméternas
arbete i riksdagen ska darfor tas in i den nya ersattningslagen. En motsvarande
bestdmmelse ska &ven tas in i den nya lagen om stod till partigrupperna for
riksdagsledamdternas arbete i riksdagen.

Remissinstanserna
Ingen remissinstans har yttrat sig sérskilt dver forslaget.
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Skalen for riksdagsstyrelsens forslag

Riksdagsstyrelsen delar utredningens bedémning att det i lagen bér 1&mnas
ett bemyndigande till Riksdagsforvaltningen att bestdimma med vilket belopp
stodet for riksdagsledamoternas sprakutbildning ska betalas. Riksdagsstyrel-
sen stéller sig &ven bakom beddmningen att regleringen av stéden bor vara
transparent och att det bor vara latt att hitta de parallella ersattningssystemen
och anser att de hanvisningsbestammelser som utredningen foreslar darfor ska
inforas.

5.5 Resa vid en extraordinar handelse

Riksdagsstyrelsens forslag: En ledamot har rétt till ersattning for kostna-
der for tjansteresor som ledamoten gor darfor att han eller hon maste in-
stalla sig i riksdagen pé grund av en extraordinér handelse eller nagon an-
nan orsak som inte har kunnat forutses. Om ledamoten inte befinner sig i
bostaden p& hemorten eller pa tjansteresa och om han eller hon inte kan
anvanda sin biljett for resan tillbaka, ska ledamoten fa ersattning for kost-
naden for resan med ett belopp som svarar mot den faktiska kostnaden.

Kostnader for en resa pa grund av en extraordinar handelse eller ndgon
annan orsak som inte har kunnat férutses som gérs med egen bil, formansbil
eller motorcykel ersétts med de belopp som Riksdagsforvaltningen bestdm-
mer. Ledamoten l&mnar efter avslutad resa snarast en reserakning till Riks-
dagsforvaltningen, dock senast sex manader efter det att resan avslutades.

Riksdagsforvaltningen eller den som Riksdagsforvaltningen bestdm-
mer far besluta att ersattningen ska omfatta resekostnader aven for en med-
foljande person som av sarskilda skl maste resa tillsammans med ledamo-
ten.

Ledamoten far sjalv besluta om inrikes och utrikes resor pa grund av en
extraordindr handelse eller ndgon annan orsak som inte har kunnat forutses
och om lampligt fardmedel med hénsyn tagen till kostnads-, tids- eller mil-
joaspekter.

Riksdagsstyrelsens bedémning: Talmannen bor besluta om ersattning
for kostnader for resa for en medféljande person som av sarskilda skal
maste resa tillsammans med ledamoten.

En ledamot bor efter en resa, som har sin grund i en extraordindr han-
delse eller ndgon annan orsak som inte har kunnat forutses, ge in ett un-
derlag till Riksdagsforvaltningen som visar

a) vilken héndelse som har lett till hemresan,

b) att ledamoten inte har kunnat boka av hemresan eller anvanda vardet

av resan vid ett senare tillfalle.

Nuvarande ordning

Bestdmmelser om tjansteresa i ersattningslagen
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Riksdagsledaméternas ersattning fér resekostnader regleras i 4 kap. ersatt-
ningslagen och i tilldampningsforeskrifterna till den lagen. Med tjansteresa av-
ses en resa som en ledamot gor som ett led i utdvningen av sitt riksdagsupp-
drag, och ledamotens bostad pd hemorten betraktas da som tjanstestalle (se
4 kap. 1 § ersattningslagen). Som tjansteresor betraktas dels resor till och fran
riksdagen for det lopande riksdagsarbetet, dels resor till, fran och i den val-
krets for vilken ledamoten &r vald. Ocksa resor med anledning av samman-
trade med riksdagsgruppen, partikonferens och annat partiarrangemang, ut-
skottsresa samt deltagande i arbetet i ndmnder, delegationer, kommittéer eller
liknande inom riksdagen utgor tjénsteresor. Egna studieresor inom ramen for
uppdraget riknas ocksa som tjénsteresor, liksom resor med anledning av med-
verkan i arrangemang som syftar till att informera om riksdagen eller riks-
dagsuppdraget. Resor som inte &r direkt knutna till riksdagsuppdraget ger dér-
emot inte ratt till erséttning. Det galler exempelvis uppdrag fér organisationer,
kommuner eller myndigheter. Reseerséttningen ska svara mot den faktiska
kostnaden (se 4 kap. 2 § erséttningslagen).

Resa vid en extraordindr handelse

Resor som en ledamot &r tvungen att gora pa grund av ett akut tjanstearende
regleras i punkt 6 andra och tredje styckena i tillampningsforeskrifterna till 4
kap. 2 och 2 a 88 erséttningslagen. Det talas dar om en ledamot som inte be-
finner sig i bostaden eller pd en tjansteresa nar riksdagen ska samlas pa grund
av en extraordinar handelse eller av ndgon annan oplanerad orsak. Ledamoten
ska ersdttas for de extra kostnader som tjénsteresan for med sig nér ledamoten
maste installa sig i riksdagen. Om ledamoten inte kan boka om eller anvinda
sin biljett for aterresan, eller saknar arskort pa tag eller flyg, ska han eller hon
fa ersattning for den faktiska kostnaden for resan, det vill saga kostnaden for
resebevis eller biljett samt bagageforvaring. Vid resa med egen bil, formans-
bil eller motorcykel blir det frdga om faststalld kilometerersattning och utlégg
for parkering. Talmannen kan besluta om att ersattningen &ven ska omfatta
resekostnader for medféljande som av sarskilda skal maste resa tillsammans
med ledamoten.

Skatterattsliga regler om tjansteresa

Regleringen av resekostnadsersattningens skatterattsliga konsekvenser finns
i inkomstskattelagen (1999:1229). Som allmén regel i skattesammanhang gal-
ler att tjanstestallet ar den plats dar den skattskyldige utfor huvuddelen av sitt
arbete (se 12 kap. 8 § forsta stycket inkomstskattelagen). For riksdagsleda-
moter finns det emellertid en sérskild regel. Den innebdr att bostaden pa hem-
orten utgor tjénstestélle (se 12 kap. 8 § tredje och fjarde styckena inkomst-
skattelagen). Bestammelserna fér till foljd att resor mellan bostaden och
arbetet &r tjansteresor.

Den ersattning som ledaméterna far for kostnader vid resor i tjansten ar
skattepliktig och ska tas upp som en inkomst, medan utgifter for att forvarva
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och bibehalla inkomster som huvudregel kan dras av som en kostnad (se 11
kap. 1 8 och 12 kap. 1 § forsta stycket inkomstskattelagen).

Skatteverkets gransdragning mellan tjansteresor och privata resor

Skatteverket har tagit stéllning till hur gransen mellan tjansteresor och vissa
privata resor bor dras.

Enligt stéllningstagandet Grénsdragning mellan tjansteresor och vissa pri-
vata resor, 2011-07-08, bor det finnas en tydlig skiljelinje mellan vad som
skatteréattsligt &r att betrakta som privata resor i form av arbetsresor och hem-
resor respektive tjansteresor. Detta far sedan betydelse for avdragsratten. Lag-
stiftaren har i inkomstskattelagen reglerat och begransat vilken avdragsratt
som ska finnas for det som i grunden anses som privata resor, det vill sdga
arbetsresor och hemresor. Eftersom dessa resor (till skillnad fran tjansteresor)
&r definierade i lagtexten bor definitionerna styra den anstélldes avdragsratt
och dérmed arbetsgivarens mojlighet att betala ut skattefri reseerséttning et-
cetera. Resor som en anstélld gor mellan bostaden och tjanstestéllet kan darfor
inte utgora tjansteresor.

Det kan intraffa att en anstalld som ar pd semesterresa maste atervanda
hem enligt arbetsgivarens beslut pa grund av ett akut uppkommet tjanste-
arende, och att arbetsgivaren bekostar en ny biljett for resan hem. Om den
anstéllde kan avboka sin privata hemresa bor den av arbetsgivaren betalda
hemresan enligt Skatteverket ses som en skattepliktig férman, eftersom en
sadan resa i grunden &r en privat levnadskostnad. Om villkoren for den nya
hemresan i stort Gverensstimmer med den som har bokats av, bor formanen
kunna virderas till ett belopp som svarar mot vardet p& den avbokade resan.
Om den anstéllde inte kan boka av sin hemresa eller utnyttja vérdet av den
vid ett senare tillfalle, bor ddremot den resa som arbetsgivaren har betalat inte
anses utgora nagon beskattningsbar forman. Den anstéllde har i denna situat-
ion enbart fatt olagenheten av att behéva avbryta sin semester och har inte fatt
nagon inbesparad privat levnadskostnad. Samma sak bor enligt Skatteverket
galla om arbetsgivaren bekostar ocksa medféljande familjemedlemmars hem-
resa. | ett sadant fall utgor inte hemresan en ordinar tjansteresa, och arbetsgi-
varen bor darfor spara underlag som visar vilken akut hdndelse som har orsa-
kat den avbrutna semestern. Aven underlag som visar att den anstéllde inte
har kunnat boka av sin hemresa bor sparas. Det kan till exempel rora sig om
en kopia av villkoren vid biljettbestéllningen.

Utredningens dvervaganden och forslag
En resa pa grund av en extraordinar handelse ska dven fortsattningsvis ersattas

En ledamot far i dag ersattning for en resa till riksdagen pa grund av en extra-
ordinar handelse eller av ndgon annan oplanerad orsak. Det ar enligt utred-
ningens mening val motiverat att en resa pa grund av ett akut tjanstearende
aven fortsattningsvis ska ersattas av Riksdagsforvaltningen. En sadan resa be-
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traktas enligt tillampningsforeskrifterna till ersattningslagen som en tjénste-
resa. Erséttningsreglerna maste vara parallella med de skatterattsliga reglerna
for att avdrag for resan ska beviljas eller for att resan inte ska formansbeskatt-
tas. En tjansteresa for en ledamot kan enligt inkomstskattelagen endast starta
vid tjanstestallet eller fran en pagaende tjansteresa, till exempel fran riksda-
gen. Trots att en ledamot maste gora en resa i en akut situation, ar resan alltsa
skatterattsligt att betrakta som en privat arbetsresa om ledamoten reser fran
en annan utgangspunkt an bostaden pa hemorten och om resan inte heller pa-
borjas nar ledamoten redan befinner sig pa tjansteresa. Skatteverkets stall-
ningstagande torde emellertid innebéra att en ledamot som i en sadan situation
inte kan avhoka sin resa eller anvanda den vid ett senare tillfalle far dra av
kostnaden for resan. Det torde inte heller bli aktuellt med en formansheskatt-
ning om Riksdagsforvaltningen har betalat resan; ledamoten har inte sparat in
négon privat levnadskostnad. Av detta skal foreslar inte utredningen négon
&ndring av bestdimmelserna om ersattning for resa i inkomstskattelagen.

Bestdmmelser om ledamdternas ekonomiska villkor ska regleras i lag.
Reglerna om erséttning for resor vid extraordinéra handelser ska darfor tas in
i den nya erséttningslagen.

Utformning av bestdmmelsen

For narvarande ersatts kostnaden for en resa pa grund av en extraordinar han-
delse eller av ndgon annan oplanerad orsak. Det bor inte goras nagra vasent-
liga andringar av vad som galler i dag. En ledamot bor alltsa fa resan betalad
om den foljer av en extraordindr héndelse, till exempel en naturkatastrof, en
storre olycka som drabbar ménga manniskor, en handelse som i stor utstrack-
ning paverkar det ekonomiska eller politiska laget eller ndgon annan hindelse
av extraordinar karaktar. Det ar ocksa viktigt att en ledamot kan kallas in till
riksdagen pa grund av handelser som uppkommer hastigt och som inte har
kunnat tas med ens vid en omsorgsfull planering. Det kan till exempel gélla
en oplanerad presskonferens, ett extra insatt mote i kammaren eller utskotten
eller att en ledamot maste instélla sig med kort varsel vid ett visst voterings-
tillfalle i riksdagen. Ledamoten bor darfor ha ratt till ersattning om han eller
hon maste instélla sig i riksdagen av en orsak som inte har kunnat forutses.

Enligt utredningen bor darfor bestammelsen, i enlighet med Skatteverkets
stallningstagande, utformas pa sa satt att ersattning endast ges om ledamoten
inte kan anvénda sin biljett for resan tillbaka, det vill sga inte kan avboka sin
hemresa eller utnyttja vardet av resan vid ett annat tillféalle.

Erséttningen for resan

I dag betraktas en resa pa grund av en extraordinar handelse som en tjanste-
resa enligt tillampningsforeskrifterna. Den faktiska kostnaden for ledamotens
resa ersatts pa vanligt satt. Dessutom far ledamoten ersattning for de extra
kostnader som tjansteresan for med sig. Om ledamoten inte kan boka om eller
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anvanda sin biljett for &terresan eller saknar arskort pa tag eller flyg, ska le-
damoten 4 ersattning for den faktiska resekostnaden. En ledamot som gor en
resa pa grund av en extraordinar handelse eller ndgon annan orsak som inte
har kunnat forutses ska dven fortsattningsvis fa ersattning for resan. Ersatt-
ningen ska, pa samma satt som nar det galler tjansteresor och resor fran och
till en annan bostad an bostaden pa hemorten, svara mot den faktiska kostna-
den for resan.

Utredningen foreslar ocksa att det i lagen anges att Riksdagsfarvaltningen
eller den som Riksdagsforvaltningen bestammer far besluta att ersattningen
ska omfatta resekostnader aven fér en medféljande person som av sarskilda
skal maste resa tillsammans med ledamoten.

For att kunna betala ut ersattningen till ledamdterna behdver Riksdagsfor-
valtningen fa in ett underlag for resan. Enligt utredningens bedémning bor
darfor en ledamot ge in ett underlag till Riksdagsforvaltningen som visar vil-
ken héndelse som har lett till hemresan och att ledamoten inte har kunnat boka
av hemresan eller kan anvanda vérdet av resan vid ett senare tillfélle.

I likhet med vad som galler i dag bor talmannen besluta att erséattningen
ska omfatta ocksa resekostnader for en medféljande person som av sérskilda
skél maste resa tillsammans med ledamoten.

Utrikes resor pa grund av en extraordinar handelse

En ledamot far i dag sjélv besluta om tjansteresor inom riket, medan de vice
talméannen beslutar om utrikes tjénsteresor.

Nér resan beror pa en extraordinar handelse eller ndgon annan orsak som
inte har kunnat férutses, behdver ledaméterna snabbt instélla sig i riksdagen.
P& samma satt som vid inrikes resor i tjansten anser utredningen att en leda-
mot i en sddan situation sjalv ska fa besluta om resor till Sverige fran utlandet.
De vice talménnen kommer vid en extraordinir handelse att ha svért att till-
réckligt skyndsamt besluta om ledaméternas hemresor fran utlandet. Aven om
en ledamot befinner sig utomlands anser utredningen darfor att ledamoten
sjalv ska fa besluta om resan hem.

Remissinstanserna

Den moderata riksdagsgruppen gor beddmningen att det finns skal till att tal-
mansprévningen av utrikes resor vid en extraordindr handelse avskaffas. Den
anser att en dialog mellan partiets gruppledning och den berérda ledamoten
om forutsattningarna for utrikes resor vid en extraordinar handelse till viss del
skulle kunna uppfylla syftet med talmansprovningen. Ett krav pa en sadan
dialog skulle kunna formuleras i riktlinjer eller foreskrift.

Ovriga remissinstanser har inte yttrat sig 6ver forslagen.

Skalen for riksdagsstyrelsens forslag och bedémning

Riksdagsstyrelsen delar utredningens forslag om hur bestimmelsen om er-
séttning for resa vid en extraordindr handelse bor utformas och hur ledamoten
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bor ersattas. Riksdagsstyrelsen finner i likhet med utredningen dven att leda-
moten sjalv ska fa besluta om utrikes resor pa grund av en extraordinar han-
delse eller ndgon annan orsak som inte har kunnat forutses. Det forfarande
som den moderata riksdagsgruppen forordar finns det anledning att ater-
komma till i samband med att tillampningsforeskrifter till lagen tas fram.

5.6 Mdjligheter till vidareutbildning

Riksdagsstyrelsens forslag: Riksdagsforvaltningen far erbjuda ledamo-
terna en introduktion till uppdraget som ledamot av riksdagen. Introduk-
tionen ska vara inriktad pa arbetsformerna i riksdagen.

Riksdagsforvaltningen far erbjuda ledamoterna sprakutbildning och le-
darskapsutveckling.

Riksdagsforvaltningen far dven erbjuda ledaméterna stod for annan vi-
dareutbildning inom ramen for uppdraget som ledamot av riksdagen.

Att ansvaret for stodet till vidareutbildning vilar p& forvaltningen ska
framga av lagen (2011:745) med instruktion for Riksdagsforvaltningen.

Nuvarande ordning

Efter ett val erbjuder Riksdagsforvaltningen nya riksdagsledaméter en intro-
duktion i kammarens arbete, den interna servicen, de ekonomiska villkoren
och den tekniska utrustningen. Under mandatperioden erbjuds ledamdter
sprakutbildning i form av intensivkurser i engelska och franska. Vidare ges
genom Riksdagsforvaltningens forsorg kurser i ledarskapsutveckling. Leda-
méter som har nagon form av arbetsledande stéllning i riksdagen erbjuds en
sadan kurs. Platserna fordelas i proportion till partiernas storlek. Dessa olika
stodformer &r inte forfattningsreglerade.

Utredningens dvervaganden och forslag
Introduktion till arbetet i riksdagen

Utredningen anfor att riksdagsuppdragets innehall och ledaméternas situation
skiljer sig fran vad som galler i samhéllet i vrigt. Ledamoterna ska foretrada
folket i de beslut som riksdagen fattar. Uppdraget bestar bland annat i att delta
i arbetet i kammaren, i utskotten och i andra riksdagsorgan. Arbetet innebar
vidare att skriva motioner och interpellationer, stalla fragor och utarbeta re-
servationer och sarskilda yttranden. En stor del av uppdraget utgors dven av
arbetet i den egna partigruppen. Uppdraget som riksdagsledamot &r speciellt.
Ledamaterna &r inte anstallda av riksdagen utan &r uppdragstagare, vars eko-
nomiska villkor regleras i lagen (1994:1065) om ekonomiska villkor for riks-
dagens ledamoter (erséttningslagen).

Enligt utredningen gér det inte att forutsatta att alla nyvalda ledaméter kan-
ner till n&rmare hur arbetet i riksdagen bedrivs eller vilka réttigheter och skyl-
digheter en ledamot har. Mot bakgrund av riksdagsuppdragets sardrag anser
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utredningen att det finns skél for att i likhet med vad som galler i dag erbjuda
ledamaterna en introduktion som behandlar uppdragets innehéll och villkor
samt den rattsliga reglering som omger uppdraget. Den introduktion som
Riksdagsforvaltningen anordnar bor darfor finnas kvar och ha fokus pa ar-
betsformerna i riksdagsuppdraget, regleringen av villkoren fér uppdraget och
vad som galler i olika fragor, till exempel om jav och andra intressekonflikter.

Spréakuthildning

Utredningen konstaterar att dagens samhélle internationaliseras i allt storre
utstrackning, bland annat genom EU:s utvidgning. Till f6ljd av internationa-
liseringen hanterar ledamoterna allt fler internationella aspekter inom olika
politikomraden. EU-fragor och internationella kontakter utgér en integrerad
del i den dagliga politiska verksamheten. Denna utveckling férutsatter att le-
damaterna har eller tillignar sig goda kunskaper i sprak. Ledaméterna har
olika bakgrund bade i friga om alder, utbildning och tidigare yrkeslivserfa-
renhet. Detta innebér att ledamoterna har varierande sprakkunskaper. Mot
bakgrund av vikten av att riksdagsledamdter kan uttrycka sig val i tal och
skrift aven pa andra sprak an svenska anser utredningen att det ar av vasentligt
intresse att ledamoterna dven i fortsattningen erbjuds sprakutbildning.

Ledarskapsutveckling

Riksdagsforvaltningen anordnar i dag kurser i ledarskapsutveckling for de le-
damdoter som har en ledande position inom riksdagen, dess myndigheter och
organ. Det &r viktigt att kunna tillgodose dessa ledamdéters behov av att ut-
veckla sina ledaregenskaper, bland annat i form av att kunna satta tydliga mal,
genomfora forandringar, coacha medarbetare, ha svara samtal med medarbe-
tare, ge feedback, forstd grupprocesser och hantera konflikter. Aven riksdags-
verksamheten i stort gagnas av att det finns duktiga och engagerade ledare.
Utredningen anser darfor att kurser i ledarskapsutveckling dven fortséttnings-
vis bor erbjudas ledamoterna.

Regleringen av stodet

Riksdagsforvaltningen har bland annat till uppgift att svara for stéd och ser-
vice till ledamoter. | linje med de uppgifter som har lagts pa Riksdagsférvalt-
ningen anser utredningen att forvaltningen dven fortsattningsvis ska svara for
den vidareutbildning som erbjuds ledaméterna. Riksdagsforvaltningen bor
sjalv avgdra om forvaltningen ska hantera utbildningarna i egen regi eller om
dessa bor upphandlas av féretag som tillhandahdller sddana tjanster. Att an-
svaret for stodet vilar pa forvaltningen ska framga av lagen (2011:745) med
instruktion for Riksdagsforvaltningen.

Det &r enligt utredningens mening lampligt att det stéd som erbjuds via
Riksdagsforvaltningen innefattar den grundldggande vidareutbildning leda-
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méterna kan behdva. Férutom en introduktion och kurser i ledarskapsutveck-
ling torde det framst vara undervisning i engelska och franska som forvalt-
ningen bor bistd ledaméterna med.

Utredningen konstaterar att behovet av stod, men &ven forvaltningens moj-
ligheter att bista ledaméterna med olika former av stod for att utveckla deras
kompetens, kan variera fran en tidpunkt till en annan. Det framstar darfor som
lampligt att regleringen av stddet utformas som en mojlighet for Riksdagsfor-
valtningen att erbjuda en ledamot stdd for vidareutbildning, i stéllet for en ratt
for ledamoten till ett visst utbud av kompetenshojande atgérder. Utredningen
foreslar darfor att Riksdagsforvaltningen far erbjuda ledaméterna en intro-
duktion till uppdraget som ledamot av riksdagen. Introduktionen ska vara in-
riktad pa arbetsformerna i riksdagen. Forvaltningen far ocksa erbjuda leda-
maéterna sprakutbildning och kurser i ledarskapsutveckling. Dessutom far
forvaltningen erbjuda ledaméterna stdd for annan vidareutbildning inom ra-
men for uppdraget som ledamot av riksdagen.

Som nédmnts ska bestdmmelser om riksdagsledaméternas ekonomiska vill-
kor med anledning av uppdraget finnas i lag. En bestdmmelse som ger Riks-
dagsforvaltningen mdjlighet att erbjuda en ledamot stdd for vidareutbildning
utgor enligt utredningens mening en del av de ekonomiska villkoren for upp-
draget och ska saledes tas in i den nya ersattningslagen.

Remissinstanserna
Remissinstanserna har inte yttrat sig séarskilt 6ver dessa forslag.

Skalen for riksdagsstyrelsens forslag

Riksdagsstyrelsen har inte ndgon annan uppfattning &n utredningen och anser
att forslagen bor genomforas.

5.7 Ersattning for resor fran och till en annan bostad

Riksdagsstyrelsens beddmning: En resekostnadsersattning for riksdags-
ledamaterna for resor fran och till en annan bostad &n bostaden p& hemorten
och en ort déar ledamoten utdvar sitt uppdrag som riksdagsledamot bor inte

genomforas.

Utredningens forslag

Utredningen foreslar att en ledamot ska ha ratt till ersattning for de kostnader
som uppstar vid resor i arbetet fran och till en annan bostad i Sverige 4n bo-
staden pa hemorten. Ratten till ersattning forutsatter att resan gar till en ort
dér ledamoten ska utdva sitt riksdagsuppdrag och att resan gors under ett mer
an en vecka langt uppehall i kammarens arbete. Den andra bostaden ska an-
véndas inte bara tillfalligt av ledamoten och bostaden ska innehas av ledamo-
ten sjalv eller av ndgon narstaende till henne eller honom. De nya reglerna
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ska till foljd av Sveriges medlemskap i europeiska unionen (EU) och den fria
rorligheten omfatta en annan bostad ocksé nér den ligger utanfér Sverige men
inom Europeiska ekonomiska samarbetsomradet (EES). Om bostaden ligger
i ett annat EES-land &n Sverige, ska ett beslut om resan fattas av Riksdags-
forvaltningen eller den som Riksdagsforvaltningen bestdmmer. Utredningen
bedomer att det bor vara talmannen som beslutar om resor i sddana fall.

Remissinstanserna

Den moderata riksdagsgruppen instdmmer i utredningens uppfattning att en
ratt till ersattning vid resor dven fran boenden utomlands inte &r latt att for-
svara, framfor allt fran kostnadssynpunkt och vid en jamférelse med vad som
i Ovrigt géller pa den statliga delen av arbetsmarknaden. De juridiska resone-
mangen som framfdrs i utredningen beskriver dock 6vertygande de hinder
som finns for att undanta resor inom EES. Riksdagsgruppen vill understryka
att detta hade varit 6nskvart utifran ett etiskt perspektiv.

Kristdemokraternas gruppstyrelse vander sig emot forslaget att de nya reg-
lerna av réttsliga skél ska omfatta en annan bostad inom EES och férordar att
en mojlighet for riksdagsledamater att fa ersattning for resor fran annan bo-
stad utomlands inte infors.

Skatteverket tillstyrker forslagen. Remissinstanserna i ovrigt har inte haft
nagra invandningar.

Skélen for riksdagsstyrelsens forslag

Utredningen har haft i uppdrag att sarskilt Iamna forslag pa hur ersattning kan
lamnas for resor till och fran annan bostad &n bostaden pa hemorten da EU-
namnden har ordinarie sammantraden under de delar av éret riksdagen ar ple-
nifri. Uppdraget har dven innefattat att lamna forslag pa nar ersattning kan
ldmnas for andra resor som gors inom ramen for riksdagsuppdraget och som
péborijas eller avslutas frdn en annan bostad an den pa hemorten.

Det &r viktigt att riksdagsledamoternas ekonomiska villkor &r sddana att de
skapar forutsattningar for att utdva riksdagsuppdraget pa basta satt. Villkoren
bor s& 1&ngt det &r mojligt vara desamma som for arbetsmarknaden i évrigt.
Villkor som avviker méste kunna motiveras sakligt och kunna hanféras till
innehéllet i riksdagsuppdraget.

Riksdagsstyrelsen har inga invandningar mot utredningens rattsliga dver-
vaganden. Daremot anser styrelsen att konsekvenserna av forslaget inte blir
rimliga sérskilt mot bakgrund av att resorna ska kunna géras fran boenden
utomlands inom EES. Forslaget bor darfor inte genomforas.

5.8 Erséttning for kostnader som avser telefoni och
datakommunikation

Riksdagsstyrelsens forslag: Riksdagsforvaltningen ska fa besluta om er-
sattning for de kostnader som en ledamot har for att han eller hon inom
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riksdagsuppdraget anvander ndgon annan teknisk och elektronisk utrust-
ning &n utrustning som tillhandahalls av Riksdagsforvaltningen.
Riksdagsstyrelsens beddmning: Riksdagsforvaltningen bor for den tek-
niska och elektroniska utrustning som forvaltningen tillhandahéller betala
a) abonnemang

b) trafikavgifter for telefoni inom riksdagsuppdraget

c) trafikavgifter for datakommunikation

d) andra kostnader som uppkommer vid anvandningen av utrustningen
inom riksdagsuppdraget.

Vid en resa utomlands bor en ledamot anvédnda datakommunikation via ett
lokalt natverk. Om en ledamot inte kan anvénda den tekniska och elektro-
niska utrustning som Riksdagsférvaltningen tillhandahaller bor ledamoten
under vissa forutsattningar ha ratt till ersattning for vissa kostnader som
regleras i tillampningsforeskrifter.

Nuvarande ordning

Regler om viss teknisk utrustning finns i 6 kap. lagen (1994:1065) om eko-
nomiska villkor for riksdagens ledamdter (erséttningslagen) och i tillamp-
ningsforeskrifterna (2006:6). Riksdagsforvaltningen ska tillhandahélla leda-
moterna den tekniska utrustning som &r av vésentlig betydelse for
riksdagsuppdraget (se 6 kap. 1 § ersattningslagen). Varje ledamot erbjuds i
dag teknisk utrustning i form av en sé kallad smarttelefon (Iphone), en barbar
dator och en pekplatta med mobilt bredband, en bildskdarm, ett tangentbord,
en mus och en skrivare. Dessutom erbjuds ledaméterna bildskdrm, tangent-
bord, mus och skrivare till bostaden pa hemorten (tjanstestéllet). Utrustningen
ska anvandas i riksdagsuppdraget. Riksdagsforvaltningen medger dock privat
anvéandning av datakommunikation och e-post i mindre omfattning (se punk-
ten 1 i riktlinjerna 2000:7).

Riksdagsforvaltningen betalar telefonabonnemang och trafikavgifter for
telefoni och datakommunikation p& mobiltelefonen, men betalsamtal och
andra tjanster som ar avgiftsbelagda ersétts inte. Kostnader for privata samtal
p& mobiltelefonen ersatts inte heller av forvaltningen. For inrikes samtal och
datatrafik med smarttelefonen betalar Riksdagsforvaltningen en fast ménads-
kostnad och for utrikes trafik betalas en rorlig trafikkostnad. Abonnemangen
&r sparrade for betalsamtal och betaltjdnster. Om ledamoten anvénder smart-
telefonen privat slar han eller hon ett prefix fore telefonnumret, och trafik-
kostnaderna faktureras da ledamoten. Det mobila bredbandet har en fast ma-
nadskostnad och kan anvandas obegransat inom landet. Det gér inte att
anvéanda det mobila bredbandet i utlandet.

En ledamots tjanstesamtal och datakommunikation vid tjansteresor betalas
av Riksdagsforvaltningen (se punkten 9 i tillampningsforeskriften till 6 kap.
1 § ersattningslagen). | forsta hand ska de produkter och tjénster som forvalt-
ningen rekommenderar anvéndas.
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Riksdagsférvaltningen far besluta om ersittning for de kostnader en leda-
mot har for att han eller hon anvander privat teknisk utrustning i riksdagsupp-
draget (se 6 kap. 3 § ersattningslagen). Enligt tillampningsforeskrifterna far
en ledamot som anvénder sin privata telefon for samtal inom ramen for riks-
dagsuppdraget erséttning for samtalen.

Utredningens dvervaganden och forslag

Teknisk och elektronisk utrustning som Riksdagsférvaltningen tillhandahal-
ler

| erséttningslagen finns det bestammelser om att riksdagen ska tillnandahalla
ledamoéterna teknisk utrustning. | tillampningsforeskrifterna regleras vem
som ska betala kostnaderna for telefonabonnemang och trafikavgifter for te-
lefoni och datakommunikation pa mobiltelefonen och vad som galler da en
ledamot &r pa tjansteresa. Hur kostnaderna fér abonnemang och trafikavgifter
vid datakommunikation med det mobila bredbandet ska fordelas nér en leda-
mot inte ar pa tjansteresa &r inte reglerat, men i praktiken betalas kostnaden
av Riksdagsforvaltningen. Vissa andra kostnader som kan uppkomma vid an-
vandningen av den tekniska utrustningen ersatts inte heller enligt dagens re-
gelverk. Det géller till exempel om ledamoten &r tvungen att betala en avgift
for att ansluta sin dator till ett lokalt natverk genom en tradlos natverksanslut-
ning. Det ar enligt utredningens mening foljdriktigt att kostnaden for det mo-
bila bredbandet och andra kostnader som uppkommer da ledamoten anvander
den tekniska utrustningen ska ersattas av Riksdagsforvaltningen, dven nar le-
damoten inte ar pd tjansteresa. Regleringen bor vara enhetlig pa sa satt att
ledamotens kostnad for hela den tekniska utrustningen — abonnemang och tra-
fikavgifter for mobiltelefon och mobilt bredband — bor ersattas oberoende av
om ledamoten &r pa tjansteresa eller inte. En forutsattning for erséttning for
trafikavgifter for telefoni och andra kostnader som uppkommer vid anvand-
ningen av utrustningen bor vara att utrustningen anvands inom riksdagsupp-
draget. Nar det galler trafikavgifter for datakommunikation bor det pd samma
sétt som i dag medges privat nyttjande av datakommunikation och e-post i
mindre omfattning (se punkten 1 i riktlinjerna 2000:7). Utredningen gor dar-
for beddmningen att Riksdagsforvaltningen for den tekniska utrustning som
forvaltningen tillhandahaller ska ersatta for abonnemang, trafikavgifter for te-
lefoni inom riksdagsuppdraget, trafikavgifter for datakommunikation och
andra kostnader som uppkommer vid anvandningen av utrustningen inom
riksdagsuppdraget. For att battre beskriva den utrustning som ledamdterna far
bor uttrycket “teknisk och elektronisk utrustning” anvindas. Bestdmmelsen
bor tas in i tilldmpningsforeskrifterna till den nya erséttningslagen.

Ratten till ersattning bor gélla bade nar ledamoten befinner sig inom landet
eller &r pd en utrikes resa. Datakommunikation utomlands kan dock bli kost-
sam. Det blir emellertid allt vanligare att publika lokala natverk kostnadsfritt
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finns att tillga pa hotell, restauranger och i offentliga lokaler. Vid resor utom-
lands bor ledamoten darfor anvénda datakommunikation via ett lokalt nat-
verk. Detta bor framga av de allmanna raden till bestimmelsen.

Privat teknisk och elektronisk utrustning

En ledamot har rétt till ersattning for telefonsamtal som gérs med ledamotens
privata telefon. Ratten till ersattning galler oberoende av om ledamoten be-
finner sig i Sverige eller utomlands. Ersattning for datakommunikation pa le-
damotens privata dator regleras inte i tillampningsforeskrifterna annat &n nér
ledamoten &r pa tjansteresa.

En ledamot kan i vissa fall behdva anvénda en privat dator dven i sitt riks-
dagsuppdrag. Behovet kan till exempel uppkomma nar ledamoten ar pa en
privat resa eller pa en resa for ndgon annan uppdragsgivare 4n riksdagen. Det
kan rora sig om ersattning for trafikavgifter men dven erséttning for en avgift
for att ansluta ledamotens dator till ett lokalt natverk. Enligt utredningens me-
ning bor en ledamot f ocksa dessa kostnader ersatta nér ledamoten inte ar péa
tjénsteresa.

Utredningen gor darfor beddmningen att en ledamot som inte kan anvénda
den tekniska och elektroniska utrustning som Riksdagsforvaltningen tillhan-
dahaller, bor ha ratt till erséttning for de kostnader som uppkommer genom
att han eller hon anvénder privat teknisk utrustning inom ramen for riksdags-
uppdraget. Detta bor regleras i tillampningsforeskrifterna till den nya ersatt-
ningslagen.

Annan teknisk och elektronisk utrustning

Vid en tjansteresa betalar Riksdagsforvaltningen en ledamots samtal och da-
takommunikation inom ramen for uppdraget. Ledamoten ska i forsta hand an-
vanda den utrustning som tillhandahélls av forvaltningen. Detta innebar att
forvaltningen ska betala ersittning dven dé& ledamoten anvander ndgon annan
teknisk utrustning, till exempel telefon pa ett hotell. Aven kostnaden for att
en ledamot mot en avgift ansluter en dator till ett lokalt nitverk ska ersattas.

Behovet av att mot en avgift anvanda en telefon eller en dator, eller att
ansluta en dator till ett lokalt natverk, kan uppkomma dven nér ledamoten inte
ar pa tjansteresa men behdver utféra en uppgift inom ramen for riksdagsupp-
draget. Enligt utredningens beddmning bér ledamoten ha rétt till ersattning
ocksa i en sddan situation. Utredningen foreslar darfor att det i den nya ersatt-
ningslagen ska tas in en bestimmelse om att Riksdagsforvaltningen ska fa
besluta om erséttning for de kostnader som en ledamot har for att han eller
hon i riksdagsuppdraget anvander ndgon annan teknisk utrustning &n privat
teknisk utrustning eller utrustning som tillhandahalls av Riksdagsfcrvalt-
ningen.

En ledamots rétt till erséttning for de kostnader som uppkommer av att han
eller hon inom riksdagsuppdraget anvander ndgon annan teknisk utrustning
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an den utrustning som tillhandahalls av Riksdagsforvaltningen eller sin pri-
vata tekniska utrustning bor regleras i tillampningsforeskrifterna till den nya
lagen.

Remissinstanserna
Remissinstanserna har inte haft ndgra synpunkter pa férslagen.

Skélen for riksdagsstyrelsens bedémning och forslag

Riksdagsstyrelsen har inte ndgon annan uppfattning an utredningen och anser
att forslagen bor genomforas.

5.9 Ledamoternas boende

Riksdagsstyrelsens forslag: En ledamot som avgar fran riksdagsuppdraget
efter att ha kandiderat i ett riksdagsval ska lamna sin dvernattningsbostad
senast en vecka efter valdagen.

En ledamot som avgar fran riksdagsuppdraget under en lopande valpe-
riod ska ldamna sin dvernattningsbostad senast en vecka efter den dag leda-
moten avgick.

Bostdderna ska fordelas i proportion till antalet valda ledaméter som har

rétt till dvernattningsbostad.

Nuvarande ordning

For att kunna utdva riksdagsuppdraget arbetar en ledamot i Stockholm flera
dagar i veckan. De ledaméter som bor mer an 50 kilometer fran Riksdagshuset
har ratt till en Gvernattningsbostad i Riksdagsforvaltningens bostadsbestand.
Bostaden tillnandahalls av férvaltningen som ett alternativ till hotell eller
pensionat for ledaméterna.

Fragor som rér ledaméternas 6vernattningsbostader regleras i 5 kap. lagen
(1994:1065) om ekonomiska villkor for riksdagens ledamoter (erséttningsla-
gen), i tilldmpningsforeskriften (2006:6) till ersattningslagen och i foreskrif-
ten (2005:9) om arbetsrum och dvernattningsbostéder for riksdagens ledamd-
ter. Enligt 11 § i foreskriften om arbetsrum och dvernattningsbostéder ska
Riksdagsforvaltningen tillhandahalla Gvernattningsbostader till ledaméter
som har rétt till nattraktamente enligt 5 kap. 1 § erséttningslagen. Med dver-
nattningsbostad avses en dvernattningslagenhet eller ett dvernattningsrum i
Riksdagsforvaltningens bostadsbestand eller motsvarande boende. Det ar
Riksdagsforvaltningen som beslutar om vilka évernattningsbostader som
stélls till respektive partigrupps férfogande, och bostaderna fordelas darvid i
proportion till antalet mandat utanfor Stockholm (se 12 §). Gruppkansliet for-
delar bostaderna bland partigruppens ledamoter. Ett avtal om upplatelse av
bostaden ska tecknas mellan Riksdagsforvaltningen och ledamoten (se 27 §).
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Ratten att disponera en 6vernattningsbostad &r personlig och kan inte dver-
latas av ledamoten (se 13 8). En ledamot har ratt att disponera 6vernattnings-
bostaden under hela aret fran och med méndagen i den vecka da riksmotet
Gppnas och sa lange uppdraget som riksdagsledamot varar (se 14 §). Om le-
damoten ar ledig fran sitt uppdrag i mer dn en manad, ar han eller hon dock
skyldig att upplata bostaden till den erséttare som tjanstgaor i stallet for leda-
moten. Ledamoten dr ocksa skyldig att byta logi om Riksdagsfarvaltningen
bedomer att det krévs till exempel for underhallsarbeten i fastigheten. En le-
damot som inte kandiderar i kommande riksdagsval ska l&mna bostaden se-
nast den 31 juli valaret (se 15 §). Ledamoten far dock behélla bostaden aven
efter detta datum sé lange det ar nédvandigt for riksdagsuppdraget. En kandi-
derande ledamot som lamnar riksdagen efter ett val ska l&mna sin &vernatt-
ningsbostad snarast och senast en vecka efter valdagen (se 16 §). En ledamot
som lamnar riksdagen under I6pande valperiod ska lamna bostaden snarast
och senast en vecka efter avgéngstillfallet (se 17 8). | 35-47 8§ finns det be-
stdmmelser om dvernattningsbostader for ersattare for ledamdterna.

Utredningens dvervaganden och forslag

Upplatelse av Gvernattningshostader i Riksdagsforvaltningens bostadsbe-
stand regleras av bestimmelser i ersattningslagen, dess tillampningsfore-
skrifter och foreskriften om arbetsrum och évernattningsbostader for riksda-
gens ledamater samt av upplatelseavtalet mellan Riksdagsforvaltningen och
en ledamot. Ledam®éter bor vanligen i 6vernattningsbostaderna under relativt
langa perioder. Bade en kandiderande ledamot som lamnar riksdagen efter ett
val och en ledamot som l&mnar riksdagen under en lépande valperiod ska
dock lamna sina 6vernattningsbostéder snarast eller senast en vecka efter val-
dagen respektive efter avgangstillfallet. Frigan a4 om sédana tidsgranser ar
rimliga vid en jamforelse med vad som till exempel géller pa hyresmark-
naden.

Det regelverk som i forsta hand innehdller bestaimmelser om hyra av bo-
stéder &r 12 kap. jordabalken (hyreslagen). Enligt utredningen pekar det mesta
pa att ett upplatelseavtal mellan en ledamot och Riksdagsfarvaltningen inte
ska betraktas som ett hyresavtal och omfattas av bestdimmelserna i hyreslagen.
Det framsta skalet ar att en ledamot inte betalar ndgon ersattning for bostaden
(se 12 kap. 1 § jordabalken). En ledamot behdver inte betala erséttning for en
dvernattningsbostad, eftersom det i ledamotens ekonomiska villkor for upp-
draget ingdr att Riksdagsforvaltningen kostnadsfritt tillhandahéller 6vernatt-
ningsbostader i Stockholm i stallet for logierséttning eller nattraktamente nér
ledamoten &r pa tjansteresa 50 kilometer fran bostaden. Erséttning eller hyra
betalas i regel i pengar men kan enligt hyreslagen utga aven i nyttigheter,
exempelvis i en arbetsprestation. Enligt foreskriften om arbetsrum och éver-
nattningsbostéder for riksdagens ledaméter &r en ledamots rétt att nyttja en
dvernattningsbostad beroende av uppdraget som riksdagsledamot (se 14 §).
Pa grund av att ratten till Gvernattningsbostad ar att betrakta som en form av
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nattraktamente som ingdr i uppdragets ekonomiska férutsattningar, bor leda-
motens arbetsprestation emellertid inte heller betraktas som ersattning for
6vernattningsbostaden. Avtalet mellan en ledamot och Riksdagsforvaltningen
ska saledes inte ses som ett hyresavtal utan som ett avtal om nyttjande av fast
egendom som, férutom de bestdmmelser som reglerar ledamoternas bostader
i ersédttningslagen, dess tillampningsforeskrifter och foreskriften om arbets-
rum och dvernattningsbostéder for riksdagens ledaméter, regleras av 7 kap.
jordabalken och avtalslagen.

Trots att hyreslagen inte torde vara tillamplig anser utredningen att leda-
maéterna kan ségas ha bostaderna under hyresliknande forhéllanden. Hyresla-
gens bestdmmelser finns for att skydda en persons hem. Ledaméterna &r emel-
lertid folkbokforda pd en annan adress och kan darfor inte sagas ha sitt
egentliga hem i 6vernattningsbostaden, som i stéllet bor betraktas som ett al-
ternativ till hotell eller pensionat for ledamdterna. Detta innebér att samma
sociala hénsyn inte behover tas till utflyttningstiderna for ledaméternas 6ver-
nattningsbostader som for bostader som lyder under hyreslagen. Daremot
maste praktiska hansyn tas till att en ledamot ska hinna flytta ut sina saker pa
den angivna tiden. En vecka far enligt utredningens mening anses tillracklig
for att en ledamot ska hinna packa och flytta ut sina tillhérigheter.

Utflyttningstiden maste ocksa bestammas mot bakgrund av att en ny leda-
mot véntar pd att fa flytta in i bostaden. Efter det att en ledamot har flyttat ut
och innan en ny ledamot ska flytta in ska bostaden, méblerna och utrustningen
besiktas av personal fran Riksdagsforvaltningen, om majligt tillsammans med
ledamoten (se 23 § foreskriften om arbetsrum och dvernattningshostéder for
riksdagens ledamater). Eventuellt ska darefter visst underhdll av bostaden ut-
foras, och utrustning och mobler kan behdva kompletteras. Trots att en leda-
mot flyttar inom en vecka kan den nya ledamoten darfor vara tvungen att bo
pa hotell under en tid. En utflyttningstid om en vecka &r enligt utredningens
mening ocksa att anses som rimlig i forhallande till tidpunkt for inflyttning
for den nya ledamoten.

Remissinstanserna

Ingen remissinstans har yttrat sig sérskilt over forslagen i denna del.

Skélen for riksdagsstyrelsens forslag

Riksdagsstyrelsen gor samma bedémning som utredningen nar det galler for-
slagen om utflyttningstiderna.

Né&r det galler férdelningsprincipen for dvernattningsbostader gor Riks-
dagsstyrelsens foljande dvervaganden. Ratten till en dvernattningsbostad re-
gleras i utredningens forslag till 6 kap. 1 8§ forsta stycket som anger att till
ledamdter som har rétt till nattraktamente enligt 5 kap. 1 § ska Riksdagsfor-
valtningen utan kostnad fér ledamoten tillhandahalla en dvernattningsbostad.
De ledamdter som har rétt till nattraktamente och darmed rétt till en évernatt-
ningsbostad ar de ledaméter som bor mer &n 50 kilometer fran Riksdagshuset.



5 RIKSDAGSSTYRELSENS OVERVAGANDEN OCH FORSLAG

I den foreslagna lydelsen till 6 kap. 2 § andra stycket anges hur bostaderna
ska fordelas. Bostaderna ska enligt bestdammelsen fordelas i proportion till
antalet mandat utanfér Stockholm. Bestdmmelsen &r inte ny i sak men har
lyfts upp till lag fran foreskriften (RFS 2005:9) om arbetsrum och Gvernatt-
ningsbostéader for riksdagen ledamoter.

Bestammelsen har tillampats pa sa satt att Stockholm har ansetts vara hela
Stockholms lan. Tillampningen har bl.a. fatt som konsekvens att en ledamot
som bor mer &n 50 kilometer fran Stockholm, det vill sdga Riksdagshuset,
men i en ort som ligger inom Stockholms I&n inte har rdknats med i fordel-
ningsnamnaren.

For att ratten till en dvernattningsbostad ska korrespondera med férdel-
ningsprincipen foreslar riksdagsstyrelsen att bostaderna ska férdelas i pro-
portion till antalet valda ledaméter som har rétt till dvernattningsbostad.

5.10 Enskilda utrikes tjansteresor

Riksdagsstyrelsens forslag: En ledamot far sjalv besluta om utrikes tjans-
teresor till lander inom Europeiska ekonomiska samarbetsomradet och till
lander som har ansékt om medlemskap i Europeiska unionen.

Ledamoten ska ld&mna in en kortfattad skriftlig redovisning for resan till
Riksdagsforvaltningen. Redovisningen ska lamnas inom sex méanader efter
det att resan avslutades.

Nuvarande ordning

Bestammelser om en ledamots enskilda utrikes tjansteresor finnsi4 kap. 3a §
lagen (1994:1065) om ekonomiska villkor for riksdagens ledamoter (ersétt-
ningslagen) och dess tillampningsforeskrifter (2006:6). De vice talmannen
beslutar om sadana resor. Vid tjansteresor till utlandet galler till 6vervagande
del &ven tillampningsforeskrifterna vid inrikes tjansteresa, till exempel be-
stdmmelser om kostnaderna vid val av fardmedel. Vid en utrikes tjansteresa
tillampas, som huvudregel, det avtal om erséttning m.m. vid tjansteresa och
forrattning utomlands som har tréffats av Arbetsgivarverket och de statsan-
stélldas huvudorganisationer (se Riksdagsforvaltningens avtal om erséttning
m.m. vid tjdnsteresa och forréttning utomlands). Det krévs att en enskild utri-
kes tjansteresa ska vara av varde for uppdraget som riksdagsledamot for att
en ledamot ska f& gora resan. Senast 14 dagar fore planerat avresedatum ska
ansokan ges in till ledningsstaben. Ansékan ska innehdlla uppgifter om anda-
malet med resan och berdknade kostnader samt en dversiktlig resplan. Resan
ska sedan redovisas via en reserakning. Den vice talman som fattar beslut om
resorna ska regelbundet 1amna en redogdrelse for sina beslut till riksdagssty-
relsen. En ledamot som inte har beviljats en enskild utrikes tjansteresa far
begéra att riksdagsstyrelsen provar beslutet. Riksdagsstyrelsen ska faststélla
ett rambelopp per valperiod for en riksdagsledamots enskilda utrikes tjanste-
resor (hdgst 50 000 kronor for innevarande mandatperiod). Medel som inte
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anvants till sddana tjansteresor ska dverforas till Riksdagsforvaltningen (se 4
kap. 3 a § andra stycket ersattningslagen). Det rambelopp som riksdagsstyrel-
sen faststaller for en riksdagsledamots enskilda utrikes tjansteresor far under
vissa forutsattningar anvandas dven av den som 4r ersattare for ledamoten.

Utredningens dvervaganden och forslag

En riksdagsledamot behandlar till f6ljd av den 6kande internationaliseringen,
déribland EU:s fordjupning och utvidgning, dagligen internationella aspekter
inom skilda politikomraden. Samarbetet med EU:s institutioner och andra
medlems- och EES-lander, frdmst genom de nationella parlamenten, har
ocksé okat. Aven behovet av att pa ett tidigt stadium kunna félja och paverka
EU-relaterade fragor har blivit storre. Utredningen anfor att det ar viktigt att
ledamaéterna kan hantera de politiska fragornas internationella aspekter och
att de ges mojlighet att satta sig in i och péverka fragor som bereds inom EU.
Vidare anfor utredningen att detta underlattas om det blir enklare for ledamé-
terna att resa i tjansten. Enligt utredningen finns det for ledaméterna framst
ett behov av att beséka nagon eller négra av EU:s institutioner, det vill siga
Europaparlamentet, Europeiska radet, ministerradet, EU-kommissionen, EU-
domstolen, Europeiska centralbanken och revisionsratten. Det kan ocksa vara
av betydelse for ledamoterna att besoka de tva radgivande kommittéerna —
Regionkommittén och Europeiska ekonomiska och sociala kommittén. Det
kan vara av varde for riksdagsuppdraget ocksa att ledamoter besoker till ex-
empel Sveriges EU-representation, Europol, Eurojust och Europeiska utrikes-
tjansten. Resor kan dartill behdva goras till de andra EES-landerna och till
lander som har ansékt om medlemskap i EU, det vill sdga kandidatlander,
potentiella kandidatl&nder och anslutningslénder. Ett kandidatland &r ett land
som formellt har beviljats kandidatlandsstatus av Europeiska radet. Landet
betraktas som ett kandidatland fran det att Europeiska radet fattar ett formellt
beslut om statusbeviljande och till dess anslutningsférhandlingarna har avslu-
tats och anslutningsfordraget har undertecknats. | dag &r Island, Turkiet, Fore
detta jugoslaviska republiken Makedonien, Montenegro och Serbien kandi-
datlander. Ett land som har utlovats medlemskap pé langre sikt men som annu
inte har beviljats kandidatlandsstatus betraktas formellt som ett potentiellt
kandidatland. For narvarande ar Albanien, Bosnien och Hercegovina samt
Kosovo potentiella kandidater. Anslutningsland ar ett land som har slutfort
anslutningsforhandlingarna och som har undertecknat ett anslutningsférdrag
med EU. Landet blir en fullvérdig medlemsstat den dag som anges i férdraget,
givet att fordraget ratificeras. Efter Kroatiens anslutning den 1 juli 2013 finns
det for narvarande inte nagra anslutningslander.

For att ta stallning till fragor som &r gemensamma for flera europeiska re-
gioner anordnas gransregionala sammankomster. Arbetet med grénsregionala
fragor pagar dels pa EU:s initiativ, men &ven Nordiska ministerradet och de
nordiska landerna arbetar for utveckling och tillvéxt i gransregionerna. Det
handlar om att stddja ekonomisk utveckling, minska regionala obalanser,
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skapa sysselsittning samt att f& undan hinder och problem som sarskilt fére-
kommer i gransregioner. Som en del av riksdagsuppdraget deltar riksdagsle-
damdterna i gransregionala sammankomster i de angransande nordiska lan-
derna. For att framja sadana sammankomster ar det enligt utredningen av stor
betydelse att ledaméterna kan resa till grannlédnderna for att delta i det gréns-
regionala samarbetet.

Mot bakgrund av att riksdagsuppdraget i stor utstrackning paverkas av ar-
betet inom EU och Europeiska ekonomiska samarbetsomradet (EES) samt av
det gransregionala samarbetet med de nordiska landerna, ar det enligt utred-
ningen motiverat att ledamoten sjélv kan besluta om vissa utlandsresor i tjéns-
ten. Utredningen foreslar darfor att en ledamot sjalv ska fa besluta om sina
utrikes tjansteresor till lander inom EES och till lander som har anstkt om
medlemskap i EU.

For att mojliggora en uppféljning av om syftet med resorna har nétts och
for att revisionen ska kunna géra en bedémning av om medlen har anvénts pa
ett kostnadseffektivt satt, maste innehdllet i och genomférandet av en resa
dokumenteras. Mot bakgrund av de resurser som laggs pa ledaméternas resor
finns det darfor enligt utredningen goda skal for att ledaméterna ska lamna
nagon form av redovisning av resan och att resan ska féljas upp. En resa kan
redovisas pa olika satt, till exempel genom en reserdkning eller en skriftlig
redogdrelse for resan. Resan kan bland annat foljas upp genom en kontroll av
om resornas resultat motsvarar syftet med resorna samt genom att man tittar
pa hur beslutsprocessen fungerar och att kostnaderna granskas av Riksdags-
forvaltningens interna och externa revision.

Tjénsteresor inom Sverige beslutas av ledamoten sjélv och redovisas inte
pa nagot annat sétt &n att ledamoten lamnar in en reserdkning till Riksdags-
forvaltningen. Av reserakningen ska bland annat resans andamal och fardvag
framga (se punkten 1 i tillampningsforeskriften till 4 kap. 2 och 2 a 8§ ersatt-
ningslagen). Samma regler galler ocksa for de utlandsresor som en ledamot
genomfor efter beslut av de vice talménnen.

Utredningen foreslar att en riksdagsledamot sjalv ska kunna besluta om
vissa utrikes tjansteresor. Enligt utredningen ar det av kostnadsskal rimligt
och framstér allmant sett som en god rutin att utlandsresor som beslutas av en
ledamot sjalv omfattas av ytterligare krav i frdga om redovisning och uppfélj-
ning. Férutom en reserakning foreslar utredningen darfor att en ledamot, efter
en utrikes resa som ledamoten sjalv har beslutat om, ska ld&mna in en kortfat-
tad skriftlig redovisning av resan. Med utgangspunkt i redovisningarna bor
Riksdagsforvaltningen kunna folja upp tjansteresorna. Vad ledamotens redo-
visning ska innehdlla bor regleras i tillimpningsforeskrifter till lagen.

Det krévs att en ledamot ska ldamna en reserdkning till Riksdagsforvalt-
ningen inom sex manader efter resan. Det ar enligt utredningens bedomning
lampligt att samma tidsgrans uppstalls for ingivande av en reseredogorelse da
en ledamot sjalv beslutat om en tjansteresa utanfor Sverige.
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Remissinstanserna

Remissinstanserna har inte haft ndgra synpunkter pa forslagen.

Skalen for riksdagsstyrelsens forslag

Riksdagsstyrelsen delar utredningens uppfattning att det &r motiverat att le-
damoten sjalv far besluta om vissa utlandsresor i tjansten och att ledamoten
ska lamna in en skriftlig redovisning av en sadan resa. Nar det géller innehal-
let i redovisningen kommer riksdagsstyrelsen att ta stallning till det i samband
med att man tar fram tillampningsforeskrifter till lagen.

5.11 Tjansteresor utomlands pa uppdrag av
partigrupperna

Riksdagsstyrelsens forslag: Riksdagsforvaltningen ska till partigrupperna
lamna stod till resekostnader for riksdagsledamdoternas resor till lander
inom Europeiska ekonomiska samarbetsomradet och till lander som har an-

sokt om medlemskap i Europeiska unionen.

Nuvarande ordning

For riksdagsledamdternas tjansteresor utomlands pa uppdrag av partigrup-
perna lamnar Riksdagsforvaltningen ett stod enligt lagen om stod till riks-
dagsledamaéternas och partigruppernas arbete i riksdagen. Detta stod ska alltsa
lamnas till partigrupperna. Stodet for riksdagsledamoternas deltagande i sam-
arbetet inom Europeiska unionen (EU) uppgér till 2 500 kronor per ar och
ledamot. Stod lamnas ocksé for deltagande i internationella konferenser ut-
omlands och andra utrikes resor med 5 000 kronor per ar for de forsta 20
mandaten som har tillfallit partiet i det senaste valet till riksdagen och med
2 500 kronor per ar for varje ytterligare mandat som tillfallit partiet i valet.
Efter varje kalenderdr ska partigrupperna till Riksdagsforvaltningen redovisa
hur utbetalade bidrag har anvants under det foregaende budgetaret. Redovis-
ningen ska innehalla uppgifter om riksdagsledamotens namn, resmal, tid-
punkt for resan samt kostnad for resan med uppgift om huruvida bonuspoéng
har utnyttjats for resan.

Utredningens dvervaganden och forslag

P& uppdrag av partigruppen kan en ledamot gora resor for att delta i samar-
betet inom EU (se 14 § lagen om stdd till riksdagsledaméternas och partigrup-
pernas arbete i riksdagen). Enligt motiven tar detta sikte pa tjansteresor inom
EU och till 1ander som har anknytning till unionen (se 2005/06:RS4 s. 60 ff.).
Syftet &r att ge riksdagsledamdterna battre mojligheter att sétta sig in i och
paverka fragor som bereds inom EU. Detta kan ske genom till exempel kon-
takter med EU:s institutioner och med partier och parlamentariker i andra lan-
der. Det kan ske ocksa genom att pa andra sétt studera forhallanden i andra
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lander. Av motiven framgar att det allmant sett bor géras en generds bedém-
ning av andamalet med resorna. Stodet bor avse resor till lander inom unionen
och till ansokarlander samt till stater som omfattas av EES-samarbetet.

Utredningen har foreslagit att en ledamot sjélv ska besluta om sina utrikes
tjénsteresor till lander inom EES och till Iander som har ansokt om medlem-
skap i EU. Avsikten med forslaget ar i forsta hand att en ledamot enklare ska
kunna bestka EU:s institutioner och EES-landerna, bland annat inom ramen
for det nordiska grénsregionala samarbetet. Dessutom ska ledaméterna kunna
resa till kandidatlander, potentiella kandidatlander och anslutningslander till
EU. Av forarbetena till 14 § lagen om stdd till riksdagsledaméternas och par-
tigruppernas arbete i riksdagen framgar att stodet bor avse resor till lander
inom unionen, ansékarlander och till lander som omfattas av EES-samarbetet.
For att &stadkomma en parallellitet mellan bestimmelserna om en ledamots
enskilda utrikes tjansteresa och en utrikes tjansteresa pa uppdrag av partigrup-
perna foreslar utredningen att bestammelsen om resa p& uppdrag av partigrup-
perna i den nya lagen om stdd till partigrupperna for riksdagsledaméternas
arbete i riksdagen ska fortydligas. Det bor ske pa sa satt att stodet till rese-
kostnader ska avse riksdagsledaméternas resor till l1ander inom EES och till
lander som har ansékt om medlemskap i EU.

Remissinstanserna
Remissinstanserna har inte haft nagra synpunkter pa forslagen.

Skalen for riksdagsstyrelsens forslag

Riksdagsstyrelsen har inte ndgon annan uppfattning an utredningen och fore-
slar att forslagen genomfors.

5.12 Vissa Ovriga ersattningsfragor

5.12.1 Nyvalda ledamdters ratt till ersattning for vissa resor

Riksdagsstyrelsens forslag: Innan en nyvald riksdagsledamot tilltrader sitt
uppdrag i riksdagen foreslas att han eller hon ska ha rétt till erséttning for

— resor for att delta 1 moten som ledamotens partigrupp i riksdagen kallar
till,

— resor for att delta i Riksdagsforvaltningens introduktion till uppdraget,
och

— en resa till riksdagen for att tilltrdda uppdraget som ledamot.
Erséttningen ska avse kostnad for resa och eventuell évernattning.
Ledamoten far sjalv besluta om resor fore tilltradet och om lampligt

fardmedel med hénsyn tagen till kostnads-, tids- eller miljoaspekter.
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Nuvarande ordning

Riksdagsledamoternas rétt till ersattning for bland annat resor regleras i lagen
(1994:1065) om ekonomiska villkor for riksdagens ledaméter (erséttningsla-
gen). Enligt 4 kap. 1 § har en riksdagsledamot rétt till ersattning for kostnader
for resor som han eller hon foretar som ett led i utévandet av sitt uppdrag.
Ratten till ersattning galler frAn och med den dag da ledamoten tar plats i
riksdagen, det vill séga tilltrader sitt uppdrag i riksdagen (1 kap. 2 § forsta
stycket). Den som bérjar sitt uppdrag som riksdagsledamot i samband med ett
riksdagsval tilltrader uppdraget nér den nyvalda riksdagen samlas for att in-
leda ett nytt riksméte enligt 3 kap. 2 § riksdagsordningen. Den som eftertrader
en avgangen ledamot och som utsetts till ledamot genom sa kallat eftertradar-
val, tilltrader sitt uppdrag den dag som anges i Valmyndighetens beslut.

Riksdagsstyrelsens 6vervaganden och forslag

Partiernas riksdagsgrupper sammantréder regelbundet under valperioden. |
samband med ett riksdagsval &r det inte ovanligt att partigrupperna samlar
alla omvalda och nyvalda riksdagsledaméter infér den kommande valperi-
oden. Det kan ocksé férekomma att en partigrupp kallar en eftertradare for en
avgangen ledamot till ett méte innan han eller hon tilltrader uppdraget som
ledamot. Som reglerna &r utformade i dag kan en nyvald ledamot inte f4 er-
sattning for resor till sddana méten eftersom han eller hon annu inte har till-
tratt sitt riksdagsuppdrag. En omvald ledamot kan daremot fa ersattning for
resekostnaden. Riksdagsstyrelsens anser att partigruppsméten far anses ha ett
sadant samband med det kommande riksdagsuppdraget for den nyvalda leda-
moten att &ven denne bor kunna erséttas for resekostnader och eventuella
dvernattningskostnader pa motsvarande satt som for en omvald ledamot.

Riksdagsforvaltningen genomfor en introduktion till uppdraget for den
som har valts till riksdagsledamot. Introduktionen innehéller information om
de ekonomiska villkor som galler for uppdraget och en genomgéang av de
praktiska moment som hanger samman med arbetet i kammaren. Om en sadan
introduktion ges efter det att en nyvald ledamot bérjat sitt uppdrag i riksdagen
har han eller hon rétt till ersattning for sina resekostnader for att delta i intro-
duktionen. Ibland kan emellertid en nyvald ledamot ha énskemél om att fa
introduktionen innan han eller hon tilltrader som ledamot. Det kan vara prak-
tiskt att ha fatt en introduktion i villkoren och formerna for arbetet i riksdagen
innan ledamoten borjar sitt uppdrag. En nyvald ledamot bor darfor enligt riks-
dagsstyrelsens uppfattning kunna fa ersattning for resekostnader och eventu-
ella dvernattningskostnader for att delta i Riksdagsforvaltningens introduk-
tion innan han eller hon tilltrader uppdraget.

Riksdagsstyrelsen anser att en nyvald ledamot &ven bor ha ratt till ersatt-
ning for en resa till riksdagen for att tilltrada sitt riksdagsuppdrag, vilket &ven
den moderata riksdagsgruppen framhallit i sitt remissvar. Nar det géller ny-
valda ledaméter som borjar sitt uppdrag i riksdagen efter ett riksdagsval in-
nebar detta att ledamdterna foreslas fa erséttning for en resa for att installa sig
nar den nya riksdagen samlas. | friga om den som eftertrader en avgangen
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ledamot och som bérjar sitt uppdrag som riksdagsledamot under pagaende
valperiod, innebar forslaget att ledamoten fér ersattning for en resa i samband
med att han eller hon for forsta gangen installer sig i riksdagen for att borja
sitt uppdrag. Ratten till erséttning bor avse de faktiska kostnaderna for resa
och eventuell dvernattning i Stockholm.

De resor som omfattas av de féreslagna erséttningarna &r resor som en ny-
vald ledamot gor infor att han eller hon ska tilltrada sitt riksdagsuppdrag.
Riksdagsstyrelsen anser i likhet med vad som géller for inrikes resor i tjans-
ten, att ledamoten sjalv ska fa besluta om dessa resor och om lampligt fard-
medel med hansyn tagen till kostnads-, tids- eller miljdaspekter. De fore-
slagna ersattningarna beddms skatteréattsligt vara erséttning for tjénsteresa.

5.12.2 Ersattares ratt till ersattning for vissa resor

Riksdagsstyrelsens forslag: Fran och med den dag da riksdagen utfardar
bevis om att en ersattare ska fullgéra uppdrag som riksdagsledamot foreslas
att ersattaren ska ha ratt till ersattning for

— resor for att delta i mdten som erséttarens partigrupp i riksdagen kallar
till,

— resor for att delta i Riksdagsforvaltningens introduktion till uppdraget,
och

— en resa till riksdagen for att tilltrdda uppdraget som ledamot.

Erséttningen ska avse kostnad for resa och eventuell dvernattning.
Ersattaren far sjalv besluta om resor fore tilltradet och om lampligt fard-

medel med hénsyn tagen till kostnads-, tids- eller miljoaspekter.

Nuvarande ordning

Om en ledamot &r ledig for en tid av minst en manad ska ledamotens uppdrag
utdvas av en ersattare under den tid som ledamoten &r ledig (5 kap. 3 § riks-
dagsordningen, RO). Talmannen kallar en erséttare till tjanstgoring. Detta
sker genom att ersattaren far ett meddelande fran Riksdagsforvaltningen om
vilken ledamot som han eller hon ersétter och om nér uppdraget bérjar. Om
meddelandet inte anger nar uppdraget upphor far ersattaren ett sarskilt med-
delande om det (tillaggsbestammelse 5.5.1 RO). Riksdagsforvaltningens
meddelande till ersittaren &r riksdagens bevis pa att ersattaren ska fullgora ett
uppdrag som riksdagsledamot.

Ersattares ratt till ersattning for bland annat resor regleras i lagen
(1994:1065) om ekonomiska villkor for riksdagens ledaméter. En erséttare
har ratt till ersattning for den tid som han eller hon enligt beviset fran riksda-
gen ska fullgoéra uppdraget som riksdagsledamot (1 kap. 2 § andra stycket). |
likhet med vad som géller for riksdagsledaméter har ersattare ratt till ersatt-
ning for kostnader for resor som gors som ett led i utévningen av uppdraget
som riksdagsledamot (4 kap. 1 8).
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Riksdagsstyrelsens dvervaganden och forslag

Samma skal som talar for att en nyvald ledamot ska ha rétt till ersattning for
vissa resor fore det att han eller hon tilltrader uppdraget gor sig ocksé gallande
i friga om en ersattare och ersattarens riksdagsgrupp (se avsnitt 5.12.1). Det
ar rimligt att dven en ersattare ska kunna delta i partigruppsméten innan han
eller hon tilltrader sitt riksdagsuppdrag och fa ersattning for sin resekostnad
och eventuella 6vernattningskostnader. P4 motsvarande satt som for nyvalda
ledamaoter bor en erséttare dven kunna fa ersattning for att delta i en introdukt-
ion till uppdraget i riksdagen innan han eller hon tilltrader det. En erséttare
bor ocksa fa ersattning for en resa till riksdagen for att tilltrada sitt uppdrag. |
likhet med vad som foreslas om nyvalda ledamoters rétt till ersattning for
vissa resor bor ratten till ersattning avse de faktiska kostnaderna for resa och
eventuell évernattning i Stockholm. Styrelsen anser ocksa att ersattaren sjalv
ska fa besluta om dessa resor och om lampligt fardmedel med hansyn till kost-
nads-, tids- och miljdaspekter. Den foreslagna ratten till ersattning bor gélla
fran och med den dag da riksdagen utfardar bevis om att en erséttare ska full-
géra uppdrag som riksdagsledamot. Fréan och med den dag da ersittaren enligt
riksdagens bevis ska fullgdra ett uppdrag som riksdagsledamot galler samma
regler for erséttning som for dvriga ledaméter.

5.12.3 Ersattning for uppdrag i Europaradets svenska delegation

Riksdagsstyrelsens forslag: En riksdagsledamot som fullgér uppdrag i
Europaradets svenska delegation, och som lamnar riksdagen i samband
med ett val, foreslas ha ratt till sammantradesarvode, resekostnadsersatt-
ningar och traktamente under den aterstende delen av delegationens man-
datperiod. Det foreslas ocksa att en sddan ledamot under samma tid ska ha
réatt till den tekniska och elektroniska utrustning som Riksdagsforvaltningen
tillhandahallit honom eller henne.

Nuvarande ordning

Riksdagen valjer sex ledamoter i den svenska delegationen till Europaradets
parlamentariska férsamling (Europaréadets svenska delegation). Delegationen
véljs for tiden den 1 november samma &r som val till riksdagen &gt rum till
motsvarande tidpunkt efter nésta val. En ledamot av eller en suppleant i dele-
gationen som har lamnat riksdagen i samband med ett riksdagsval far kvarsta
under den aterstdende delen av delegationens mandatperiod (tillaggsbestam-
melse 13.18.2 riksdagsordningen, RO).

En riksdagsledamot som sitter i Europaradets svenska delegation far ha
kvar sitt uppdrag i delegationen fram till den 1 november samma ar som valet,
aven om han eller hon inte blir omvald till riksdagen. En riksdagsledamot som
inte véljs om till riksdagen vid ett val l[&mnar sitt riksdagsuppdrag nér den
nyvalda riksdagen samlas till nytt riksmdte (3 kap. 10 8 regeringsformen och
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3 kap. 2 § RO). Detta sker ndgon gang kring ménadsskiftet september/okto-
ber.

Bestdmmelser om arvode, resekostnadserséttningar och traktamente for en
riksdagsledamot som sitter i den svenska delegationen finns i lagen
(1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter
och organ. Enligt 2 och 3 88 har riksdagsledamoter som deltar i Europaradets
verksamhet rétt till sammantrddesarvode samt resekostnadserséttningar och
traktamente.

Riksdagsstyrelsens dvervaganden och forslag

En ledamot av Europaradets svenska delegation som inte blir omvald till riks-
dagen far sitta kvar i delegationen under dess aterstdende mandatperiod, det
vill saga fram till den 1 november valdret. Detta innebér att han eller hon fér
sitta kvar i delegationen fastan uppdraget som riksdagsledamot har upphdrt.
Gallande bestdmmelser ger bara riksdagsledamater ratt till sammantrédesar-
vode samt resekostnadserséttningar och traktamente vid deltagande i Euro-
parédets verksamhet. Riksdagsstyrelsen foreslar darfor att den som lamnar sitt
uppdrag i riksdagen, men som sitter kvar i delegationen under den &terstaende
mandatperioden, ska ha ratt till ersattning for sitt deltagande i Europaradets
verksamhet under perioden. Erséttningen bor vara densamma som for en riks-
dagsledamot. En ledamot av delegationen, som lamnar sitt riksdagsuppdrag,
bor under delegationens aterstdende mandatperiod dven ha ratt att anvanda
teknisk och elektronisk utrustning som Riksdagsforvaltningen tillhandahallit
honom eller henne.
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6 Ikrafttradande- och
6vergangsbestammelser

Riksdagsstyrelsens forslag: De nya lagarna och lagandringarna ska tréda
i kraft den 1 juli 2015 da lagen (1994:1065) om ekonomiska villkor for
riksdagens ledamoter och lagen (1999:1209) om stdd till riksdagsledamo-
ternas och partigruppernas arbete i riksdagen ska upphora att galla.

Overgéngsbestammelserna till lagen (1994:1065) om ekonomiska vill-
kor for riksdagens ledaméter och till &ndringar i den lagen ska fortfarande
galla.

Utredningens 6vervaganden och forslag

De nya lagarna och lagandringarna bor trada i kraft den 1 januari 2015.
Samma tidpunkt bor galla for upphavande av lagen (1994:1065) om ekono-
miska villkor for riksdagens ledamoter och lagen (1999:1209) om stdd till
riksdagsledamdternas och partigruppernas arbete i riksdagen.

Lagen om ekonomiska villkor for riksdagens ledaméter har andrats flera
ganger sedan tillkomsten &r 1994. | flertalet fall har det meddelats Gvergangs-
bestdmmelser som fortfarande kan vara aktuella. Eftersom den nya lagen inte
innehéller nagra sakliga forandringar i de delar som omfattas av évergangs-
bestammelser som fortfarande ar aktuella, bor Gvergangsbestimmelserna
alltsa fortfarande galla. Det bor darfor foreskrivas att Gvergangsbestammel-
serna till den gamla lagen och till &ndringar i den lagen fortfarande ska gélla.

Enligt utredningens bedémning behdvs det i dvrigt inte nagra dvergangs-
bestammelser.

Remissinstanserna

Remissinstanserna har inte lamnat nagra synpunkter pa utredningens forslag.

Skélen for riksdagsstyrelsens forslag

Riksdagsstyrelsen anser att de nya lagarna och lagandringarna bor trada i kraft
den 1 juli 2015. | 6vrigt delar riksdagsstyrelsen utredningens bedémning i
frdga om Gvergangshestammelser.




7 Konsekvenser av forslagen

Forslagen innebar en systematisk, redaktionell och spraklig genomgéng av de
foreskrifter och andra styrdokument som géller ersattningen till riksdagsleda-
moterna. Regelverket blir pa detta satt tydligare, lattare att anvanda och mer
transparent. Det bor forenkla tillampningen for den som &r direkt berdrd av
regelverket men ocksa tillgodose intresset av insyn. Riksdagsforvaltningens
administration férenklas genom att reglerna far en mer enhetlig och modern
utformning.

Vidare anser riksdagsstyrelsen att forslagen kommer att underlatta utdv-
ningen av riksdagsuppdraget, till exempel genom mojlighet till vidareutbild-
ning med sikte pa de sarskilda kraven i det uppdraget. Genom forslaget om
erséttning for kostnader som avser telefoni och datakommunikation utdkas
ledaméternas mojligheter att fa ersittning vid anvandningen av teknisk och
elektronisk utrustning inom ramen for riksdagsuppdraget.

Nar det galler forslagen om att en ledamot sjalv ska fa besluta om utrikes
tjansteresor till Iander inom Europeiska ekonomiska samarbetsomradet (EES)
och till lander som har ans6kt om medlemskap i Europeiska unionen (EU) gor
riksdagsstyrelsen bedémningen att de kommer att leda till att det blir enklare
for en ledamot att bestka bland annat EU:s institutioner och EES-landerna,
déribland de nordiska landerna.

Slutligen innebdr forslagen vissa kostnadstkningar for Riksdagsforvalt-
ningen. Dessa beddms dock inte bli stdrre &n att de bdr kunna klaras inom
ramen for de nuvarande anslagen.
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8 Forfattningskommentar

8.1 Forslaget till lag om erséttning till riksdagens
ledamoter

En delvis omdisponerad och i vissa avseenden ny erséttningslag foreslas. Be-
stammelser om ledamaéternas ekonomiska villkor har hamtats fran andra for-
fattningar, och normnivan pd vissa av dagens bestammelser har andrats.
Strukturen i lagen har andrats genom att tva nya kapitel (6 och 8 kap.) inférs
och genom &ndringar i ett delvis nytt kapitel (7 kap.). Redaktionellt har lagen
andrats bland annat genom att 13nga paragrafer har delats upp i flera kortare
paragrafer och att underrubriker har forts in i kapitlen. Aven spréakliga forand-
ringar har genomforts. Darutdver finns ett antal nya materiella bestdimmelser
i lagen. Med uttrycket 1994 ars ersittningslag” avses lagen (1994:1065) om
ekonomiska villkor for riksdagens ledamdter.

1 kap. Inledande bestammelser

Lagens innehall

1 § Denna lag innehéaller bestimmelser om ersattning till talmannen och riks-
dagens ledamdter. Bestdmmelserna avser

— ersattning till talmannen (2 kap.),

—arvode (3 kap.),

— resekostnadserséttning (4 kap.),

— traktamente (5 kap.),

— Overnattningsbostad (6 kap.),

— arbetsrum, vidareutbildning och teknisk och elektronisk utrustning
(7 kap.),

— barnverksamhet (8 kap.),

— alderspension (9 kap.),

— sjukpension (10 kap.),

— efterlevandepension (11 kap.),

— inkomstgaranti och efterlevandeskydd (12 kap.),

— omstallningsstdd och efterlevandeskydd (13 kap.),

— forsakrings- och foretagshalsovardsformaner (14 kap.), och

— Overklagande (15 kap.).

Paragrafen ar ny. Innehallsforteckningen ger en 6versikt 6ver lagens innehall.
Overvaganden finns i avsnitt 5.1.2.

Ratt till ersattning

2 8 En ledamot har ratt till ersattning enligt bestdimmelserna i denna lag.



8 FORFATTNINGSKOMMENTAR

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 1 kap. 1 § forsta stycket forsta meningen
1 1994 4rs ersdttningslag. Uttrycket “ér beréttigad till ekonomiska forméner”
har ersatts med “har rétt till erséttning” (se mer om detta i avsnitt 5.1.1). Pa-
ragrafen har andrats sprakligt.

Overvaganden finns i avsnitt 5.1.2.

3 § Bestammelserna i denna lag galler &ven talmannen, om det inte framgar
nagonting annat av 2 kap. 1 och 2 8§ eller av sammanhanget.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 2 kap. 7 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har fatt en ny placering i lagen i syfte att samla de grundlaggande
bestdmmelserna om rétten till ersattning i det forsta kapitlet. Paragrafen har
andrats sprakligt och redaktionellt.

4 8 For en erséttare for en ledamot galler samma bestdmmelser som for en
ledamot, om det inte foreskrivs ndgonting annat i denna lag.

Riksdagsforvaltningen far kompensera en ersattare for forlorad semester
for den del av tjanstgéringen i riksdagen som understiger tolv manader.

Paragrafens forsta stycke motsvarar till sitt innehall 1 kap. 1 § tredje stycket i
1994 ars ersattningslag, och andra stycket motsvarar till sitt innehall 1 kap.
2 a § i samma lag. Paragrafen har andrats sprakligt och redaktionellt.

Erséattning under ledighet

5 § Om en ledamot har beviljats ledighet fran sitt uppdrag under minst en
manad i foljd, far det lamnas ersattning for den tiden bara om skalet till le-
digheten ar offentligt uppdrag, militartjanstgéring, sjukdom eller nagot annat
forhallande som omfattas av bestammelserna om rétt till ledighet for arbets-
tagare hos Riksdagsforvaltningen.

Ersattning far inte lamnas for tid d& en ledamot ar statsrad eller statssek-
reterare.

Paragrafens forsta stycke motsvarar till sitt innehall 1 kap. 1 § forsta stycket
andra meningen i 1994 &rs ersattningslag, och andra stycket motsvarar till sitt
innehall 1 kap. 1 § andra stycket i samma lag. Paragrafen har &ndrats sprak-
ligt.

Tid som ersatts

6 § Bestammelserna i 3-5, 7 och 14 kap. ska tillampas fran och med den dag
d& ledamoten tilltrader sitt uppdrag i riksdagen till och med 30 dagar efter
det att uppdraget att vara ledamot upphér.
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Bestammelserna i 4 kap. 2, 4, 10 och 11 88 och 5 kap. 1, 4 och 5 88 ska
dock tillampas

— i frdga om en nyvald ledamot som tilltrdder sitt uppdrag i samband med
ett riksdagsval, fran och med den dag da Valmyndigheten faststaller vilka som
valts till ledaméter, och

— i fraga om en nyvald ledamot som tilltrdder sitt uppdrag i samband med
ett eftertradarval enligt 14 kap. 18 § vallagen (2005:837), fran och med den
dag da Valmyndigheten utser honom eller henne till eftertradare.

Paragrafens forsta stycke motsvarar till sitt innehall 1 kap. 2 § forsta stycket i
1994 ars ersattningslag. Paragrafens forsta stycke har andrats sprakligt i for-
héllande till motsvarande bestammelse i 1994 &rs lag.

Andra stycket ar nytt och féreskriver att vissa bestimmelser om resekost-
nadsersattning (4 kap.) och om traktamente (5 kap.) ska tillampas fran en ti-
digare tidpunkt &n vad som fdljer av bestdmmelsen i forsta stycket. | forsta
strecksatsen foreskrivs, i friga om nyvalda ledamaéter som tilltrader sina upp-
drag i samband med ett val, att bestammelserna ska tillampas fran och med
den dag da Valmyndigheten faststaller vilka som valts till ledamater. Har av-
ses den dag da Valmyndigheten beslutar om férdelning av mandat och fast-
staller vilka kandidater som har valts till ledaméter och erséttare. | andra
strecksatsen foreskrivs, i friga om en nyvald ledamot som tilltrader sitt upp-
drag i samband med ett eftertradarval enligt 14 kap. 18 § vallagen (2005:837),
att bestimmelserna ska tillampas fran och med den dag da Valmyndigheten
utser honom eller henne till eftertradare. Har avses den dag da Valmyndig-
heten beslutar att utse en ny ledamot till eftertradare for en avgangen ledamot.
Overvagandena finns i avsnitt 5.12.1.

Fran och med den dag dé ledamoten tilltrader sitt uppdrag i riksdagen gal-
ler vad som foreskrivs i forsta stycket.

7 § For ersattare av en annan ledamot an talmannen eller ett statsrad eller
en statssekreterare ska bestdimmelserna i 3-5, 7 och 14 kap. tillampas endast
for den tid som ersattaren enligt bevis fran riksdagen ska fullgéra uppdraget.
Om uppdraget upphor tidigare ska 3-5, 7 och 14 kap. tillampas till och med
30 dagar efter den dag uppdraget upphor, dock langst till och med den dag
som anges i beviset.

Bestdmmelserna i 4 kap. 2, 4, 10 och 11 8§ och 5 kap. 1, 4 och 5 88 ska
dock tillampas frén och med den dag d& riksdagen utfardar bevis om att er-
sattaren ska fullgora ett uppdrag som ledamot.

Paragrafens forsta stycke motsvarar till sitt innehall 1 kap. 2 § andra stycket i
1994 ars ersattningslag. Paragrafens forsta stycke har andrats sprakligt i for-
héllande till motsvarande bestammelse i 1994 ars lag.

Andra stycket ar nytt och foreskriver att vissa bestimmelser om resekost-
nadsersattning (4 kap.) och om traktamente (5 kap.) ska tillampas pa en erst-
tare redan fran och med den dag da riksdagen utfardar bevis om att ersattaren
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ska fullgéra uppdrag som ledamot. Har avses det meddelande som Riksdags-
forvaltningen skickar till en ersattare enligt tillaggsbestdmmelse 5.5.1 riks-
dagsordningen. Overvigandena finns i avsnitt 5.12.2.

Fran och med den dag da ersattaren ska tilltrada sitt riksdagsuppdrag galler
vad som foreskrivs i forsta stycket.

Definitioner

8 § I denna lag avses med

1. prisbasbelopp: prisbasheloppet enligt 2 kap. 6 och 7 88 socialfor-
sakringsbalken,

2. forhojt prisbasbelopp: det forhdjda prisbasbeloppet enligt 2 kap. 6 och
8 §8 socialforsékringsbalken,

3. inkomstbasbelopp: inkomstbasbeloppet enligt 58 kap. 26 och 27 8§ so-
cialforsakringsbalken,

4. inkomstindex: inkomstindex enligt 58 kap. 1012 88 socialférséakrings-
balken, och

5. balansindex: balansindex enligt 58 kap. 22—-24 8§ socialforsakrings-
balken.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 1 kap. 6 § i 1994 &rs ersattningslag.

9 § Med ett helt &r avses i denna lag 365 dagar. Kan vid berakning av antalet
hela ar en viss tid inte tillgodoraknas som ett helt ar ska den tiden, om den
uppgar till minst 270 dagar, &nda anses som ett helt ar.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 1 kap. 3 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.

10 § Med ett offentligt uppdrag avses i denna lag ett uppdrag som ges av
riksdagen eller regeringen eller av ndgon annan efter bemyndigande fran
riksdagen eller regeringen. En anstéllning utgor inte ett offentligt uppdrag
enligt denna lag.

Paragrafens forsta mening motsvarar till sitt innehall tillampningsforeskriften
till 1 kap. 4 § i 1994 ars erséttningslag, och andra meningen motsvarar till sitt
innehall 1 kap. 4 § i 1994 rs ersattningslag. Paragrafen har andrats sprakligt.

Bemyndiganden

11 § Riksdagsstyrelsen far meddela tillampningsforeskrifter till denna lag.
Riksdagsstyrelsen meddelar allmanna rad till lagen.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 1 kap. 5 § i 1994 ars ersattnings-
lag och bemyndigar riksdagsstyrelsen att meddela tillampningsforeskrifter till
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lagen. Nytt ar att det i bestammelsen ocksa erinras om att riksdagsstyrelsen
meddelar allmanna rad.

2 kap. Ersattning till talmannen

Arvode

1 § Riksdagsforvaltningen ska betala arvode till talmannen med ett belopp
som motsvarar arvodet till statsministern.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 2 kap. 1 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.

Underlag for inkomstgarantin

2 § Talmannens arvode vid avgangstillfallet ska utgora underlag for inkomst-
garantin.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 2 kap. 5 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.

Statlig egenpensionsférman

3 8§ En talman har inte ratt att ta emot statlig egenpensionsférméan for tid d&
talmansarvode eller avgangsersattning pa grund av uppdrag som statsrad
betalas ut.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 2 kap. 11 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.

3 kap. Arvode

Arvode

1 § Riksdagsforvaltningen ska manadsvis betala arvode till ledamoterna med
ett belopp som Riksdagens arvodesnamnd faststéller.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 3 kap. 1 § i 1994 ars ersattningslag.
Ratten till arvode framgar av 5 kap. 2 § riksdagsordningen. Paragrafen har
andrats sprakligt.
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2 § Riksdagsforvaltningen ska betala tillaggsarvode manadsvis till vice tal-
man med 30 procent, till ordférande i utskott och EU-n&mnden med 20 pro-
cent och till vice ordférande i utskott och EU-n&mnden med 15 procent av
ledamotsarvodet.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 3 kap. 2 § i 1994 ars ersattnings-
lag. Skillnaden &r att den nya bestdmmelsen, férutom tilldggsarvode till ord-
forande och vice ordférande i utskott, aven reglerar tillaggsarvode till ordfo-
rande och vice ordférande i EU-nd&mnden.

Overvaganden finns i avsnitt 5.1.1.

3 8§ Riksdagsforvaltningen ska betala ett sammantradesarvode till ledamot
som fullgor ett uppdrag som tjanstgérande ledamot, suppleant eller tillfallig
ersattare i EU-ndmnden. Arvodet ska betalas for sammantrédesdag som in-
faller en mandag, en fredag eller under perioder da kammaren inte samman-
trader. Sammantradesarvode ska dock inte betalas till ordférande och vice
ordférande i EU-ndmnden.

En suppleant som deltar i ett sammantrade utan att delta i de beslut som
fattas under sammantréadet far sammantradesarvode bara om EU-namnden
beslutar det.

Riksdagsforvaltningen ska bestimma arvodesbeloppen.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall de delar av 2 § i lagen (1989:185) om
arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ (ar-
vodeslagen) som rér sammantrédesarvode till en ledamot som fullgér ett upp-
drag som tjanstgérande ledamot, suppleant eller tillfallig erséttare i EU-
namnden, fér sammantradesdag som infaller en mandag, en fredag eller under
perioder da kammaren inte sammantrader. Ordférande eller vice ordférande
har inte rétt till ndgot sddant sammantradesarvode. Det beror pa att de har ett
fast arvode enligt 3 kap. 2 8. Ordet “riksdagsstyrelsen” har bytts ut mot Riks-
dagsforvaltningen”.
Overvaganden finns i avsnitt 5.1.1.

4 § Ledamotsarvode och tillaggsarvode ska anses som inkomst av anstéllning
enligt socialférsakringsbalken och lagen (1991:1047) om sjuklén. En leda-
mot ska d& anses som arbetstagare.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 3 kap. 3 § i 1994 ars ersattningslag.

Arvode vid sjukfranvaro

5 & Om en ledamot &r ledig fran sitt uppdrag pa grund av sjukdom, ska det
for samma tid goras avdrag fran arvodet och tillaggsarvodet och fran andra
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sddana fasta arvoden som avses i 1 § 2 och 4 lagen (1989:185) om arvoden
m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ.

Ledamoten har vid sadan ledighet ratt till ersattningar i enlighet med de
bestammelser som galler for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen.

Avdrag fran arvodena och betalning av ersattningarna ska goras i enlighet
med de bestdmmelser som géller for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen.
For en ledamot galler dock att arbetsdagsavdrag ar detsamma som kalender-
dagsavdrag.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 3 kap. 4 § forsta stycket i 1994
ars ersattningslag. Bestammelsen har dndrats pa sa satt att hanvisningen till
1 8§ 6 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess
myndigheter och organ (arvodeslagen) har utgétt. Andringen har gjorts ef-
tersom den del av arvodeslagen som ror arvoden i EU-ndmnden har forts in i
3 kap. 2 8. Vidare har bestdmmelsen &ndrats for att dverensstdmma med gal-
lande praxis.

Av paragrafens forsta stycke framgar fran vilka arvoden som avdrag ska
goras nér en ledamot &r sjuk. Innebérden av andra stycket &r att en ledamot
som &r ledig pa grund av sjukdom har rétt till de ersattningar som galler for
arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen. Dessa ersattningar framgar i dag av
villkorsavtalen for arbetstagare hos riksdagens myndigheter. De ersattningar
som for nérvarande ar aktuella ar sjuklon, sjukpenningtillagg och rehabilite-
ringstillagg.

I tredje stycket anges att avdrag fran arvodena och betalningen av ersatt-
ningarna ska goras i enlighet med de bestdammelser (om Iéneavdrag och 16n
under sjukfranvaro) som galler for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen.
Med det avses ocksa bestammelser i villkorsavtalen. Det tydliggors att for en
ledamot géller att arbetsdagsavdrag ar detsamma som kalenderdagsavdrag.
Kalenderdagsavdraget ar for narvarande 3,3 procent av aktuellt arvode for
varje kalenderdag som ledigheten omfattar.

Paragrafen har andrats sprakligt.

Overvigandena finns i avsnitt 5.1.3.

Arvode vid foraldraledighet

6 § Om en ledamot &r foraldraledig fran sitt uppdrag, ska det for samma tid
goras avdrag fran arvodet och tillaggsarvodet och frdn andra sadana fasta
arvoden som avses i 1 8 2 och 4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for upp-
drag inom riksdagen, dess myndigheter och organ.

Ledighet for barns fodelse, vard av adoptivbarn eller ledighet med tillfallig
foraldrapenning ger rétt till ersattningar i enlighet med de bestdmmelser som
galler for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen.
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Avdrag frén arvodena och betalningen av ersattningarna ska goras i en-
lighet med de bestdmmelser som galler for arbetstagare hos Riksdagsforvalt-
ningen. For en ledamot géller dock att arbetsdagsavdrag ar detsamma som
kalenderdagsavdrag.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 3 kap. 4 § andra stycket i 1994
ars ersattningslag. Av forsta stycket framgar fran vilka arvoden avdrag ska
gbras om en ledamot ar foraldraledig. Hanvisningen till 1 § 6 lagen
(1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter
och organ (arvodeslagen) har utgétt. Skélet till andringen ar att de delar av
arvodeslagen som rér arvoden i EU-n&mnden har forts in i 3 kap. 2 §.

I andra och tredje styckena har géllande praxis forfattningsreglerats om
vilka ersattningar en ledamot har rétt till vid olika typer av foréldraledighet,
hur utbetalning av erséttningarna sker och hur avdrag gors. Med de bestdm-
melser som géller for arbetstagare hos Riksdagsforvaltningen avses villkors-
avtalen.

Innebdrden av andra stycket ar att en ledamot som &r ledig for barns fo-
delse eller vard av adoptivbarn har rtt till féraldrapenningtillagg. Vid ledig-
het med tillfallig foraldrapenning har en ledamot dven ratt till tilligg. Med
tillfallig foraldrapenning avses den ersattning som ges till en person som stan-
nar hemma fran jobbet for vard av barn samt for de tio dagar som den andra
foraldern kan fa i samband med ett barns fodelse.

Innebdrden av tredje stycket ar att avdrag och betalning av de aktuella er-
sdttningarna ska goras i enlighet med de bestdmmelser som géller for arbets-
tagare hos Riksdagsforvaltningen, dvs. villkorsavtalen. Av samma skal som
for vid arvode vid sjukfranvaro tydliggérs att for en ledamot ar arbetsdagsav-
drag detsamma som kalenderdagsavdrag.

Paragrafen har ndrats sprakligt.

Overvagandena finns i avsnitt 5.1.3.

Arvode vid annan ledighet

7 8 Om en ledamot av annat skal an de som anges i 5 eller 6 § har beviljats
ledigt kortare tid &n en manad under tid d& arbetsplenum pagar, ska det pa
ledamotens begaran goras kalenderdagsavdrag for den tiden fran arvodet
och tillaggsarvodet och andra sddana fasta arvoden som avses i 1 8 2 och 4
lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myn-
digheter och organ.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll huvudsakligen 3 kap. 5 § i 1994 ars
ersattningslag. Andringen, enligt vilken avdraget ska goras som ett kalender-
dagsavdrag (3,3 procent fran aktuellt arvode for varje kalenderdag som ledig-
heten omfattar), har gjorts for att utjagmna de skillnader som tidigare uppkom
beroende av i vilken manad ledamoten var ledig. Hanvisningen till 1 § 6 lagen
(1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter
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och organ (arvodeslagen) har utgatt. Den del av arvodeslagen som rér arvoden
i EU-ndmnden, bland annat 1 § 6, har forts in i den nya erséttningslagen (se
3 kap. 2 8).

| forhallande till utredningens forslag har bestammelsen dessutom andrats
sprakligt utan att ndgon andring i sak ar avsedd.

4 kap. Resekostnadsersattning

Tjéansteresa

1 8 En ledamot har rétt till ersattning for kostnader for tjansteresor med ett
belopp som svarar mot den faktiska kostnaden.

Med tj&nsteresa avses en resa som en ledamot gér som ett led i utévningen
av sitt uppdrag som riksdagsledamot. Ledamotens bostad p& hemorten be-
traktas som tjanstestélle.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 4 kap. 2 § forsta meningen i 1994
ars ersittningslag. Andringen innebér att det i forsta stycket anges att en leda-
mot har ratt till ersattning for kostnader for tjansteresor med ett belopp som
motsvarar den faktiska kostnaden.

Andra stycket motsvarar till sitt innehall 4 kap. 1 § samma lag.

Resa fore tilltradet

2 8 Innan en nyvald ledamot har tilltratt sitt uppdrag i riksdagen har han eller
hon ratt till ersattning for kostnader for

— resor for att delta i méten som ledamotens partigrupp kallar till,
— resor for att delta i Riksdagsforvaltningens introduktion till uppdraget, och

— en resa till riksdagen for att tilltrdda uppdraget.

Bestammelserna i forsta stycket galler ocksa en ersattare som avses i 1
kap. 7 §.

| frdga om ersattningens storlek och vad som ar ledamotens eller ersatta-
rens tjanstestalle galler vad som foreskrivs i 1 §.

Paragrafen ar ny och reglerar vilka resekostnader som nyvalda ledaméter och
ersattare har ratt att f ersattning for innan de tilltratt sitt uppdrag i riksdagen.

| forsta stycket anges vilka resor som omfattas av ratten till ersattning. En-
ligt forsta strecksatsen har en ledamot ratt till erséttning for resor for att delta
i moten som ledamotens partigrupp kallar till. Av andra strecksatsen foljer
att resor for att delta i Riksdagsforvaltningens introduktion till uppdraget om-
fattas av ratten till ersattning. Med Riksdagsforvaltningens introduktion till
uppdraget avses all slags introduktion till uppdraget som Riksdagsforvalt-
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ningen erbjuder en nyvald ledamot. Som anges i 6vervagandena till bestam-
melsen kan en introduktion innehalla information om de ekonomiska villko-
ren for uppdraget eller en genomgéang av de praktiska moment som hanger
samman med arbetet i kammaren. En introduktion kan vara gemensam for
flera nyvalda ledaméter eller vara anpassad och rikta sig till en ledamot. Be-
stdimmelsen i tredje strecksatsen innebdr att en nyvald ledamot har rétt till
erséttning for en resa till riksdagen for att borja uppdraget som riksdagsleda-
mot. Enligt géllande bestdammelser har en ledamot bara rétt till ersattning for
en sadan resa frn och med den dag da ledamoten tilltrader uppdraget.

I andra stycket foreskrivs att bestammelserna i forsta stycket ocksa galler
en ersattare som avses i 1 kap. 7 8. Innan en erséttare borjat sitt uppdrag har
séledes han eller hon ratt till ersattning for kostnader for sdana resor som
avses i forsta stycket.

Tredje stycket hanvisar till vad som foreskrivs i 1 § i frdga om ersattning-
ens storlek. Detta innebar att ersattning ges med ett belopp som motsvarar den
faktiska kostnaden. Aven i frdga om vad som é&r att anse som ledamotens eller
ersattarens tjanstestalle hanvisas till regleringeni 1 8.

Fran och med den dag da en ledamot eller en ersattare tilltrader uppdraget
som riksdagsledamot géller vad som foreskrivs i 1 §, se kommentaren till
1 kap. 6 och 7 88.

Overvagandena finns i avsnitt 5.12.1 och 5.12.2.

Resa vid en extraordindr handelse

3 8§ En ledamot har rétt till ersattning for kostnader for tjansteresor som le-
damoten gor darfor att han eller hon maste instélla sig i riksdagen pé grund
av en extraordinar handelse eller ndgon annan orsak som inte har kunnat
forutses. Om ledamoten inte befinner sig i bostaden p& hemorten eller pé
tjansteresa och om han eller hon inte kan anvanda sin biljett for resan till-
baka, ska ledamoten fa ersattning for kostnader for resan med ett belopp som
svarar mot den faktiska kostnaden.

Riksdagsforvaltningen eller den som Riksdagsférvaltningen bestammer
far besluta att ersattningen ska omfatta resekostnader enligt forsta stycket
aven for en medféljande person som av sérskilda skal maste resa tillsammans
med ledamoten.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll delvis punkten 6 i 2006 ars tillamp-
ningsforeskrift till 4 kap. 2 och 2 a 88§ i 1994 ars ersattningslag.

Forsta stycket forsta meningen innehaller bestammelser om ersattning for
kostnader for tjansteresor som en ledamot gor darfor att han eller hon maste
instélla sig i riksdagen pa grund av en extraordinar handelse eller ndgon annan
orsak som inte har kunnat forutses. Med en extraordindr handelse avses till
exempel en naturkatastrof, en stérre olycka som drabbar manga méanniskor,
en handelse som i stor utstrackning paverkar det ekonomiska eller politiska
laget eller nagon annan handelse av extraordinar karaktar. En skillnad jamfort
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med den tidigare bestdmmelsen &r att det finns grund for erséattning om skélet
till resan 4r en “orsak som inte har kunnat forutses”, i stallet fér som tidigare
en “oplanerad orsak”. Med en orsak som inte har kunnat férutses menas hén-
delser som uppkommer hastigt och som inte har kunnat tas med ens vid en
omsorgsfull planering. Det kan gélla en oplanerad presskonferens, ett extrain-
satt mote i kammaren eller utskott eller att en ledamot maste instélla sig pa
kort varsel vid ett visst voteringstillfalle i riksdagen. Ersattning for sadana
resor lamnas pd samma satt som for andra tjansteresor enligt 1 §, det vill saga
med den faktiska kostnaden.

Forsta stycket andra meningen innebdr att en ledamot vid en extraordindr
héandelse eller ndgon annan orsak som inte har kunnat forutses kan fa ersatt-
ning for resor som inte &r att betrakta som tjénsteresor, eftersom ledamoten
inte befinner sig i bostaden pad hemorten eller pd tjansteresa nar resorna pa-
borjas. En forutséttning for erséttning &r att ledamoten inte kan anvénda sin
biljett, det vill sdga inte kan avboka sin hemresa eller utnyttja vardet av resan
vid ett annat tillfalle. Med biljett avses dven arskort pa tag eller flyg. Ersatt-
ning l&mnas med ett belopp som motsvarar den faktiska kostnaden for resan.

I andra stycket bemyndigas Riksdagsforvaltningen eller den som Riks-
dagsforvaltningen bestdmmer att besluta att ersattningen ska omfatta dven re-
sekostnader enligt forsta stycket for medféljande som av sarskilda skél beho-
ver resa tillsammans med ledamoten.

Overvaganden finns i avsnitt 5.5.

Inrikes resor

4 § Ledamoten far sjalv besluta om inrikes tjansteresor enligt 1 §, om resor
fore tilltradet enligt 2 §, om inrikes resor pa grund av en extraordinar han-
delse eller ndgon annan orsak som inte har kunnat forutses enligt 3 § och om
lampligt fardmedel med hé&nsyn tagen till kostnads-, tids- eller miljoaspekter.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 4 kap. 3 § i 1994 ars ersittnings-
lag. Skillnaden &r att ledamoten sjalv far besluta ocksa om resor fore tilltradet
enligt 2 §, om inrikes resor pa grund av en extraordinar handelse eller nagon
annan orsak som inte har kunnat forutses enligt 3 8§ och om lampligt fardmedel
pa dessa resor med hansyn tagen till kostnads-, tids- eller miljoaspekter. Be-
myndigandet till Riksdagsforvaltningen i det tidigare andra stycket har utgatt
eftersom det omfattas av det generella bemyndigandet i 1 kap. 11 § forsta
stycket.
Overvigandena finns i avsnitten 5.5 och 5.12.1.

Utrikes resor

5 § Riksdagsforvaltningen eller den som Riksdagsforvaltningen bestammer
ska fatta beslut om en riksdagsledamots utrikes tjansteresor enligt 1 8.
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Paragrafen motsvarar till sitt innehall 4 kap. 3 a § forsta stycket i 1994 ars
erséttningslag med den skillnaden att ordet ”Riksdagsstyrelsen” har bytts ut
mot "Riksdagsférvaltningen”.

6 § Utan hinder av vad som foreskrivs i 5 § far ledamoten sjalv besluta om
utrikes tjansteresor till lander inom Europeiska ekonomiska samarbetsomra-
det och till 1ander som har ansokt om medlemskap i Europeiska unionen.

Ledamoten ska l&mna in en kortfattad skriftlig redovisning till Riksdags-
forvaltningen for en resa enligt forsta stycket. Redovisningen ska lamnas
inom sex manader efter det att resan avslutades.

Paragrafen ar ny. | forsta stycket anges att ledamoten, utan hinder av vad som
foreskrivs i 5 8, sjalv far besluta om utrikes tjansteresor till lander inom Euro-
peiska ekonomiska samarbetsomradet (EES) och till lander som har ansokt
om medlemskap i Europeiska unionen (EU). Det betyder att ledaméterna
sjélva kan besluta om resor for att besoka EU:s institutioner eller ndgot annat
EU-organ, eller resor for nagot annat besok inom EES. En ledamot kan &ven
resa till 1&nder som formellt har beviljats status som kandidatland till EU.
Landet ar att betrakta som ett kandidatland fran det att Europeiska radet har
fattat ett formellt beslut om statusbeviljande och till dess anslutningsférhand-
lingarna har avslutats och anslutningsfordraget har undertecknats. Bestam-
melsen omfattar ocksa resor till potentiella kandidatlander, det vill saga lan-
der som har utlovats medlemskap i EU men som &nnu inte har beviljats
kandidatlandsstatus. Slutligen kan ledamoten resa till ett anslutningsland — ett
land som har slutfort anslutningsférhandlingarna och som har undertecknat
ett anslutningsfordrag med EU. Anslutningslandet blir en fullvardig med-
lemsstat den dag som anges i fordraget, givet att fordraget ratificeras.

Resorna &r alltjamt att betrakta som enskilda utrikes tjénsteresor och ska
omfattas av det rambelopp som Riksdagsforvaltningen enligt 7 § faststéller
for dessa resor. Dessutom ska de allméanna bestdmmelser som reglerar en en-
skild ledamots utrikes resor, till exempel val av fardmedel, betalkort,
bonuspoang, nyttjande av resetjanster och reserakning, omfatta ocksa de resor
som ledamdéterna sjélva beslutar om.

Av andra stycket foljer att en ledamot ska lamna en kortfattad skriftlig re-
dovisning av en resa inom EES som ledamoten sjalv beslutar om till Riks-
dagsforvaltningen. Redovisningen ska lamnas inom sex manader efter det att
resan avslutades. De narmare bestdmmelserna om vad redovisningen ska in-
nehalla kommer att framga av tillampningsforeskrifterna till paragrafen.

Overvaganden finns i avsnitt 5.10.

7 § Riksdagsforvaltningen ska faststélla ett belopp per valperiod for en riks-
dagsledamots enskilda utrikes tjénsteresor. Medel som inte har anvénts till
s&dana tjansteresor ska foras Gver till Riksdagsférvaltningen.
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Paragrafen motsvarar till sitt innehéll 4 kap. 3 a § andra stycket i 1994 ars
ersittningslag, med den skillnaden att ordet “riksdagsstyrelsen” har bytts ut
mot “Riksdagsfdrvaltningen”. Beloppet kommer att framgé av tillampnings-
foreskrifterna till bestammelsen. Paragrafen har andrats sprakligt.

8 § En ledamot far sjalv besluta om utrikes resor pa grund av en extraordinar
handelse eller nagon annan orsak som inte har kunnat forutses enligt 3 §.

Paragrafen, som ar ny, innehaller bestimmelser om att en ledamot sjélv far
besluta om utrikes resor pa grund av en extraordinar handelse eller nagon an-
nan orsak som inte har kunnat férutses enligt 3 8.

Overvigandena finns i avsnitt 5.5.

9 8 Det finns bestammelser om utrikes tjansteresa pa uppdrag av partigrupp
i riksdagen i lagen (2015:000) om stéd till partigrupperna for riksdagsleda-
moternas arbete i riksdagen.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 4 kap. 3 a § tredje stycket i 1994 ars
ersattningslag. Paragrafen har dndrats spréakligt.

Resa med ett eget fordon

10 § Kostnader for tjansteresor enligt 1 §, resor fore tilltradet enligt 2 § och
resor pa grund av extraordinara handelser eller ndgon annan orsak som inte
har kunnat forutses enligt 3 § med egen bil, formanshil eller motorcykel ska
erséttas med de belopp som Riksdagsforvaltningen bestammer.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 4 kap. 2 § forsta stycket andra
meningen i 1994 ars ersattningslag.

Andringarna innebdr att den tidigare 2 § forsta meningen, som angav att
ledamoten har rétt till erséattning for kostnader for tjansteresor med belopp
motsvarande den faktiska kostnaden, har utgatt och i stallet regleras av den
nya 1 § forsta stycket.

Enligt paragrafens nya lydelse ska ocksa kostnader for resor fore tilltradet
enligt 2 §, kostnader for inrikes resor pa grund av en extraordinar handelse
eller ndgon annan orsak som inte har kunnat forutses enligt 3 8, med egen bil,
formanshil eller motorcykel ersattas med de belopp som Riksdagsforvalt-
ningen bestdmmer. Né&r det galler erséttning for kostnader for resor enligt 3 §
ska ersattning betalas bara om ledamoten inte kan anvénda sin biljett eller sitt
arskort pa tag eller flyg for resan tillbaka. En resa med ett eget fordon kan i
en sadan situation behéva géras som en del av en lingre resa, till exempel om
ledamoten kér sin egen bil till och fran flygplatsen.

Overvigandena finns i avsnitten 5.5 och 5.12.1.
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Reserékning

11 § Ledamoten ska efter avslutad tjansteresa enligt 1 §, resa fore tilltradet
enligt 2 § och resa pa grund av en extraordinar handelse eller ngon annan
orsak som inte har kunnat forutses enligt 3 8 1dmna en reserékning till Riks-
dagsforvaltningen snarast, dock senast sex manader efter det att resan eller
forrattningen avslutades.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 4 kap. 2 a § i 1994 ars ersatt-
ningslag. Skillnaden &r att ledamoten, forutom efter en tjansteresa enligt 1 §,
ocksa efter en avslutad resa fore tilltradet enligt 2, och efter en avslutad inri-
kes resa pa grund av en extraordinar handelse eller ndgon annan orsak som
inte har kunnat forutses enligt 3 §, ska lamna en reserakning till Riksdagsfor-
valtningen snarast, dock senast sex manader efter det att resan eller forratt-
ningen avslutades. Paragrafen har dndrats sprakligt.

Parkeringsplats

12 8§ En ledamot ska ha tillgang till Riksdagsforvaltningens parkeringsplat-
ser.

Paragrafen ar ny. Bestdammelser om Riksdagsférvaltningens parkeringsplat-

ser finns nu i riktlinjerna (2009:11) for Riksdagsforvaltningens parkerings-

platser. Av riktlinjerna framgar att en ledamot i mén av plats ska ha tillgéng

till Riksdagsforvaltningens parkeringsplatser. Bestdmmelsen har tagits in i

den nya ersattningslagen eftersom bestdmmelser om riksdagsledamdternas

ekonomiska villkor ska regleras i lag (se 5 kap. 2 8, riksdagsordningen).
Overvaganden finns i avsnitt 5.1.2.

5 kap. Traktamente

Ratt till traktamente

1 8§ En ledamot har rétt till traktamente enligt 2-6 8§ om forutsattningarna
for avdrag for okade levnadskostnader &r uppfyllda enligt 12 kap. 6 och
6 a 88 inkomstskattelagen (1999:1229).

Om en nyvald ledamot eller en erséttare som avses i 1 kap. 7 8 gor en resa
enligt 4 kap. 2 8 har han eller hon dock endast ratt till traktamente enligt 4
eller 5 8.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 5 kap. 1 & i 1994 ars ersattningslag.

Andra stycket ar nytt. Bestdimmelsen innebar att en ledamot, eller en ersat-
tare som avses i 1 kap. 7 §, bara har rétt till nattraktamente enligt 5 kap. 4 eller
5 8 vid en resa fore tilltradet enligt 4 kap. 2 8.
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Dagtraktamente vid flerdygnsforrattning

2 § Riksdagsforvaltningen ska betala dagtraktamente vid flerdygnsforrétt-
ning pa en annan ort i Sverige an Stockholm for varje hel dag som tagits i
ansprak for forrattningen. Dagtraktamentet ska svara mot en etthundratju-
gondel av prisbasbeloppet avrundat till ndrmaste tiotal kronor. Har forratt-
ningen pabdrijats kl. 12.00 eller senare avresedagen eller avslutats kl. 19.00
eller tidigare hemresedagen ska férvaltningen betala halvt dagtraktamente.

Har ledamoten fatt en fri maltid under en tjansteresa ska Riksdagsforvalt-
ningen minska dagtraktamentet med ett belopp faststéllt av forvaltningen, om
inte maltiden obligatoriskt ingdr i priset for transporten pa allmanna trans-
portmedel.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 5 kap. 2 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.

Stockholmstraktamente vid flerdygnsforrattning

3 8 Riksdagsforvaltningen ska betala ersattning vid flerdygnsforrattning i
Stockholm (Stockholmstraktamente) for varje hel och halv dag som har tagits
i ansprak for forrattningen. Stockholmstraktamentet ska svara mot halften av
maximibeloppet enligt 12 kap. 11 § inkomstskattelagen (1999:1229) avrundat
till ndrmaste tiotal kronor. Stockholmstraktamente ska inte betalas ut for dag
som beréttigar till dagtraktamente enligt 2 §, till utlandstraktamente enligt
6 § eller till forrattningstillagg enligt 7 §.

Stockholmstraktamentet ska inte reduceras om ledamoten har fatt fria mal-
tider under forrattningen.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 5 kap. 3 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.

Nattraktamente

4 § Riksdagsforvaltningen ska betala ersattning for logikostnad i Sverige
(nattraktamente). Nattraktamentet ska svara mot den logikostnad som leda-
moten kan visa att han eller hon har haft. Nattraktamentet far dock inte dver-
stiga ett hogsta belopp som forvaltningen ska bestdamma. Vid sérskild tjans-
teforrattning i Sverige mer &n 50 kilometer fran ledamotens bostad pa
hemorten ska dock erséattning betalas for den faktiska logikostnad som for-
rattningen for med sig.

Nagon ersattning for logi ska dock inte betalas

1. om Riksdagsforvaltningen tillhandahéller logi utan kostnad for ledamo-
ten enligt 6 kap. 1 §, eller

2. om Riksdagsforvaltningen vid en sarskild tjanstefdrrattning som ager
rum inom 50 kilometer fran Riksdagshuset tillnandahaller logi utan kostnad
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for ledamoten eller om erséttning for logi betalas for annan bostad belégen
inom denna 50-kilometersgréans.

Oavsett vad som foreskrivs i forsta och andra styckena ska Riksdagsfor-
valtningen betala ersattning for faktisk logikostnad vid konferens med utskott,
delegation, kommitté eller liknande inom riksdagen samt vid konferens med
partigrupp i riksdagen.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 5 kap. 4 § i 1994 ars ersattningslag.
Hanvisningen till 6 kap. 1 § i andra stycket 1 innebar inte ndgon andring i sak
utan beror pa att regeln om att Riksdagsforvaltningen tillnandahaller logi utan
kostnad for ledamoten har forts in i den bestdmmelsen (tidigare fanns bestam-
melsen i 11 § foreskriften, RFS 2005:9, om arbetsrum och dvernattningsho-
stader for riksdagens ledamater). Paragrafen har andrats sprakligt.

5 § Kan ledamoten inte visa vilka utgifter han eller hon har haft for logi ska
Riksdagsfoérvaltningen betala erséttning fér hel natt med hélften av maximi-
beloppet enligt 12 kap. 11 § inkomstskattelagen (1999:1229). Férvaltningen
ska inte betala ndgon sddan ersattning nar resenaren har tilloringat natten
pa tag, fartyg eller flygplan och inte heller da fri logi tillhandahallits av en
myndighet, ett trafikforetag eller motsvarande.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 5 kap. 5 & i 1994 &rs ersattningslag.

Flerdygnsforrattning utomlands
6 § Vid en flerdygnsforrattning utomlands ska Riksdagsférvaltningen betala

ersattning for dkade levnadskostnader enligt de villkor och med de belopp
som galler for arbetstagare hos férvaltningen.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 5 kap. 6 § i 1994 ars ersattningslag med
den @ndringen att begreppet “tjdnsteman” har bytts ut mot “arbetstagare”.

Forrattningstillagg

7 § Vid en endagsforrattning utomlands som varar mer &n fyra timmar ska
Riksdagsforvaltningen betala erséttning for 6kade levnadskostnader enligt de
villkor och med de belopp som géller for arbetstagare hos Riksdagsforvalt-
ningen.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 5 kap. 7 § i 1994 ars ersattningslag men
ar dndrad pa sa sitt att uttrycket “tjinsteman” har ersatts med “arbetstagare”.
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Ersattning for logikostnad i vissa fall

8 § Om en ledamot eller en ersattare som inte har kunnat f& bostad i Riks-
dagsforvaltningens bostadsbestand har hégre logikostnader dn det hdgsta be-
lopp som kan betalas enligt 4 § forsta stycket, far Riksdagsforvaltningen, om
det finns sérskilda skél, betala en hdgre ersattning.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 5 kap. 8 § i 1994 ars erséttningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.

Erséattning for logikostnad vid ledighet

9 8 Om en ledighet har pagatt i mer &n 90 dagar i foljd, ska Riksdagsfor-
valtningen betala erséttning for logikostnad bara om det finns sérskilda skal.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 5 kap. 9 § i 1994 ars erséattningslag.

Erséttning for bostad pa folkbokforingsorten i vissa fall

10 & Om det finns synnerliga skal far Riksdagsforvaltningen, efter ansokan
av en ledamot, betala ersattning for kostnad som ar férenad med bostaden pa
folkbokféringsorten men dar nattraktamente inte betalas for denna eller na-
gon annan egen bostad. Ersattningen far inte verstiga det hogsta belopp som
kan betalas enligt 4 § forsta stycket.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 5 kap. 10 8 i 1994 Ars ersittningslag.

6 kap. Overnattningsbostad

Overnattningsbostad i Riksdagsforvaltningens bostadsbestand

1 8 Till ledaméter som har rétt till nattraktamente enligt 5 kap. 1 § ska Riks-
dagsforvaltningen utan kostnad for ledamoten tillhandahalla en dvernatt-
ningsbostad. Med 6vernattningsbostad avses en 6vernattningslagenhet, ett
évernattningsrum i Riksdagsforvaltningens bostadsbestand eller ett motsva-
rande boende.

Ratten att disponera en dvernattningsbostad enligt forsta stycket ar per-
sonlig och fér inte Gverlatas av ledamoten.

Forsta stycket motsvarar till sitt innehall 11 § i foreskriften (RFS 2005:9) om
arbetsrum och 6vernattningsbostader for riksdagens ledamdéter, och andra
stycket motsvarar till sitt innehall 13 § i samma foreskrift. Bestimmelserna
har forts in i lag eftersom bestdmmelser om ekonomiska villkor med anled-
ning av riksdagsuppdraget ska finnas i lag (se 5 kap 2 § riksdagsordningen).
For att dstadkomma ett enhetligt regelverk har bestammelsen placerats i den
nya ersattningslagen. Paragrafen har andrats sprakligt.
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Overvaganden finns i avsnitt 5.1.2.

2 § Riksdagsforvaltningen ska besluta om vilka dvernattningsbostader ur
Riksdagsférvaltningens bostadsbestand som enligt 1 § ska stallas till respek-
tive partigrupps forfogande.

Bostaderna ska fordelas i proportion till antalet valda ledaméter som har
ratt till dvernattningsbostad enligt 1 § forsta stycket.

Gruppkansliet ska svara for fordelningen av bostaderna till ledamoterna i
partigruppen.

Forsta och tredje stycket motsvarar till sitt innehall 12 § i foreskriften (RFS
2005:9) om arbetsrum och dvernattningsbostader for riksdagens ledaméter.
Av andra stycket framgar en andrad fordelningsprincip for 6vernattningsbo-
stdderna.

Bestammelsen har forts in i ersattningslagen pa grund av kravet pa att be-
stdimmelser om ekonomiska villkor med anledning av riksdagsuppdraget ska
finnas i lag (se 5 kap. 2 § riksdagsordningen). Paragrafen har andrats sprak-
ligt.

Overvagandena finns i avsnitt 5.9.

Utflyttning fran en 6vernattningsbostad i Riksdagsforvaltningens
bostadsbestand

3 § En ledamot som avgar fran riksdagsuppdraget efter att ha kandiderat i
ett riksdagsval ska lamna sin dvernattningsbostad senast en vecka efter val-
dagen.

En ledamot som avgar fran riksdagsuppdraget under en lopande valperiod
ska lamna sin dvernattningsbostad senast en vecka efter den dag ledamoten
avgick.

En ledamot som inte kandiderar i kommande riksdagsval ska lamna sin
overnattningsbostad senast den 31 juli valaret. Ledamoten far dock behdlla
bostaden &ven efter den 31 juli valaret s& lange det ar nodvandigt for att full-
gora riksdagsuppdraget.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 16 och 17 88 i foreskriften (RFS
2005:9) om arbetsrum och dvernattningsbostader for riksdagens ledamdéter.
Utflyttningstiden har andrats fran snarast och senast en vecka efter valdagen
respektive avgangstillfallet till senast en vecka efter valdagen respektive av-
gangstillfallet.

Tid for utflyttning fran 6vernattningsbostaden bor ses som en del av leda-
maternas ekonomiska villkor och har déarfor tagits in i den nya erséttningsla-
gen (se nérmare avsnitten 5.1.1 och 5.1.2).

Overvagandena finns i avsnitt 5.9.
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Ersattarrum for 6vernattning

4 § Till ersattare som har rétt till nattraktamente enligt 5 kap. 1 8§ ska Riks-
dagsforvaltningen utan kostnad for ersattaren tillhandahalla ett ersattarrum.

Ratten att disponera ett ersattarrum ar personlig och far inte 6verlatas av
ersattaren.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 35 och 36 8§ i foreskriften (RFS
2005:9) om arbetsrum och Overnattningsbostéder for riksdagens ledamoter.
Skillnaden &r att ersattaren ges en direkt ratt att fa ett sarskilt ersattarrum.

Utflyttningstider for ersattare

5 8§ En ersattare ska lamna 6vernattningsbostaden nér den ordinarie ledamo-
ten kommer tillbaka fran sin ledighet.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall den del av 37 § i foreskriften (RFS
2005:9) om arbetsrum och dvernattningsbostader for riksdagens ledamoter
som galler évernattningsbostader. Paragrafen har dndrats sprakligt.

Ersattning for en egen dvernattningsbostad

6 8 Riksdagsforvaltningen far bevilja en ledamot som p& hemorten fér sin
privata anvandning har en annan bostad som &r inréttad for permanent bo-
ende erséttning for egen 6vernattningsbostad inom 50 kilometer frén Riks-
dagshuset. Ersattning far beviljas med ett hogsta belopp per manad som for-
valtningen ska bestdmma.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll punkten 2 forsta meningen i tillamp-
ningsforeskrifterna till 5 kap. 4 § i 1994 ars ersattningslag. Bestammelserna
har tagits in i den nya ersattningslagen eftersom bestdammelser om ekono-
miska villkor med anledning av riksdagsuppdraget ska finnas i lag (se 5 kap.
2 § riksdagsordningen). Uppgifter om det hogsta belopp per manad som en
ledamot kan fa i ersattning for en egen Gvernattningshostad kommer att
framga av tillampningsforeskrifterna till bestimmelsen. Paragrafen har and-
rats sprakligt.
Overvigandena finns i avsnitt 5.1.2.

7 kap. Arbetsrum, vidareutbildning och teknisk och
elektronisk utrustning

Ratt till arbetsrum

1 § Riksdagsforvaltningen ska tillhandahalla en ledamot ett arbetsrum i riks-
dagens lokaler.
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Ratten att disponera ett arbetsrum &ar personlig och far inte éverlatas av
ledamoten.

Paragrafens forsta stycke motsvarar till sitt innehall 1 § i foreskriften (RFS
2005:9) om arbetsrum och Overnattningsbostéder for riksdagens ledamoter,
och andra stycket motsvarar till sitt innehdll 3 § i samma foreskrift. Bestam-
melserna har forts in i den nya erséattningslagen eftersom bestdmmelser om
ekonomiska villkor med anledning av riksdagsuppdraget ska finnas i lag (se
5 kap. 2 § riksdagsordningen). For att astadkomma ett enhetligt regelverk har
bestdmmelsen placerats i den nya erséttningslagen tillsammans med vidare-
utbildning och teknisk och elektronisk utrustning. Paragrafen har &ndrats
sprakligt.
Overvagandena finns i avsnitt 5.1.2.

Fordelning av arbetsrum

2 § Riksdagsforvaltningen ska besluta om vilka rum som stélls till respektive
partigrupps férfogande.

Gruppkansliet ska svara for fordelningen av rummen till ledaméterna i
partigruppen.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 2 § i foreskriften (RFS 2005:9) om ar-
betsrum och dvernattningsbostader for riksdagens ledamdéter. Paragrafen har
andrats sprakligt.

Utflyttning fran arbetsrum

3 § En ledamot som avgar fran riksdagsuppdraget efter att ha kandiderat i
ett riksdagsval ska lamna sitt arbetsrum senast en vecka efter valdagen.

En ledamot som avgar fran riksdagsuppdraget under l6pande valperiod
ska lamna sitt arbetsrum senast en vecka efter den dag ledamoten avgick.

En ledamot som inte kandiderar i kommande riksdagsval ska Iamna sitt
arbetsrum senast den 31 juli valaret. Ledamoten far dock behalla rummet
aven efter den 31 juli valdret sa lange det ar nodvandigt for att fullgora riks-
dagsuppdraget.

Paragrafens forsta stycke motsvarar till sitt innehall delvis 5 § i foreskriften
(RFS 2005:9) om arbetsrum och Gvernattningsbostéder for riksdagens leda-
moter, och andra stycket motsvarar till sitt innehall 6 § i samma foreskrift. En
skillnad mot tidigare &r att forsta stycket har &ndrats till att endast omfatta en
ledamot som har kandiderat i ett riksdagsval.

Ett nytt tredje stycke har forts in i bestdmmelsen. Stycket reglerar situa-
tionen nér en ledamot inte kandiderar i kommande riksdagsval. Bestammel-
sen har forts in for att gora regleringen av arbetsrum parallell med 6vernatt-
ningsbhostaderna.
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Paragrafen har andrats sprakligt. Overvagandena finns i avsnitt 5.1.2.

Ratt till ersattarrum

4 8 Riksdagsforvaltningen ska tillhandahalla en ersattare ett ersattarrum for
arbete.

Ratten att disponera ett ersattarrum ar personlig och far inte 6verlatas av
erséttaren.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 35 och 36 8§ i foreskriften (RFS
2005:9) om arbetsrum och 6vernattningsbostéder for riksdagens ledamoter.
Skillnaden jamfart med tidigare ar att ersattaren ges en direkt ratt att fa ett
sarskilt erséttarrum.

Utflyttningstider for ersattare

5 § En ersattare ska lamna arbetsrummet nar den ordinarie ledamoten kom-
mer tillbaka fran sin ledighet.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 37 § i foreskriften (RFS 2005:9) om
arbetsrum och Gvernattningsbostéder for riksdagens ledamdter. Paragrafen
har andrats sprakligt.

Overvaganden finns i avsnitt 5.1.2.

Vidareutbildning

6 § Riksdagsforvaltningen far erbjuda ledaméterna en introduktion till upp-
draget som ledamot av riksdagen. Introduktionen ska vara inriktad pa arbets-
formerna i riksdagen.

Riksdagsforvaltningen far erbjuda ledaméterna sprakutbildning och le-
darskapsutveckling.

Riksdagsforvaltningen far aven erbjuda ledaméterna stod for annan vida-
reutbildning inom ramen fér uppdraget som ledamot av riksdagen.

| paragrafen, som ar ny, anges i forsta stycket att Riksdagsforvaltningen far
erbjuda ledaméterna en introduktion till uppdraget som ledamot av riksdagen.
Introduktionen ska vara inriktad pa arbetsformerna i riksdagen. Dit hor ocksé
regleringen av de ekonomiska villkoren fér uppdraget.

Av andra stycket framgdr att Riksdagsférvaltningen far erbjuda ledamo-
terna sprakutbildning och ledarskapsutveckling.

Forsta och andra styckena &r inte uttdmmande. Riksdagsforvaltningen far
enligt tredje stycket ven erbjuda ledaméterna stdd for annan vidareutbildning
inom ramen for uppdraget som ledamot av riksdagen.

Bestdmmelsen har placerats i den nya ersattningslagen som en del av leda-
méters ekonomiska villkor med anledning av uppdraget (se 5 kap. 2 § riks-
dagsordningen).
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Overvaganden finns i avsnitt 5.6.

7 § Det finns regler om stod till sprakutbildning for riksdagsledaméterna i
lagen (2015:000) om stod till partigrupperna for riksdagsledaméternas ar-
bete i riksdagen.

Paragrafen ar ny. | paragrafen erinras om att det finns regler om stod till sprak-

utbildning for riksdagsledamdterna i den foreslagna lagen (2015:000) om stod

till partigrupperna for riksdagsledamdternas arbete i riksdagen.
Overvaganden finns i avsnitt 5.4.2.

Teknisk och elektronisk utrustning

8 § Riksdagsforvaltningen ska tillhandahalla ledamoter sadan teknisk och
elektronisk utrustning som behovs for att utféra uppdraget som ledamot i riks-
dagen.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 6 kap. 1 § i 1994 &rs ersittnings-
lag. Uttrycket ”som é&r av vésentlig betydelse” har bytts ut mot ’som behdvs”.
Genom bytet uttrycks mer direkt att ledaméterna ska f& den utrustning de be-
héver. Det &r Riksdagsforvaltningen som ndrmare bestdmmer vilken utrust-
ning ledamoterna ska tillhandahéllas. Uttrycket “teknisk utrustning” har bytts
mot “teknisk och elektronisk utrustning” for att bittre beskriva den utrustning
som ledamdéterna far. Paragrafen har andrats sprakligt.

9 § En ledamot som &r ledig far behalla den tekniska och elektroniska utrust-
ningen. Om det finns sarskilda skal, far utrustningen dock kravas tillbaka un-
der ledigheten.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll delvis 6 kap. 2 8 i 1994 &rs erséttnings-
lag. Uttrycket “’teknisk utrustning” har bytts ut mot teknisk och elektronisk
utrustning” for att béttre beskriva den utrustning som ledamoéterna far. Para-
grafen har andrats sprakligt.

10 § Riksdagsforvaltningen far besluta om ersattning for de kostnader som
en ledamot har for att han eller hon inom riksdagsuppdraget anvander nagon
annan teknisk och elektronisk utrustning an utrustning som tillhandahalls av
Riksdagsférvaltningen.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 6 kap. 3 § i 1994 érs ersattnings-
lag. Tidigare omfattade bemyndigandet endast privat teknisk utrustning, men
det har utokats till ndgon annan teknisk och elektronisk utrustning an utrust-
ning som tillhandahélls av Riksdagsforvaltningen. Detta innebér att Riks-
dagsforvaltningen dven kan besluta om erséttning for de kostnader som en
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ledamot har for att han eller hon inom riksdagsuppdraget till exempel ansluter
en dator till ett lokalt natverk eller lanar en telefon pa ett hotell. Uttrycket
“teknisk utrustning” har bytts ut mot “teknisk och elektronisk utrustning” for
att battre beskriva den utrustning som ledamaterna far.

8 kap. Barnverksamhet

Tillgang till barnverksamhet

1 8§ En ledamot ska ha tillgang till tillfallig barnverksamhet for de barn till
ledamoten som ar mellan ett och tolv ar.

Aven barn till en ledamots partner och barn som &r familjehemsplacerade
hos ledamoten far delta i barnverksamheten.

Paragrafen motsvarar till sitt innehéll delvis 1 § forsta stycket i foreskriften
(RFS 2013:9) om riksdagens barnverksamhet. Den har tagits in lagen som en
del av ledaméternas ekonomiska villkor (se 5 kap. 2 § riksdagsordningen).
Skillnaden &r att uttrycket “’tjdnstgérande ledamot” inte anvinds eftersom det
kan sdgas ligga i sakens natur att det endast ar ledamdter som tjanstgor i riks-
dagen som ska erbjudas barnverksamheten. Tredje stycket i den tidigare pa-
ragrafen kommer att framga av tillimpningsforeskrifter till bestimmelsen.
Paragrafen har andrats sprakligt.
Overvaganden finns i avsnitt 5.1.2.

2 § Barnverksamheten &r avgiftsfri.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll delvis 3 § forsta stycket i foreskriften
(RFS 2013:9) om riksdagens barnverksamhet. Paragrafen har andrats sprak-
ligt.

9 kap. Alderspension
Rétt till alderspension
1 § En ledamot som tillgodoréknas pensionsrétt enligt bestdimmelserna i detta

kapitel har rétt till lderspension.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 8 kap. 1 § i 1994 ars erséttningslag.
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Pensionsratt

2 § Pensionsrétt ska tillgodoraknas en ledamot for varje manad som han eller
hon har fatt ndgot sddant arvode som avses i 4 § forsta stycket eller sjukpen-
sion enligt denna lag. Pensionsrétt for tid fore 2010 ska dock tillgodoréknas
enligt vad som anges i 5-7 §8.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 8 kap. 2 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt och redaktionellt.

3 § Pensionsréatten for en manad ska utgéra 0,72 procent av den del av un-
derlaget enligt 4 § som inte dverstiger 0,625 inkomstbasbelopp och 2,40 pro-
cent av den del av underlaget som dverstiger 0,625 men inte 2,5 inkomstbas-
belopp.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 8 kap. 3 § forsta stycket i 1994 ars er-
sattningslag. Sprakliga andringar har gjorts och redaktionellt har bestammel-
sen férandrats genom att de delar som ror sjélva pensionsratten behandlas i
denna paragraf medan de delar som behandlar underlaget till pensionsratten
har samlats i 4 § (se kommentaren till 4 8).

Underlag for pensionsratt

4 8§ Underlaget for pensionsratten ska utgdras av

1. talmansarvode enligt 2 kap. 1 §,

2. ledamotsarvode enligt 3 kap. 1 §,

3. tillaggsarvode enligt 3 kap. 2 §, och

4. arvode enligt 1 § 2 och 4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for upp-
drag inom riksdagen, dess myndigheter och organ.

Vid en berakning av underlaget ska till arvoden enligt 1-4 laggas avdrag
som gjorts enligt 3 kap. 5 och 6 §8.

Om en ledamot under en manad har fatt sjukpension, och dd inte har haft
ratt till arvode enligt forsta stycket, ska underlaget for pensionsratten i stallet
utgdras av det arvode som ligger till grund for sjukpensionen, omréknat med
forandringen av inkomstindex mellan det &r arvodet avser och det ar pen-
sionsrétten avser.

Paragrafen motsvarar till sitt innehéll 8 kap. 3 § andra och tredje styckena och
4 81994 ars ersattningslag. Paragrafen har andrats i punkten 4 eftersom ar-
vode enligt den tidigare 1 § 6 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag
inom riksdagen, dess myndigheter och organ har forts in i 3 kap. 2 § i den nya
ersattningslagen (se punkten 2).

Paragrafen har andrats redaktionellt och sprékligt.
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Pensionsratt for tid fore 2010

5 § Pensionsratt for tid fore 2010 ska utgéra

1. for tid som talman 2 520 kronor, multiplicerat med det antal dagar fore
2010 som talmansuppdraget har fullgjorts, delat med 30,4

2. for tid som ledamot 773 kronor, multiplicerat med det antal dagar fére
2010 som ledamotsuppdraget har fullgjorts, delat med 30,4, och

3. 2,40 procent av tillaggsarvode enligt 3 kap. 2 §, arvode enligt 1 § 1-4
lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myn-
digheter och organ som har utbetalats under aren 20012009 och arvode en-
ligt 1 § 3 namnda lag i dess lydelse fore den 1 juli 2003 for uppdrag i Riks-
dagens revisorer under tiden 2001—juni 2003.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 8 kap. 5 § forsta stycket i 1994 &rs er-
séttningslag. En skillnad jamfort med den tidigare bestdammelsen &r att arvode
enligt 1 § 6 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen,
dess myndigheter och organ (arvodeslagen) har tagits bort i punkten 3. And-
ringen &r en foljd av att den del i arvodeslagen som rér arvoden i EU-ndmnden
har forts in i den nya erséttningslagen (se bland annat 3 kap. 2 §).

Paragrafen har andrats redaktionellt genom att den har delats upp i flera
paragrafer (se kommentarerna till 6 och 7 §8).

6 8 Med tid som ledamot enligt 5 § 2 ska tid med sjukpension jamstallas, men
tid med sjukpension som grundas pa talmansarvode ska jamstallas med tid
som talman.

Med tid som ledamot enligt 5 & 2 ska ocksa jamstéllas tid som ledamot av
Europaparlamentet fore den 14 juli 2009.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 8 kap. 5 § andra och tredje styckena i
1994 ars ersattningslag men den har 4ndrats redaktionellt och sprakligt (se
kommentarerna till 5 och 7 §8).

7 § Pensionsrétt enligt 5 och 6 88 ska inte tillgodoréknas, om ledamoten har
ratt till egenpension enligt lagen (1988:589) om ersattning m.m. till riksda-
gens ledaméter eller motsvarande &ldre lagstiftning.

Pensionsrétt enligt 5 och 6 §§ ska inte heller tillgodoréknas for tid som
tillgodoraknas ledamoten som pensionsgrundande enligt artikel 28 i Europa-
parlamentets beslut nr 684/2005/EG, Euratom av den 28 september 2005 om
antagande av Europaparlamentets ledamotsstadga.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 8 kap. 5 § fjarde och femte styckena i
1994 ars erséttningslag. Paragrafen har dndrats sprakligt och redaktionellt (se
kommentarerna till 5 och 6 §8).
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Alderspensionens storlek

8 § Alderspension ska for ett &r utgéra summan av de pensionsratter som
tillgodoraknas multiplicerat med 1,19. Varje pensionsrétt ska rdknas om med
forandringen av inkomstindex mellan det &r pensionsréatten avser och det ar
alderspensionen borjar betalas ut. Pensionsratt enligt 5—7 §8 ska vid omrak-
ningen anses avse 2009. Om balansindex har faststallts for det ar alderspens-
ionen borjar betalas ut, ska berdkningen i stallet géras med hansyn till detta
index.

Om pensionsratt tillgodoréknas for fler an 360 manader, ska alderspen-
sionen grundas endast pa pensionsratterna for de senaste 360 manaderna.
Pensionsratt som tillgodoréknas enligt 5-7 §§ ska anses avse det antal ma-
nader som motsvarar antalet tjanstgéringsdagar enligt 5 § 1 och 2 delat med
30,4.

Paragrafen motsvarar till sitt innehéll 8 kap. 6 8§ i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.

9 § Om alderspensionen borjar tas ut fére den manad da ledamoten fyller 65
ar ska pensionen minskas med 0,5 procent fér varje ménad som aterstar till
den manad d& han eller hon fyller 65 ar.

Om uppehall gors i utbetalningen fore den manad da ledamoten fyller 65
ar, ska alderspensionen, nar den ater betalas ut, minskas med 0,5 procent for
varje manad som den tidigare har tagits ut och som vid den fortsatta utbetal-
ningen aterstar till den manad da ledamoten fyller 65 ar. Till den del alders-
pensionen grundas pa pensionsratt for tid efter det tidigare uttaget ska minsk-
ningen inte avse det antal manader som alderspensionen tidigare tagits ut.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 8 kap. 7 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.

10 § Alderspensionen ska varje &r raknas om med hansyn till férandringen
av inkomstindex for foregaende ar och det ar som pensionsutbetalningen av-
ser dividerat med talet 1,016. For ett &r da balansindex har faststallts ska
berékningen i stéllet géras med hansyn till detta index.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 8 kap. 8 § i 1994 4rs ersattningslag. Den
har andrats sprakligt.

Tillaggsbelopp

11 § En ledamot som vid sin avgang, dock senast vid utgangen av riksmotet
2013/14, har fyllt 50 &r och fullgjort minst sex hela ar i riksdagen har ratt till
ett tillaggsbelopp till lderspensionen enligt vad som anges i denna paragraf
ochil2s.
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Tillaggsbeloppet ska utgora skillnaden mellan jamférelsebeloppet enligt
13-17 8§ eller 18 § och alderspensionen fér samma &r. Om alderspensionen
har tagits ut fére den manad d& ledamoten fyller 65 ar, ska det bortses fran
den minskning som detta leder till.

| antalet fullgjorda hela ar i riksdagen enligt forsta stycket ska inraknas
tid som ledamot av Europaparlamentet fore den 14 juli 2009. | antalet full-
gjorda hela ar i riksdagen ska ocksa inraknas tid da en ledamot har varit
statsrad, om statsradstiden har paborjats fore 2003 och inte gett ratt till stats-
radspension.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 8 kap. 9 8 forsta till tredje styckena i
1994 ars ersattningslag. Paragrafen har dndrats sprakligt och redaktionellt har
den foréndrats genom en uppdelning i flera paragrafer (se kommentaren till
12 8).

12 § Riksdagsforvaltningen ska inte betala tillaggsbelopp for tid fore den ma-
nad da ledamoten fyller 65 Ar.

Tillaggsbelopp ska inte heller betalas till en ledamot som har rétt till egen-
pension enligt lagen (1988:589) om ersattning m.m. till riksdagens ledamoter
eller motsvarande aldre lagstiftning.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 8 kap. 9 § fjarde och femte styckena i
1994 ars ersattningslag. Den har dndrats sprakligt och redaktionellt (se kom-
mentaren till 11 §).

Jamforelsebelopp

13 § Jamforelsebeloppet ska beraknas som antalet fullgjorda hela ar, hogst
tolv, i riksdagen, senast vid utgangen av riksmétet 2013/14, delat med talet
tolv och multiplicerat med

1. 11,5 procent av den del av underlaget enligt 14 § som inte §verstiger
7,5 forhojda prisbasbelopp,

2. 65 procent av den del av underlaget som Gverstiger 7,5 men inte 20
forhdjda prisbasbelopp, och

3. 32,5 procent av den del av underlaget som 6verstiger 20 men inte 30
forhdjda prisbasbelopp.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 8 kap. 10 § forsta stycket i 1994 ars
ersattningslag. Paragrafen har andrats sprakligt. Redaktionellt har andringar
gjorts genom att paragrafen har delats upp i flera paragrafer (se kommenta-
rerna till 14-17 88).

14 § Underlaget for berakningen av jamforelsebeloppet enligt 13 § ska utgo-
ras av medeltalet av de arvoden enligt 15 § som en ledamot har haft under
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fem kalenderar narmast fére avgangsaret. Arvodena for de fyra forsta kalen-
derdren ska darvid raknas om till nivan for det sista kalenderaret fore av-
gangsaret med hjalp av prishasbeloppet.

Kan en ledamot inte tillgodoraknas arvoden for fem kalenderar enligt
forsta stycket, ska underlaget enligt 13 § utgdras av medeltalet av beloppen
for de hela kalenderar som kan tillgodoréknas.

Kan endast ett helt kalenderar tillgodoréknas, ska underlaget utgéras av
arvodet for det aret.

Kan inte ett helt kalenderar tillgodoraknas, ska underlaget utgoras av det
genomsnittliga arvodet for de hela kalendermanader som kan tillgodoraknas
multiplicerat med tolv.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 8 kap. 10 § andra stycket i 1994 ars
ersattningslag. Paragrafen har dndrats sprakligt och redaktionellt har den de-
lats upp i flera paragrafer (se kommentarerna till 13 och 15-17 §8).

15 § Arvode som avses i 14 § ar

1. talmansarvode enligt 2 kap. 1 §,

2. ledamotsarvode enligt 3 kap. 1 §,

3. tillaggsarvode enligt 3 kap. 2 §, och

4. arvode enligt 1 § 1-4 lagen (1989:185) om arvoden m.m. fér uppdrag
inom riksdagen, dess myndigheter och organ,

5. arvode enligt 2 kap. 2 § den upph&vda lagen (1996:304) om arvode m.m.
till Sveriges ledaméter av Europaparlamentet, och

6. arvode till statsrdd, om statsradstid inraknas enligt 16 §.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 8 kap. 10 § tredje stycket i 1994
ars ersittningslag. En andring har gjorts i punkten 4 eftersom arvode enligt
tidigare 1 § 6 lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen,
dess myndigheter och organ har forts in i 3 kap. 2 § i den nya ersattningslagen
(se punkten 3). Som en redaktionell andring har paragrafen delats upp (se
kommentarerna till 13, 14, 16 och 17 §8).

16 § I antalet fullgjorda hela &r i riksdagen ska inraknas tid som ledamot av
Europaparlamentet fore den 14 juli 2009. | antalet fullgjorda hela ar i riks-
dagen ska ocksd inraknas tid da en ledamot har varit statsrad, om statsrads-
tiden har paborijats fore 2003 och inte har gett ratt till statsradspension.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 8 kap. 10 § fjarde stycket i 1994 ars
ersattningslag. Paragrafen har andrats sprakligt och redaktionellt (se kom-
mentarerna till 13-15 och 17 88).

17 § Jamforelsebeloppet ska anknytas till prisbasbeloppet for aret fore av-
gangsaret och raknas om vid forandring av prisbasbeloppet.
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Paragrafen motsvarar till sitt innehall 8 kap. 10 § femte stycket i 1994 &rs
ersattningslag. Paragrafen har andrats sprékligt och redaktionellt (se kom-
mentarerna till 1316 §8).

18 8 Vid berakning av tillaggsbelopp for den som har varit talman fore 2010
ska jamforelsebeloppet, om det blir hdgre &n beloppet enligt 1317 88, utgo-
ras av det belopp som han eller hon skulle ha fatt i talmanspension fran och
med den manad da han eller hon fyller 65 ar enligt de bestammelser om tal-
manspension som gallde vid utgdngen av 2009.

Paragrafen, som till sitt innehall motsvarar 8 kap. 11 § i 1994 ars ersattnings-
lag, har andrats sprakligt och redaktionellt.

Utbetalningstid

19 § Alderspension ska betalas tidigast fran och med den ménad d& ledamo-
ten fyller 61 &r och langst till och med den manad da ledamoten avlider.

Alderspension ska inte betalas samtidigt med talmansarvode eller leda-
motsarvode. Alderspension ska inte heller betalas samtidigt med arvode eller
dvergangsersattning enligt Europaparlamentets beslut nr 684/2005/EG, Eu-
ratom av den 28 september 2005 om antagande av Europaparlamentets leda-
motsstadga.

Alderspension understigande 0,025 inkomstbasbelopp for ett &r ska inte
betalas ut.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 8 kap. 12 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt och rubriken har andrats.

Ansokan

20 § Den som vill ha &lderspension ska anstka om det hos Statens tjanste-
pensionsverk.

Alderspension ska tidigast betalas frén och med den manad d& ansokan
kommer in till Statens tjanstepensionsverk.

Paragrafen har andrats pa s sétt att det direkt i forfattningstexten anges att
ansokan om alderspension ska goras hos Statens tjanstepensionsverk. Detta
foljer av den 6verenskommelse som finns mellan Riksdagsférvaltningen och
Statens tjanstepensionsverk. | évrigt motsvarar paragrafen 8 kap. 13 § i 1994
ars ersattningslag. Overvéaganden finns i avsnitt 5.1.2.
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10 kap. Sjukpension

Rétt till sjukpension

1 8 En ledamot har ratt till sjukpension for tid da han eller hon far hel sjuk-
ersattning eller hel aktivitetsersattning enligt socialférsékringsbalken.

For ratt till sjukpension enligt forsta stycket krévs det att arbetsformagan
pa grund av sjukdom eller ndgon annan nedsattning av den fysiska eller psy-
kiska prestationsformagan har blivit helt eller i det narmaste helt nedsatt un-
der uppdragstiden och att arbetsférmagan oavbrutet ar nedsatt i sddan om-
fattning till dess att han eller hon far hel sjukersattning eller hel
aktivitetserséattning.

Paragrafen motsvarar till sitt innehéll 9 kap. 1 § i 1994 &rs ersattningslag. Den
har dndrats sprakligt och redaktionellt.

2 § Riksdagsférvaltningen ska betala sjukpension langst till och med mana-
den foére den manad da ledamoten fyller 65 ar eller, om ledamoten avlider
dessforinnan, till och med den manad da dodsfallet intraffar.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 9 kap. 2 § i 1994 ars ersattningslag, men
den har andrats sprakligt och redaktionellt.

Underlag for sjukpension

3 § Underlaget for sjukpensionen ska utgdras av de arvoden som avses i
9 kap. 4 § forsta stycket for den manad da arbetsférmagan blev helt eller i det
narmaste helt nedsatt, multiplicerat med tolv, men underlaget efter de fem
forsta aren ska endast utgéras av arvode som avses i 9 kap. 4 § forsta stycket
1loch2.

Paragrafen motsvarar till sitt innehll 9 kap. 5 § andra stycket i 1994 &rs er-
sattningslag. Bestammelserna i 9 kap. 5 § har delats upp i tva paragrafer dar
underlaget for sjukpensionen behandlas i denna paragraf och sjukpensionens
storlek har tagitsini 4 8.

Sjukpensionens storlek

4 8 Sjukpension ska utgdra

1. 15 procent av den del av underlaget enligt 3 § som inte 6verstiger 7,5
prisbasbelopp,

2. 75 procent av den del av underlaget enligt 3 § som Overstiger 7,5 men
inte 20 prisbasbelopp, och

3. 37,5 procent av den del av underlaget enligt 3 § som dverstiger 20 men
inte 30 prisbasbelopp.
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Paragrafen motsvarar till sitt innehall 9 kap. 5 § forsta stycket i 1994 &rs er-
sattningslag (se kommentaren till 3 §).

5 § Sjukpension ska pa ett underlag enligt 3 § upp till 7,5 prisbasbelopp mins-
kas med sadan ersattning enligt socialférsakringsbalken pa grund av arbets-
skada som avser samma inkomstbortfall som sjukpensionen.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 9 kap. 6 § i 1994 ars ersattningslag. Den
har andrats sprakligt och redaktionellt.

6 § Sjukpensionen ska anknytas till prisbasheloppet for det ar da arbetsfor-
magan blev helt eller i det ndrmaste helt nedsatt och raknas om vid forandring
av prisbasbeloppet.

Paragrafen motsvarar till sitt innehll 9 kap. 7 § i 1994 ars ersattningslag. Den
har andrats sprakligt.

Ansokan

7 8 Den som vill ha sjukpension ska ansdka om det hos Statens tjanstepen-
sionsverk.

Sjukpension ska inte betalas for langre tid tillbaka an sex manader fére
ansokningsmanaden.

Paragrafen har andrats pa sa satt att det direkt i forfattningstexten anges att
ansokan om sjukpension ska goras hos Statens tjanstepensionsverk (SPV).
Detta foljer av den 6verenskommelse som finns mellan Riksdagsforvalt-
ningen och Statens tjanstepensionsverk. | dvrigt motsvarar paragrafen 9 kap.
8 § i 1994 ars ersittningslag. Paragrafen har dndrats sprakligt. Overvaganden
finns i avsnitt 5.1.2.

Anmalningsskyldighet

8 § Den som far sjukpension ar skyldig att senast inom en manad fran For-
sakringskassans beslut anméla till Statens tjanstepensionsverk att sjukerséatt-
ningen eller aktivitetsersattningen upphdr eller att hel sddan forman minskas
till partiell forman.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 9 kap. 9 § forsta stycket i 1994 ars er-
séattningslag med den &ndringen att anmélan ska skickas till Statens tjénste-
pensionsverk. En uppdelning av 9 kap. 9 8 har gjorts genom att anmalnings-
skyldighet och aterkrav nu finns i tva olika paragrafer (dvs. denna 8 § och
9 8). Overvaganden finns i avsnitt 5.1.2.
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Aterkrav

9 § Har sjukpension felaktigt betalats ut p& grund av att anméalningsskyldig-
heten inte fullgjorts, ska pensionstagaren betala tillbaka det felaktigt utbe-
talda beloppet.
Pa det aterkravda beloppet ska ranta tas ut efter den rantesats som anges
i rantelagen (1975:635) fran den dag da uppgifterna senast skulle ha lamnats.
Aterkravet och kravet p& rénta far efterges helt eller delvis, om det finns
sarskilda skal.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 9 kap. 9 § andra och tredje styckena i
1994 ars ersattningslag (se kommentaren till 8 §). Paragrafen har andrats
sprakligt och redaktionellt.

11 kap. Efterlevandepension

Rétt till efterlevandepension

1 § Riksdagsforvaltningen ska betala efterlevandepension efter den som vid
sin dod

1. var ledamot av riksdagen,

2. fick sjukpension enligt denna lag, eller

3. fick alderspension enligt denna lag som for ett ar Gverstiger 1,5 inkomst-
basbelopp.

Med den som avses i forsta stycket 3 ska jamstéllas den som har fyllt 65 ar
och hade haft ratt till alderspension som Gverstiger 1,5 inkomstbasbelopp for
ett &r om pensionen hade borjat tas ut.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 11 kap. 1 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt och redaktionellt.

2 8§ Riksdagsforvaltningen ska betala efterlevandepension till en efterlevande
maka eller make som stadigvarande sammanbodde med ledamoten, nér leda-
moten avled.

Med efterlevande maka eller make jamstélls en ogift person som stadigva-
rande sammanbodde med en ogift ledamot, nar ledamoten avled. Detta géaller
dock bara om personen tidigare har varit gift med eller har eller har haft
barn med den ledamot som avlidit eller, nar dodsfallet intraffade, vantade
barn med ledamoten.

Riksdagsforvaltningen ska betala efterlevandepension ocksa till efterle-
vande barn.

Paragrafens forsta och andra stycken motsvarar till sitt innehall 11 kap. 2 § i
1994 ars ersattningslag.
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I tredje stycket erinras om att ocksé efterlevande barn har ratt till efterle-
vandepension. Tillagget i tredje stycket innebér inte ndgon dndring i sak utan
endast ett fortydligande av vad som galler i fraga om efterlevandepension.

Paragrafen har andrats sprakligt.

Utbetalningstid

3 § Riksdagsforvaltningen ska betala efterlevandepension till maka eller
make under sex ar fran och med manaden efter dodsfallet och darefter enligt
vad som foreskrivs i 4 § forsta stycket.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 11 kap. 3 § forsta stycket forsta me-
ningen i 1994 ars ersattningslag. Paragrafen har andrats sprakligt och redak-
tionellt genom en uppdelning av paragrafen (se kommentarerna till 4-6 §8).

4 8 Utover efterlevandepension enligt 3 § ska sddan pension betalas till maka
eller make fran och med det sjunde aret efter den manad da dédsfallet agde
rum, om den ledamot som har avlidit var fodd 1959 eller tidigare, och fore
2010 hade fullgjort minst sex hela ar i riksdagen. Detta géller dock bara om
aktenskapet har ingatts eller samboforhallandet har inletts senast den 31 de-
cember 2009 och senast den dag d& ledamoten fyllde 60 ar. Efterlevande-
pension enligt denna paragraf ska langst betalas till dess den efterlevande
makan eller maken ingar aktenskap.

| antalet fullgjorda hela ar i riksdagen ska inraknas tid som ledamot av
Europaparlamentet fére den 14 juli 20009.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 11 kap. 3 § andra och fjarde styckena i
1994 ars ersattningslag. Paragrafen har dndrats sprakligt och redaktionellt (se
kommentarerna till 3, 5 och 6 §8).

5 § Efterlevandepension till barn ska langst betalas till och med den manad
d& barnet fyller 20 ar.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 11 kap. 3 § forsta stycket andra me-
ningen i 1994 ars ersattningslag. For att 6ka forstaelsen av bestimmelsen har
utbetalningstiden for efterlevandepension till barn tagits in i en egen paragraf
(se kommentarerna till 3, 4 och 6 §8).

6 § Efterlevandepension ska langst betalas till och med den manad da den
som har ratt till pensionen avlider.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 11 kap. 3 § tredje stycket i 1994 ars
erséattningslag. | paragrafen begransas utbetalningstiden for efterlevandepen-
sion till make, maka, sambo och barn enligt 3-5 §8. Det &r den forst intraffade
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tidpunkten i 3-6 §§ som bestdmmer nér efterlevandepensionen ska upphdra
att betalas ut. Paragrafen har dndrats sprakligt och redaktionellt (se kommen-
tarerna till 3-5 §8).

Efterlevandepension efter den som vid sin dod var ledamot av
riksdagen

7 8 Efterlevandepension efter den som avses i 1 § forsta stycket 1 ska betalas
till maka eller make for ett ar under tid som avses i 3 § med

1. ett belopp som motsvarar 1,2 prisbasbelopp och

2. 45 procent av underlaget enligt 10 § till den del det 6verstiger 7,5 men
inte 20 inkomstbasbelopp under det forsta aret och 30 procent av denna del
av underlaget under de féljande fem aren och

3. 22,5 procent av underlaget enligt 10 § till den del det dverstiger 20 men
inte 30 inkomstbasbelopp under det forsta aret och 15 procent av denna del
av underlaget under de féljande fem &ren.

Paragrafen motsvarar till sitt innehéll 11 kap. 4 § forsta och andra styckena i
1994 ars ersattningslag. En uppdelning av paragrafen har gjorts for att 6ka
lasforstdelsen (se kommentarerna till 8-10 §8). | denna paragraf behandlas
efterlevandepension efter den som vid sin déd var ledamot av riksdagen till
make eller maka. Paragrafen har andrats sprakligt.

8 § Efterlevandepension efter den som avses i 1 § forsta stycket 1 ska betalas
till barn for ett r under tid som avses i 5 § med

1. 10 procent av underlaget enligt 10 § till den del det inte dverstiger 7,5
inkomstbasbelopp,

2. 25 procent av underlaget enligt 10 § till den del det 6verstiger 7,5 men
inte 20 inkomstbasbelopp, och

3. 12,5 procent av underlaget enligt 10 8 till den del det dverstiger 20 men
inte 30 inkomstbasbelopp.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 11 kap. 4 § tredje stycket i 1994 ars
ersattningslag och innehller bestammelser om efterlevandepension till barn
efter den som vid sin dod var ledamot av riksdagen. Den har andrats sprakligt
och redaktionellt (se kommentarerna till 7, 9 och 10 §8).

9 8 Om det inte finns nagon efterlevande make ska belopp enligt 7 § tillfalla
de barn som har rétt till efterlevandepension enligt 8 8. Ett belopp som ar
gemensamt for flera barn ska delas lika mellan dem.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 11 kap. 4 § fjarde stycket i 1994 ars
ersittningslag. Paragrafen har andrats sprakligt och redaktionellt (se kom-
mentarerna till 7, 8 och 10 88).

2014/15:RS1

141



2014/15:RS1

142

8 FORFATTNINGSKOMMENTAR

10 § Underlaget for efterlevandepensionen ska utgdras av arvode som avses
i 9 kap. 4 § forsta stycket och som betalades ut vid dédsfallet.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 11 kap. 4 § femte stycket i 1994 ars
ersattningslag. Den har andrats sprakligt och redaktionellt (se kommentarerna
till 7-9 §8).

Efterlevandepension efter den som vid sin déd fick sjukpension
eller alderspension enligt bestammelser i denna lag

11 § Efterlevandepension efter den som avses i 1 § forsta stycket 2 och 3 till
maka eller make ska betalas under tid som avses i 3 8 med 35 procent av den
sjukpension eller alderspension som betalades ut vid dodsfallet.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 11 kap. 5 § forsta och andra styckena i
1994 ars ersattningslag. Syftet med uppdelningen av paragrafen ar att 6ka las-
forstdelsen (se kommentarerna till 12 och 13 88). | denna paragraf behandlas
efterlevandepension till make eller maka efter den som vid sin déd fick sjuk-
pension eller alderspension enligt bestimmelser i denna lag. Paragrafen har
andrats sprakligt.

12 § Efterlevandepension efter den som avses i 1 8§ forsta stycket 2 och 3 till
barn ska betalas under tid som avses i 5 8 med 20 procent av den sjukpension
eller alderspension som betalades ut vid dodsfallet.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 11 kap. 5 § tredje stycket i 1994 ars
ersattningslag. Paragrafen har dndrats sprakligt och redaktionellt (se kom-
mentarerna till 11 och 13 §8).

13 § Om det inte finns nagon efterlevande make, ska belopp enligt 11 8§ till-
falla de barn som har rétt till efterlevandepension enligt 12 §. Ett belopp som
ar gemensamt for flera barn ska delas lika mellan dem.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 11 kap. 5 § fjarde stycket i 1994 ars
ersattningslag, men har andrats sprakligt och redaktionellt (se kommentarerna
till 11 och 12 §8).

Efterlevandepension till maka eller make i vissa fall

14 § Riksdagsforvaltningen ska betala efterlevandepension till maka eller
make under tid som anges i 4 8 forsta stycket med ett belopp som foljer av 7—
10 8§ eller 11-13 8§, men beloppet ska enligt 7-10 §8 multipliceras med
antalet hela ar i riksdagen, hogst tolv, som den avlidne hade fullgjort fore
2010, dividerat med talet tolv.
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I antalet hela ar i riksdagen ska raknas in tid som ledamot av Europapar-
lamentet fére den 14 juli 20009.

I antalet hela &r ska inte réknas in tid som har tillgodoraknats den som
har avlidit som pensionsgrundande enligt artikel 28 Europaparlamentets be-
slut nr 684/2005/EG, Euratom av den 28 september 2005 om antagande av
Europaparlamentets ledamotsstadga.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 11 kap. 6 § i 1994 ars erséttningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt och redaktionellt.

Efterlevandepensionens anknytning till prisbasbelopp

15 § Efterlevandepensionen ska anknytas till prishasbeloppet for det ar da
dodsfallet intraffade och raknas om vid forandring av prisbasbeloppet.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 11 kap. 7 § i 1994 &rs ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt och redaktionellt.

Ansokan

16 8 Den som vill ha efterlevandepension ska anstka om det hos Statens tjans-
tepensionsverk.

Efterlevandepension ska inte betalas for langre tid tillbaka &n sex mana-
der fére ansokningsmanaden.

Paragrafen har dndrats pa sa satt att det direkt i forfattningstexten anges att
ansbkan om efterlevandepension ska goras hos Statens tjanstepensionsverk
(SPV). Detta foljer av den 6verenskommelse som finns mellan Riksdagsfor-
valtningen och Statens tjanstepensionsverk. | dvrigt motsvarar paragrafen 11
kap. 8 § i 1994 ars erséttningslag. Den har andrats sprakligt. Overviganden
finns i avsnitt 5.1.2.

12 kap. Inkomstgaranti och efterlevandeskydd

Tillampningsomréade
1 8 | detta kapitel finns bestammelser om stéd for évergang till forvarvsar-
bete, inkomstgaranti och efterlevandeskydd.

Bestammelserna galler for de ledaméter som har valts in i riksdagen eller
tratt in som ersattare fore valet till riksdagen 2014.

Bestammelserna galler ocksa for en ledamot som har valts in i riksdagen
genom valet 2014 eller intrader senare, om han eller hon tidigare har varit
ledamot av riksdagen och har ett beslut om inkomstgaranti samt garantitiden
vid aterintradet inte har lopt ut.
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Bestdmmelsen i 19 § andra stycket galler inte for en tidigare ledamot som
den 1 maj 2014 har ett beslut om inkomstgaranti och garantitiden da inte har
16pt ut.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 1 § i 1994 ars ersattningslag.
Den har &ndrats redaktionellt.

Syfte
2 § Syftet med inkomstgarantin &ar att skapa en ekonomisk trygghet for en

avgangen ledamot i den omstallningssituation som uppstar nar han eller hon
lamnar riksdagen. Garantin &r inte avsedd som en varaktig forsorjning.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 1 a § i 1994 ars erséttningslag.

Stodatgarder for omstallning

3 § Nar en ledamot som inte har fyllt 65 ar lamnar riksdagen ska han eller
hon erbjudas ett stod for att kunna éverga till forvarvsarbete.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 1 b § i 1994 ars ersittningslag.

4 § Den som har nyttjat ett erbjudande enligt 3 § ska pa begéran av Riksdags-
forvaltningen redovisa vilka atgarder han eller hon har vidtagit for att 6verga
till forvarvsarbete.

Paragrafen, som har andrats redaktionellt, motsvarar till sitt innehall 13 kap.
1 ¢ § 1994 ars ersattningslag.

Ratt till inkomstgaranti

5 § Den som har varit ledamot och som fére 65 ars alder lamnar riksdagen
efter minst tre hela ars sammanhangande tid i riksdagen har rétt till inkomst-
garanti fran och med den tidpunkt arvodet upphor.

I den sammanhé&ngande tiden i riksdagen inréknas tid som ledamot av
Europaparlamentet fére den 14 juli 20009.

Ratt till inkomstgaranti galler inte for tid d& ledamoten far alderspension
eller sjukpension enligt bestammelserna i denna lag.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 2 § i 1994 &rs erséttningslag.
Den har dndrats sprakligt.

6 8§ Ledighet som har beviljats av riksdagen eller av talmannen, eller sjuk-
franvaro begransar inte ratten till inkomstgaranti.
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Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 3 § i 1994 ars erséttningslag.

Underlag for inkomstgarantin

7 § Underlaget for berakning av inkomstgaranti de forsta fem garantidren
utgors av féljande arvoden som betalas vid avgangstillfallet:

1. ledamotsarvodet enligt 3 kap. 1 §,

2. tillaggsarvode enligt 3 kap. 2 §, och

3. arvoden for manad till riksdagsledamot enligt 1 § 2 och 4 lagen
(1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter
och organ.

Fran och med det sjatte garantiaret beréknas inkomstgaranti enbart pa
det ledamotsarvode som betalas vid avgangstillfallet.

Paragrafen, som till sitt innehall motsvarar 13 kap. 9 § i 1994 &rs ersittnings-
lag, har fétt en ny placering i lagen. Syftet &r att 12 kap. ska ha samma upp-
laggning som 9-11 kap. Punkten 3 har &ndrats, eftersom tidigare 1 § 6 lagen
(1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter
och organ, som ror arvoden i EU-ndmnden, har forts in i 3 kap. 2 8 i den nya
erséttningslagen (se punkten 2).

Inkomstgarantins storlek

8 § Inkomstgarantin ska betalas per manad under det forsta garantiaret med
80 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67 inkomst-
basbelopp och med 40 procent av den del som Overstiger 1,67 men inte 2,5
inkomstbasbelopp. For tid darefter betalas inkomstgaranti med foljande an-
delar av garantiunderlaget i forhallande till ledamotens sammanlagda tid i
riksdagen:

1. 66,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte dverstiger 1,67
inkomstbasbelopp och 33 procent av den del som 6verstiger 1,67 men inte 2,5
inkomsthasbelopp efter minst tolv ar,

2. 60,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte gverstiger 1,67
inkomstbasbelopp och 30,25 procent av den del som Gverstiger 1,67 men inte
2,5 inkomstbasbelopp efter minst elva ar,

3. 55,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte gverstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 27,5 procent av den del som 6verstiger 1,67 men
inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst tio ar,

4. 49,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte 6verstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 24,75 procent av den del som 6verstiger 1,67 men
inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst nio ar,

5. 44,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte 6verstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 22 procent av den del som 6verstiger 1,67 men
inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst atta ar,
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6. 38,5 procent av den del av garantiunderlaget som inte 6verstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 19,25 procent av den del som 6verstiger 1,67 men
inte 2,5 inkomstbashelopp efter minst sju ar, och

7. 33,0 procent av den del av garantiunderlaget som inte ¢verstiger 1,67
inkomstbasbelopp och med 16,5 procent av den del som ¢verstiger 1,67 men
inte 2,5 inkomstbasbelopp efter minst sex ar.

I den sammanlagda tiden i riksdagen inrdknas tid som ledamot av Europa-
parlamentet fore den 14 juli 2009.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 10 § i 1994 ars ersattningslag. |
syfte att halla samma struktur i kapitlet som i kapitel 9—11 har paragrafen fatt
en ny placering i lagen. Den har &ndrats redaktionellt.

9 § For den som har varit ledamot i sammanlagt minst sex hela ar anknyts
den faststallda inkomstgarantin till det prisbasbelopp som galler for avgangs-
aret och omréknas vid férandring av detta belopp.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 11 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har flyttats for att anpassa kapitlets struktur till den i 9-11 kap.

10 § Inkomstgarantin ska minskas med vad ledamoten far i form av sjuker-
sattning och aktivitetsersattning enligt socialforsakringsbalken under den tid
inkomstgarantin betalas.

Paragrafen, som har andrats sprakligt, motsvarar till sitt innehall 13 kap. 12 §
i 1994 ars ersattningslag. Den har flyttats for att anpassa kapitlets struktur till
den i 9-11 kap.

11 § Inkomstgarantin ska minskas med det belopp i svensk valuta som mot-
svarar vad ledamoten far i form av arvode enligt artikel 10 i Europaparla-
mentets beslut nr 2005/684/EG, Euratom av den 28 september 2005 om an-
tagande av Europaparlamentets ledamotsstadga.

Om en ledamot som har inkomstgaranti samtidigt tar emot dvergangser-
sattning enligt artikel 13 i Europaparlamentets beslut nr 2005/684/EG, Eu-
ratom ska inkomstgarantin minskas med det belopp i svensk valuta som mot-
svarar vad ledamoten far i Gvergangsersattning.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 12 a § i 1994 ars ersattningslag.
Redaktionella och sprakliga andringar har gjorts, bland annat genom att be-
stimmelsen har fatt en annan placering i lagen (se kommentarerna till 8-10
och 12-13 §8).

12 § Inkomstgarantin ska minskas ocksa med féljande inkomster:



8 FORFATTNINGSKOMMENTAR

1. inkomst av sddant slag som &r pensionsgrundande enligt 59 kap. social-
forsakringsbalken,

2. sadan inkomst av anstallning eller uppdrag utomlands som inte be-
skattas i Sverige,

3. delpension enligt kollektivavtal,

4. pension och livranta i andra fall &n som avses i 10 §,

5. andra kontanta formaner pa grund av anstallning eller uppdrag an dem
som avses i 1-4.

Minskningen ska utg6ra den procentandel som anges for varje sarskilt fall
i 8 § av den sammanlagda inkomst enligt denna paragraf som per ar oversti-
ger ett prisbasbelopp.

Paragrafen, som till sitt innehall motsvarar 13 kap. 13 och 14 8§ i 1994 ars
ersattningslag, har fatt en ny placering i lagen i syfte att anpassa kapitlets
struktur till den i 9-11 kap.

13 § Om det inte foreligger en ratt till inkomstgaranti under ett helt kalen-
derér, ska endast inkomster som hanfor sig till den tid da ratt till inkomstga-
ranti foreligger medraknas vid minskningen.

Minskningen ska fordelas pa det antal kalenderdagar som garantin beta-
las.

Om den som har inkomstgaranti samtidigt aven tar emot avgangsfor-
maner pa grund av uppdrag som statsrad, statlig chefsanstallning eller kom-
munalt fértroendeuppdrag, och avgangsformanerna ska minskas med héansyn
till andra inkomster, far minskningen enligt forsta stycket justeras om det be-
hdvs med hansyn till de sammanlagda effekterna av de olika regelsystemen.
Statens tjanstepensionsverk beslutar efter samrad med berdrda pensionsgi-
vare om en sadan justering.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 15 § i 1994 ars ersattningslag.
Den har andrats redaktionellt, bland annat pa sa satt har den fétt en ny place-
ring i lagen. Syftet &r att skapa samma struktur i kapitlet som i 9-11 kap. (se
kommentarerna till 8-12 §8).

Utbetalningstid for inkomstgarantin

14 & Inkomstgarantin ska betalas ut fran och med den dag arvodet upphor
och géller, med de begransningar som framgar av 15 § forsta stycket, 15 §
andra stycket 1 och 2 och 19 §, till och med manaden innan den da ledamoten
fyller 65 ar eller, om ledamoten avlider dessforinnan, till och med den manad
da dodsfallet intraffar.

Om ledamoten ater tar plats i riksdagen upphdr garantin for den tid upp-
draget varar.
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Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 4 § i 1994 &rs ersattningslag.
Paragrafen har fatt en annan placering i lagen for att 12 kap. strukturellt ska
svara mot den i 9-11 kap. Paragrafen har andrats sprakligt och redaktionellt.

15 § For den som har varit ledamot i riksdagen kortare sammanlagd tid an
sex hela ar galler inkomstgarantin ett ar.

For den ledamot som lamnar riksdagen efter en sammanlagd tid av minst
sex hela ar i riksdagen galler inkomstgarantin

1. i langst tva ar om ledamoten inte har uppnatt 40 ars alder,

2. i langst fem &r om ledamoten har uppnatt 40 men inte 50 ars alder, och

3. langst till ingangen av den manad da ledamoten fyller 65 &r om han
eller hon har uppnétt 50 ars alder.

I den sammanlagda tiden i riksdagen inrdknas tid som ledamot av Europa-
parlamentet fére den 14 juli 2009.

Paragrafen, som till sitt innehall motsvarar 13 kap. 5 § i 1994 ars ersattnings-
lag, har fatt en annan placering i lagen for att strukturen i kapitlet ska 6ver-
ensstdmma med strukturen i 9-11 kap.

16 § Om det finns sarskilda skal far den tid under vilken garantin géller enligt
15 § forsta stycket och 15 § andra stycket 1 och 2 forlangas med hogst ett ar.
| ett sddant beslut kan garantin bestammas till ett 1agre belopp.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 7 § i 1994 ars ersattningslag,
men den har fatt en annan placering i lagen (se kommentarerna till 14, 15, 17
och 18 88).

Beskattning av inkomstgaranti

17 § For de forsta fem &ren ska inkomstgarantin jamstallas med inkomst av
anstéllning, och for tid darefter ska inkomstgarantin jamstéallas med inkomst-
grundad &lderspension enligt socialférsakringshalken.

Av 67 kap. 6 § inkomstskattelagen (1999:1229) foljer att inkomstgaranti
inte utgor arbetsinkomst.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 6 § i 1994 ars ersattningslag.
Den har fatt en annan placering i lagen (se kommentarerna till 14-16 och
18 §8).

Inkomstgaranti vid partiell sjuk- eller aktivitetsersattning

18 § Inkomstgaranti far beviljas en ledamot som har lamnat sitt uppdrag och
far partiell sjukersattning eller partiell aktivitetsersattning enligt socialfor-
sakringsbalken.
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Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 13 kap. 8 § i 1994 &rs ersattningslag,
men den har fatt en annan placering i lagen.

Jamkning av inkomstgarantin

19 8§ Om det &r skaligt far en inkomstgaranti dras in helt eller delvis (jamk-
ning) om garantitagaren

1. férvarvsarbetar i vasentlig omfattning at ndgon annan och inte tar ut
skélig ersattning for detta arbete,

2. redovisar inkomst av aktiv naringsverksamhet och denna har reducerats
pa grund av avdrag for

— avsattning till periodiseringsfond,

— avsattning till upphovsmannakonto,

— avsattning till expansionsfond,

— eget pensionssparande,

— underskott av annan verksamhetsgren,

3. redovisar inkomst av passiv naringsverksamhet dar det ingér arbetsin-
komster, eller

4. har domts for brott som har medfort att garantitagaren skilts fran upp-
draget som riksdagsledamot eller har démts for brott av sddan allvarlig art
att det framstar som sannolikt att garantitagaren skulle ha skilts fran uppdra-
get som riksdagsledamot om han eller hon hade varit kvar i riksdagen.

Utdver vad som féljer av forsta stycket far inkomstgaranti som galler i mer
an ett ar jamkas om garantitagaren inte har vidtagit tillrackliga atgarder for
att dverga till forvarvsarbete. Vid bedomningen av jamkningsfragan ska sar-
skilt beaktas om och hur den som tar emot férmanen har tagit del av det om-
stallningsstdd som avses i 3 8.

Paragrafen motsvarar till sitt innehéll 13 kap. 16 § i 1994 ars ersattningslag.
Den har &ndrats redaktionellt och har fatt en annan placering i lagen.

Raétt till efterlevandeskydd

20 § Ett efterlevandeskydd betalas till ett arvsberéttigat barn som inte har
fyllt 20 &r efter den som vid sin dod var berattigad till inkomstgaranti enligt
15 § andra stycket. Med arvsberattigat barn ska jamstallas barn som har mot-
tagits i adoptionssyfte.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 17 § i 1994 ars erséttningslag.

21 8 Om det finns sarskilda skal far efterlevandeskydd beviljas en efterle-
vande maka eller make eller den som enligt 11 kap. 2 § jamstalls med efter-
levande maka eller make. Ett sddant beslut kan omprovas.
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Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 18 § i 1994 ars ersattningslag.

Efterlevandeskyddets storlek

22 § Efterlevandeskyddet ska betalas per &r med ett belopp som for varije be-
rattigad motsvarar ett prisbasbelopp.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 20 § i 1994 ars ersattningslag,
men den har fatt en annan placering i lagen.

Utbetalningstid for efterlevandeskydd

23 § Efterlevandeskydd till barn ska betalas till utgangen av den manad da
barnet fyller 20 ar. Efterlevandeskydd till make eller darmed jamstalld ska
betalas under hogst fem ar. Efterlevandeskyddet ska upphora vid utgangen
av den manad da den berattigade avlider.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 19 § i 1994 ars ersattningslag,
men den har fatt en annan placering i lagen.

Handlaggning av arenden

24 § Riksdagens arvodesnamnd ska besluta om rétt till inkomstgaranti nar en
ledamot har lamnat riksdagen. Namnden ska besluta ocksd om jamkning en-
ligt 19 8 och om provning enligt 34 §.

Riksdagens arvodesnamnd ska efter anstkan besluta om ratt till inkomst-
garanti enligt 16 eller 18 § och om efterlevandeskydd.

Formaner enligt andra stycket kan inte beviljas for langre tid tillbaka &n
sex manader fére ansokningsmanaden.

Ett beslut om jamkning ska galla omedelbart &ven om det inte har vunnit
laga kraft, om inte annat forordnas.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 21 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt och redaktionellt.

Ansokan om utbetalning

25 § Den som vill att inkomstgaranti eller efterlevandeskydd ska betalas ut
ska skriftligen ansoka om det hos Statens tjanstepensionsverk.

Inkomstgaranti kan inte betalas ut for langre tid tilloaka &n sex manader
fore ansokningsmanaden.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 22 § i 1994 ars ersattningslag.
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Lamnande av uppgift

26 § Den som har ansokt om utbetalning ska skriftligen lamna sadana upp-
gifter som Statens tjanstepensionsverk behdver for att bedéma sékandens réatt
till utbetalning. Uppgifterna ska lamnas pa heder och samvete.

Om den som har ansdkt om utbetalning inte lamnar de uppgifter som be-
garts far Statens tjanstepensionsverk halla inne vidare utbetalningar.

Om den som har beviljats utbetalning av inkomstgaranti far vasentligt
andrade inkomstforhallanden och dessa kan antas paverka ratten till utbetal-
ning ska han eller hon utan sarskild begaran lamna uppgift om detta till Sta-
tens tjanstepensionsverk.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 23 § i 1994 ars ersattningslag.
Den har andrats sprakligt.

27 § Arbetsgivare och andra som har betalat ut ersattning eller formén ska
pé begaran av Statens tjanstepensionsverk lamna de uppgifter for en namn-
given person om s&dana forhallanden som ar av betydelse for tillampningen
av bestémmelser i denna lag.

Den som inte fullgor sin skyldighet enligt forsta stycket far forelaggas att
fullgora skyldigheten. Férelaggandet far forenas med vite.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 24 § i 1994 ars ersattningslag.
Den har andrats sprakligt.

28 § Skatteverket ska till Statens tjanstepensionsverk l[amna uppgifter om in-
komst som &r pensionsgrundande enligt 59 kap. socialforsékringsbalken, om
uppgifterna har betydelse i ett &rende om inkomstgaranti enligt bestammelser
i denna lag.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 24 a § i 1994 ars ersattningslag,
men har andrats sprakligt.

29 8§ Den som ansoker om eller tar emot inkomstgaranti ska pa begaran
lamna sddana uppgifter till Riksdagens arvodesnamnd som namnden behdver
for sin provning av ett &rende enligt bestdmmelser i denna lag.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 24 b § i 1994 &rs ersattningslag,
men har andrats sprakligt.

30 § Skatteverket ska pa begaran lamna Riksdagens arvodesnamnd sadana
uppgifter om en namngiven person som har betydelse i ett &rende om jamk-
ning av inkomstgaranti enligt 19 § 1-3. Detsamma géller uppgifter som har
betydelse for frdgan om inkomstgaranti enligt 34 §.
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Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 24 ¢ § i 1994 4rs ersattningslag.
Paragrafen har &ndrats redaktionelit.

31 § Nar en ledamot har lamnat riksdagen ska Riksdagsforvaltningen till
Riksdagens arvodesnamnd lamna de uppgifter som namnden behéver for att
kunna faststalla ledamotens ratt till forman enligt bestammelser i denna lag.

Riksdagsforvaltningen ska pa begaran till Riksdagens arvodesnamnd
Overlamna de uppgifter som en tidigare ledamot har lamnat till férvaltningen
enligt 4 8.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 24 d § i 1994 ars ersattningslag.
Den har andrats sprakligt och redaktionelit.

Aterkrav

32 § Om inkomstgarantin har betalats ut med ett for hdgt belopp ska garanti-
tagaren betala tillbaka mellanskillnaden. Detsamma géaller om garantin har
jamkats. Ett belopp som ska betalas tillbaka ska, néar det ar lampligt, minska
kommande utbetalningar av inkomstgarantin.

Avrékning enligt forsta stycket far inte ske forran beslutet har vunnit laga
kraft.

Om det finns sarskilda skal far aterkravet efterges helt eller delvis.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 25 § i 1994 ars ersattningslag.

33 8 Om inkomstgarantin har betalats ut med ett for hogt belopp och mellan-
skillnaden inte har betalats tillbaka inom en ménad efter det att ett krav pa
aterbetalning har framstéllts, ska garantitagaren betala ranta enligt 6 § ran-
telagen (1975:635) for tid darefter till dess betalning sker. Detsamma ska
galla om garantin har jamkats. Om det finns sarskilda skal far kravet pa ranta
efterges helt eller delvis.

Bestammelserna i forsta stycket ska ocksa galla om garantitagaren for-
summat att lamna uppgifter som behdvs for bestémmande av det belopp som
ska betalas tillbaka. | ett sddant fall ska ranta tas ut fran den dag da uppgif-
terna senast skulle ha lamnats in.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 26 § i 1994 ars ersattningslag.

Ansokan om inkomstgaranti efter jamkningsbeslut

34 8 Om inkomstgaranti har jamkats enligt 19 §, far garantitagaren nar nya
forhallanden har intratt pa nytt ansoka om inkomstgaranti.

Om ett beslut som fattats med tillampning av 19 § har grundat sig pa att
garantitagaren gjort avsattning till periodiseringsfond, upphovsmannakonto
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eller expansionsfond och beloppet darefter helt eller delvis har aterforts till
beskattning, ska fragan om inkomstgaranti fér det ar da aterforandet skedde
provas pa yrkande av garantitagaren.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 kap. 27 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt och redaktionellt.

13 kap. Omstallningsstdd och efterlevandeskydd

Tillampningsomrade och syfte

1 § | detta kapitel finns bestdmmelser om omstéllningsstdd och efterlevande-
skydd.

Omstallningsstodet bestar av

1. stodatgarder som erbjuds vid avgangen fran riksdagen och

2. ekonomiska formaner under en omstallningstid (ekonomiskt omstall-
ningsstod).

Syftet med omstallningsstodet ar att underlatta for den som har varit riks-
dagsledamot att dverga till forvarvsarbete.

Bestémmelserna i detta kapitel galler for de ledaméter som inte omfattas
av bestdmmelserna i 12 kap.

Paragrafen motsvarar till sitt innehéll 13 a kap. 1 8§ i 1994 ars ersattningslag.
Den har &ndrats redaktionellt.

Stodatgarder for omstéllning

2 8 Nar en ledamot som inte har fyllt 65 ar lamnar riksdagen ska han eller
hon erbjudas ett stod for att kunna Gverga till forvarvsarbete.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 2 § i 1994 ars ersattningslag.

3 § Den som har nyttjat ett erbjudande enligt 2 § ska pé begaran av Riksdags-
forvaltningen redovisa vilka atgarder han eller hon har vidtagit for att overga
till forvérvsarbete.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 3 § i 1994 ars ersattningslag.

Ekonomiskt omstallningsstod

4 § Den som har varit ledamot av riksdagen har rétt till ekonomiskt omstall-
ningsstod

1. i tre manader, om ledamoten har tillhért riksdagen under en samman-
hangande tid om minst ett ar,

2014/15:RS1

153



2014/15:RS1

154

8 FORFATTNINGSKOMMENTAR

2. i sex manader, om ledamoten har tillhért riksdagen under en samman-
lagd tid om minst tva ar,

3. i ett ar, om ledamoten har tillhért riksdagen under en sammanlagd tid
om minst fyra ar eller

4. itva ar, om ledamoten har tillhort riksdagen under en sammanlagd tid
om minst atta ar.

Ekonomiskt omstallningsstdd ska utgdras av 85 procent av det arvode som
avses i 3 kap. 1 8. Stodet ska betalas fran och med den dag som arvodet upp-
hor.

Ekonomiskt omstéllningsstdd enligt forsta stycket ska jamstallas med in-
komst av anstéllning enligt 59 kap. 8 § socialfdrsékringsbalken.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 4 § i 1994 ars ersattningslag.

5 § Nar ett stod enligt 4 § har upphort far ytterligare ekonomiskt omstall-
ningsstod beviljas for hogst ett ar i taget om

1. ledamoten under avgangsaret hade fyllt minst 55 ar,

2. ledamoten vid avgangen hade tillhort riksdagen under en sammanlagd
tid om minst atta ar och

3. sarskilda skal finns.

Vid bedémningen av om sarskilda skal finns ska avseende fastas vid

1. om och hur ledamoten har nyttjat de stodatgéarder som avses i 2 § eller
vilka atgarder han eller hon annars har vidtagit for att séka 6verga till for-
vérvsarbete samt

2. ledamotens personliga och ekonomiska forhallanden.

Stod enligt forsta stycket far dven beviljas da endast sarskilda skal finns. |
sadana fall far stodet beviljas i hogst ett ar.

Stod som avses i forsta och tredje styckena far uppga till hogst 45 procent
av det arvode som avses i 3 kap. 1 §. Stodet ska jamstéllas med inkomstgrun-
dad alderspension enligt socialforsakringsbalken.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 5 § i 1994 &rs ersattningslag.

6 8§ Vid berakning av tider enligt 4 och 5 8§ ska hansyn inte tas till tid d&
ledamoten har fatt alderspension eller sjukpension enligt bestammelser i
denna lag.

Ledighet som har beviljats av riksdagen eller av talmannen ska inte be-
gransa réatten till formaner. Detsamma galler vid sjukfranvaro.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 6 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.
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7 § Ratten till ekonomiskt omstallningsstod ska galla langst till och med ma-
naden innan den d& ledamoten fyller 65 &r eller, om ledamoten avlider dess-
forinnan, till och med den manad da dodsfallet intraffar.

Utbetalning av stddet ska gdras manadsvis.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 7 § i 1994 ars erséttningslag.
Den har andrats sprakligt.

8 § Utbetalning av ekonomiskt omstallningsstdd ska upphdra om ledamoten
ater tar plats i riksdagen.
Né&r en ledamot ater lamnar riksdagen géaller 4 och 5 88 i tillampliga delar.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 8 § i 1994 ars ersattningslag.

9 § Ekonomiskt omstéllningsstdd enligt 5 § ska knytas till det prisbasbelopp
som gallde for avgangsaret och omraknas vid forandring av detta belopp.

Paragrafen motsvarar till sitt innehéll 13 a kap. 9 8 i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.

10 § Av 67 kap. 6 § inkomstskattelagen (1999:1229) féljer att ekonomiskt
omstéllningsstdd enligt 4 och 5 §§ inte utgor arbetsinkomst.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 10 § i 1994 ars ersattningslag.

Avrékning av andra inkomster

11 § Ekonomiskt omstallningsstod ska minskas med vad ledamoten far i form
av sjukersattning och aktivitetsersattning enligt socialférsakringsbalken un-
der den tid stodet betalas.

Ekonomiskt omstallningsstdd ska minskas dven med det belopp i svensk
valuta som motsvarar vad ledamoten far i form av arvode enligt artikel 10 i
Europaparlamentets beslut nr 2005/684/EG, Euratom av den 28 september
2005 om antagande av Europaparlamentets ledamotsstadga.

Om en ledamot som har ekonomiskt omstallningsstod samtidigt tar emot
overgdngsersattning enligt artikel 13 i Europaparlamentets beslut nr
2005/684/EG, Euratom minskas stodet med det belopp i svensk valuta som
motsvarar vad ledamoten far i Gvergangsersattning.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 11 § i 1994 &rs ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.

12 § Ekonomiskt omstallningsstod ska minskas ocksa med foljande inkomster:
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1. inkomst av sddant slag som &r pensionsgrundande enligt 59 kap. social-
forsakringsbalken,

2. sddan inkomst av anstallning eller uppdrag utomlands som inte beskatt-
tas i Sverige,

3. delpension enligt kollektivavtal,

4. pension och livranta i andra fall &n som avses i 11 §, och

5. andra kontanta férmaner pa grund av anstéllning eller uppdrag an dem
som avses i 1-4.

Minskningen ska ske med den sammanlagda inkomst enligt denna para-
graf som per ar overstiger ett prisbasbelopp.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 12 och 13 §§ i 1994 ars ersatt-
ningslag. Paragrafen har andrats spréakligt.

13 8 Foreligger inte ratt till ekonomiskt omstéllningsstod under ett helt ka-
lenderar, ska endast inkomster som hanfor sig till den tid da rétt till stodet
foreligger medraknas vid minskningen.

Minskningen ska fordelas pa det antal kalenderdagar som det ekonomiska
omstéllningsstodet betalas.

Om den som har ekonomiskt omstéllningsstod samtidigt &ven tar emot av-
gangsformaner pa grund av uppdrag som statsrad, statlig chefsanstallning
eller kommunalt fértroendeuppdrag, och avgangsformanerna ska minskas
med hansyn till andra inkomster, far minskningen enligt forsta stycket juste-
ras om det behdvs med hansyn till de sammanlagda effekterna av de olika
regelsystemen. Statens tjanstepensionsverk ska efter samrad med berérda ut-
betalare besluta om en sadan justering.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 13 a kap. 14 § i 1994 ars ersattningslag.
Den har andrats sprakligt.

Jamkning av ekonomiskt omstallningsstod

14 8 Om det &r skaligt far ett ekonomiskt omstallningsstdd dras in helt eller
delvis (jamkning) om stédmottagaren

1. forvarvsarbetar i vasentlig omfattning &t ndgon annan och inte tar ut
skalig ersattning for detta arbete,

2. redovisar inkomst av aktiv naringsverksamhet och denna har reducerats
pa grund av avdrag for

— avsattning till periodiseringsfond,

— avsattning till upphovsmannakonto,

— avséttning till expansionsfond,

— eget pensionssparande,

— underskott av annan verksamhetsgren,

3. redovisar inkomst av passiv naringsverksamhet dar det ingar arbetsin-
komster, eller
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4. har démts for brott som har medfort att stodmottagaren har skilts fran
uppdraget som riksdagsledamot eller har démts for brott av sddan allvarlig
art att det framstar som sannolikt att stodmottagaren skulle ha skilts fran
uppdraget som riksdagsledamot om han eller hon hade varit kvar i riksdagen.

Utover vad som foljer av forsta stycket far ekonomiskt omstallningsstod
enligt 4 § och som galler i mer &n ett ar jamkas om stédmottagaren inte har
vidtagit tillrackliga atgarder for att 6verga till forvarvsarbete. Vid bedém-
ningen av jamkningsfragan ska sérskilt beaktas om och hur den som tar emot
stodet har tagit del av det omstéllningsstod som avses i 2 §.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 15 § i 1994 rs ersattningslag.
Den har andrats sprakligt.

Rétt till efterlevandeskydd

15 § Ett efterlevandeskydd ska betalas till ett arvsberattigat barn som inte har
fyllt 20 ar efter den som vid sin dod var beréttigad till ekonomiskt omstall-
ningsstdd enligt 4 § forsta stycket 4. Med arvsberattigat barn ska jamstallas
barn som har mottagits i adoptionssyfte.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 16 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.

16 § Om det finns sarskilda skal far efterlevandeskydd beviljas en efterle-
vande maka eller make eller den som enligt 11 kap. 2 § jamstalls med efter-
levande maka eller make. Ett sddant beslut kan omprovas.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 17 § i 1994 ars ersattningslag.

Efterlevandeskyddets storlek

17 § Efterlevandeskyddet ska betalas per ar med ett belopp som for varje be-
rattigad motsvarar ett prisbasbelopp.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 19 § i 1994 ars ersattningslag.
Den har andrats sprakligt och redaktionellt, i syfte att kapitlets struktur ska
svara mot upplaggningen av 9-11 kap.

Utbetalningstid for efterlevandeskydd

18 § Efterlevandeskydd ska betalas under hogst tva ar.
Efterlevandeskyddet ska upphora vid utgangen av den manad da den be-
réttigade avlider.
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Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 18 § i 1994 &rs ersittningslag.
Den har fatt en annan placering i lagen for att anpassa kapitlets struktur till
den i 9-11 kap.

Handlaggning av arenden

19 § Riksdagens arvodesnamnd ska besluta om rétt till ekonomiskt omstall-
ningsstod enligt 4 § nar en ledamot har lamnat riksdagen. Namnden ska be-
sluta ocksa om jamkning enligt 14 § samt om prévning enligt 29 §.

Riksdagens arvodesnamnd ska efter ansokan besluta om ratt till eko-
nomiskt omstéllningsstdd enligt 5 8 och om efterlevandeskydd.

Stod enligt andra stycket kan inte beviljas for langre tid tillbaka &n sex
manader fore ansokningsmanaden.

Ett beslut om jamkning ska gélla omedelbart &ven om det inte har vunnit
laga kraft, om inte annat forordnas.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 20 § i 1994 4rs erséttningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.

Anstdkan om utbetalning

20 § Den som vill att ekonomiskt omstéliningsstdd eller efterlevandeskydd ska
betalas ut ska skriftligen anséka om det hos Statens tjanstepensionsverk. Ut-
betalning far inte ske for langre tid tillbaka &n sex manader fore ansékan om
utbetalning.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 21 § i 1994 ars ersattningslag.

Lamnande av uppgifter

21 & Den som har ansokt om utbetalning ska skriftligen lamna sadana upp-
gifter som Statens tjanstepensionsverk behdver for att beddma sokandens ratt
till utbetalning. Uppgifterna ska lamnas pa heder och samvete.

Om den som har ansokt om utbetalning inte ldmnar de uppgifter som har
begérts, far Statens tjanstepensionsverk halla inne vidare utbetalningar.

Om den som har beviljats utbetalning av ekonomiskt omstallningsstod far
vasentligt andrade inkomstforhallanden och dessa kan antas paverka ratten
till utbetalning, ska han eller hon utan sérskild begéran lamna uppgift om
detta till Statens tjanstepensionsverk.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 22 § i 1994 ars ersattningslag.
Den har dndrats sprakligt.

22 § Arbetsgivare och andra som har betalat ut ersattning eller stod ska pa
begaran av Statens tjanstepensionsverk lamna de uppgifter fér en namngiven
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person om sadana forhallanden som &r av betydelse for tillampningen av be-
stdmmelser i denna lag.

Den som inte fullgor sin skyldighet enligt forsta stycket far forelaggas att
fullgora skyldigheten. Forelaggandet far forenas med vite.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 23 § i 1994 ars erséttningslag.
Den har andrats sprakligt.

23 § Skatteverket ska till Statens tjanstepensionsverk l[amna uppgifter om in-
komst som &r pensionsgrundande enligt 59 kap. socialforsékringsbalken, om
uppgifterna har betydelse i ett &rende om ekonomiskt omstéallningsstod enligt
bestdmmelser i denna lag.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 24 § i 1994 &rs ersittningslag,
men har andrats sprakligt.

24 § Den som anstker om eller tar emot ekonomiskt omstallningsstod ska pé
begaran lamna Riksdagens arvodesnamnd sddana uppgifter som namnden
behdver for sin provning av ett &rende enligt bestdmmelser i denna lag.

Till innehllet motsvarar paragrafen 13 a kap. 25 § i 1994 ars ersattningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.

25 § Skatteverket ska pa begaran lamna Riksdagens arvodesnamnd sadana
uppgifter om en namngiven person som har betydelse i ett &rende om jamk-
ning av ekonomiskt omstéllningsstdd enligt 14 § forsta stycket 1-3. Detsamma
galler uppgifter som har betydelse for frdgan om ekonomiskt omstallnings-
stod enligt 29 8.

Paragrafen motsvarar 13 a kap. 26 § i 1994 érs ersattningslag.

26 § Nar en ledamot har lamnat riksdagen ska Riksdagsforvaltningen till
Riksdagens arvodesnamnd lamna de uppgifter som ndmnden behdver for att
kunna faststalla ledamotens ratt till stod enligt bestammelser i denna lag.

Riksdagsforvaltningen ska pa begaran till Riksdagens arvodesnamnd
overlamna de uppgifter som en tidigare ledamot har lamnat till férvaltningen
enligt 3 8.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 27 § i 1994 ars ersattningslag.
Den har andrats sprakligt.
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Aterkrav

27 § Om ekonomiskt omstéllningsstdd har betalats ut med ett fér hdgt belopp
ska stddmottagaren betala tillbaka mellanskillnaden. Detsamma galler om
stodet har jamkats. Ett belopp som ska betalas tillbaka ska, nar det ar lamp-
ligt, minska kommande utbetalningar av det ekonomiska omstéllningsstddet.
Avrakning enligt forsta stycket far inte ske forran beslutet har vunnit laga
kraft.
Om det finns sarskilda skal far aterkravet efterges helt eller delvis.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 28 § i 1994 ars ersattningslag.

28 8§ Om ekonomiskt omstallningsstdd har betalats ut med ett for hdgt belopp
och mellanskillnaden inte har betalats tillbaka inom en manad efter det att
krav pa aterbetalning har framstallts, ska stodmottagaren betala ranta enligt
6 § rantelagen (1975:635) for tid darefter till dess betalning sker. Detsamma
géller om stodet har jamkats. Om det finns sarskilda skal far kravet pa ranta
efterges helt eller delvis.

Bestammelserna i forsta stycket ska ocksé galla om stédmottagaren har
férsummat att 1dmna de uppgifter som behévs for bestémmande av det belopp
som ska betalas tillbaka. | ett sddant fall ska ranta tas ut fran den dag da
uppgifterna senast skulle ha lamnats in.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 a kap. 29 § i 1994 ars ersattningslag.

Ansdkan om ekonomiskt omstallningsstdd efter jamkningsbeslut

29 § Om ett ekonomiskt omstallningsstod har jamkats enligt 14 §, far stod-
mottagaren nar nya forhallanden har intratt pa nytt ansoka om ekonomiskt
omstallningsstod.

Om ett beslut som har fattats med tillampning av 14 § har grundats pa att
stodmottagaren har gjort avsattning till periodiseringsfond, upphovsmanna-
konto eller expansionsfond och beloppet darefter helt eller delvis har ater-
forts till beskattning, ska fragan om stod for det ar da aterforandet skedde
prévas pa yrkande av stédmottagaren.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 13 a kap. 27 § i 1994 ars erséttningslag.
Paragrafen har dndrats sprakligt.
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14 kap. Forsakrings- och
foretagshalsovardsformaner

Ratt till forsakringsformaner

1 8§ Riksdagsforvaltningen ska se till att en ledamot &r grupplivforsakrad,
tjanstereseforsakrad och arbetsskadeférsakrad. Forvaltningen ska sta for
forsakringskostnaden.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 15 kap. 1 § i 1994 &rs ersattningslag.
Ordet "Riksdagsforvaltningen” har ersatt riksdagen”. Den har dndrats sprak-
ligt.

Tillgang till foretagshalsovard

2 § En ledamot ska ha tillgang till foretagshalsovard i den omfattning som
Riksdagsforvaltningen bestammer.

Paragrafen ar ny. Det anges att en ledamot ska ha tillgang till foretagshalso-
vard i den omfattning som Riksdagsforvaltningen bestammer. Narmare be-
stammelser om innehéllet i foretagshalsovarden kommer att framga av till-
lampningsforeskrifter till den nya ersattningslagen.

Overvagandena finns i avsnitt 5.1.2.

Erséttning i rehabiliteringssyfte
3 8 Om det finns sarskilda skél, kan en ledamot efter prévning av Riksdags-
forvaltningen fa ersattning for kostnader for insatser i rehabiliteringssyfte.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 15 kap. 2 § i 1994 ars ersattningslag.

15 kap. Overklagande

Beslut av Riksdagsforvaltningen

1 § Riksdagsforvaltningens beslut i arenden om stodatgarder for omstalining
far inte 6verklagas.

Ovriga beslut av Riksdagsférvaltningen enligt bestammelser i denna lag
far Gverklagas hos Riksdagens dverklagandenamnd.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 16 kap. 1 § i 1994 ars erséttningslag.
Paragrafen har andrats sprakligt.
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Beslut av Riksdagens arvodesndmnd

2 § Ett beslut av Riksdagens arvodesnamnd enligt 12 kap. eller 13 kap. far
6verklagas hos allmén férvaltningsdomstol. Vid éverklagande till kammar-
rétten kravs prévningstillstand.

Namndens beslut enligt 3 kap. 1 § far inte dverklagas.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 16 kap. 2 § i 1994 ars ersattningslag.

Beslut av Statens tjanstepensionsverk

3 8 Ett beslut av Statens tjanstepensionsverk enligt bestimmelser i denna lag
far overklagas hos allman forvaltningsdomstol. Vid dverklagande till kam-
marratten kravs provningstillstand.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 16 kap. 3 § i 1994 ars ersattningslag.

Allménna bestammelser om 6verklagande

4 § Ett beslut ska dverklagas skriftligt. | 6verklagandet ska klaganden ange
vilket beslut som éverklagas och den &ndring i beslutet som han eller hon vill
ha.

Overklagandet ska lamnas in till den myndighet som har meddelat beslu-
tet. Det ska ha kommit in dit inom tre veckor frén den dag da klaganden fick
del av beslutet.

Paragrafen, som har &ndrats sprakligt, motsvarar till sitt innehall 16 kap. 4 §
i 1994 &rs ersattningslag.

Overgangsbestammelser
Punkten 1

1. Denna lag trader i kraft den 1 juli 2015 d& lagen (1994:1065) om ekono-
miska villkor for riksdagens ledaméter ska upphdra att galla.

Ikrafttradande- och Gvergangsbestammelserna behandlas i kapitel 6. Enligt
punkten 1 foreslas den nya ersattningslagen trada i kraft den 1 juli 2015. La-
gen (1994:1065) om ekonomiska villkor for riksdagens ledamater upphor da
att gélla.

Punkten 2

2. Overgangsbestammelserna till lagen (1994:1065) om ekonomiska villkor
for riksdagens ledaméter och till &ndringar i den lagen ska fortfarande galla.
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I punkten 2 anges att Gvergangsbestimmelserna till lagen (1994:1065) om
ekonomiska villkor for riksdagens ledaméter och till &ndringar i den lagen
fortfarande &r tillampliga (i den man de fortfarande har aktualitet).

8.2 Forslaget till lag om stdd till partigrupperna for
riksdagsledamoternas arbete i riksdagen

En delvis omdisponerad och ny lag om stdd till partigrupperna for riksdags-
ledamoéternas arbete i riksdagen foreslas. Nagra bestimmelser har hamtats
fran riksdagsstyrelsens foreskrift (RFS 2012:8) om visst stod till riksdagsle-
damdternas och partigruppernas arbete i riksdagen. Strukturen i lagen har
&ndrats genom att dagens underrubriker har gjorts om till kapitelrubriker och
genom tre nya kapitel (5 kap. och 7-8 kap.) och ett delvis nytt kapitel (3 kap.).
Redaktionellt har lagen dndrats genom att langa paragrafer har delats upp och
genom att underrubriker har inforts. Aven sprakliga forandringar har genom-
forts. Darutover finns tva nya materiella bestaimmelser, en i 5 kap. och en i 8
kap. Med uttrycket 1999 érs lag” avses lagen (1999:1209) om stod till riks-
dagsledamdternas och partigruppernas arbete i riksdagen.

1 kap. Inledande bestammelser

Lagens syfte och innehall

1 8 Denna lag syftar till att riksdagsledamoterna och partigrupperna ska fa
det stod de behdver for att det parlamentariska arbetet ska fungera val. | la-
gen finns bestammelser om

— basstod till partigrupper (2 kap.),

—stdd till partigrupper for politiska sekreterare till riksdagsledaméter och
andra arbetstagare hos partigruppernas kanslier (3 kap.),

— stad till partigrupper for kostnader for riksdagsledaméters utrikes resor
(4 kap.),

— stod till partigrupper for kostnader for riksdagsledaméters sprakutbild-
ning (5 kap.),

—stdd till en enskild ledamot som har blivit invald utan att tillhéra en par-
tigrupp (6 kap.), och

— redovisning av stéden (7 kap.), och

— aterbetalning av vissa stod (8 kap)

Paragrafen &r ny. Innehallsforteckningen ger en Gversikt 6ver lagens innehall.
Overvagandena finns i avsnitt 5.3.

Stod

2 § Riksdagsforvaltningen ska enligt bestammelserna i denna lag till parti-
grupperna i riksdagen lamna basstdd, stod for politiska sekreterare till riks-
dagsledaméter och andra arbetstagare hos partigruppernas kanslier, stod till
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kostnader for riksdagsledamoéters utrikes resor, samt stdd till kostnader fér
riksdagsledamaters sprakutbildning.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 1 § forsta stycket i 1999 ars lag. Ut-
trycket “anstilld” har bytts ut mot “arbetstagare”. Overvagandena finns i av-
snitt 5.3.

3 § Riksdagsforvaltningen ska enligt bestdémmelserna i 6 kap. lamna stod till
en enskild riksdagsledamot som har blivit invald utan att tillhéra en par-

tigrupp.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 1 § andra stycket i 1999 ars lag.

Partigrupp

4 8§ Som partigrupp ska raknas varje grupp av riksdagsledaméter for ett parti
som har fatt minst 4 procent av résterna i hela riket vid ett riksdagsval.

Paragrafen motsvarar till sitt inneh&ll 2 § i 1999 ars lag, men har andrats
sprakligt och redaktionellt.

Utbetalning av stéd
5 § Ekonomiskt stéd enligt denna lag ska betalas ut férskottsvis per kvartal.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 3 § i 1999 &rs lag. Paragrafen har and-
rats sprakligt.

Bemyndiganden

6 § Riksdagsstyrelsen far meddela tillampningsforeskrifter till denna lag.
Riksdagsstyrelsen meddelar allmanna rad till lagen.

Paragrafen &r ny och bemyndigar riksdagsstyrelsen att meddela tillamp-
ningsforeskrifter till denna lag. | bestimmelsen erinras ocksd om att riks-
dagsstyrelsen meddelar allmanna rad.

2 kap. Basstdd till partigrupper

Basstod

1 8§ Basstddet ska bestd av ett grundbelopp och ett tillaggsbelopp. Grundbe-
loppet ska uppga till 1 700 000 kronor per ar och tillaggsbeloppet till 57 000
kronor per ar.
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Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 4 § i 1999 ars lag. Den har andrats
sprakligt.

2 § En partigrupp har rétt till basstod fran och med den manad da riksdagsval
halls till och med den manad da riksdagen samlas efter nasta riksdagsval.

Har en partigrupp rétt till stdd med skilda belopp fore och efter ett riks-
dagsval, lamnas stodet med det hogre beloppet for den manad da riksdagsval
halls och for den manad da en nyvald riksdag samlas.

For den manad da en partigrupp blir eller upphér att vara foretradd i re-
geringen har gruppen ratt till det grundbelopp som géller for en partigrupp
som inte foretrader ett regeringsparti.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 7 § i 1999 &rs lag. Paragrafen har and-
rats sprakligt. Uttrycket “ar beréttigad till” har ersatts med “har rtt till” som
har samma innebdrd.

Grundbelopp

3 § En partigrupp som foretréder ett regeringsparti har ratt till ett grundbe-
lopp. Var och en av évriga partigrupper har ratt till tva grundbelopp.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 5 § i 1999 ars lag. P4 samma sétt som i
2 § har uttrycket “ar beréttigad till” ersatts med “har ratt till”.

Tillaggsbelopp

4 § En partigrupp har ratt till ett tillaggsbelopp for varje riksdagsmandat som
har tillfallit partiet vid det senaste riksdagsvalet.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 6 § i 1999 Ars lag. | likhet med 2 och
3 88 har uttrycket 7dr berittigad till” ersatts med “har rtt till”.

Avvecklingsstod

5 § Partigruppen for ett parti som inte aterkommer till riksdagen efter ett val
har, sedan ratt till basstdd enligt 2 § har upphort, rétt till avvecklingsstod
under ytterligare sex manader. Avvecklingsstodet ska per manad uppga till
det belopp som géllde for gruppen narmast fore valet.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 8 § i 1999 ars lag. Paragrafen har and-
rats redaktionellt och sprékligt. Uttrycket “ar berattigad till” har ersatts med
“har ritt till” som har samma innebord.
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6 § Till partigruppen for ett parti som efter ett val till riksdagen aterkommer
med féarre ledaméter &n tidigare och som varken fore eller efter valet ar ett
regeringsparti ska ld&mnas stod enligt féljande

1. dels det stod som tillkommer gruppen enligt 2—4 88 och

2. dels under tolv manader raknat fran utgdngen av den manad da den
nyvalda riksdagen samlas avvecklingsstod med 50 procent av skillnaden mel-
lan det nya stddet och det stéd som partigruppen hade rétt till nérmast fore
valet.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 9 § i 1999 &rs lag. Paragrafen har and-
rats sprakligt och redaktionellt.

3 kap. Stod till partigrupper for politiska sekreterare
till riksdagsledamoter och andra arbetstagare pa
partigruppernas kanslier

Politisk sekreterare

1 8 Med politiska sekreterare avses personal som &r arbetstagare hos en par-
tigrupps kansli och som finansieras med stdd som ska betalas ut enligt 25 88§.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 5 § forsta stycket i riksdagsstyrelsens
foreskrift (RFS 2012:8) om visst stdd till riksdagsledamdternas och partigrup-
pernas arbete i riksdagen. Uttrycket “anstdlld” har bytts ut mot “arbetstagare”.
Paragrafen har &ndrats redaktionellt.

Stod till kostnader for politiska sekreterare

2 8§ Riksdagsforvaltningen ska 1amna stdd till kostnader for politiska sekrete-
rare till riksdagsledaméter. Stodet ska lamnas till partigrupperna med ett be-
lopp som forvaltningen ska bestémma.

Stodet ska berdknas efter normen att det ska motsvara kostnaden for en
politisk sekreterare per riksdagsledamot.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 10 § i 1999 &rs lag. Andringen

innebér att stddets storlek inte anges i lagen, dar det i stallet ges ett bemyndi-

gande for Riksdagsforvaltningen att bestdmma det belopp som stédet ska

uppga till. Uppgifter om stodets storlek kommer att framga av tillampnings-

foreskrifterna till bestammelsen. Spraket i paragrafen har moderniserats,

bland annat pa sé sitt att uttrycket “bekosta” har bytts ut mot “betala”.
Overvaganden finns i avsnitt 5.3.

3 § En partigrupp har rétt till stod fran och med den manad da riksdagsval
halls till och med den méanad da riksdagen samlas efter nasta riksdagsval.
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Stodet beraknas efter hur manga ledamoter som tilln6r gruppen vid kvartalets
ingang.

Har en partigrupp fore och efter ett riksdagsval réatt till stod med skilda
belopp, ska stodet lamnas med det hogre beloppet fér den manad da riksdags-
val halls och den manad da en nyvald riksdag samlas.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 11 § i 1999 ars lag. Uttrycket ér berét-
tigad till” har ersatts med “har ratt till”.

Avvecklingsstdd till kostnader for politiska sekreterare

4 § Partigruppen for ett parti som inte aterkommer efter ett val till riksdagen
har, sedan rétten till stéd enligt 3 § har upphort, rétt till avvecklingsstod for
ytterligare fyra manader. Avvecklingsstodet ska per manad uppga till det be-
lopp som géllde for partigruppen narmast fore valet.

Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 12 § i 1999 &rs lag. Spréket i paragrafen
har moderniserats och pd samma sétt som i 3 § har uttrycket ar beréttigad
till” ersatts med “har ratt till”.

5 § Partigruppen for ett parti som efter ett val till riksdagen aterkommer med
farre mandat an tidigare har, under ytterligare fyra manader raknat fran ut-
gangen av den manad da den nyvalda riksdagen samlas, ratt till avvecklings-
stod. Avvecklingsstodet ska uppga till det belopp per manad som partigrup-
pen hade rétt till narmast fore valet.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 13 § i 1999 ars lag. Uttrycket ar berét-
tigad till” har ersatts med “har ratt till”.

Rétt att inrétta ett kansli
6 8§ Varje partigrupp har réatt att inratta ett kansli i riksdagens lokaler.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 4 § i riksdagsstyrelsens foreskrift (RFS
2012:8) om visst stdd till riksdagsledaméternas och partigruppernas arbete i
riksdagen. Overvagandena finns i avsnitt 5.3.

Arbetsplatser till politiska sekreterare och partigruppens
kansliledning

7 8 Varije partigrupp har ratt till arbetsplatser i riksdagens lokaler for

1. de politiska sekreterare som har sitt tjénstestalle i riksdagen, dock maxi-
malt s& manga arbetsplatser som motsvarar det antal som partigruppen har
fatt i mandat vid det senaste riksdagsvalet och
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2. partigruppens kansliledning med det antal rum som Riksdagsforvalt-
ningen bestdmmer.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 10 § forsta och andra styckena i
riksdagsstyrelsens foreskrift (RFS 2012:8) om visst stod till riksdagsledamo-
ternas och partigruppernas arbete i riksdagen. Andringen innebér att antalet
rum till partigruppens kansliledning inte anges i lagen, dér det i stéllet ges ett
bemyndigande for Riksdagsforvaltningen att bestdmma antalet rum. Uppgif-
ten om antalet rum kommer att framga av tillampningsforeskrifterna till be-
stammelsen.
Overvigandena finns i avsnitt 5.3.

Tilltréde till riksdagens lokaler for politiska sekreterare och andra
arbetstagare hos en partigrupp

8 § Arbetstagare som har ratt till en arbetsplats i riksdagens lokaler enligt
7 § har ratt ocksa att

a) fa tilltrade till riksdagens lokaler,

b) ta emot besok i riksdagens lokaler,

c) disponera en arbetsplats i en partigrupps kansli,

d) ha ett it-konto i Riksdagsforvaltningens it-miljo, och

e) anlita den resebyra som Riksdagsforvaltningen anlitar.

Vad som foreskrivs i forsta stycket galler ocksa vikarier for foraldralediga,
tjanstlediga och sjukskrivna arbetstagare.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 7 § forsta stycket och 8 § i riks-
dagsstyrelsens foreskrift (RFS 2012:8) om visst stdd till riksdagsledaméter-
nas och partigruppernas arbete i riksdagen. Skillnaden &r att uttrycket “ackre-
ditera” inte finns med i den nya bestimmelsen. I stdllet anges i bestimmelsen
direkt vilken ratt som tillkommer anstallda med rétt till en arbetsplats i riks-
dagens lokaler enligt 7 8. De har ratt att fa tilltrade till riksdagens lokaler, att
ta emot besok dér, att disponera en arbetsplats i en partigrupps kansli, att in-
neha ett it-konto i Riksdagsforvaltningens it-miljo och att anlita den resebyra
som Riksdagsforvaltningen anlitar. Uttrycket “arbetstagare” har ersatt “an-
stdlld”. Paragrafen har dndrats sprakligt och redaktionellt.
Overvaganden finns i avsnitt 5.3.

Samrad

9 § Riksdagsdirektoren ska innan arenden av betydelse for arbetstagare hos
partigruppernas kanslier avgors bereda drendet i en samradsgrupp med re-
presentanter for kanslierna och Riksdagsférvaltningen.
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Paragrafen motsvarar till sitt innehdll 3 § andra stycket i riksdagsstyrelsens

foreskrift (RFS 2012:8) om visst stod till riksdagsledamdternas och partigrup-

pernas arbete i riksdagen. Uttrycket “arbetstagare” har ersatt “anstélld”.
Overvagandena finns i avsnitt 5.3.

4 kap. Stod till partigrupper for kostnader for
riksdagsledamoters utrikes resor

Stod till kostnader for resor pa uppdrag av en partigrupp

1 § Riksdagsforvaltningen ska lamna stdd till resekostnader for riksdagsle-
daméternas resor till lander inom Europeiska ekonomiska samarbetsomradet
och till 1ander som har ansokt om medlemskap i Europeiska unionen. Stodet
ska betalas till partigrupperna med ett belopp som forvaltningen bestammer.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall delvis 14 § forsta stycket i 1999 ars lag.
Andringen innebér att stodets storlek inte anges i lagen, dar det i stéllet ges
ett bemyndigande for Riksdagsforvaltningen att bestdmma det belopp som
stodet ska uppga till. Uppgifter om stidets storlek kommer att framga av till-
lampningsforeskrifterna till bestdmmelsen. Stéd ska avse resekostnader for
riksdagsledamoternas resor till l1ander inom Europeiska ekonomiska samar-
betsomradet (EES) och till lander som har ans6kt om medlemskap i Europe-
iska unionen (EU), i stallet for som tidigare for riksdagsledaméternas delta-
gande i samarbetet inom EU (se 6vervdaganden i avsnitt 5.11). Med andringen
tydliggdrs vilka resor stodet kan anvandas till. PA samma satt som i dag kan
ledamoterna séledes resa till lander inom EES. En ledamot kan resa aven till
lander som formellt har beviljats status som kandidatland till EU. Ett land &r
att betrakta som ett kandidatland fran det att Europeiska radet fattar ett for-
mellt beslut om statusbeviljande och till dess anslutningsférhandlingarna har
avslutats och anslutningsfordraget har undertecknats. Bestammelsen omfattar
ocksa resor till potentiella kandidatlander, det vill saga lander som har utlo-
vats medlemskap i EU men som &nnu inte har beviljats kandidatlandsstatus.
Slutligen kan ledamoten resa till ett anslutningsland — ett land som har slutfort
anslutningsforhandlingarna och som har undertecknat ett anslutningsfordrag
med EU. Anslutningslandet blir en fullvardig medlemsstat den dag som anges
i fordraget, givet att fordraget ratificeras.

Paragrafen har &ndrats sprakligt och redaktionellt. Overvagandena finns i
avsnitt 5.3.

2 8 Riksdagsforvaltningen ska lamna stdd till kostnader for riksdagsledamo-
ternas resor for deltagande i internationella konferenser utomlands och
andra utrikes resor med ett belopp som forvaltningen bestdmmer.
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Paragrafen motsvarar till sitt innehall 15 § i 1999 &rs lag med den andringen
att stodets storlek inte anges i lagen. Riksdagsforvaltningen bemyndigas i stél-
let att bestamma det belopp som stodet ska uppga till. Narmare uppgifter om
stodets storlek kommer att framga av tillampningsforeskrifterna till bestam-
melsen. Spraket har andrats i paragrafen.

Overvégandena finns i avsnitt 5.3.

3 § Det finns bestammelser om utrikes tjansteresa i lagen (2015:000) om er-
sattning till riksdagens ledamoter.

| paragrafen, som &r ny, erinras om att det finns bestdmmelser om utrikes
tj&nsteresor i lagen (2015:000) om ersattning till riksdagens ledaméter.

Begransning av stod

4 8 En partigrupp far inte bevilja en ledamot storre stod till kostnader for en
utrikes resa enligt 1 och 2 8§ &n vad en arbetstagare hos Riksdagsforvalt-
ningen skulle ha fatt for att i sin anstallning delta i en motsvarande resa.

Paragrafen, som har andrats, motsvarar till sitt innehall 16 § forsta stycket i
lagen fran 1999. Andringarna innebér att begreppen “tjinsteman” har bytts ut
mot “arbetstagare” och i tjansten” har bytts ut mot i sin anstéllning”. Andra
stycket i 16 § i lagen fran 1999 har tagits bort mot bakgrund av den nya be-
stimmelsen i 7 kap. 1 §, som reglerar redovisning av samtliga stod enligt den
nya lagen.

5 kap. Stod till partigrupper for kostnader for
riksdagsledamaters sprakutbildning

1 8§ Riksdagsforvaltningen ska lamna stod till partigrupperna for riksdagsle-
damoternas sprakutbildning med ett belopp som férvaltningen bestammer.

Paragrafen ar ny och innehdller bestammelser om stod till kostnader for ut-
bildning i sprak. | bestimmelsen sigs nu i 6verensstammelse med gallande
praxis att Riksdagsforvaltningen ska betala stdd till partigrupperna for riks-
dagsledamaéternas sprakutbildning. Forvaltningen bemyndigas att bestamma
vilket belopp stodet ska uppga till, och beloppet kommer att framgé av till-
lampningsforeskrifterna.

Overvéganden finns i avsnitt 5.4.2.

2 § Det finns bestammelser om stdd till vidareutbildning for riksdagsledamo-
terna i lagen (2015:000) om ersattning till riksdagens ledamoter.
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| paragrafen, som &r ny, erinras om att det finns bestdimmelser om stdd till
vidareutbildning for riksdagsledaméterna i lagen (2015:000) om ersattning
till riksdagens ledaméter. Overvigandena finns i avsnitt 5.4.2.

6 kap. Stod till en enskild ledamot som har blivit
invald utan att tillh6ra en partigrupp

1 8§ Till en ledamot som har blivit invald i riksdagen genom att partiet har fatt
minst tolv procent av rdsterna i den egna valkretsen ska Riksdagsforvalt-
ningen lamna stdd, med tillampning i dvrigt av bestdmmelserna i denna lag,
i form av

1. basstdd till partigrupp med en niondel av vad som ska tillkomma ett
parti som inte ar regeringsparti,

2. stod enligt 3 kap. 2 §, och

3. stdd enligt 4 kap. 2 § for ett mandat.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 17 § i 1999 ars lag.

7 kap. Redovisning av stoden

1 § Var och en av partigrupperna ska for varje rakenskapsar lamna en redo-
visning till Riksdagsforvaltningen av hur partigruppen har anvant det stod
som den har tagit emot enligt bestdmmelser i denna lag. Redovisningen ska
lamnas senast den 1 juli aret efter rakenskapsarets slut.

Paragrafen motsvarar till sitt innehall 17 § i riksdagsstyrelsens foreskrift (RFS
2012:8) om visst stdd till riksdagsledaméternas och partigruppernas arbete i
riksdagen. Bestdammelsen avser samtliga stod som betalas ut enligt lagen och
inte bara resestdden som i tidigare 16 § andra stycket. Narmare bestdmmelser
om uppféljning och revision kommer att framga av tillampningsforeskrifterna
till bestimmelsen. Paragrafen har andrats sprakligt.

Overvaganden finns i avsnitt 5.3.

8 kap. Aterbetalning av vissa stod

1 § Medel som en partigrupp mottagit under en valperiod enligt 4 kap. 1 och
2 8§ och 5 kap. 1 §, och som inte forbrukats under valperioden, ska betalas
tillbaka till Riksdagsfoérvaltningen.

Paragrafen ar ny och ersatter 14 § andra stycket i 1999 ars lag. Bestammelsen
innebér att medel som en partigrupp mottagit under en valperiod till stod for
kostnader for ledaméters utrikes resor och sprakutbildning, och som parti-
gruppen inte forbrukat under samma valperiod, ska betalas tillbaka till Riks-
dagsforvaltningen. Den redovisning som en partigrupp ska l&mna for varje
rakenskapsar enligt 7 kap. 1 § ligger till grund for att avgora om en partigrupp
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ar aterbetalningsskyldig enligt denna paragraf. Overvigandena finns i avsnitt
5.3.2.

Overgangsbestammelser

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2015 d& lagen (1999:1209) om stdd till
riksdagsledaméternas och partigruppernas arbete i riksdagen ska upphéra
att galla.

Ikrafttradande- och Gvergangsbestammelser behandlas i kapitel 6. Den nya
lagen foreslas trada i kraft den 1 januari 2015. Lagen (1999:1065) om stdd till
riksdagsledamoternas och partigruppernas arbete i riksdagen upphor da att
gélla.

8.3 Forslaget till lag om andring i lagen (1989:185)
om arvoden m.m. for uppdrag inom riksdagen, dess
myndigheter och organ

1 8§ Arvoden for vissa uppdrag inom riksdagen, dess myndigheter och organ
ska betalas enligt foljande:

Organ/Befattning Manadsarvode i procent av arvode
som riksdagsledamot

1. Sveriges riksbank

Fullméktiges ordférande: 27,5
Fullméktiges vice ordférande: 23
Annan fullmaktig: 14
Suppleant for fullmaktig: 3,5

2. Riksdagsstyrelsen

Vald ledamot i riksdagsstyrelsen: 15
Foretradaren for en partigrupp utan
vald ledamot i riksdagsstyrelsen: 15

3. Riksrevisionens parlamentariska

rad
Ordfdérande: 10
Vice ordférande: 75
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Ledamot som inte &r ordférande el-
ler vice ordforande: 2

4. Nordiska radets svenska delega-

tion

Ordférande: 4
Ledamot av arbetsutskottet som
inte &r ordférande i delegationen: 1

5. Stiftelsen Riksbankens jubile-

umsfond

Ordfoérande: 11,5
Vice ordférande: 8
Annan ledamot och suppleant: 5

Paragrafen har &ndrats. Den reglering som géller EU-ndmnden har lyfts ut ur
lagen och har i stéllet tagits in i 3 kap. 2 § erséttningslagen (se kommentaren
till 3 kap. 2 § erséttningslagen).

Overvagandena finns i avsnitt 5.1.1.

2 § For fullgérande av sddana uppdrag som anges i 1 § ska det betalas ett
sarskilt arvode for en sammantradesdag som infaller en mandag, en fredag
eller under perioder dd kammaren inte sammantrader (sammantradesar-
vode). Sammantrédesarvode ska dock inte betalas till vald ledamot och fore-
tradare for partigrupp utan vald ledamot i riksdagsstyrelsen.

Sammantrédesarvode betalas dven till

1. ledamot och tjanstgérande ersattare i ledamotsréadet,

2. tjanstgdrande suppleant och tjanstgérande ersattare for foretradare for
partigrupp utan vald ledamot i riksdagsstyrelsen,

3. suppleant i Nordiska radets svenska delegations arbetsutskott,

4. ledamot och suppleant i Utrikesndmnden for sammantréde som r for-
lagt till period da riksdagen har plenifri tid,

5. riksdagsledamot vid deltagande pa uppdrag av riksdagen i Nordiska ré-
dets verksamhet i den man motsvarande ersattning inte betalas fran Nordiska
radet,

6. riksdagsledamot vid deltagande pa uppdrag av riksdagen i Europaradets
verksamhet i den man motsvarande ersittning inte betalas fran Europaradet
samt
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7. riksdagsledamot vid deltagande p& uppdrag av riksdagen i den parla-
mentariska forsamlingens verksamhet i Organisationen for sékerhet och sam-
arbete i Europa i den mén motsvarande ersattning inte betalas fran den parla-
mentariska forsamlingen.

Arvodesbeloppen ska faststallas av riksdagsstyrelsen.

Till suppleant som deltar i ssmmantrade utan att delta i beslut betalas sam-
mantrédesarvode endast om respektive organ beslutar det.

Andringen innebar att den reglering som galler EU-namnden har lyfts ut ur

lagen och i stallet tagits in i 3 kap. 3 § i erséttningslagen (se kommentaren till

3 kap. 3 § ersattningslagen). Paragrafen har ocksé dndrats sprakligt.
Overvégandena finns i avsnitten 5.1.1.

3 § Den som gor en resa for att fullgéra nagot sddant uppdrag som réaknas
upp i 1-2 88 har ratt till resekostnadsersattningar och traktamente enligt
andra stycket.

Resekostnadsersattningar och traktamente lamnas

1. for riksdagsledamater enligt regler i lagen (2015:000) om ersattning till
riksdagens ledamoter efter samordning med den resekostnads- och trakta-
mentsersattning som i 6vrigt lamnas fran Riksdagsforvaltningen,

2. for ledamaoter i Riksrevisionens parlamentariska rad enligt bestammelser
i lagen (2002:1023) med instruktion for Riksrevisionen,

3. for fullméktige och suppleanter for fullméktige i Riksbanken som inte
ar riksdagsledamater enligt de bestammelser om sadana férmaner som enligt
kollektivavtalet géller for arbetstagare hos Riksbanken och

4. for 6vriga uppdragstagare enligt samma bestammelser som for arbetsta-
gare hos Riksdagsforvaltningen.

Paragrafen har andrats sprakligt och redaktionellt, bland annat genom att han-
visningen till 1994 &rs ersittningslag i andra stycket gors till den nya ersatt-
ningslag som foreslas. Begreppet “anstilld” har bytts ut mot “arbetstagare”.
Vidare forfattningsregleras géllande praxis nar det géller rétten till resekost-
nadsersattning och traktamente for de som fullgdr uppdrag i riksdagens
namndmyndigheter.

| forsta stycket har begransningen till inrikes resor tagits bort. Forsta och
andra stycket anger nu vad som galler i frdiga om kostnadsersattningar och
traktamente for bade inrikes och utrikes resor. Regleringen av utrikes resor i
tredje stycket upphavs. Dessa dndringar innebér inte nagon foriandring i sak.

3 a § Den som fullgor uppdrag i Europaradets svenska delegation och som
lamnar riksdagen i samband med ett val, har under den aterstaende delen av
delegationens mandatperiod rétt till

— arvode enligt 2 § andra stycket 6,

— resekostnadsersdttningar och traktamente enligt 3 § andra stycket 1, och



8 FORFATTNINGSKOMMENTAR

— teknisk och elektronisk utrustning enligt 7 kap. 8 § lagen (2015:000) om
ersattning till riksdagens ledaméter.

Paragrafen ar ny. Den reglerar vad som galler i fraga om réatten till arvode,
resekostnadsersattningar och traktamente samt teknisk och elektronisk utrust-
ning for en ledamot i Europaradets svenska delegation som lamnar riksdagen
i samband med ett val. Overvagandena finns i avsnitt 5.12.3.

8.4 Forslaget till lag om andring i lagen (1989:186)
om Overklagande av administrativa beslut av
Riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter

7 § Ett beslut genom vilket Riksdagens overklagandendmnd har provat en
frdga som har overklagats dit far inte 6verklagas.

Ett beslut som avses i 4 § forsta stycket far dverklagas hos Hogsta forvalt-
ningsdomstolen om talan férs av en enskild eller av en kommunal myndighet.

Ett beslut om inkomstgaranti, ekonomiskt omstéliningsstod eller efterle-
vandeskydd far 6verklagas enligt bestimmelserna i 15 kap. lagen (2015:000)
om erséttning till riksdagens ledamdter eller 12 kap. den upphédvda lagen
(1996:304) om arvode m.m. till Sveriges ledaméter av Europaparlamentet.

Ovriga beslut far 6verklagas i enlighet med 14 kap. 8 § riksdagsordningen
hos Riksdagens dverklagandendmnd.

Bestammelsen &r andrad pa sa satt att hanvisningen till lagen (1994:1065) om
ekonomiska villkor for riksdagens ledaméter har &ndrats till foljd av att det
foreslas en ny ersattningslag. Dessutom har bestammelsen andrats sprakligt
och redaktionellt.

8.5 Forslaget till lag om andring i lagen (1991:359)
om arvoden till statsraden m.m.

6 § Ett statsrdd som har langre fardvag an 70 kilometer fran bostaden pa hem-
orten till Regeringskansliet har, om forutsattningarna for avdrag i 12 kap. 18—
20 88 inkomstskattelagen (1999:1229) ar uppfyllda, ratt till avléningsfor-
stérkning med de belopp som galler for tjansteman med tidsbegrénsad anstall-
ning i Regeringskansliet. Erséttning for logikostnad ska betalas med samma
belopp som géller for riksdagsledaméter enligt 5 kap. 4 8 lagen (2015:000)
om ersattning till riksdagens ledamdter. For resor mellan Stockholm och
hemorten ska dessutom betalas resekostnadsersattning.

Paragrafen har &ndrats genom att hanvisningen gors till den nya erséttningslag
som foreslas. Spraket har ocksa dndrats.
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8.6 Forslaget till lag om andring i inkomstskattelagen
(1999:1229)

11 kap. 17 b § Forman av omstéllningsstod enligt 12 kap. 3 § och 13 kap. 2 §
lagen (2015:000) om ersattning till riksdagens ledaméter ska inte tas upp.

67 kap. 6 § Med arbetsinkomster avses vid tillampningen av detta kapitel
sédana inkomster som anges i 59 kap. 8-12 88, 13 § 10, 12 och 13, 14 § forsta
stycket 1-3 och 5 samt 15-19 och 27 8§ socialférsékringsbalken med undan-
tag for sadana inkomster som anges i 59 kap. 23, 25, 26 och 28 §8§ samma
balk. Som arbetsinkomst avses &ven inkomst fran sjalvstandig naringsverk-
samhet som bedrivs utomlands, om den skattskyldige i inte ovasentlig om-
fattning har arbetat i verksamheten.

Ekonomiskt omstéllningsstdd och inkomstgaranti enligt lagen (2015:000)
om ersattning till riksdagens ledamoter ska inte anses som arbetsinkomst.

Vid berékningen av skattereduktionen ska arbetsinkomsterna utgoras av

— Overskott i inkomstslaget tjanst, och

— Overskott i inkomstslaget naringsverksamhet minskat med sjukpenning

eller annan erséttning som anges i 15 kap. 8 §.

Arbetsinkomsterna ska minskas med allménna avdrag enligt 62 kap. och
sjoinkomstavdrag enligt 64 kap. samt avrundas nedat till helt hundratal kro-
nor.

Andringarna i 11 kap. 17 b § och 67 kap. 6 § innebér att hanvisningarna gors
till den nya erséttningslag som foreslas.

8.7 Forslaget till lag om andring i lagen (2002:1023)
med instruktion for Riksrevisionen

17 § Foreskrifter om arvoden till ledamdéterna i Riksrevisionens parlamenta-
riska rad finns i lagen (1989:185) om arvoden m.m. for uppdrag inom riksda-
gen, dess myndigheter och organ.

Under resor och forréttningar som ledamdéterna gor for sitt uppdrag har de
rétt till erséttning enligt 4 och 5 kap. lagen (2015:000) om erséttning till riks-
dagens ledaméter och tillampningsforeskrifterna till denna. Vid bedom-
ningen av ratten till ersattning ska ledaméternas bostad pa hemorten anses
som tjanstestalle.

Bestdmmelsen har dndrats genom att hanvisningen gors till den nya ersatt-
ningslag som foreslas.
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8.8 Forslaget till lag om andring i lagen (2011:745)
med instruktion for Riksdagsforvaltningen

2 8 Riksdagsforvaltningen ska om annat inte &r sarskilt foreskrivet

1. upprétta forslag till anslag pa statens budget for riksdagen och Riksdags-
forvaltningen,

2. utfirda anvisningar for utarbetandet av férslag till anslag pa statens bud-
get for riksdagens myndigheter utom Riksbanken,

3. uppratta anslagsdirektiv for var och en av riksdagens myndigheter, utom
Riksbanken, 6ver de finansiella villkor som galler for respektive myndighet
med anledning av riksdagens beslut om statens budget,

4. besluta i fragor om ekonomiska formaner enligt lagen (2015:000) om
ersattning till riksdagens ledamoter respektive den upphévda lagen
(1996:304) om arvode m.m. till Sveriges ledaméter av Europaparlamentet,

5. ansvara for loner, arvoden och andra ersattningar till arbetstagare och
arvodesberéttigade hos Riksdagsforvaltningen, riksdagens ndmnder och 6v-
riga riksdagsorgan samt svara for hanteringen av pensioner och andra for-
maner till dessa och deras efterlevande,

6. ingé centrala kollektivavtal samt i Gvrigt utova arbetsgivarens befogen-
heter enligt dessa nér det géller riksdagens myndigheter samt foretrada riks-
dagens myndigheter som arbetsgivare i arbetstvister om kollektivavtal som
har slutits av Riksdagsforvaltningen,

7. svara for de utbetalningar som féljer av beslut av riksdagens ndmnd-
myndigheter, om kostnaderna ska belasta anslag som anvisats till Riksdags-
forvaltningen,

8. utfora dvriga ekonomiadministrativa uppgifter for riksdagens namnd-
myndigheter,

9. ansvara for att ledamdter erbjuds parkeringsplats, dvernattningsbosté-
der, arbetsrum, vidareutbildning, teknisk och elektronisk utrustning, barn-
verksamhet, forsakring och foretagshalsovard och

10. ansvara for att ledamdter som [&mnar riksdagen erbjuds stod for Gver-
géng till forvarvsarbete.

Riksdagsforvaltningen ska ge riksdagens myndigheter mojlighet att fram-
fora sina synpunkter pé& forhandlingsfragor som direkt berdr respektive myn-
dighet.

Riksdagsforvaltningen far till en av riksdagens myndigheter éverlamna
handlaggningen av en avtalsfraga som &r av betydelse for den myndigheten.

Riksdagsforvaltningen ska bereda riksdagens namndmyndigheter tillfalle
att lamna synpunkter pa behovet av resurser.

| fortydligande syfte anges i paragrafen att Riksdagsforvaltningen, om annat
inte ar sarskilt foreskrivet, ska ansvara for att ledaméter erbjuds parkerings-
plats, Overnattningsbostéder, arbetsrum, vidareutbildning, teknisk och
elektronisk utrustning, barnverksamhet, forsakring och foretagshalsovard.
Overvégandena finns i avsnitt 5.2.
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6 § Riksdagsforvaltningen far éverlamna en uppgift att handlagga fragor som
anges i 2 § forsta stycket 4 till en annan myndighet. VVad som s&gs om Riks-
dagsforvaltningen ska i sadant fall galla den myndigheten nar det géller det
som foreskrivs i 9 kap. 18-22 §§ den upphévda lagen (1996:304) om arvode
m.m. till Sveriges ledamdter av Europaparlamentet.

Bestammelsen har andrats till féljd av att en ny ersattningslag foreslas. Den
tidigare hanvisningen till 8 kap. syftar pa bestimmelserna om alderspension
som framover regleras i 9 kap. 1 9-11 kap. i den foreslagna ersattningslagen
finns bestaimmelser om &lderspension, sjukpension och efterlevandepension
och i 9 kap. 20 §, 10 kap. 7 § och i 11 kap. 16 § anges att anstkan om dessa
pensioner gors hos Riksdagsforvaltningen. Efter 6verenskommelse med Sta-
tens tjanstepensionsverk goérs numera ansékan hos den myndigheten. | de an-
givna bestdmmelserna har darfor Statens tjnstepensionsverk angetts direkt i
forfattningstexten. 1 10 kap. 8 § i den foreslagna erséttningslagen finns det
&ven en bestdmmelse som foreskriver att férandringar i beviljad sjukersétt-
ning eller aktivitetsersattning ska anmalas till Riksdagsforvaltningen. Framo-
ver ska anmdlan goras direkt till Statens tjanstepensionsverk, och det foreslas
att dven det anges direkt i lagtexten (se forfattningskommentarerna till dessa
bestammelser).

Den tidigare hanvisningen till vissa bestdmmelser i kapitlet om inkomst-
garanti (13. kap. 22-26) tas bort eftersom Riksdagsforvaltningen inte uttryck-
ligen ndmns i dessa bestammelser.

8.9 Forslaget till lag om &ndring i lagen (2012:880)
med instruktion for Valprévningsndmnden

16 § For resor som ledamater, sekreterare och andra som tjanstgér hos ndmn-
den gor i sitt uppdrag ska Riksdagsforvaltningen betala resekostnadsersétt-
ning och traktamente enligt de bestimmelser som galler for arbetstagare hos
Riksdagsforvaltningen. | frdga om ersattning till den som &ven ar ledamot av
riksdagen finns bestdmmelser i lagen (2015:000) om erséttning till riksda-
gens ledaméter.

Andringen ar en foljd av att det foreslas att en ny ersttningslag ska inforas.

8.10 Forslaget till lag om &ndring i lagen (2012:883)
med instruktion for Riksdagens arvodesndmnd

1 8 Riksdagens arvodesndmnd ska i enlighet med

1. 3 kap. 1 8§ lagen (2015:000) om erséttning till riksdagens ledamoter
faststalla det belopp per manad som ledamotsarvode ska betalas med,

2. 12 kap. 24 § samma lag besluta i fragor om inkomstgaranti och efterle-
vandeskydd,
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3. 13 kap. 19 § samma lag besluta i fragor om ekonomiskt omstallningsstod
och efterlevandeskydd,

4.9 kap. 12 a § den upphévda lagen (1996:304) om arvode m.m. till Sve-
riges ledamoter av Europaparlamentet besluta om jdmkning av inkomstga-
ranti och

5. 9 kap. 23 § samma lag besluta om utbetalning av inkomstgaranti pa nytt.

N&mnden ska ange vilka dvervéganden som foranlett beslutet.

N&mnden &r en myndighet under riksdagen.

17 § Bestdmmelser om 6verklagande av beslut som avses i 1 § finns i 15 kap.
2 8 lagen (2015:000) om erséttning till riksdagens ledamoter och i 12 kap. 1
§ den upphavda lagen (1996:304) om arvode m.m. till Sveriges ledaméter av
Europaparlamentet.

Bestammelser om dverklagande av beslut som rér utlimnande av hand-
lingar och uppgifter finns i lagen (1989:186) om dverklagande av administra-
tiva beslut av Riksdagsforvaltningen och riksdagens myndigheter.

Paragraferna har andrats pa sa satt att hanvisningarna till 1994 ars ersattnings-
lag har andrats till hanvisningar till den nya erséttningslag som foreslas.

8.11 Forslaget till lag om &ndring i lagen (2012:884)
med instruktion for Riksdagens 6verklagandenamnd

15 § For resor som ledaméter, sekreterare och andra som tjanstgdr hos ndmn-
den gor i sitt uppdrag ska Riksdagsforvaltningen betala resekostnadsersétt-
ning och traktamente enligt de bestimmelser som galler for arbetstagare hos
Riksdagsforvaltningen. | friga om erséattning till den som &ven &r ledamot av
riksdagen finns bestdmmelser i lagen (2015:000) om ersattning till riksda-
gens ledaméter.

Andringen innebér att hanvisningen gors till den nya ersattningslag som fore-
slas.
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