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Nr 1846

av herr Hovhammar m. fl.

i anledning av Kungl. Maj:ts proposition nr 116 med forslag till lag om
styrelserepresentation for de anstillda i aktiebolag och ekonomiska
foreningar, m. m.

For att tillpodose de anstilldas dnskemil om medinflytande och
kinslan av delaktighet och medansvar dr forslaget om styrelserepresen-
tation for de anstillda i féretag med minst 100 anstdllda ett rattmatigt
krav. Vi stiller oss saledes positiva till den treariga férséksperiod som
dirmed foreslas och hoppus att forslaget skall leda till reella resultat ndr
det giller kontakten och férstieisen mellan ledning och anstillda.

Eftersom férslaget syftar till att tillgodose de anstilldas olika Snskemal
om insyn och delaktighet i foretapets skotsel, dr det rimlipt atl begransa
styrelscuppdragen 1ill dem som ir direkt engagerade i respektive {oretag.
Vi vinder oss saledes mot den foreslagna lagens § 10 som endast
foreskriver atl arbetstagarledamoten bdr utses bland de unstillda. Frt
frekvent utnyttjunde av denna méjlighet atl engagera utanfér fOretaget
stiende person skulle omintetpdra lugens anda och mening och skulle
kunna innebira att “féretagsdemokeati™ ersitts av Corganisationsdemo-
krati™ i de fall utantérstacnde organisationsrepresentanter tar plats i en
foretapsstyrelse.

Fér principen att arbetstagarledamot skall vara anstilld i [oretaget
talar sekretess- och lojalifetsskiil, Det dr siledes troligt att viirdet av och
sekretessen kring vissa beslul som internt avhandlas inom en styrelse
bittre kan biras av en person inom {dretage!. I'n utanforstaende person
kan ldttare stdllas infor problem med dubhel lojalitet. Hdrtili kommen
den rent praktiska fragan att en person som r sysselsatt inom et {oretag
pi et helt annat sdtt dn en womstaende kan redopdra for situationer
inom forctaget och féretrada de anstdlldas uppfatining.

Slutlipen Snskar vi framhalla att den norska lagen om styrelserepresen-
tation for de anstillda 1 foretag mellan 5 och 200 sysselsatta foreskriver
att arbetstagarledamdterna “velges av og blant™ de anstillda. Lagen
trider i kraft den 1 januari 1973, Infér remissbehandlingen av nu
(oreliggande svenska lugforslag uttalade flertalet remissinstanser, savil
myndigheter som organisationer och fdretag, att kravet pd att arbetsta-
garledumoten skall vara anstilld i féretapet inskrives i den fdreslagna
Tagen.

Vi forutsitter att ulskottet utarbetar erforderlig lagtext.

Med stéd av det anforda hemstilles

att  riksdagen tér sin del beslutar att § 10 om  styrelsere-
presentation fér de anstdllda i akticbolag och ckonomiska
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f6reningar far en sidan ulformning att arbetstaparledamot skall
utses bland de anstillda hos {dretaget.

Stockholm den 21 november 1972
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