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Oversyn av regelverket for
arbetskraftsinvandring fran tredjeland

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om en dversyn av regelverket
for arbetskraftsinvandring och tillkédnnager detta for regeringen.

Motivering

Mojligheterna for tredjelandsmedborgare att fa arbeta inom EES-omradet ar flera.
Huvudspéret ar att man fér ett arbetstillstdnd 1 det land man ansoker om att arbeta i.

Som situationen ser ut idag i Sverige sa ér det arbetsgivaren som ensam bestammer
om det rader arbetsbrist eller inte, och diarigenom avgdr om arbetskraft fran tredjeland
behdvs. Dér borde man aterga till en form av arbetsmarknadsprovning igen, dir parterna
pa arbetsmarknaden tillsammans med Arbetsformedlingen ser 6ver behovet, for att
sdkerstélla att arbetstillfdllen i1 forsta hand gar till att minska arbetslosheten i Sverige.

Men det finns dven andra sitt for tredjelandsmedborgare att fa arbeta inom EES.

Tva exempel pé detta dr att om en tredjelandsmedborgare ar gift eller sambo med en
EES-medborgare sé fir denne f6lja med och arbeta i det land som EES-medborgaren
befinner sig. Alternativt om en tredjelandsmedborgare dr gift eller sambo med en annan
tredjelandsmedborgare som ar varaktigt boende, VABO, i ett EES-land, s& far denne
arbeta inom hela EES-omréadet. Det finns dven fler exempel.

Problemet med de angivna exemplen &r att det & omgjligt for de allra flesta att
kontrollera om en tredjelandsmedborgare dr gift eller sambo med en EES-medborgare
eller en person som &r varaktigt boende inom EES-omrédet.

Ekobrottsmyndigheten vann i en dom i Svea hovritt den 24 januari 2023 mot ett
byggforetag som hivdat att delar av deras arbetskraft som var tredjelandsmedborgare
var gifta alternativt sambos med EES-medborgare.

Myndigheten lyfter i efterhand upp det orimliga i uppgiften att kunna kontrollera om
dessa uppgifter verkligen stimmer. I detta mal har myndigheten lagt ner ett langt och



gediget arbete for att forsoka fa fram fakta i efterhand, men det &r en omgjlighet att gora
sddana efterkontroller i storre skala.

Darfor borde det aligga de berdrda personerna att bevisa, innan arbete paborjas i
Sverige, att man &r gift eller sambo och dirigenom har rétt att vistas och arbeta 1 landet.

Det maste ocksa aligga den arbetsgivaren att kunna visa att man undersokt att réitten
finns och ha en skyldighet att behélla en kopia av eller ett utdrag ur den eller de hand-
lingar som visar att utldnningen har ratt att vistas i landet.

De olika reglerna for arbetskraftsinvandring frén tredjeland gor det ocksa léttare for
kriminella att utnyttja arbetskraft. Varje undantag dr en mdjlighet de kriminella. Darfor
borde regelverket ses dver for att tidppa till de luckor som finns 1 dagens lagstiftning.
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