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Ett lyft for forskning och innovation

Till utbildningsutskottet

Utbildningsutskottet har den 23 oktober 2008 berett de Ovriga utskotten
tillfalle att yttra sig Gver proposition 2008/09:50 Ett lyft for forskning och
innovation och 6ver de motioner som kan komma att vackas med anled-
ning av propositionen i de delar som berdr respektive utskotts berednings-
omréde.

Atta motioner har vackts med anledning av propositionen.

Arbetsmarknadsutskottet yttrar sig framst over frdgor om genusforsk-
ning och jamstalldhet inom forskningen och om arbetslivsforskning. Yttran-
det tar upp motionerna 2008/09:Ub5 yrkandena 9-12 (v), 2008/09:Ub6
yrkandena 14 och 19 (s) och 2008/09:Ub8 yrkandena 12-14 (mp). De
anges i fortsattningen utan artal (2008/09).
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Utskottets Gvervaganden

Allméant om propositionen

Arbetsmarknadsutskottet instimmer med regeringen i att forskningssats-
ningar ar viktiga for att Iangsiktigt starka konkurrenskraften och bidra till
en hallbar tillvixt och valkomnar darfor forslagen om héjda anslag pa omra-
det. Utskottet staller sig ocksa bakom den nya modellen for fordelning av
forskningsmedel som utgéar fran kvalitetsindikatorer och antalet helarsstu-
denter. Utskottet kan konstatera att de strategiska satsningar som gors
inom medicin, teknik och klimat inte har ndgon omedelbar beréring med
beredningsomradet. Utskottet vill dock framhalla att det givetvis finns fler
forskningsomraden &n de som tas upp nedan som har stor betydelse for
frgorna pa utskottets beredningsomrade, t.ex. nar det galler utvecklingen
och omstallningsforméagan pa arbetsmarknaden.

Genusforskning

Motionerna

Véansterpartiet anser i motion Ub5 att genusforskningen bor starkas med
10 miljoner kronor. Genusforskningen bor skiljas fran jamstalldhetspoliti-
ken dven om forskningens resultat kan anvdndas i jamstélldhetsarbetet.
Partiet framhaller att genusforskningen ar tvérvetenskaplig och multidisci-
plinar och att den har betydelse och nytta pd andra omraden. Forskningen
har byggt upp och konsoliderat ett eget forskningsfalt och den har férnyat
traditionella &mnen inom exempelvis medicin och naturvetenskap (yrkande
9). Med sex s.k. genusprofessurer 1995 skapades en bredare legitimitet for
amnet och forskningsmiljoer dar genusforskningen ar en naturlig del. Vans-
terpartiet anser att strategin bor byggas vidare. 20 miljoner kronor av
Vetenskapsradets medel bor anvandas till ytterligare tolv genusprofessurer
inklusive resurser for att finansiera doktorand- och forskarassistenttjanster
(yrkande 10). Partiet anser ocksa att infrastruktur i form av t.ex. databaser
bor byggas upp (yrkande 11).

Miljopartiet anser i motion Ub8 att svensk genusforskning maste fortsatta
att vaxa. Sverige kan enligt partiet bli vérldsledande p& omradet. Behovet
av genusforskning &r stort eftersom samhallet praglas av ojamstélldhet,
t.ex. genom lonediskriminering. Det finns ocksd behov av forskning om
praktiskt jamstélldhetsarbete och om metoder som leder till resultat. Aven
den fria genusforskningen har betydelse. Problematiserande av koénsroller
kan vara vetenskapligt relevant utan att ha omedelbar samhallsrelevans.
Miljopartiet havdar att denna forskning inte prioriteras pd s manga larosa-
ten. Det finns skal att avsatta sarskilda "6ronmarkta” resurser for att stddja
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forskning som inte annars skulle ha bedrivits. Partiet foreslar ytterligare
30 miljoner kronor per &r mellan 2009 och 2012 for att via Vetenskapsra-
det stodja genusvetenskapligt relevant forskning. Radet ska utforma utlys-
ningarna tillsammans med den genusvetenskapliga kommittén (yrkande 12).

Utskottet

Utskottet instdmmer med dessa partier i att det fortfarande finns behov av
att oka kunskaperna om vissa genusfragor. Detta ar en uppfattning som
ocksd kommer till uttryck i propositionen (avsnitt 17.8). Som framgér av
propositionen finns det i dag 23 inréttningar och institutioner med inrikt-
ning pa genusforskning. Regeringen pekar ut ett antal omraden dar ytterli-
gare kunskaper behdvs: Kvinnors halsa, frdgor om diskriminering pad grund
av kon, mansforskning och fragor som handlar om mans véald mot kvin-
nor. Utskottet kan liksom regeringen konstatera att mer kunskap &r en
viktig grund bade for ett effektivt jamstilldhetsarbete och for mojlighe-
terna att motverka konsdiskriminering och mans vald mot kvinnor. |
sammanhanget ska noteras att regeringen gett Forskningsradet for arbetsliv
och socialvetenskap (FAS) i uppdrag att initiera ett forskningsprogram om
kvinnors halsa. 90 miljoner kronor har avsatts under en trearsperiod. Sam-
manlagt sjutton projekt startar under 2008. Utskottet anser inte att det
finns skél att i detta sammanhang avsatta ytterligare medel specifikt for
genusforskning. De nu behandlade motionerna Ub5 yrkandena 9-11 och
Ub8 yrkande 12 bor avstyrkas.

Jamstalldhet inom forskningen

Motionen

Socialdemokraterna patalar i motion Ub6 yrkande 19 att kvinnor fortfa-
rande har svérare an man att gora akademisk Kkarriar och meritera sig till
de hogsta tjansterna. Detta ar enligt partiet ett brott mot de vérden som
forskningssamhéllet bor bygga pa. Kvinnor forsvinner gradvis vid over-
géngen frdn grundutbildning. Mindre &n var femte professor &r kvinna och
pa flera omraden gér det t.o.m. bakat. Om en jamstilld situation ska upp-
nas pé lang sikt maste andelen nyutnamnda kvinnor och mén vara ungefar
lika. Socialdemokraterna anser att man borde kunna 6vervaga en ekono-
misk sanktion mot de larosaten som inte gor tillrackliga anstrangningar for
att uppnéa de mal for andel professorer av underrepresenterat kon som sta-
ten angivit.

Utskottet

Utskottet har ingen annan uppfattning an Socialdemokraterna nar det géller
betydelsen av fler kvinnliga professorer. Jamvikten mellan antalet mén och
kvinnor dr mycket olika pa olika nivaer i det akademiska Karriarsystemet.
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Hogskoleverkets statistik visar att kvinnor generellt sett dr vél represente-
rade i utbildningen pé alla tre nivaer. Betraffande de akademiska befattning-
arna blir dock andelen kvinnor lagre ju hégre upp man kommer i
hierarkin. Det hela blir som mest tydligt nar det galler andelen kvinnliga
professorer som &r 2006 endast var 17 % av karen.

I utredningsbetédnkandet Resurser for kvalitet (SOU 2007:81) diskutera-
des frdgan om att vikta faktorn underrepresenterat kén bland indikatorer
for resurstilldelning, detta for att ge ytterligare incitament for larosétena att
arbeta med jamstalldhetsfragan. Utredningen foéreslog att antalet kvinnliga
professorer vid larosatena skulle vara en indikator for férdelning av 5 %
av de konkurrensutsatta resurserna. P4 sa satt skulle man uppna en dubbel
kvalitetsmétning: genom vérderandet av den hdgsta akademiska kompeten-
sen och genom beaktandet av den kvalitet som blir resultatet av ett okat
antal kvinnliga professorer. Forslaget kommenteras i propositionen i avsnit-
tet om en ny modell for tilldelning av resurser (s. 56). Dér sdgs att
andelen kvinnliga professorer och andelen disputerade larare & matt som i
forsta hand har karaktdr av att vara viktiga forutsattningar for utbildning
pad grundniva och avancerad niva. De kan enligt propositionen i stallet
inga i beddmningar som Hogskoleverket gor av verksamheten vid universi-
tet och hogskolor. Utskottet instdmmer i detta och vill for egen del
tillagga att ett system med incitament allmént sett &r att foredra framfor ett
med ekonomiska sanktioner.

Utskottet vill ocksd hanvisa till vad som sags i propositionen i avsnitt
15.1 Yngre forskare. Regeringen framfor dar att den radande bristen pa
tydliga meriteringsmojligheter minskar forskarkarridrens attraktivitet och
avskracker manga unga manniskor, inte minst kvinnor, fran att vélja en
akademisk bana. En tydligare karriérstruktur kan enligt propositionen
locka fler kvinnor att fortsétta en akademisk karridr och bidra till en jamn-
are konsfoérdelning bland forskarna. Fler personer av underrepresenterat
kon i meriteringstjansterna ger ocksé ett storre underlag for de hogre tjans-
tekategorierna. Arbetet for jamstalldhet inom forskningen &r enligt reger-
ingen fortsatt prioriterat.

Med hénvisning till det som nu anforts anser utskottet att motion Ub6
yrkande 19 (s) bor avstyrkas.

Arbetslivsforskning

Propositionen

Forskningsradet for arbetsliv och socialvetenskap (FAS) delar in sitt forsk-
ningsstod i sex huvudomraden, arbete och halsa, arbetsorganisation, arbets-
marknad, folkhélsa, valfard och omsorg och sociala relationer. Fordel-
ningen av stdd pa de olika huvudomradena sker efter soktryck,
samhallsrelevans och kvalitet. Kvalitetskriteriet &r dock alltid dverordnat.
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Av de medel som bor fordelas till FAS bor totalt 20 miljoner kronor
anvandas for arbetslivsforskning, innefattande forskning om arbetsmark-
nad, arbetsorganisation och arbetsmiljo under &ren 2009-2012. Medlen bor
fordelas med 12,5 miljoner kronor 2009 och ytterligare 2,5 miljoner kro-
nor under vart och ett av de féljande tre &ren.

| propositionen framhalls att arbetsmarknadens funktionssatt och arbets-
livets utveckling &r av mycket stor betydelse for samhéllsutvecklingen.
Regeringen konstaterar att forsknings- och utvecklingsinsatserna inom omra-
det spanner dver ett brett falt och omfattar forskning om arbetsmarknad,
arbetsorganisation, arbetsmiljo och arbetsratt. | syfte att reducera utanfor-
skapet och ¢ka valstandet i samhallet ar det viktigt att ny kunskap utveck-
las. Regeringen framhaller att arbetsmarknadsforskningen behévs for att fa
kunskap om hur politiska reformer som genomfors paverkar arbetsmarkna-
dens funktionssatt och hur olika grupper av manniskor paverkas av struk-
turomvandlingar. For att stodja ett okat deltagande pa arbetsmarknaden
behdvs kunskap om hur forutsattningar och incitament bést kan utformas.
Det sdgs i propositionen att arbetsmiljon &r viktig inte minst for att den
paverkar individers mojligheter att delta pa arbetsmarknaden.

| propositionen pekas ocksd pd andra omraden dar det ar viktigt med
kunskapsutveckling, t.ex. fragor av betydelse for individens halsa och séker-
het och omraden dar individens och verksamhetens utveckling kopplas till
varandra.

Det framhélls att arbetsmarknaden befinner sig i forandring. Foretags
och andra verksamheters omvarld har blivit mer komplex, svarférutsagbar
och konkurrensutsatt. Foretag har behovt utveckla mer flexibilitet i verk-
samheten, genom olika tidsbegréansade anstéllningsformer, genom att hyra
in arbetskraft, outsourcing av olika uppgifter och deltidsanstallningar etc.
Det ar darfor viktigt med forskning om hur nya, mer flexibla, former for
deltagande pé arbetsmarknaden har uppstétt och med arbetsorganisatorisk
forskning om hur branscher och féretag valt att organisera produktionen.

Regeringen hanvisar till att FAS i sin kunskapsstrategi papekat att forsk-
ning om t.ex. ledarskapet och arbetsorganisationens vikt for foretags effek-
tivitet hittills inte prioriterats inom FAS eller Vinnovas ansvarsomraden,
varfor sadan forskning saknat tydliga finansieringskallor. En 6kning av
finansieringen av arbetslivsforskning ger FAS mdjlighet och ansvar att
utveckla och forstirka sadana forskningsomraden.

Motionerna

Séaval Socialdemokraterna, Vansterpartiet som MiljGpartiet tar upp arbets-
livsforskningen i sina motioner.

Socialdemokraterna framfor i motion Ub6 yrkande 14 kritik mot nedldgg-
ningen av Arbetslivsinstitutet (ALI). Regeringen forsummar arbetslivsforsk-
ningen. Det som nu foreslas i propositionen ersitter inte de resurser som
forsvann med ALI. Foljden blir att dverblick saknas 6ver laget och utveck-
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lingen i arbetslivet, vilket drabbar ménniskors arbetsmiljé. En del av de
Okade forskningsanslagen bor tillfalla arbetslivsforskningen. Att enskilda
larosdten kan prioritera tvarvetenskap och arbetslivsforskning kan bli en
utvag for att ateruppratta arbetslivsforskningen, vilket bor vara mojligt
inom ramen for de 6kande anslagen till universitet, hogskolor och forsk-
ningsrad. En éversyn av mojliga framtida strukturer bor goras. Socialdemo-
kraterna anser att 20 miljoner kronor bor tillskjutas for ett sarskilt
forskningsprogram om kvinnors arbetsmiljo.

Vénsterpartiet betonar i motion Ub5 yrkande 12 att arbetslivsforskningen
har en viktig roll for att skapa ett arbetsliv som &r effektivt och rationellt.
Partiet kritiserar nedlaggningen av ALI, vilket har lett till en minskad
volym forskning. Nér ALI fanns kunde olika forskningsdiscipliner samlas
utifran en helhetssyn. Den nya centrumbildningen i Stockholm kan enligt
partiet vara vardefull men inte tillracklig for att ersatta ALI. Det bor fin-
nas en organisatorisk form dér arbetsmarknadens parter kan bidra med
kunskap om viktiga forskningsomréaden liksom en institutionell struktur for
forskning och fordelning av anslag. Resurserna bor 6ka.

Miljopartiet framfor i motion Ub8 att det efter nedldggningen av det
mycket uppskattade ALI — trots vad regeringen sade infér nedlaggningen —
ar oklart i vilken grad den forskning som bedrevs dar har fortsatt vid
nagon annan myndighet. Det mesta tyder enligt Miljopartiet pa att en stor
del av forskningen gétt forlorad. Det &r oacceptabelt. ALIl:s forskning
avsag en alltmer komplex och forandringsbenagen arbetsmarknad, inte
minst inom jamstélldhets- och arbetstidsomradet. Partiet anser att ALl bor
aterinrattas (yrkande 13). Regeringens forslag om en sarskild satsning via
FAS dar véal motiverat, men 5 miljoner kronor &r alldeles for lite for detta
viktiga forskningsomrade. Forslaget vittnar om bristande forstaelse for de
utmaningar som samhéllet str infor i en alltmer internationaliserad varld.
Viktiga forskningsomraden &r diskriminering pé& arbetsmarknaden och orga-
nisationsstyrning. Anslaget bor hojas med 35 miljoner kronor rligen till
totalt 40 miljoner kronor (yrkande 14).

Utskottet

Riksdagsbeslutet om nedlaggning av ALI hdsten 2006 méttes av invand-
ningar frn de tre oppositionspartierna. Arbetsmarknadsutskottet har dar-
efter dterkommande och senast i budgetbetinkande 2008/09:AU2 Utgifts-
omrdde 14 Arbetsmarknad och arbetsliv behandlat motioner om att
institutet ska &terinrattas. | detta betinkande poangterade utskottet att
avvecklingen av ALI grundade sig pa uppfattningen att forskningens kvali-
tet ska sékerstdllas genom att finansiering soks i konkurrens. Utskottet
stod fast vid de principer som lag till grund for beslutet att lagga ned ALI,
vilket innebar att ett yrkande om aterinrittande av institutet avstyrktes.
Utskottet kommenterade det nu berérda avsnittet i forskningspropositionen
och betonade vikten av en brett definierad arbetslivsforskning. Forslaget
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om medel till FAS for arbetslivsforskning valkomnades. Utskottet star fast
vid detta. Forslagen i forskningspropositionen lagger en bra grund och ger
goda forutsattningar for en fortsatt hog niva pé den svenska arbetslivs- och
arbetsmiljéforskningen. Som sdgs i propositionen ar det med hénsyn till
den relativt korta tid som gatt annu inte méjligt att avgéra hur avveck-
lingen av ALI paverkat arbetslivsforskningen.

Med anledning av det som sigs i propositionen om tankarna pa ett
gemensamt centrum for hélsa i arbetet vid Karolinska institutet, Kungl.
Tekniska hogskolan och Stockholms universitet vill utskottet anfora fol-
jande. Liksom regeringen anser utskottet att dessa tankar &r intressanta och
bor bedémas inom den satsning som nu foreslas pa arbetslivsforskning.
Enligt propositionen kan stodet anvandas till uppbyggnad av centrumbild-
ningar och samverkan mellan starka forskningsmiljéer vid olika laroséten.
Utskottet instdmmer i att stodet bor avse den forskning som bedéms ha
hogst vetenskaplig kvalitet.

Utskottet har inhdmtat att de tre larosatena ovan har foreslagit ett gemen-
samt centrum for halsa i arbetslivet som utgar fran en karna med samver-
kande enheter fran var och en av dessa som vid behov och efterhand kan
utékas med ytterligare enheter, eventuellt dven fran andra universitet och
hogskolor. Med tanke pa EU:s Lissabonstrategi, dar en av grundpelarna ar
“Fler och béttre jobb”, ar atgarder for en battre arbetsmiljé, organisation
av arbetet och ledarskap angelédgna. Utskottet beddmer att ett snabbt foran-
derligt arbetsliv forutsatter forskning, utveckling och utbildning med sédan
inriktning och hénvisar till vad som nyss sagts om att stodet kan anvandas
till just centrumbildningar.

Arbetsmarknadsutskottet foreslar att utbildningsutskottet avstyrker de nu
behandlade motionerna Ub5 yrkande 12 (v), Ub6 yrkande 14 (s) och Ub8
yrkandena 13 och 14 (mp).

Stockholm den 4 december 2008

P& arbetsmarknadsutskottets vagnar

Hillevi Engstrém

Foljande ledamoter har deltagit i beslutet: Hillevi Engstrom (m), Berit
Hogman (s), Tomas Tobé (m), Sylvia Lindgren (s), Lars Lilja (s), Maria
Stenberg (s), Luciano Astudillo (s), Anna Konig Jerlmyr (m), Ann-Christin
Anhlberg (s), Hans Backman (fp), UIf Holm (mp), Sven Yngve Persson
(m), Reza Khelili Dylami (m), Lennart Levi (c), Tina Acketoft (fp),
Torbjoérn Bjorlund (v) och Rosita Runegrund (kd).

2008/09:AU4y



2008/09:AU4y

Avvikande meningar

1.  Avwvikande mening (s)
Berit Hogman (s), Sylvia Lindgren (s), Lars Lilja (s), Maria Sten-
berg (s), Luciano Astudillo (s) och Ann-Christin Ahlberg (s) anfor:

Sverige ar och ska vara en ledande kunskaps- och forskningsnation. Forsk-
ningen framjar det demokratiska samhallet genom att stddja tanke- och
yttrandefrihet och ett kritiskt ifragasattande. Darfor vill vi socialdemokra-
ter investera i kunskap och forskning. Forskningen bidrar till hallbar
utveckling och fornyelse, starker tillvaxten, okar forstéelsen och samspelet
med manniskor i andra lander och forbattrar medborgarnas mojligheter att
leva ett gott liv.

Det ar av storsta betydelse vilken inriktning forskningspolitiken har.
Den socialdemokratiska forskningspolitiken vill ge méanniskor och sam-
hélle utvecklingsmdjligheter for framtiden. Darfor satsar vi mer resurser an
regeringen, totalt 4 275 miljoner kronor ytterligare. Men mer resurser &r
inte nog. Forskningspolitiken maste ocksa ha en bred ansats som knyter an
till verkligheten i alla delar av samhéllet.

Vi ar kritiska bl.a. till att regeringen gor stora ingripanden i forsknings-
politiken som underminerar den akademiska friheten. For hard styrning av
resurser mellan l&rosaten och fakulteter hindrar kvalitetsutvecklingen och
ger inte heller incitament for tillkomsten av nya forskningsomraden. Vi
ledamoter i arbetsmarknadsutskottet ar sarskilt oroade Over att regeringen
forsummar arbetslivsforskningen och att regeringen undviker fragan om
forskarnas villkor. Vi menar ocksd att jamstalldhet som forskningsamne
och jamstélldhetsperspektivet inom akademin helt saknas i den forsknings-
politiska propositionen.

Var kritik mot forskningspropositionen redovisas i motion 2008/09:Ub6.
Vissa forskningsomraden férsummas. Dit hor arbetslivsforskningen, till vil-
ket vi aterkommer nedan.

Vi vill forst ta upp frdgan om jamstalldhet.

Sverige har fallit fran forsta till tredje plats enligt den jamstélldhetsrank-
ning for 2008 som redovisas av World Economic Forum i deras Global
Gender Gap Index. Detta & en mycket illavarslande utveckling. Den poli-
tik som den borgerliga regeringen for riskerar att pd omrade efter omréade
ytterligare gynna man mer &n kvinnor. Vi socialdemokrater &r mycket kri-
tiska till detta. Vi menar att ett genusperspektiv maste genomsyra alla
politikomraden, sd dven forskningspolitiken. Det &r var uppfattning att jam-
stalldhetsperspektiv helt saknas i regeringens forslag till forskningspolitik.
Andelen kvinnor blir allt 1agre ju ndrmare den akademiska toppen man
kommer. Férutom att detta ar djupt otillfredsstallande ur ett jamstélldhets-
perspektiv dr det ocksd ett brott mot de virden som ett forskningssamhélle
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bor vila pd. De nyare larositena ar battre pa att fordela doktorandplatserna
p& ett mer jamstallt satt. De yngre universiteten har ocksa fler kvinnor i
ledningen, medan forandringen gar ldngsammare vid de &ldre universite-
ten. Hogre upp i hierarkierna lever de gamla monstren fortfarande kvar. Vi
vill hanvisa till Dan Brandstroms utredning av resurstilldelningssystemet.
Dir foreslogs att andelen kvinnliga professorer skulle inverka pa de kvali-
tetsstyrda forskningsmedlen till ett larosate. Vi kan dock konstatera att
regeringen har avfardat detta forslag med att andelen kvinnliga professorer
framfor allt inverkar pd kvaliteten pa grundutbildningen. Detta tycker vi ar
ett mycket markligt resonemang eftersom en bedémning av kvinnors och
mans prestationer efter strikt vetenskapliga och meritokratiska mattstockar
ar ett tecken pa kvalitet. Regeringens agerande visar att det ar alltfor langt
mellan ord och handling. Vi socialdemokrater ar inte frammande for att
infora en ekonomisk sanktion mot de laroséten som inte gor tillrackliga
anstrangningar for att uppna de mal for andelen professorer av underrepre-
senterat koén som staten har angivit. Regeringen bidrar, genom sitt forslag
till fordelning av forskningsmedel, till att de traditionellt manliga omra-
dena far storre utrymme an de omraden dar en storre andel kvinnor
forskar. Aven detta bidrar negativt till jamstalldheten i forskningsvirlden.

Nér det galler arbetslivsforskningen vill vi framfora foljande. Vi social-
demokrater motsatte oss den borgerliga regeringens nedlaggning av Arbets-
livsinstitutet (ALI). Vi &r ocksa kritiska till hur regeringen har skott
nedlaggningen. Aven Riksrevisionen riktar stark kritik mot regeringen for
det satt pa vilket avvecklingen har skotts. Ett stort kunskapskapital har
gatt till spillo, och regeringen har inte gjort ndgonting for att sakerstalla de
resurser som forsvann med ALI. Nedlaggningen kommer att inverka nega-
tivt pd den framtida arbetslivsforskningen da den inte langre 4r sammanhal-
lande. Detta drabbar ménniskors arbetsmiljo. Regeringens forslag till
finansiering av arbetslivsforskningen &r dessutom otillracklig. Vi menar att
man inom ramen for de 6kade anslagen till universitet, hdgskolor och forsk-
ningsrdd maste prioritera tvarvetenskap och arbetslivsforskning. En Gver-
syn av mojliga framtida strukturer bor ocksé goras. Vi vill sikerstilla att
en del av de 6kade forskningsanslag som vi foreslar tillfaller arbetslivs-
forskningen.

Vi socialdemokrater skjuter i vart budgetforslag for 2009 ocksa till sam-
manlagt 20 miljoner kronor extra for ett sarskilt forsknings- och utveck-
lingsprogram om kvinnors arbetsmiljo. Programmet ska genomféras
tillsammans med arbetsmarknadens parter och inriktas pd de mest skade-
drabbade branscherna och yrkesgrupperna. Malet ska vara att finna meto-
der for att forhindra antalet arbetsskador med langvarig sjukfranvaro for
kvinnor, att foresla losningar pa arbetsmiljoproblemen och att bidra till kun-
skapsutveckling inom omradet kvinnors arbetsmiljo.

Det anforda innebadr att vi anser att utbildningsutskottet bor tillstyrka
motion Ub6 yrkandena 14 och 19.
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Vi vill tilldgga foéljande. Mot bakgrund av den mycket bekymmersamma
ekonomiska utvecklingen med en snabbt krympande arbetsmarknad for
stora delar av det svenska naringslivet beh6ver breda insatser genomforas.
Investeringar behdvs for att starka universitet, hogskolor och forsknings-
rad. Dessutom kravs nya satsningar som direkt méter varslen inom narings-
livet. Vi stdr fast vid att det program for att mota varslen som vi tidigare
foreslagit ska paborjas omedelbart och fortsatta under nasta ar. Det ska
utformas och genomféras tillsammans med Arbetsformedlingen och Vin-
nova. Det ska innehélla investeringar i t.ex. sarskilda utbildnings-, forsk-
nings- och utvecklingsinsatser i samarbete med néringslivet. Som framgar
av motion Ub6 avsatter vi socialdemokrater 500 miljoner kronor till Vin-
nova under &r 2009. Var utgangspunkt ar att alla de som nu varslas ska
motas med kvalificerat stod for utbildning, foretagande och jobb. Genom
den omfattande ekonomiska ramen ges Arbetsformedlingen och Vinnova
goda forutsattningar att med flexibilitet méta nya varsel.

Vi vill ocksa betona betydelsen av den industrinara forskningen for job-
bens skull. Det ar bra att alla larosaten far del av forskningsresurserna,
men med regeringens forslag ar medlen fordelade sa att de yngsta universi-
teten riskerar att svalta. Darmed skapas ett A- och ett B-lag. For att stavja
en sadan utveckling och ratta till felen vill vi infora en kontrollstation
2010/2011. For att majliggéra en mer rattvis utveckling satsar vi i var
forskningsmotion 400 miljoner kronor mer &n regeringen mot strukturell
snedfdrdelning. Det ar viktigt med kraftsamling och vérldsunika forsknings-
miljéer — men det ar ocksa viktigt for svenskt naringsliv att forskningen
utvecklas dven vid de universitet och hdgskolor som har en ndra koppling
till industrin. Nu nér Sverige ar i en Idgkonjunktur dar manniskor mots av
varsel varje dag &r det mycket férvanande och kortsynt av regeringen att
avveckla branschprogrammen. Ett sddant agerande riskerar att sla sonder
viktig forskning och leda till hogre arbetsloshet. Vi tror i stallet pa ett nar-
mare samarbete mellan akademi, samhélle och naringsliv for att utveckla
Sverige och jobben i vart land.

2. Awvikande mening (v)
Torbjérn Bjorlund (v) anfor:

Genusforskning

Vénsterpartiet har i sitt budgetforslag stérkt genusforskningen med 10 mil-
joner. Vi anser att den bor skiljas fran jamstalldhetspolitiken. Genusforsk-
ning 4ar tvarvetenskaplig och multidisciplindr. Forskningsresultaten kan
dock naturligtvis anvéndas i jamstélldhetsarbetet. Forskningen har byggt
upp ett eget forskningsfalt och har fornyat traditionella &mnen.

Vi anser ocksa att 20 miljoner av Vetenskapsradets medel bér anvéandas
till ytterligare 12 genusprofessurer, utdver de sex som skapades 1995, inklu-
sive resurser for att finansiera doktorand- och forskarassistenttjanster.
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Arbetslivsforskning

Arbetslivsforskningen har en mycket viktig roll for att skapa ett arbetsliv
som dr effektivt, rationellt och sékert. Nedldggningen av ALI innebar mins-
kad forskningsvolym pé omradet, vilket ocksa drabbat den helhetssyn som
fanns forut. Den nya centrumbildningen i Stockholm kan vara vardefull
men &r inte tillracklig for att ersatta ALI. Det bor finnas en organisatorisk
form déar arbetsmarknadens parter kan bidra med kunskap, liksom en inter-
nationell struktur for forskning och férdelning av anslag. Resurserna maste
pa sikt 6ka vasentligt.

Det anforda innebar att vi anser att utbildningsutskottet bor tillstyrka
motion Ub5 yrkandena 9-12.

3. Awvikande mening (mp)
UIf Holm (mp) anfor:

Svensk genusforskning star sig mycket stark i ett internationellt perspektiv
enligt en s.k. internationell review som Vetenskapsradet har latit gora. Mil-
jOpartiet anser att det ar ytterst angeldget att genusforskningen fortsétter att
vaxa. Det ar ett omréade dar Sverige har méjlighet att bli varldsledande.
Behovet av genusforskning &r dessutom stort eftersom samhallet i sd hog
grad fortfarande praglas av ojamstalldhet. Kon tillats spela en roll pa ett
satt som inte ar forenligt med de grundlaggande principerna om allas lika
varde. Ett exempel ar I6nediskrimineringen. Kvinnor tjdnar sémre &n mén
aven nér de utfor likvardigt eller till och med lika arbete. Samhallet har
hittills misslyckats med att rétta till detta, och forskning behdvs darfor.
Det finns ocksa ett behov av forskning om praktiskt jamstilldhetsarbete
och om vilka metoder som &stadkommer resultat.

Den tillampade genusforskningen ar mycket angelagen for att uppna de
jamstalldhetspolitiska malen, men det ar samtidigt viktigt att lyfta fram
den fria grundforskningens betydelse. Vi i Miljopartiet vill framhalla att
problematiserandet av traditionella konsroller inte behdver ha en omedel-
bar samhéllsrelevans for att vara vetenskapligt relevant. Aven om politiken
kan efterlysa vissa perspektiv inom forskningen &r det viktigt att forsk-
ningen bedrivs med utgangspunkt i de fragor som forskarna sjalva finner
intressanta.

Genusforskningen prioriteras inte pa sd manga larosaten trots den
svenska forskningens starka stallning internationellt, dess stora potential
och det uppenbara samhélleliga behovet. Darfor bor sérskilda resurser avsét-
tas pa omradet. Enligt Miljopartiets uppfattning ar “6ronmarkning” av
forskningsmedel i foérsta hand motiverat for att stodja forskning som inte
annars skulle ha bedrivits. S& &r fallet har, men i den borgerliga regering-
ens proposition avsatts inga sarskilda medel till genusforskningen.
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Miljopartiet anser att Vetenskapsradet bor fa ytterligare 30 miljoner kro-
nor om &ret mellan 2009 och 2012 for att stodja genusvetenskapligt
relevant forskning. Vetenskapsradet och dess genusvetenskapliga kommitté
ska utforma utlysningarna.

| friga om arbetslivsforskningen kan jag konstatera att en av de forsta
saker som den borgerliga regeringen gjorde efter maktdvertagandet 2006
var att lagga ned det mycket uppskattade Arbetslivsinstitutet (ALI). En
mangd forskning producerades med saval hog kvalitet som samhallsrele-
vans. Det mesta tyder pa att en stor del av ALI:s forskning gatt forlorad,
trots regeringens besked att forskningen skulle fortsitta vid ndgon annan
myndighet.

ALI bedrev viktig forskning pad omraden inom en alltmer komplex och
forandringsbenégen arbetsmarknad, inte minst inom jadmstalldhets- och
arbetstidsomradet. Vi i Miljopartiet anser att ALI ska aterupprattas och har
foreslagit medel for detta i var budgetmotion.

En av arbetslivsforskningens viktigare uppgifter &r att skapa kunskap
om diskrimineringen pa arbetsmarknaden och hur man kan komma till
ratta med den. Diskriminering &r inte forenligt med grundldggande mansk-
liga réttigheter, och det &r problematiskt ur ett samhallsekonomiskt perspek-
tiv. Hittills har framstegen varit alltfor sma och skett alltfor langsamt.
Arbetslivsforskningen behdvs ocksa for att ta fram ny kunskap om organi-
sationsstyrning och om hur man astadkommer effektiva och halsosamma
organisationer.

Regeringen foreslar nu en sarskild satsning pé& arbetslivsforskning som
ska ske genom Forskningsradet for arbetsliv och socialvetenskap, FAS. Vi
i Miljopartiet anser att en sadan satsning &r synnerligen val motiverad, sar-
skilt efter nedlaggningen av ALI. Det laga beloppet — fem miljoner arligen
till ett s& viktigt forskningsomrade — vittnar dock om brist pa forstaelse for
de utmaningar som samhéllet star infor i en alltmer internationaliserad
varld. Anslaget bor héjas med 35 miljoner kronor arligen till totalt 40 mil-
joner kronor.

Det anforda innebdr att jag anser att utbildningsutskottet bor tillstyrka
motion Ub8 yrkandena 12-14.

Tryck: Elanders, Véllingby 2008



