Motion till riksdagen
1988/89:Ju4

av Hans Goran Franck m.fl. (s)

med anledning av prop. 1988/89:108 om
sakerhetspolisens inriktning och organisation m.m.

I propositionen foreslds att sakerhetspolisen aven i fortsattningen bor vara
organisatoriskt knuten till rikspolisstyrelsen (RPS). Ledningen av sakerhets-
polisen bor dock anfortros en siakerhetspolischef pa verkschefsnivd. Rikspo-
lischefen skall bl.a. besluta "'i sakerhetsfrdgor av stor betydelse’. Det ar
viktigt att understryka angeldagenheten av att arbetsfordelningen klart
regleras och att personer utses som kan samarbeta, att det inte uppstar
onodiga kompetenskonflikter.

[ propositionen anges sérskilda skl for att sikerhetstjansten skall ha en
chef pd verkschefsnivd. Det behovs for den operativa verksamheten. Vidare
stdlls sdrskilda krav som har att géra med utrikes- och andra sakerhetspolitis-
ka forhallanden. Det géller att verksamheten bedrivs med den beddmning av
det sikerhetspolitiska laget som statsmakterna slagit fast. Dessutom fordras
bred erfarenhet av samhallsfrdgor 6ver huvud. Det kravs att ledningen kan
upptrada med auktoritet "med bade statsrdd och myndighetschefer™.

Det stlls sdlunda héga och sarskilda krav pa chefen for sakerhetstjansten.
Sakerhetspolischefen har ocksa beslutanderatt i en rad viktiga fradgor och bor
enligt forslaget dven vara ofdrhindrad att ta till sig beslutanderatten i 16pande
arenden i ett sadrskilt fall.

Enligt SAPO-kommittén finns det inte praktiskt utrymme for rikspolische-
fen att dgna sig at siakerhetspolisen i den utstrackning som vore onskvird.
Kommittén anser att det varit en nackdel med den nuvarande beslutsord-
ningen att rikspolischefen varit tvungen att dela sin uppmérksamhet mellan
sdkerhetspolisen och den 6ppna polisen.

Dessa problem som uppstar for rikspolischefen géller pd motsvarande satt
ocksa for ledamoterna i rikspolisstyrelsen.

I propositionen har problemen far rikspolischefen 16sts genom en siker-
hetspolischef med vidgad kompetens, stallning och beslutanderatt. Nar det
daremot galler den parlamentariska insynen och paverkan sdvitt avser
sdkerhetspolisen bor denna forstarkas ytterligare.

Det racker inte att med en foreskrift i RPS instruktion ge styrelsen i uppgift
att nara folja verksamheten vid sdkerhetspolisen. Detta skulle enligt
propositionen gilla sarskilt med avseende pa tillampningen av de riktlinjer
som regeringen utfardar. I uppgiften bor enligt propositionen ligga en
skyldighet att rapportera resultatet av granskningen till regeringen.

Dessa uppgifter ar sd omfattande och betydeisefulla att en sarskild namnd
for insyn i sdkerhetspolisen bor inrdttas. Denna ndmnd bor dven ha insyn i
sakerhetspolisens register. I denna namnd, som fOrslagsvis kan bestd av 7—9



ledamoéter, bor ingd riksdagsledaméter och andra for uppgifterna val
lampade lekmén. Rapportskyldigheten bor avse dven riksdagen.

Riksdagens justitieutskott utdvar en viss begransad insyn 1 sakerhetspoli-
sens verksamhet. framst i samband med budgetbehandlingen.

Det bor 6vervégas att ge naimnden samma politiska sammansattning som
justitieutskottet.

Inférandet av en sarskild namnd behéver inte i ndgon storre utstrackning
andra det forslag som framlagts betrdffande RPS styrelses insyn och
verksamhet. I varje fall under en 6vergdngstid beh6vs denna dubbelkontroll,
som for RPS-styrelsen endast kan bli av begriansad omfattning enligt
propositionen.

Rekryteringen till sikerhetspolisen ar av avgorande betydelse fér hur den
skall fungera.

Nar SAPO-kommittén funnit att rekryteringen “fungerarbra” ar dettaen
overdrift. Detsamma galler dd den talar om den “lyckade rekryteringsord-
ningen" som inte fordrar ndgra genomgripande forandringar. Rekryteringen
ar en svar och kanslig frdga som fordrar ytterligare Gvervagande och
uppfoljning. Detta giller framst urvalsmetoder som leder till att bl.a.
demokratisk installning, integritetsfrdgor. respekt for rattssakerhet iakttas i
mycket storre utstrackning dn vad nu ar fallet. Civil personal och expertis kan
behéva knytas till SAPO i betydligt storre utstriackning dn vad som anges i
propositionen.

Utbildningsfrdgorna maste ocksa agnas kad uppméarksamhet. Det behovs
sdlunda en fortsatt uppfol)ning och dversyn av rekryterings- och utbildnings-
frdgor i syfte att uppnd storre demokratisk sdkerhet och effektivitet i
verksamheten.

Vad giller den expertis som ar behovlig kan utéver vad som anges 1
propositionen namnas sadana omrdden som invandrar- och flyktingkunskap
och vittnespsykologi. Det skulle ocksa vara vardefullt om den utrikes- och

sdkerhetspolitiska expertisens stdllning och medverkan ytterligare for-
starktes.

Hemstallan

Med hénvisning till det ovan anférda hemstalls
1. att riksdagen hos regeringen begar forslag om inrdttande av en
sarskild naimnd med uppgift att pa satt som redovisatsi motionen f6lja
och granska sakerhetspolisens arbete,
2. att riksdagen som sin mening ger regeringen till kdnna vad i
motionen angetts om sdkerhetspolisens ledning, rekrytering, utbild-
ning och specialistkompetens.
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