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Svar pa fraga 2023/24:658 av Markus Wiechel (SD)
Diplomatprogrammets rekryteringsprocess

Markus Wiechel har fragat mig om jag avser att vidta nagra
atgarder i syfte att sakerstalla en rattvis och neutral

rekryteringsprocess till diplomatprogrammet.

Utrikesforvaltningens antagningsnamnd har till uppgift att prova
om den som sokt anstallning som handlaggare inom
utrikesforvaltningen som forenas med skyldighet att tjanstgora
inom utrikesrepresentationen, ar lamplig for tjanstgoring
utomlands. Vid sin provning ska namnden ta hansyn till de
sokandes kunskaper och erfarenhet samt lamplighet for allman

tjanstgoring i utrikesforvaltningen.

Regeringen utser namndens ordférande bland
utrikesférvaltningens tjansteman. Ovriga ledaméter utses av
chefen for utrikesdepartementet. Tva av dessa utses efter
forslag av personalorganisationerna vid utrikesdepartementet. |
ovrigt ska riksdagen, statsforvaltningen, arbetsmarknadens

organisationer, naringslivet och utbildningsvasendet vara



foretradda bland namndens ledamoter. Riksdagens
sammansattning paverkar vilken riksdagsledamot som utses att
ingd i namnden och partitillhérigheten hos den ledamoten har
varierat genom aren. Antagningsndmndens beslutsfattande

regleras i forordningen for ndmndens arbete (1991:360).

Stockholm den 6 mars 2024

Tobias Billstrom
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