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Svar på fråga 2023/24:658 av Markus Wiechel  (SD) 
Diplomatprogrammets rekryteringsprocess  

Markus Wiechel har frågat mig om jag avser att vidta några 

åtgärder i syfte att säkerställa en rättvis och neutral 

rekryteringsprocess till diplomatprogrammet. 

Utrikesförvaltningens antagningsnämnd har till uppgift att pröva 

om den som sökt anställning som handläggare inom 

utrikesförvaltningen som förenas med skyldighet att tjänstgöra 

inom utrikesrepresentationen, är lämplig för tjänstgöring 

utomlands. Vid sin prövning ska nämnden ta hänsyn till de 

sökandes kunskaper och erfarenhet samt lämplighet för allmän 

tjänstgöring i utrikesförvaltningen.  

Regeringen utser nämndens ordförande bland 

utrikesförvaltningens tjänstemän. Övriga ledamöter utses av 

chefen för utrikesdepartementet. Två av dessa utses efter 

förslag av personalorganisationerna vid utrikesdepartementet. I 

övrigt ska riksdagen, statsförvaltningen, arbetsmarknadens 

organisationer, näringslivet och utbildningsväsendet vara 
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företrädda bland nämndens ledamöter. Riksdagens 

sammansättning påverkar vilken riksdagsledamot som utses att 

ingå i nämnden och partitillhörigheten hos den ledamoten har 

varierat genom åren. Antagningsnämndens beslutsfattande 

regleras i förordningen för nämndens arbete (1991:360). 

Stockholm den 6 mars 2024 

 

Tobias Billström 
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