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Sankta riksdagsarvoden

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen tillkdnnager for riksdagsstyrelsen som sin mening vad som
anfors i motionen om att utreda hur riksdagsledamoéternas arvoden kan
lasas till 100 procent av ett prisbasbelopp per ménad.

2. Riksdagen tillkdnnager for riksdagsstyrelsen som sin mening vad som
anfors i motionen om ett reformerat inkomstgarantisystem for riksdagens
ledaméter.

3. Riksdagen tillkédnnager for riksdagsstyrelsen som sin mening vad som
anfors i motionen om att avskaffa extraarvoden till riksdagens ledaméter
for olika uppdrag inom riksdagen.

4. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om behovet av en lagstiftning for att begrinsa mojligheten till
aterval som riksdagsledamot.

5. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i
motionen om en handlingsplan for att oka antalet fortroendevalda och
starka fritidspolitikerns roll.

Inledning

Det ér ett tungt ansvar som &vilar oss valda foretradare for svenska folket. Vi
forvintas representera ett land av ménniskor med olika viljor, &sikter och
intressen. Vi avkrivs att forstd och kdnna empati for andra ménniskors 6den.
Vi méste se vilka konsekvenserna blir av de beslut vi fattar.

Det som i den allménna debatten ofta kallas for politikerforakt har gérna
sitt ursprung i vara brister pd detta omrade. Nar folkets valda foretrddare inte
kan forsta forutsittningarna for manniskor som lever under andra villkor &n
de som géller i politikens finrum, forlorar mdnga ménniskor sin tilltro till oss
och var formaga att hantera deras problem.
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Ett tungt ansvar blir inte ldttare for att systemet har brister som vidgar klyf-
tan mellan oss som &r valda och de som har valt oss. Den hér motionen syftar
till att komma &t nagra av dessa brister.

Sankta riksdagsarvoden

Fa viljer frivilligt att ge avkall pa en hog ekonomisk standard. Det &r sjélv-
klart att risken ar stor att man med hdga arvoden i riksdagen lockas att sitta
allt langre och att man jimfor sig alltmer med en mindre grupp hdgavlonade i
samhaéllet i stdllet for med 14g- och medelinkomsttagare (som utgér den stora
majoriteten av dem som valt en till detta uppdrag). Detta bekriftas i att riks-
dagens ledamoter ofta beréttigar sina hoga arvoden genom att peka pa andra
hogavlonade grupper i samhéllet. Den logiska jamforelsen dr givetvis inte
hogavlonade grupper emellan utan en jimforelse mellan valda och den ge-
nomsnittlige véljaren. Att, sasom sker, anvidnda chefsloner (och andra for-
maner) i néringslivet som riktmirke samt for att legitimera egna arvodeshoj-
ningar skapar i sig en klyfta mellan merparten av véljarna och oss som fétt
fortroendet att representera.

Det finns de som hévdar att det behovs ett hogt ledamotsarvode i riksdagen
for att man ska locka kompetenta personer till politiken. Férutom att sddana
uttalanden andas en ganska foraktfull instédllning till oss som valt att engagera
oss och vara skél att gora sa, vill vi pa sakliga grunder kraftigt ifragasétta det.
Ar 1991 hade riksdagsledaméter ett arsarvode pa 259 500 kronor. I skrivande
stund far vi ett rsarvode pd 684 000 kronor. Argumentet att ett hogt arvode
ger bittre kompetens bor med logisk konsekvens medfora att dagens riksdags-
ledaméter, med hénsyn till inflationen, dr ndstan dubbelt s& kompetenta som
de vi hade i borjan av 1990-talet. Vi betvivlar starkt att sa ar fallet.

Den oundvikliga konsekvensen av vért resonemang &r att ledamoternas ar-
voden omgaende bor sénkas. For att ge tydlighet om vilka villkor som géller
och for att undvika dagens dterkommande debatter om vad som &r ett motive-
rat arvode foreslar vi att riksdagsarvodet knyts mot ett prisbasbelopp. Pris-
basbeloppet enligt socialforsékringsbalken har for ar 2013 berdknats till 44
500 kronor per manad. Det innebdr en sénkning av riksdagsarvodet med
12 500 kronor per méanad.

Utdver skilen att minska klyftorna mellan de fortroendevalda och véljarna
ar en sddan sinkning ocksa ekonomiskt intressant. Ett enkelt dverslag ger vid
handen att statskassan skulle forstidrkas med 6ver 50 miljoner kronor arligen.

Fordandrat inkomstgarantisystem

Aven de inkomstgarantier riksdagens ledaméter har ritt till vid avslutat upp-
drag ger oss en annan trygghet d4n den som vanligen rader i arbetslivet. I den
offentliga diskussionen om inkomstgarantierna har kritiken fokuserats kring
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det faktum att vissa riksdagsledaméter kunnat uppbéra inkomstgaranti fram
till pensionen och pa det séttet vara forsdrjda av det allmédnna under hela
resten av livet efter uttdget fran riksdagen. Det vore inte ldmpligt att helt av-
skaffa inkomstgarantisystemet. Ett riksdagsuppdrag innebdr ofta att man
tvingas att i praktiken ldmna andra tjanster, samtidigt som det kan vara svart
att direkt komma tillbaka in i arbetslivet efter att man frivilligt eller genom
allménna val fatt lamna riksdagen. Det dr mycket bra att denna fraga nu bely-
ses Over partigranserna av Villkorskommittén som i slutet av aret ska presen-
tera sitt forslag. Ett lampligt nytt system bor ha en snabbare avtrappning av
inkomstgarantin efter uttrddet ur riksdagen. Detta system borde gélla oavsett
hur lange man har suttit i riksdagen och vilken &lder man har. Systemet ska
inte ekonomiskt uppmuntra att man sitter i riksdagen ldnge eller premiera
riksdagsledaméter av en viss alder.

Avskaffade extraarvoden

Att viljas till riksdagen innebdr ett stort fortroende och ett viktigt uppdrag.
Detta dr en sanning oavsett hur riksdagen véljer att organisera sitt inre liv.
Anda uppbir vissa riksdagsledaméter extraarvoden for uppgifter som ingar i
det som man som riksdagsledamot kan komma att ata sig. Det géller till ex-
empel motesarvoden for moten med riksdagens EU-ndmnd och extraarvoden
for arbeten i utskottens presidier eller for att sitta i riksdagsstyrelsen. Det ar
inte lampligt att riksdagen pa detta sétt utpekar vissa riksdagsuppdrag som
mer ansvarsfulla dn andra. Alla vi som sitter i riksdagen har ett gemensamt
ansvar for riksdagens arbete och det demokratiska systemet, och bor darfor
uppbédra samma arvode. Samtliga extraarvoden for uppgifter inom riksdags-
uppdraget bor darfor avskaffas.

InfOr rotationsprincip

I allt hogre grad har man i Sverige och Europa kommit att betrakta politiken
som ett yrke snarare dn ett uppdrag. Nér politiken missuppfattas som ett yrke
omdjliggdér man inte bara for unga ménniskor att fa politiska uppdrag med
ndgon sirskild tyngd utan ocksd for ménga andra grupper. Dagens system
verkar utestingande gentemot den som vill dgna en liten del av sitt liv &t poli-
tik.

Verkligt omdjligt blir det for den som forst pa sin pensionsdag finner tid
och mojlighet att engagera sig politiskt. Att med en start vid 65 ars alder
bygga upp ett fortroende internt i ett parti starkt nog for att na ett betydelse-
fullt politiskt uppdrag och sedan pa det uppdraget nd nagon form av verkligt
inflytande Gver arbetet &r nog i det ndrmaste omdojligt.

Niér politiken blir till ett yrke blir dess utdvare beroende av sina partiers
vilvilja. Har man ingen civil karridr att falla tillbaka pé, har man heller inga



Fel! Okint namn pa

mojligheter i ett ldge dar man inte ldngre &r omtyckt eller vilkommen i par-
tiet. Sa formas en riksdag av ledamoter som varken vagar eller kan ta strid
mot sitt eget parti.

Riksdagen ska vara en plats dir allas erfarenheter far horas, dar det finns
ménniskor som vet hur det &r att vara ung och hur det ar att vara fattigpens-
iondr, som kan beskriva svarigheterna med foretagande for att man sjalv gett
sig pad dem och som kan forklara tillvaron som arbetslos for att man sjélv
suttit dér. For att astadkomma detta borde en lagstadgad rotationsprincip
inforas. Ingen ska kunna omviljas till riksdagsledamot fler &n tva ganger i
foljd. Det ger att man som mest kan sitta i riksdagen i tolv ar i foljd. Detta ger
fortsatta mojligheter till politiskt engagemang och uppdrag samtidigt som det
garanterar att plats 1damnas for fler i politiken. Ett 6vergripande mal for demo-
kratipolitiken borde vara att alla ska kunna ha haft ett politiskt uppdrag under
sin livstid.

Uppvirdera fritidspolitikerns roll

Medan fler folkvalda har blivit heltidssysselsatta av politik, s& har vi fatt allt
farre fritidspolitiker. Demokratipolitiken har ldnge haft som mal att fler mén-
niskor ska vara involverade i politiken, uttryckt som att fler borde vara fortro-
endevalda. Det ar ett klokt mal. Demokratins fundament ar allas likvérdiga
mdjlighet till deltagande i den gemensamma beslutsprocessen. I praktiken
finns flera hinder gentemot denna princip. I olika forum véger vér rost olika,
samtidigt som det 14tt uppstar en klyfta mellan viljarna och dem som viljs till
olika uppdrag. Av sérskild betydelse for att 6verbrygga denna klyfta ar fri-
tidspolitikern och dennes roll. Det dr bland annat mot denna bakgrund som ett
av malen for den statliga demokratipolitiken &r just detta, att fa fler fortroen-
devalda. Att detta mal inte natts skulle kunna bero pa att fritidspolitiker l4tt
hamnar i underldge visavi heltidspolitiker med betydligt battre mojlighet att
studera fragor och bakgrund och tjanstemdn som trots att de inte &r valda till
nagot uppdrag har stora mojligheter att paverka beslut som fattas. Kommuner
har darfor valt att minska antalet fortroendevalda, bland annat genom sam-
manslagningar och avskaffande av ndmndstrukturer. Regeringen borde ater-
komma till riksdagen med en handlingsplan for hur antalet fritidspolitiker
skulle kunna 6ka och fritidspolitikerns roll stérkas.

Stockholm den 27 september 2012

Lise Nordin (MP)
Helena Leander (MP) Jan Lindholm (MP)
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