Prop. 1976/77: 89

Regeringens proposition
1976/77: 89
om anslag till Sveriges Utbildningsradio aktiebolag

beslutad den 3 mars 1977.

Regeringen foreslar riksdagen att antaga de forslag som har upptagits
i bifogade utdrag av regéringsprotokoll. '

P4 regeringens vignar
THORBJORN FALLDIN
JAN-ERIK WIKSTROM

Propositionens huvudsakliga innehall

I propositionen ldggs fram forslag till anslag for Sveriges Utbild-
ningsradio aktiebolag, som i enlighet med riksdagens beslut (prop.
1975/76: 110, UbU 1976/77: 08, rskr 1976/77: 46) skall inrittas den 1
januari 1978 genom att den nuvarande produktionsenheten vid TRU-
kommittén och utbildningsprogramenheten vid Sveriges Radio liggs
samman. For att ticka kostnader i samband med bildandet av Sveriges
Utbildningsradio fGreslas 0,5 milj. kr. f6r ar 1977. Till Sveriges Utbild-
ningsradios verksamhet f6r perioden 1 januari—30 juni 1978 féreslas
ett anslag om 31 746 500 kr.
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Utdrag
UTBILDNINGSDEPARTEMENTET PROTOKOLL .
vid regeringssammantradc
1977-03-03

Nirvarande: statsministern Falldin, ordf'o'rande,' och statsriden Boh-
man, Ahlmark, Romanus, Turesson, Gustavsson, Mogard, Olsson, As-
ling, Soder, Troedsson, Mundebo, Kronmark, Burenstam Linder, Wik-
strom, Johansson, Friggebo

Foredragande: statsridet Wikstrom

Proposition om anslag till Sveriges Utbildningsradio aktiebolag

1 Inledning

Den 8 december 1976 fattade riksdagen beslut (prop. 1975/76: 110,
UbU 1976/77: 08, rskr 1976/77:46) om att inritta Sveriges. Utbild-
ningsradio aktiebolag (Sveriges Utbildningsradio). Det nya bolaget skall -
borja sin verksamhet den 1 januari 1978. Det. bildas genom -en sam-
manldggning av TRU-kommitténs produktionsenhet (TRU) och utbild-
ningsprogramenheten vid Sveriges Radio (SR/UTB) inkl. Sveriges
Radios vuxenundervisning (SR/VUX).

For att forbereda sammanforandet och bolagsbildningen samt for
att nirmare planera det nya bolagets verksamhet m. m. tillsattes den 15
deccmber 1976 en organisationskommitté (U 1976: 16)!, som bl. a. har
fatt i uppdrag att scnast den 10 februari 1977 inkomma till regeringen
med anslagsframstilining for det nya bolagets verksamhet for tiden den
1 januari—den 30 juni 1978 samt beriiknade kostnader som betingas av
bolagsbildningen. Ovriga uppdrag kommer att redovisas for regeringen
scnare under varen.

1 prop. 1976/77: 100 (bil. 12 s. 411—415) har regeringen [Sreslagit
riksdagen att i avvaktan pa sirskild proposition i dmnet, till Viss ut-
bildning via radio och television m. m. for budgetaret 1977/78 berdkna
eft reservationsanslag av 36 906 000 kr. Jag anhéller att nu fa ta upp
denna fraga.

t Skoldirektdren Lennart Orehag (ordforande), lantbrukaren Karl-Erik
Axelsson, Iektorn Kurt Gestrelius, skolinspektdren Gunnar Ohlsson och rek-
torn Erna Prior.
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2 Organisationskommitténs anslagsframstiillning for Sveriges Ut-
bildningsradio

2.1 Inledning

Organisationskommittén'har den 10 februari 1977 i enlighet med
sitt uppdrag limnat den begdrda anslagsframstillningen och dirvid
gjort foljande Gverviaganden och bedémningar.

2.2 Sammanliggning av TRU och SR/UTB

Organisationskommittén konstaterar inledningsvis att sammanligg-
ningen av produktionsenheten vid TRU och vid SR/UTB till det nya
bolaget Sveriges Utbildningsradio, kommer att innebdra atskilliga for-
delar i frdga om bl. a. planering och resursutanyttjande. De bada produk-
tionsenheterna, TRU och SR/UTB, har verkat inom skilda utbildnings-
scktorer. TRU:s verksamhet har inriktats pd forskola, hogskola och
vuxenutbildning medan SR/UTB frimst har varit inriktad pad ungdoms-
skolan. Endast den avgiftsfinansierade sektorn inom SR/UTB, SR/VUX,
har haft en med TRU:s vuxenutbildning likartad inriktning.

SR/UTB har utnyttjat administrativa och tekniska funktioner inom
Sveriges Radio och har darfor i sin tjansteforteckning endast i ringa ut-
strickning personal som férekommer hos TRU.

Enligt organisationskommitténs mening torde sammanlaggningen —
sivil vad giller programproduktion som administration — inte f& till
omedelbar foljd att nagra hittills dubblerade verksamheter kan komma
att bortrationaliseras. Kommittén har ocksa kunnat konstatera att riks-
dagsbeslutet inte heller innebir nigra krav i den riktningen. Samord-
ningen av verksamheterna till ett f6retag &r emellertid rationell och an-
geldgen i sig.

Vissa tjanster i fraga om framf{Gr allt teknik kommer #ven i fortsitt-
ningen att kdpas frin moderbolaget. Omfattningen hirav kan klargbras
forst i samband med att avtal om det framtida samarbetet triffas. Orga-
nisationskommittén har enligt sina direktiv att forbereda ett sidant av-
tal. For den aktuclla perioden — forsta halvdret 1978 — har emellertid
organisationskommittén triffat en Gverenskommelse med Sveriges Radio
av innebord att Sveriges Radios tjanster skall utnyttjas i samma omfatt-
ning som under andra halvaret 1977. Kommittén papekar att den i nu-
varande lige inte har kunnat beddma konsekvenserna i kostnadshin-
seende som ett samarbetsavtal eventuellt kan fa.

2.3 Uppgifter for Sveriges Utbildningsradio

Kommittén konstaterar att omfattningen av verksamheten vid Sve-
riges Utbildningsradio inom dess olika sektorer forskola, ungdoms-

1% Riksdagen 1976/77. 1 saml. nr 89
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skola, hogskola och vuxenutbildning kommer, i enlighet med vad som
angavs i prop. 1975/76: 110 om radio och television i utbildningsvisen-
det, att vidgas jimfoért med den omfattning TRU och SR/UTB nu har.
For samtliga sektorer skall dessutom en successiv utbyggnad av den
regionala verksamheten dga rum. .

2.4 Resurslaget infor foretagets start

Till f6lid av en begrinsad anslagstilldelning till TRU och SR/UTB
under senarc ar har de fasta kostnaderna oOkat i relation till de rorliga
kostnaderna. '

Andelen rorliga medel, huvudsakligen avsedda for produktion av
}jud- och bildprogram, har minskat och har dessutom blivit beroende
av kostnadsstegringar i form av avtalsenligt hdjda ersittningar till upp-
hovsmin, medverkandc etc., dirtill kommer kostnader till foljd av nya
lagar och avtal. For att f4 de minskade rorliga medlen att ricka till
ofdrindrad programvolym har bara aterstitt mojligheten att sinka kva-
litetskraven genom att géra samma antal program till Jigre kostnad
eller genom att utbka antalet repriser for att £ rad till godtagbar kva-
litet {Or vissa program. En Okning av andelen repriser i utbudet har
bl. a. i avnidmarledct fitt negativa konsekvenser i form av ett lager av
utbildningsprogram som inte #r aktuella.

Till f31jd av begrinsade ekonomiska resurser produceras i dag farre
ljud- och bildprogram I0r de olika -utbildningssektorerna &n ‘i bdrjan
av 1970-talet. Vissa programtyper som &r ignade att ge undervisningen
O6kad verklighetsanknytning, stimulans, konkretion och variation ar
i dag inte mdijliga att produccra annat dn i mycket liten utstriickning.

_ Organisationskommittén har i sin beddmning funnit att den pagiende
negativa utvecklingen maéste brytas och att relationen mellan fasta och
rorliga kostnader maste ges en rimligare balans si att produktionen
kan uppné en meningsfull verkningsgrad.

Riksdagen har gepom sitt beslut att erbjuda hela den nuvarande
TRU- och UTB-personalen anstillning i Sveriges Utbildningsradio an-
givit en ram for personalvolymen i det nya foretaget. Dirigenom har
man ocksd, enligt kommitténs mening, bundit sig for en betydande an-
dcl av foretagets fasta kostnader.

Kommittén menar att det skulle ha varit naturligt om den ekonomiska
upprustningen i sin hclhet kunde ske i samband med att det nya forcta-
get startar den 1 januari 1978, Organisationskommittén har emellertid
funnit att upprustningen egentligen avser tvid mél: dels att aterstiilla
balansen mellan fasta och rorliga kostnader for att .f& en forbidttrad
verkningsgrad for den hittills bedrivna verksamheten, vilket ocksd mas-
te inkludera viss Ateranskaffning av téknisk utrustning, dels att tiliféra
det nya foretaget medel for de nya produktionsuppgifter som till f5ljd



Prop. 1976/77: 89 5

av riksdagsbeslutet tillkommer inom de fyra utbildningssektorerna. Or-
ganisationskommittén har funnit att det fér det senare malet — ex-
pansion av verksamheten — bdr ankomma pa den blivande styrelsen
for Sveriges Utbildningsradio att ta stillning till den omfattning och
den fordelning mellan de fyra utbildningssektorerna som en sddan ex-
pansion kan fa.

Organisationskommittén ser dessa tva angeligna mal som tvd pd
varandra foljande steg 1 en upprustaningsplan.

I sin anslagsframstdllning for kommittén endast fram de medelsbe-
hov som avser steg ett dvs. en aterstillning av balansen mellan fasta
och rorliga kostnader samt en successiv ateranskaffning av erforderlig
teknisk utrustning. For att dterstilla relationen mellan fasta och rorliga
kostnader till den nivi som under budgctiret 1974/75 foreldg for TRU
och under budgetaret 1970/71 for SR/UTB anser kommittén att 2,4
milj. kr. bor anslds till Sveriges Utbildningsradio for forsta halvaret
1978. Kommittén fdrutsitter att den blivande styrelsen f&ér Sveriges
Utbildningsradio i sin ansiagsframstillning for budgetaret 1978/79 skall
fora fram medclsbehoven for att uppfylla mélen i steg tva.

2.5 TRU:s och SR/UTB:s anslagsframstiilningar for budgetaret 1977/78

Sveriges Radio och TRU-kommittén har i sina anslagsframstillningar
for budgetaret 1977/78 redovisat den verksamhet som planeras under
budgetaret vid SR/UTB resp. TRU.

TRU-kommittén framhiver starkt behovet av en aterstillning av re-
surscrna till 1974/75 Ars niva, Forutom ett minskat och kvalitetsmissigt
forenklat totalutbud har den i realiteten minskade anslagstilldelningen
lett till orationella ldsningar vad giller produktionsenhetens plapering’
och produktion. Den bristande medelstiligdngen har vidare enligt TRU-
kommittén skapat ett stort behov av att forsliten utrustning ersitts. Att
sd sker Ar nodvindigt for att bibehilla en funktionsduglig teknisk ut-
rustning vid TRU-cnheten, TRU-kommittén utgir fran att en utdkad
verksamhet i forsta hand skall avsc en regional/lokal programproduk-
tion.

Sveriges Radio framhéller i forsta hand behovet av en etappvis ater-
stillning av nyproduktionen av skolradio- och skol-TV-program till den
volym som gillde budgetaret 1970/71. Avvecklingen av regionalradion
i samband med tillkomsten av lokalradion innebir enligt Sveriges Radio
att den regionola skolradion méste byggas ut f6r att ge likvirdig tick-
ning 1 alla lokalradioomraden.

Som stod till invandrarelevernas hemspraksundervisning énskar Sve-
riges Radio producera skolradioprogram pa i forsta hand finska, tur-
kiska, grekiska och serbokroatiska, Vidare framhaller Sveriges Radio
behovet av en vidgad forsoksverksamhet for att klargdra hur skolradio
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och skol-TV skall anviindas inom specialundervisningen. Enligt Sveriges
Radio skapar genomfbrandet av SIA-reformen behov av fortbildnings-
och informationsatgirder for de verksamma pa skolorna. Skolradions
och skol-TV:s teaterforestillningar ar cnda_méjlighéten for stora delar
av grundskolans elever att komma i kontakt med ett teaterutbud, varfor
Sveriges Radio anser att egenproduktionen av sddana program bor oka.

Organisationskommittén finner inte anledning att fringd de avvig-
ningar och prioriteringar som TRU-kommittén och Sveriges Radio har
redovisat for verksamheten under forsta halvaret 1978.

2.6 Medel for oforiandrad verksamhet

I prop. 1976/77: 100 (bil. 12 s. 411—415) berdknas f6r TRU och
SR/UTB medel {6r pris- och 1oneomridkningar endast for forsta half-
ten av budgetaret 1977/78. Denna anslagsokning for oforindrad verk-
samhet har uppskattats till 8 %. Organisationskommittén noterar att si-
vil Sveriges Radio som TRU-kommittén i sina anslagsframstillningar
for budgetaret 1977/78 har beriiknat kostnadsSkningarna till 15 %. For
TRU:s del har Ionekostnadspaligget berdknats 6ka med 3 % fr. o. m.
den 1 juli 1977 vilket utslaget pa hela anslaget innebir 1,6 % i kostnads-
6kning.

Med hinsyn till det procentuella paslaget for ofSrandrad verksam-
het soem regeringen har foreslagit i budgetpropositionen begrinsar sig
organisationskommittén till att for andra hilften av budgetaret 1977/78
begidra kompensation for kostnadsdkningar med 8 %. Organisations-
kommittén utgadr dock ifrdn att de eventuella justeringar med hinsyn
till kostnads6kningar som kan komma att goras for Sveriges Radios
del dven i motsvarande grad kommer att goras for Sveriges Utbildnings-
radio.

2.7 Konsekvenser av forfattringar och avtal

Under 1970-talet har ett antal forfattningar och avtal tillkommit pa
arbetsmarknaden i syfte att ge de anstédllda bittre trygghet i anstillning-
cn och att mojliggora forbdttrade kontakter mellan arbetsgivarparten
och de fackliga foretridarna pé arbetsplatsen.

Mot denna bakgrund konstaterar kommittén att sivil TRU som
SR/UTB under en foljd av ar inte kan anses ha fitt tillrickliga resurser
1or att i tillfredsstdllande utstrickning leva upp till de krav som foljer
av nimnda {orfattningar och avtal. Foljden har i stillet blivit att for-
handlings- och &vrig kontaktverksamhet mellan foretagen och de fack-
liga organisationerna har fatt genomfdras under hird press fo6r bida
parter och att detta har drabbat produktionsverksamheten.

Om ett dkat medbestimmande pa arbetsplatsen och en minskad
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press pi arbetstagarna genom t. ex. arbetstldslagstlftmngen skall kunna

astadkommas, maste en verksamhet av det spemella slag som bednvs SR

inom TRU och Sveriges Radio kompenseras for det bortfall av “arbets-
insatser som #r en fol]d av dessa lagar Genom att’ produkuonsarbctel
inom exempelvis en TV-produktion involverar ott stort antal ansiillda
kan foretaget av savdl ekonomiska som personella hinsyn inte latz
studioarbetet ligga nere pa grund av att t. ex. en fortroendevald tekmkex- _
sifter i forhandlmgar Mo;hgheterna att ta in personal for tillfilliga an- '
stallningar har numera begrinsats genom lagen om a.nstallmngsskyd_d

och genom medbestimmandelagen. Kompensation genom ett 6kat antal =~ .

tjinster maste dirfor enligt kommitténs mening ske.

Kommittén finner det svart att exakt ange det personalbehov som
uppkommer genom dessa krav, men beriknar att om produktlons-
uppgifterna skall kunna genomfdras utan forsimring av programverk-

samheten samt med beaktande av gillande forfattningar och avtal mot- _ }

svarar detta ett 6kat personalbehov motsvarande ca 10 tjanster.

Organisationskommittén menar dock att det forefaller rimligt’ att
konsekvenser av forfattningar och avtal i form av nya tjanster slis ut o
over flera &r. Kommittén anser att en tredrsperiod 4r en limplig tids-
rymd och foreslar att 0,3 milj. kr. anvisas for forsta halvéret 1978.

2.8 Forlagsverksamhet

Kommittén konstaterar att riksdagsbeélu’tet ‘innebdr — vad g'ziller-
trycksaksverksamheten — ett tillstyrkande av propositionens forslag
med vissa preciseringar. Det betonas att det r vardefullt att foretaget
har egna forlagsresurser. Dock bér inte annat tryckt material produ-
ceras dn sadant som har direkt samband med programmen. Vidare mar-
keras fOretagets ansvar for programproduktion, inkl. produktion av
tryckt material, inom bristomraden. ¥or forlagsverksamheten skall vi--
dare gilla principen om full kostnadstickning vid fOrsdljning av pro-
dukterna. . ) _ _

TRU och SR/UTB inkl. SR/VUX framstiller trycksaker i anslutning
till programverksamheten, TRU gor detta bade i egen regi och i samar-
bete med olika foérlag. SR/UTB producerar och distribuerar genom sin
skolmaterielsektion trycksaker som hor till skolprogrammen. Sveriges
Radios forlag har fungerat som producent och distributdr for tryck-
saker som hdr till SR/VUX och som forsiljs till studieforbund och pa
den allménna marknaden. _

Inom TRU arbetar {. n. sex personer enbart med trycksaksproduktion.
Dessa dr, liksom Gvrig personal vid TRU, avlonade via anslagsmedel.

Skolmaterielsektionen vid SR/UTB &r sjilvbirande och produkterna
sdljs till skolviisendet till sj'zilvkostnadspris' Detta innebir att alla om-
kostnader for produktion, 16ner, lokaler etc. ‘betalas av de intikter
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som produkterna ger. Vid skolmaterielsektionen produceras informa-
tionsskriften skolprogram-AVIN, som utsidnds sju ganger iaer ar i olika
versioner £or olika stadier inom ungdomsskolan. Ursprungligen bekosta-
des AVIN av anslagsmedel. Under senare ar har dock AVIN bekostats
av skolmatericlsektionen pd grund av den minskade medelstilidelningen
till SR/UTB.

Enligt organisationskommitténs mening b6r de som arbetar inom for-
lagsverksamheten ha samma matt av anstillningstrygghet som foreta-
gets Ovriga anstallda. Det finns dock anledning att befara att trycksaks-
verksamheten i fortsdttningen inte kommer att ge intikter som ticker
kostnaderna. Sveriges Utbildningsradio bor, enligt kommnttens mening,
givetvis 1 ett sidant liige anvinda anslagsmedel for att fmansmra 16ne-
kostnaderna #ven fér personalen inom férlagsverksamheten. Organisa-
tionskommittén har dock ansett det vara motiverat att klargora att denna
personal har samma anstillningstrygghet som dvriga anstidllda vid Sve-
riges Utbildningsradio.

I detta sammanhang pdpekar kommittén att f6r framstillningen av

vissa trycksaker, som kan forutses bli forlustbringande, kan anslagsme-
del behdva anvindas. Dessa problem tillhr, enligt kommitténs mening,
ett senarc skede och bor bedomas av styrelsen for Sveriges Utbildnings-

radio bl. a. i samband med anslagsframstillningen for budgetaret 1978/
79.

Slutligen anser kommittén att det efter riksdagens beslut om forlags--

verksamhet inte dr rimligt att informationsskriften skolprogram-AVIN j

fortsdttningen belastar §kolmaterielsektionen.'Kommittén foreslar darfor
att denna skrift i forts%itt_ningen skall bekostas med anslagsmedel. Kost-
naderna hirfor berdknar kommittén till 0,55 milj. kr. fr forsta halvaret .

1978.

2.9 Kostnader for bolagsbildning m. m.
Overtagande av SR/ vUX

I Sveriges Utbildningsradio. skall ingd dels de tvd med statsanslag fi-
nansiecrade enhcterna, _TRU och SR/UTB, dels den hittills med motta-

garavgifter finansierade sektionen inom SR/UTB SR/VUX. Finansie-
ringen av SR/VUX:s nuvarande verksamhet sker genom &rliga anslag

fran tre enheter inom Sverlgcs Radio vilka bestéller programproduktio-.

ner av SR/VUX. SR/VUX har 16,5 tjanster.

I budgetpropositionen for budgetiret 1977/78 har kostnaderna for .

SR/VUX under forsta halvaret 1978 medriknats i Sveriges Radios bud-

geftilldelning. Med hdnsyn till att bl. a. personalen vid nuvarande SR/

VUX kommer att ha sin anstdllning vid Sveriges Utbildningsradio
fr.o.m. den 1 januari 1978 bor avgiftsmedel Sverforas frin Sveriges
Radio till Sveriges Utbildningsradio. Kostnaderna f6r SR/VUX, inkl
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andelar av gemensam organisation och inte intcrndebiterade teknikkost-
nader samt prisomrikning, berdknas for forsta halviret 1978 till 2,25
milj. kr.

Organisationskommittén 4r ense med Sveriges Radio om ett sidant
forfarande samt om storleken av dem Overforing som skall dga rum.
Det forutsitts darvid att Sveriges Utbildningsradio under forsta halvaret
1978 utnyttjar Sveriges Radios tjdnster och resurser i samma utstrick-
ning som skedde under en motsvarande tidsperiod budgetarct 1976/77.

Televerkets kostnader for eterdistribution av SR/VUX-program un-
der forsta halvaret 1978 bor enligt organisationskommitténs mening ba-
seras pa hilften av den for budgetdret 1976/77 planerade sindningstiden,
dvs. 136 timmar i Jjudradio och 48 timmar i television.

Konsekvenser av riksdagsbeslutet angdende sam- och bestillningsprojekt

Under en f6ljd av ar har vid TRU genomforts projekt som delvis har
varit finansierade via medel frin annan part. Det mest omfattande sam-
arbetet har skett med lantbruksstyrelsen i form av program for jordbru-
kare. Denna form av samarbete har inneburit att en projektgrupp inom
TRU kontinuerligt har varit sysselsatt med denna produktion. Med han- -
visning till de integritetsmiissiga riskerna med samfinansierade projekt
for etersindning stillde sig riksdagen avvisade till samprojckt inom Sve-
riges Utbildningsradio. En konsekvens av detta blir att de fasta kostna-
der, som tidigare har belastat TRU, kommer att kvarstd inom Sveriges
Utbildningsradio medan daremot intakterna faller bort. Det totala in-
tiktsbortfallet vad avser samprojekt har berdknats till 0,3 milj. kr. for
forsta halvaret 1978.

Enligt riksdagsbeslutet skall dven viss aterhallsamhet iakttas bctlaf-
fande bestillningsproduktioner. Aven detta kan for TRU:s del leda till
ett visst intdktsbortfall medan de fasta kostnaderna kvarstir. Med beak-
tande av de principer som i nksdagsbeslutet uttalades angiende bestill-
ningsproduktion har kommittén berdknat bortfallet och dirmed behovet
av en anslagsokning till 0,2 milj. kr. for f6rsta halva_r:et 1978.

Uthildning och _fortbildniﬁé
Fortbildning

Inrittandet av Svenges Utbxldnmgsradxo medfor behov av mforma-
tion for all personal om det nya foretagets olika verksamhetsgrenar. For
TRU-personalen @r skolverksamhcten ett nytt omrdde och personalen
vid SR/UTB saknar erfarenhet av forskoleprogram och delar av vuxen-
utbildningen.

Koncernbildningen medfor ocksa att personalen mastc bh fortrogen
med de speciella arbetsvillkor som Kommer att gilla for dotterbolaget.
Hirmed avser kommittén de lagar, kollektivavtal .och programregler

som giller for verksamheten, men ocksi de nya samarbetsavtal som,
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kommer att upprittas med Svcnges Radlo Sverlges Lokalradio och ut-
bildningsmyndigheterna.

Omskolning och annan utbildning i samband med foretagsbildningen

Vid sammanslagningen kommer flera medarbetare att av eget intresse
sbka sig nya arbetsuppgifter inom Sveriges Utbildningsradio, medan i
~ andra fall omplaceringar blir nddvindiga. I dessa fall bhr olika former
av omskolning nodvandiga. '

I samband med organisationsférindringen kommer manga medarbe-
tare att vilja fordndra sin arbetssituation och kanske byta arbete. En-
ligt kommitténs uppfattning bor foretaget ha en positiv instillning till
sadana Onskemal. Foriandringar av detta slag &r personalutvecklande
och kommer sdlunda foretaget tillgodo.

Inskolning av nyanstéil'ld personal

I samband med det nya foretagets start fir man ocksi rikna med aft
viss personal behdver nyanstillas. Till en del kommer detta att samman-
hidnga med lokaliseringen av foretaget men dven andra frigor kan bli
av betydelse.

Sammanlagt berdknar I\ommltten Kostnaderna for fortbildning, om-

skolning, nyanstillning m. m. i samband med foretagets start till 0,21
milj. kr.

Information om Sveriges Utbildningsradio

Som har redovisats i det foregaendc (avsnitt 2.4) har kommittén pekat
pa behovet av att oka verkmngsgraden av de samlade resurserna vid
TRU och SR/UTB. Kommittén anser att detta iven berdr det nya fore-
tagets informationsinsatser. Sveriges Utbildningsradio skall visserligen
inte konkurrera med andra liromedelsproducenter pa liromedelsmark-
naden utan skall producera ett utbud av program och till dessa hdrande
tryckt stodmaterial, som ir specifikt for radio/TV-medierna. Inte heller
skall produkterna framstillas i vinstsyfte. Ddaremot dr det enligt kom-
mitténs mening angelédget att vad Sveriges Utbildningsradio producerar
nar fram till avsedda malgrupper. Hartill krivs en intensivare informa-
tionsverksamhet in vad TRU och SR/UTB hittills har kunnat genom-
fora. Detta ar sa mycket mer angeliget som stora delar av Sveriges Ut-
bildningsradios utbud kommer att vinda sig till eftersatta malgrupper
som 4r svara att na.

1 anslagsframstillningen har kommittén endast tagit upp sidana infor-
mationsbehov som stir i direkt samband med bolagsbildningen och in-
troducerandet av det nya foretaget.

Vid etablerandet av Sveriges Utbildningsradio &r det nﬁdvﬁndigt att
ge foretaget en egen profil som uttrycker huvuddi‘agen av dess uppgifter
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och inriktning och som kan visas upp i de olika sammanhang, dir Sve-
riges Utbildningsradio méter sin publik. Sveriges Utbildningsradio maste
finna en viss likformighet och kontinuiteét i det totala utbudet.

Planeringen av de olika informationsinsatserna infor starten av Sve-
rige Utbildningsradio bdr enligt organisationskommittén igingsittas sna-
rast. For detta arbete behver en konsult anlitas. ’

Dirutdver dr det enligt kommitténs mening nédvandigt med olika slag
av informationsinsatser — t. ex. broschyrer, kataloger, korta informa-
tionsprogram i radio och TV, annonser och kontaktkonferenser — f&r att
informera berdrda malgrupper om foretagets programutbud.

Organisationskommittén berdknar de sammanlagda kostnaderna for
information i samband med etablermgen av Sverlges Utbildningsradio
till 0,5 milj. kr.

Fordndringar av 16ne- och allménna anstillningsvillkor

Enligt riksdagens beslut skall de vid tidpunkten fOr beslutet anstillda
vid TRU och SR/UTB erb]udas anstallmng inom Sveriges Utbildnings-
radio.

Den personalfusion som blir foljden av en sédan sammanliggning ir
dock komplicerad da de tvd pu existerande personalgrupperna tillhor
tva skilda organisationsomraden med skilda kollektivavtal,

TRU-personalen ir idag formellt statstjinstem#n med arvodesanstill-
ning. Den alldeles dvervigande delen ir organiserade inom Statstjinste-
mannaférbundet som tillhér Tjinstemédnnens centralorganisations stats-
tjanstemannasektion. Arbetsgivarparten foretrids av statens avtalsverk
och i t. ex. omplaceringsfrdgan av statens personalnimnd. Med detta
foljer att TRU-personalen lyder under samma kollektivavtal som Ovriga
statstiiinstemin. Vad giller allminna anstillningsvillkor giller. t. ex.
lingre semesterperioder. Lonemissigt anknyts TRU-personalens villkor
till den statliga lonegradsskalans 16neklasser. Ddremot giller att tjins-
terna formellt inte dr 16negradsplacerade.

Personalen vid SR/UTB tillhdr Svenska industritjinstemannaférbun-
det som ingdr som storsta forbund i privattjinstemannakartellen. Mot-
parten i forhandlingar dr Svenska Arbetsgivareforeningen. De allminna
anstillningsvillkoren for personalen’ vid SR/UTB foljer helt vad som
giller inom den privata sektorn dir t. ex. semestergrinserna i stort an-
sluter sig till semesterlagens foreskrifter. Lonesittningen &dr i princip fri.

Vissa skillnader i I6nelige och anstillningsvillkor foreligger siledes
mellan personalen pa TRU och SR/UTB. Infsr anstillningen av perso-
nal till Sveriges Utbildningsradio kan forhéllandevis komplicerade for-
handlingar med de fackliga organisationerna fGrutses. Utdver de kost-
nader som blir resultatet av de ordinarie 16neforhandlingarna under
viren 1978 kommer ytterligare kostnader-att uppsta tﬂl foljd av sam-
manliggningen av personalgrupperna. '
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Att bibehdélla skillnaderna i 16ne- och anstillningsvillkor mellan olika
personer inom Sveriges Utbildningsradio med samma arbetsuppgifter,
beroende pd om de tidigare har arbetat inom TRU cller SR/UTB, anser
kommittén inte vara rimligt. .

Enligt organisationskommitténs beddmning dr det vasentligt att kom-
pensation ges for de kostnader som kan bli resultatet av forhandlingar-
na om personalens Overgang till det nya foretaget. Om kompensation -
inte skulle utgd foérutser kommittén att allvarliga problem kommer att
uppstid for Sveriges Utbildningsradio redan vid foretagets start bl. a. i
form av bortfall av specialiserad och kunnig personal. Detta kan inne-
bira att Sveriges Utbildningsradio inte kan bdrja verka pa det sitt som
riksdagsbeslutet forutsiitter.

Aven om det mot bakgrund av det anforda riksdagsbeslutet fir forut-
siittas att personalfusioncn till den alldeles Gvervigande delen kan ge-
nomfdras utan uppsagningar kan dock inte ufeslutas att uppsdgning
undantagsvis kan behdva skc. Kostnaderna hirfor — framfor allt upp-
sdgningslonekostnader och eventuell avgangsersittning — drabbar emel-
lertid inte Sveriges Utbildningsradio utan de forutvarande arbetsgivarna.
Kommittén menar att for den hindelse personalfrigorna p& grund av
gillande turordnings- och foretridesrittsregler inte hinner 16sas i sin hel-
het till den 1 januari 1978 kan det bli aktuellt att viss personal vid SR/
UTB under en Overgangstid, innan alla tjanster har kunnat besittas hos
Sveriges Utbildningsradio, utfor arbete at det nya. bolaget, trots att de
annu dr anstdllda vid Sveriges Radio. Kommittén bedomer emellertid
att detta inte kommer att medfora nigra 6kade kostnader for Sveriges
Utbildningsradio.

Mot bakgrund av det forda resonemanget beriknar organisations-
kommittén medel motsvarande 0,85 milj. kr. for- att ticka . konsekven-
serna av dessa forhandlingar.

Vissa administrativa kostnader

TRU har som statlig- kommitté hittills haft t]anstebrevsratt och sa-
ledes inte betalat nigra portoavgifter. I och:med att verksamheten over-
gér i aktiebolagsform forsvinner tjinstebrevsritten. -

I samband med fOretagsbildningen maste en rad tidigare rutmer inom
de tva enheterna ses &ver, samordnas och #ndras. For dversyn och upp-
rittande av ekonomiska-och-administrativa rutiner, diarie- och arkiv-
system m. m. kommer-det nya foretaget att behdva. konsulthjilp. Dess- -
utom maste brevpapper. och kuvert tryckas upp med det nya foretagets
namn. : . oo
Totalt har organisationskommittén beriiknat medelsbehoven for ovan-
nimnda kostnader till 0,45 milj. kr., : o

Kommittén konstaterar att for flera av de poster som har redovisats
giiller att medelsbehovet fors pa fOrsta halvaret 1978 medan de faktiska
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kostnaderna kommer att uppsta redan under andra halviret 1977. Som
exempel ndmner kommittén information om Sveriges Utbildningsradio
samt vissa administrativa kostnader.. .

Organisationskommittén fOrutsdtter dirfOr att vissa av de av riks-
dagen beviljade medlen &r tillgangliga redan under den forsta delen av
budgetdret 1977/78. Dec avvdgningar som maste goras i detta samman-
hang om kostnadsfordelningen mellan de tvid budgethalviren forut-
sitter organisationskommittén att Sveriges Utbildningsradios styrelse
kommer att svara for.

2.10 Kostnader for Sveriges Utbildningsradios styrelse m, m.

Enligt organisationskommitténs tidsplanering bor styrelsen for Sve-
riges Utbildningsradio tillsdttas under april manad 1977. Styrelsen kom-
mer didrefter att successivt Overta organisationskommitténs arbetsupp-
gifter. _

For att fullgdra sin funktion behGver styrelsen disponera vissa kansli-
resurser. Kommittén bedomer att kommittésekretariatet kan fungera
som styrelsens kansli intill utgangen av maj méanad 1977. Fr. 0. m. den -
1 juni 1977 beh&ver personal tjdnstgdra vid Sveriges Utbildningsradio
bl. a. for planering av bolagets verksamhet, personaladministration, ut-
redningsarbete m. m. Redan vid denna tidpunkt bor sdledes féretagets
verkstillande direktor, personalchef, tvd utredarc samt tva assistenter
tilltrida sina befattningar. For bl. a. framtagandet av én énslag'sfram-
stillning for budgetaret 1978/79 bor en ckonomichef anstillas senast
den 1 augusti 1977. For dessa personalkostnader, lokaler, administra-
tion, arvoden och resor for styrelsens ledaméter berdknar kommittén
ett medelsbehov om 0,95 milj. kr. f6r perioden 1 juli—31 december
1977. o .

Organisationskommittén utgdr fran att dessa medel skall kunna dis-
poneras redan under ar 1977. - ..

2.11 Utrustningsanskaffning

Sveriges Utbildningsradio skall .cnligt riksdagsbeslutet lokaliseras till . - .

Stockholmsomradet. Ett av skiilen for en sddan lokalisering 4r att Sve-
riges Utbildningsradio skall kunna utnyttja vissa av Sveriges Radios
resurser. : -

Organisationskommittén avstar fran att i anslagsframstillningen gora
en mer detaljerad genomgang av: vilka resurser och funktioner som Sve-
riges Utbildningsradio fér de ndrmaste fGljande aren bér utnyttja pa
Sveriges Radio. Dessa fragor bor 16sas i samrad mellan Sveriges Radio
och Sveriges Utbildningsradio i samband med att ctt samarbetsavtal in-
gis. Kommittén menar dock att Sveriges Utbildningsradio i huvudsak
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kan komma att behova utnyttja Sveriges Radios resurser vad giller t. ex.
olika arkiv, ateljéer och, teknik. ' h

I riksdagsbeslutet dr ocksa fastslaget att Sveriges Utbildningsradio i
viss utstriickning skall ha egna tekniska resurser, ungefir motsvarande
vad TRU har f. n. Dessa egna resurser ar enligt organisationskommittén
fraimst lampade att anviandas for t. ex. TV-produktion, programredige-
ring, kopiering av program till kassetter samt for viss radioproduktion.
For att kunna astadkomma en god balans mellan bruk av Sveriges Ra-
dios tekniska resurser och Sveriges Utbildningsradios egna tekniska bas-
resurser, maste enligt kommitténs mening, tva forutsittningar gilla. Den
ena dr att lokaliseringen av Sveriges Utbildningsradio skall vara sidan
att utnyttjandet av Sveriges Radios resurser kan ske under normala be-
tingelser. Den andra 4r att Sveriges Utbildningsradio har en tillfreds-
stiallande egen teknisk bastesurs. '

Organisationskommittén har gjort den beddmningen att vissa investe-
ringar i friga om teknisk utrustning ir nddvindiga fr. 0. m. starten av
Sveriges Utbildningsradio f&ir'att'den befintliga tekniken pa TRU skall
kunna tjana som basresurs. ' . _

Fér att Sveriges Utbildningsradio vid verksamhetens bdrjan skall ha
tillgang till en acceptabel teknisk basresurs bedomer kommittén att in-
vesteringsmedel pa totalt 1,5 milj. kr. erfordras for forsta halvaret 1978.

2.12 Sammanfattande medelsberiikning

1977-07-01—12-31 1978-01-01—06-30

Anslag/anslagsbehov ~ Anslagsbehov

a) Produktion m. m. 24 085 000 24085 000

b) Televerkets kostnader m.m. 5361 500 5 361 500

c) Aterhimtning inkl. kon- S '
sekvenser av forfatt~

ningar och avtal 2 700 000
d) Forlagsverksamhet 550 000
e) Bolagsbildning m. m. 2 510 000

f) Kostnader for styrelse
och kansliresurser

under 1977 L 950 000
g) Utrustningsanskaffning 1 500 000
29446500 36 706 500
-+ 950 000

Organisationskommitténs” berdkning av anslagsbehovet for Sveriges
Utbildningsradio under forsta halvaret 1978 uppgar till 36 706 500 kr.
Hirtill kommer kostnader till foljd av bolagsbildningen under ar 1977
om 0,95 milj. kr. Det sammanlagda medelsbehovet uppgar siledes till
37 656 500 kr. Av det redovisade medelsbehovet bedomer organisa-
tionskommittén kostnaderna till £6ljd av bolagsbildningen vara anslags-
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behov av engingskaraktir, direkt franledda av Sveriges Utbildnings-
radios etablering. _ o

Frin Sveriges Radio &verfors i borjan av ar 1978 medel for verksam- |
heten vid SR/VUX — totalt 2,25 milj. kr. I gengdld {6rutsiitts Sveriges
Utbildningsradio utnyttja Sveriges Radios tjanster under forsta halvaret
1978 i overenskommen omfattning. Denna &verforing sker sdledes di-
rekt mellan Sveriges Radio och Sveriges Utbildningsradio och har dir-
10r inte tagits upp i den sammanfattande mcdelsber'ékningen.-

3 Foredraganden

Enligt riksdagens beslut {prop. 1975/76: 110, UbU 1976/77: 08, rskr
1976/77: 46) skall TRU-kommitténs produktionsenhet (TRU) och ut-
bildningsprogramenheten vid Sveriges Radio (SR/UTB) inkl. Sveriges
Radios vuxenundervisning (SR/VUX) den 1 januari 1978 liggas samman
till ett nytt foretag. Det nya foretaget, Sveriges Utbildningsradio aktic-
bolag (Sveriges Utbildningsradio), kommer att utgéra ett dottcrbolag till
Sveriges Radio aktiebolag (Sveriges Radio).

For att forbereda sammanforandet och bolagsbildningen har rege-
ringen den 15 december 1976, efter riksdagsbeslutet, tillsatt en organisa-
tionskommitté (U 1976: 16) for bildandet m. m. av Sveriges Utbildnings-
radio aktiebolag. Organisationskommittén skall bl. a. utarbeta forslag
till koncernbildningsavtal och bolagsordning samt till regeringen inge
anslagsframstillning for Sveriges Utbildningsradios verksamhet under
tiden den 1 januari 1978 t. 0. m. den 30 juni 1978. Organisationskom-
mittén inkom den 10 februari 1977 till regeringen med anslagsfram-
stallningen. Ovriga uppdrag kommer kommittén att redovisa senare un-
der véren.

Enligt vad jag har erfarit kommer det nya bolaget att bildas inom
kort, varefter styrelsen for Sveriges Utbildningsradio kan tilltriida.

Organisationskommittén har i sin anslagsframstillning for Sveriges
Utbildningsradio beraknat medel om sammanlagt 0,95 milj. kr. {or vissa
kostnader som uppstér frin bildandet av bolaget till utgangen av ar
1977. Det 161 sig bl. a. om kostnader for personal, lokaler, administra-
tion, arvoden och resor for styrelsens ledamoter. Jag beraknar 0,5 milj.
kr. for dessa indama3l som en engangsanvisning och forordar att nimn-
da medel skall finnas tillgdngliga for Sveriges Utbildningsradios sty-
relse si snart den har tilltritt.

Kommittén papekar att allt storre del av anslagen till TRU och SR/
UTB under senare &r har fatt tagas i ansprak for att ticka fasta kostna-
der. Detta har, enligt kommitténs mening, fatt till f61jd att produktionen
av ljud- och bildprogram har minskat. En 6kning av medlen f6r rorliga
kostnader for att aterstidlla produktionsnivan till den som budgetaret
1970/71 forelag vid SR/UTB och budgetiret 1974/75 vid TRU anser
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kommittén vara nodvindig. For detta indamal begir organisationskom-
mittén 2,4 milj. kr. for forsta halvaret 1978, Vidare forestir kommittén
att 0,3 milj. kr. skall anvisas for att kompensera det bortfall av arbets-
insatser som uppstir pa grund av vissa forfattningar och avtal inom
arbetsmarknaden. Dessutom menar kommittén att Sveriges Utbildnings-
radio ddrutdver bor tillfdras ytterligare resurser for att det skall bli mdj-
ligt att vidga verksamheten i enlighet med riksdagsbeslutet. Kommittén
har emellertid funnit att det fir ankomma pé styrelsen for Sveriges Ut-
bildningsradio att ta stillning till frigan om cn utvidgning av verksam-
heten.

Jag delar kommitténs uppfattning att stillningstaganden till en utok-
ning av vcrksamheten vid Sveriges Utbildningsradio bor Overvigas av
styrelsen for det nya bolaget. Denna friga bor provas i samband med
beredningen av de forslag som radioutredningen (U 1974: 08) inom kort
kommer att presentera. Jag anser ocksd att frigan om en iterhimtning
av produkiionsvolymen till den niva som forelag vid TRU och SR/UTB
budgetaret 1974/75 resp. 1970/71 liksom frigan om en ©kad regional
verksamhet forst bor bedémas av den nya styrelsen och ir siledes inte
beredd att beriikna medel for detta dndamal.

I prop. 1976/77: 100 (bil. 12 s. 411—415) har, i avvaktan pa provning
av organisationskommitténs anslagsframstélining, beriknats medel for
TRU f0r pris- och loncomrikningar cch for SR/UTB vissa kostnads-
Okningar av automatisk natur for endast halva budgetéret, dvs. for tiden
den 1 juli t. 0. m. den 31 december 1977. De medel som féreslds anvi-
sade for budgetaret 1977/78, 56906 000 kr., innehéller siledes endast
kompensation for pris- och 16neemrikning f6r halva budgetaret.

COrganisationskommittén fOrutsitter att motsvarande medel for vissa
kostnadstkningar av automatisk natur kommer att utghd for Sveriges
Utbildningsradio under andra hilften av budgetirct 1977/78. Vidare ut-
gir kommittén fran att eventuella justeringar med hinsyn till kostnads-
okningar som kan komma att foretas for Sveriges Radios del dven i
motsvarande grad kommer att goras f6r Sveriges Utbildningsradio.

FoOr Sveriges Utbildningsradios verksamhet under andra hilften av
budgetiret 1977/78 beriknar jag, i likhet med kommittén, medel for
vissa kostnadsokningar av automatisk natur enligt f6ljandec:

1. produktion m. m. 1 784 000 kr.

2. Televerkets kostnader m. m. 203 000 kr.

Jag har tidigare berdrt de kostnader som uppstdr i samband med
bolagets bildande och verksamhet under ar 1977. I sin anslagsframstill-
ning behandlar kommittén dven vissa andra kostnader som uppkommer
for det nya bolaget. Kommittén konstaterar bl. a. att ett visst intikts-
bortfall kommer att uppsta p4 grund av att det nya foretaget enligt riks-
dagens beslut inte skall utféra s. k. samprojekt samt att viss terhallsam-
het skall iakttas vad giller s. k. bestdliningsprojekt. Detta intiaktsbortfall
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beriiknar kommittén till 0,5 milj. kr. for andra delen av budgetdret
1977/78. For utbildning, omskolning och fortbildning av personalen vid
Sveriges Utbildningsradio begiar kommittén 0,21 milj. kr. Vidare anser
kommittén att 0,5 milj. kr. bor anslas for information om det nya fore-
taget. FOr att utjamna de skillnader i 16ne- och anstiliningsvillkor, som
f. n. rader mellan dem som dr anstillda vid TRU och vid SR/UTB, be-
giar kommittén 0,85 milj. kr. Dessutom-har kommittén funnit att 0,45
milj. kr. bor tillforas Sveriges Utbildningsradio p& grund av 6kade porto-
kostnader — vilka bl. a. beror pa att TRU:s nuvarande tjinstebrevsritt
upphfr — samt att vissa administrativa rutiner inom de tvd enheterna
maste ses dver. Sammanlagt berdknar kommittén de kostnader som till-
kommer vid bolagsbildningen till 2,51 milj. kr.

I likhet med kommittén finner jag att medel for vissa andra kostnader,
som uppstar i samband med att Sveriges Utbildningsradio pabdrjar sin
verksambhet, bor utgd for att det nya foretaget skall fi en god start. F&
att ticka det intdktsbortfall, som uppkommer i samband med att s. k.
samprojekt upphdr och att produktionen av bestillningsprojekt be-
grinsas, berdknar dven jag 0,5 milj. kr. Insatser for utbildning och fort-
bildning av personalen vid Sveriges Utbildningsradio samt information
om foretaget i samband med bildandet av detsamma finner jag ocksd
angeldgna. For dessa andamal berdknar jag sammanlagt 0,5 milj. kr.

For kostnader for porto beriknar jag 0,1 milj. kr. samt for vissa Ov-
riga administrativa kostnader 0,2 milj. kr.

Jag dr inte nu beredd att berikna medel for det eventuella resursbehov
som forhandlingar om en utjimning av personalens 16ne- och anstill-
ningsvillkor kan leda till. Utfallet fir kompenseras i sirskild ordning
pa framstillning fran styrelsen.

Kommittén {6resldr att informationsskriften skolprogram-AVIN,
som produceras vid SR/UTB, i fortsdttningen skall bekostas med an-
slagsmedel. Kostnaderna hirfor berdknas uppgé till 0,55 mijj. kr.

Jag forutsitter emellertid att denna skrift dven fortsittningsvis finan-~
sicras pa samma sttt som under innevarande budgetar.

Riksdagsbeslutet innebér att Sveriges Utbildningsradio skall lokalise-
ras till Stockholmsomradet utanfdr dess kirnomride. Ett av skilen till
cn sidan lokalisering &r att Sveriges Utbildningsradio skall kunna ut-
nyttja vissa av Sveriges Radios resurser, bl. a. i friga om teknik. Riks-
dagsbeslutet innebir ocksa att Sveriges Utbildningsradio i viss utstrick-
ning skall ha cgna tekniska resurser ungefdar motsvarande vad TRU f. n.
har. Organisationskommittén begir for budgetaret 1977/78 1,5 milj. kr.
{6r vissa investeringar i teknisk utrusining. Jag har for egen del berdk-
nat medel om 1 milj. kr. f6r &ndamalet.

I likhet med organisationskommittén och Sveriges Radio utgir jag
frin att 2,25 milj. kr. av de avgiftsmedel som i arets budgetproposition
foreslas bli tilldelade Sveriges Radio for dess allminna programverk-
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samhet den 1 januari 1978 6verfors till Sveriges Utbildningsradio sdsom
kompensation for dotterbolagets &vertagande av kostnadsansvaret for
Sveriges Radios vuxenutbildningsverksamhet.

De av regeringen i budgetpropositionen och av mig i det foregiende
foreslagna medlen fOr ifrdgavarande verksamhet bdr for budgetéret
1977/78 fordelas pa anslag enligt féljande berdkning (1 000-tal kr.).

Viss utbildning via Sveriges utbild-
radio och television - ningsradio
1. Anslag?) 27 459,5 27 459,5
2. Pris- och 16neomrikning 1987,0 1987.0
3. Engdngsanvisningar 500,07) 700,0
4. Ovriga resursforstirkningar —_ 1 600,0
29 946,5 31746,5

1y Of6randrat anslag i forhdllande till budjetiret 1976/77
2} Beloppet diponeras av styrelsen for Sveriges utbildningsradio

Den behallning som den 31 december 1977 finns p& reservationsan-
slaget Viss utbildning via radio och television bér foras over till det nya
anslaget. Harvid utgdr jag dven ifran att de medel som jag i prop. 1976/
77: 100 (bil. 12 5. 411—415) har beriknat for TRU:s och SR/UTB:s
verksamhet fram till den 31 december 1977 inte behover tas helt i an-
sprak med hinsyn till att déri innefattas dven viss andel av den kost-
nadsSkning som kommer att uppsta till f6ljd av 1978 ars Ionedkningar.

4 Hemstillan

Med hinvisning till vad jag nu har anfort hemstiller jag att rege-
ringen, med #ndring av sitt forslag i prop. 1976/77: 100 (bil. 12, sid.
411—415) foreslar riksdagen att

1. till Viss utbildning via radio och television for tiden den 1 juli
1977 t. o. m. den 31 december 1977 under nionde huvudtiteln
anvisa reservationsanslag om 29 946 500 kr.,

2. till Sveriges Utbildningsradio aktiebolag for tiden den 1 ja-
nuari 1978 t. 0. m. den 30 juni 1978 under nionde huvudtiteln
anvisa ett anslag om 31 746 500 kr.

3. den bebillning som vid utgingen av ar 1977 finns pa anslaget
Viss utbildning via radio och television fors Over till anslaget
Sveriges Utbildningsradio aktiebolag.

5 Beshut

Regeringen ansluter sig till fredragandens $verviganden och beslutar
att genom proposition foresla riksdagen att antaga de forslag som fore-
draganden har lagt fram.



Prop. 1976/77: 89 19

Innehaill Sida

1 Inlcdning 2
2 Organisationskommitténs anslagsframstillning (Or Sveriges Ut-

bildningsradio 3
2.1 Inledning 3
2.2 Sammanliggning av TRU och SR/UTB 3
2.3 Uppgifter for Sveriges Utbildningsradio 3
2.4 Resursldget infor foretagets start 4
2.5 TRU:s och SR/UTB:s anslagsframstillningar fér budgetaret
1977/78 5
2.6 Medel for oforandrad verksamhet 6
2.7 Konsekvenser av forfattningar och avtal 6
2.8 Forslagsverksamhet 7
2.9 Kostnader for bolagsbildning m. m. 8
2.10 Kostnader for Sveriges Utbildningsradios styrelse m. m. 13
2.11 Utrustningsanskaffning 13
2.12 Sammanfattande medelsberiikning 14
3 Foredraganden 15
4 Hemstillan 18
5 Beslut 18

NORSTEDTS TRYCKERI STOCKHOLM 1977 770173






