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Maingfald inom den svenska
sjukvarden

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om att frimja 6kad mangfald inom den svenska sjukvérden.

Motivering

Den svenska sjukvarden stir infor betydande utmaningar i framtiden. En
aldrande befolkning, accelererande teknologisk utveckling och en mer med-
veten befolkning stéller hardare krav pad hog kompetens och bittre service.
Fran flera hall runt om i landet kommer rapporter om dess motsats. Det krivs
omfattande atgirder for att stdvja inhumana vardkoer och bristande tillgdng-
lighet. Personalen, som den viktigaste tillgdngen, nekas den uppskattning och
respekt de fortjdnar och som dr mdojlig med en annan sjukvardspolitik.

Den socialdemokratiska regeringen har mot bittre vetande genomdrivit en
stopplag mot vinstdrivande sjukhus.

Nuvarande brister i den offentliga varden avhjélps inte genom att hindra
nya former for 4gande och organisering. Svensk sjukvéard behdver modernise-
ras, och det dr uppenbart att fornyelse inte star att finna i forbud mot utveckl-
ing. All ekonomisk forskning visar unisont att den kreativa tévlan som kon-
kurrens innebdr ger stora fordelar till brukarna. Lika tydligt 4r det att monopol
lagger grunden for ineffektivitet, kder och misshushéllning. Just dessa tecken
uppvisar i manga fall den svenska sjukvarden. Det vetenskapliga underlaget
till de foreslagna atgérderna dr starkt begrédnsat och ar dartill i allt vasentligt
inverterat i forhallande till verklighetens behov.

I Goteborg visar Capio Lundby Sjukhus sedan tio ar tillbaka att det 4r méj-
ligt att forbattra det interna arbetet for att skapa mer tid med patienterna. Det
fyller ocksa en viktig funktion som ett komplement till den dvriga regionens
sjukvard. For regionen skulle det bli en stor férlust om Lundby Sjukhus inte
kan fortsétta att utveckla och bedriva verksamheten i nuvarande form, dar
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kostnaden for lakarbesok dr 20 procent ldgre én i offentlig regi. Nar produkti-
viteten sjunker i den offentliga varden, stiger den i den privata. Ett av landets
mest framgangsrika sjukhus med ndjda patienter och engagerad personal
riskerar att forsdmras och fordyras. Framtiden for Lundby Sjukhus, Sjukhuset
i Simrishamn och S:t Gorans Sjukhus dr med socialdemokraternas politik
osidker, och en eventuell retroaktiv lagstiftning skulle bryta en lang svensk
réttstradition.

For att utveckla sjukvérden méste man ta tillvara alla goda krafter som
finns. Nyténkande &r avgorande for den utveckling som maste till for att mota
framtidens utmaningar.

For ménga ménniskor &r det viktigt att sjdlva och direkt kunna péverka var
och hur varden skall ges. Patienternas valfrihet borgar for hogre kvalitet,
kortare vardkoer, béttre service och en stérkt sjdlvkénsla av att ha kontroll
over sin livssituation.

Genom att vardpersonalen tillats vilja arbetsgivare skapas goda forutsitt-
ningar for battre anstéllningsvillkor och arbetsmiljo samt storre personalinfly-
tande. En utférare kan inte gomma sig bakom politiska manifest utan gor
klokt i att lyssna pa sévél patienter som personal.

En méngfald inom sjukvarden innebér att det 4r mdjligt att jimfora kvalitet
och effektivitet. Vinst &r ett viktigt matt pd framgang och effektivitet och
behover saledes inte vara ndgot hot mot kvaliteten i varden.

Privat primérvard dr accepterad och utvecklingen de senaste decennierna
visar en kontinuerlig forskjutning frén klassisk sjukhusvard till primérvérd.
Ny kunskap och ny teknik fordndrar sténdigt forutsittningarna och mojlighet-
erna att behandla, bota och trosta pa en ldgre niva inom sjukvérden &n tidi-
gare.

Underskott dr stérre problem én ¢verskott. Forbud mot vinst inom sjukvér-
den hindrar alltsd 14ngsiktiga anstringningar och viktiga investeringar genom
att stoppa svenskt och utlindskt kapital fran att anvédndas for att forbattra
verksamheterna.

Att inskrdnka néringsfriheten inom vardsektorn strider mot EG-réttens in-
tentioner om en fri inre marknad. Lagstiftningen stér inte i proportion till de
intressen man séger sig vilja skydda. Svensk konkurrenslagstiftning tar sin
utgéngspunkt i att konkurrens som foreteelse i slutindan gynnar konsumen-
terna.

For ovrigt kan det vara pa sin plats att papeka att fri konkurrens och etable-
ringsfrihet &r de bésta recepten for att minska aktorernas ekonomiska vinster.
En 16nsam verksamhet lockar till sig nya producenter som konkurrerar med
bittre kvalitet till 14gre kostnader. Resultatet blir ldgre vinster. Bara i en mo-
nopolsituation kan huvudmannen utnyttja sévél personal som brukare till
ockerpriser, och det var vil just det som den socialdemokratiska regeringen
onskade forhindra!

Socialstyrelsen ansvarar for tillsynen av den svenska hélso- och sjukvar-
den. Farhdgorna att patientsikerheten dventyras vid en Overlatelse ar med
andra ord ogrundade. De storsta hoten mot vard efter behov pa lika villkor &r
den offentliga monopolsituation som tornar upp sig pa den politiska horison-
ten. Framtidens sjukvard maste i stillet bygga pa mangfald och ta sitt per-
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spektiv i att garantera och stirka patienternas rittigheter avseende tillgang och
kvalitet.

Stockholm den 4 oktober 2005
Goran Lindblad (m) Anita Siden (m)



	Förslag till riksdagsbeslut
	Motivering

