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Nr 855

av herr Nilsson i YVixjé m. fl.
om skyldighet for féretag att anmaila lediga platser till arbetsformedling.

Milet for den offentliga arbetsférmedlingens verksamhet dr att
formedlingen blir den centrala informationspunkten for hela arbetsmark-
naden, dit arbetstagare och arbetsgivare kan vinda sig och fa information
och service. For att nd det maélet behdver arbetsfdrmedlingens andel av
omsittningen pd arbetsmarknaden Skas visentligt. Frigan om férmed-
lingens omsittningsandel har aktualiserats i olika sammanhang, och atgir-
der har krdvts i syfte att 6ka andelen och dirmed ocksa bredda arbets-
tagarnas valmdjligheter.

Av sdrskilt intresse i detta sammanbang 4r i vilken utstrickning
féretagen anmiler tediga platser till arbetstdrmedlingen. Utvecklingen har
inte varit sirskilt gynnsam. Mcdan antalcet lediganmilda platser dar 1955
var 1,2 miljoner, hade antalet budgetiret 1970/71 sjunkit till 0.8
miljoner. Aven om minskningen till ¢n del beror pd bortfall av
korttidsplatser, dr utvecklingen orcande biade frin de allminna synpunk-
ter som inledningsvis anforts och med hiinsyn till att, @ andra sidan, allt
fler arbetssdkande vinder sig till arbetsférmedlingen. Man fir rikna med
att tillstromningen av arbetssdkande till férmedlingen kommer att dka
bl, a. till féljd av den aviserade utbyggnaden av arbetsldoshetsférsikringen,

Mot den bakgrunden kan dvervigas att inféra en allmin skyldighet (or
fGretagen att anmdila lediga platser till arbetsférmedlingen. Det kan
erinras om att byggarbetskraftsutredningen {&reslagit en sidan anordning
pa byggarbetsmarknaden, En anmilningsplikt pd en sektor av arbetslivet
borde rimligen kunna utstrickas dven till Svriga sektorer. FGr att ett
system med obligatorisk anmailan om Jediga platser skall fa avsedd effekt,
bdr anmiiningsplikten gdras generell. Av praktiska skil fir man tinka sig
enstaka undantag fran regeln, Ett sidant undantagsfall ir platser som i
farsta hand skall tillsittas med anstillda inom foretagen (internrekryte-
ring). Anmilningsplikten fdrutsitts inte varg fdrenad med anstillnings-
tving for foretagen, Redan majligheterna till totuldéverblick dver utbudet
av lediga platser skulle vara av betydande virde for arbetsformedlingen
och for de arbetsldsa,

En anmilningsplikt av den omfattning som hiir avses ir férenad med
komplikationer och kun dédrfdr inte genomf&ras utan vidare, Det miste
finnas praktiska mojligheter for arbetsformedlingarna att hantera det
kraftigt utvidgade platsmatenalet. Andra angeliigna arbetsuppgifter fir
givetvis inte dsidosittas av det administrativa merarbete som ir fOrenat
med mottagning och bearbetning av platsmateralet. Man far heller inte
férbise att arbets{érmedlingen samtidigt har att tillgodose stigande krav
pd Gkad kvalitet i informationen till de arbetssékande om lediga platser.
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Det nu sagda innebir att frigan om infdrande av en generell plikt att
anmila lediga platser behdver utredas frin tekniska, ekonomiska och
administrativa synpunkter. Sannolikt ir det inte mdjligt att genomfdra
den férordade angeligna forbittringen av arbetsformedlingens éverblick
dver platsutbudet foérrin fdrmedlingen kan registrera och bearbeta
inkommande platsanmilningar med hjilp av ADB-teknik. Det synes
dirfor limpligt att det erforderliga utredningsarbetet bedrivs parallellt
med pagiende f6rs6k med ADB-teknik i formedlingsarbetet,

Undet dberopande av det anfdrda hemstills

att riksdagen hos Kungl. Maj:t begir utredning om mdjligheterna
att Aligga foretagen generell plikt att anmiita lediga platser till
arbetsformedlingen.

Stockholm den 25 januan 1973

KJELL NILSSON (s)
i Vixjo
SVEN-GOSTA SIGNELL (s) DORIS HAVIK (s)



