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Svar pa fraga 2025/26:747 av Johanna Haraldsson (S)
Lonestdd till foretag trots varningar om farlig arbetsmiljo

Johanna Haraldsson har fragat mig vilka atgéarder jag och
regeringen avser att vidta for att sakerstélla att
Arbetsformedlingen tar fackliga varningar om bristande
arbetsmiljo pa storre allvar och inte placerar personer, sarskilt
personer med funktionsnedséattning, pa arbetsplatser med
bristande arbetsmiljé samt for att starka uppfoljningen och

kontrollen av sadana placeringar.
Jag vill tacka riksdagsledamoten for fragan.

Regeringen ser allvarligt pa de uppgifter som har framkommit.
Arbetsmarknadspolitiska insatser ska genomféras under trygga
och sékra former och bidra till individens etablering pa
arbetsmarknaden. Detta ar sarskilt viktigt nar det galler
personer med funktionsnedsattning, som ofta befinner sig i en

utsatt position pa arbetsmarknaden.



Det ar alltid arbetsgivaren som har det huvudsakliga ansvaret
for att arbetstagarna har en séker och halsosam arbetsmiljo
enligt arbetsmiljélagen (1977:1160) och Arbetsmiljoverkets
foreskrifter. Har ingar att arbetstagarna har den utbildning som
kravs och den personliga skyddsutrustning som ar nédvandig.
Arbetsmiljoverket har tillsynsansvar for att arbetsmiljolagen och

dess foreskrifter foljs.

Arbetsformedlingen ansvarar for beslut om |6nebidrag och for
att folja upp att villkoren efterlevs, inklusive beddomning av
arbetsplatsens lamplighet och att arbetsgivarens uppgifter
stammer med hur anstallningen fungerar i praktiken. Enligt
forordningen (2000:628) om den arbetsmarknadspolitiska
verksamheten och forordningen (2017:462) om sérskilda
insatser for personer med funktionsnedsattning som medfor
nedsatt arbetsformaga ska insatserna vara andamalsenliga, ge
ett reellt stdd och genomfdras under trygga forhallanden.
Arbetsformedlingen ska darfor beakta tillganglig information, ha
fungerande rutiner for uppfoljning och kontroll samt vidta

nodvandiga atgarder vid brister.

Regeringen foljer Arbetsformedlingens arbete pa omradet inom

ramen for gallande styrning.

Stockholm den 6 maj 2026



Johan Britz
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