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2023/24:539 Klimakteriets paverkan pa arbetslivet

Klimakteriets olika faser kan spdnna 6ver ménga ar, och ett vanligt
missforstand &r att klimakteriet dr lika med perioden efter att en kvinna slutat
menstruera. Men den omstédllning som klimakteriet innebér borjar langt tidigare
an sa. Perioden innan den sista menstruationen kan for manga kvinnor vara
forknippad med en hel del olika symtom som mycket vl kan paverka i
arbetslivet, sasom ledvérk, muskelvérk, somnbesvér, psykiska besviar med
mera. En del drabbas séklart hardare @n andra.

Manga kvinnor vittnar om att de inte tas pa allvar nér de soker vard for sina
symtom. Ofta fir de hora att de r utmattade eller att de &r deprimerade. Ingen
verkar nimna att klimakteriet kan vara orsaken. De blir hemskickade med ett
recept pd antidepressivt lakemedel som sedan inte hjdlper. Vi hor ocksd méinga
vittnesmél frén de kvinnor som inte ger upp och till slut far hjidlp med
hormonbehandling som gor att de far livet tillbaka och kdnner igen sig sjdlva
igen och kan ga fran sjukskrivning tillbaka till jobb. Tyvirr vittnar kvinnor
ocksa om att det &r svart att f4 hjélp med hormonbehandling. En mycket
gammal studie ligger till grund for det (WHI), och manga andra ldnder har gjort
upp med slutsatserna fran den och har atergatt till att hormonbehandling &r en
bra behandlingsmetod for klimakterierelaterade symtom.

Enligt Forsékringskassan star kvinnor for 79 procent av alla sjukskrivningar pa
grund av stressrelaterad psykisk ohélsa, och kvinnor ar ocksd
Overrepresenterade i samma kategori i dldersspannet 40—60 ar.

Att se till att kvinnor far relevant diagnos och hjilp och slipper sjukskriva sig
for symtom som ar helt naturliga bor vara en ldtt samhéllsvinst att hdmta hem,
om vi nu menar allvar med att vi vill att alla som kan jobba ska jobba. Kvinnor,
arbetsgivare och hela samhéllet skulle vinna pa det.

Jag vill med anledning av ovanstadende fraga arbetsmarknads- och
integrationsminister Johan Pehrson:

Vilka initiativ tinker ministern ta for att se till att kvinnor 1 hogre utstrackning
ska kunna fortsétta jobba dven under en sa naturlig, oundviklig och helt vintad
period som klimakteriet?
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