2005/06 mnr: Sf277
pnr: kd749

Motion till riksdagen
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av Ragnwi Marcelind (kd)

Nivaerna 1 sjukersittningen

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om en Gversyn av nivaerna i sjuk- och aktivitetserséttningen.

Motivering

Under december 2004 betalades sjukersittning eller aktivitetserséttning ut till
drygt 539 000 personer, vilket dr 32 000 fler &n ar 2003 och 51 000 fler &n ar
2002. Kvinnorna svarade for 70 % av 6kningen. Andelen kvinnor som har del
eller heltidserséttning av registrerade forsdkrade har stigit fran 10,2 % till
11,3 %. For mannen dr samma siffra 7,6 %.

Giévleborgs lin toppar statistiken for sdvél kvinnor som mén som har sjuk-
eller aktivitetsersittning. Drygt 14 % av registrerade forsdkrade kvinnor hade
ersattning i Gévleborgs 1dn 2004. Fér ménnen dr samma siffra runt 9 %.

Ar 2005 #r nistan var sjitte svensk sjukskriven eller fortidspensionerad.
Bakom de okade ohélsotalen doljer sig utsatta manniskor med forsdmrad
livskvalitet och ménskligt lidande.

Att ha sjukpenning eller sjuk- och aktivitetsstod pa deltid har blivit allt
vanligare de senaste aren. I dag &r en tredjedel av alla sjukskrivna deltidssjuk-
skrivna. Men for ménga av dessa stiller dagens regler i ersittningsnivaerna
till stora problem. Enligt de nuvarande reglerna gér det endast att vara sjuk-
skriven 25, 50, 75 eller 100 %.

Dagens Nyheter, DN, berittade den 26 september 2005 om Maria Strom
som, genom att arbeta tvd timmar extra i veckan, forlorar cirka 1 000 kr per
manad. Maria drabbades av sa kallat trotthetssyndrom. De forsta dren var hon
heltidssjukskriven men for ungefar tva &r sedan borjade hennes rehabilitering.
Tidigare har Maria jobbat 10 timmar — alltsd 25 % — och varit sjukskriven
resten. For en tid sedan ville Maria dka arbetstiden med ytterligare tva tim-
mar. Detta gor att Maria kommer upp i en arbetstid pa 30 %. Eftersom regler-
na for sjukskrivning endast tillater fasta 25-procentsnivaer innebdr detta att



Fel! Okint namn pa

Maria endast fir 50 % i sjukersittning och tvingas ddrmed ta tjénstledigt utan
16n de resterande 20 procenten.

Naturligtvis medfor detta att sjukskrivna drar sig for att g& upp i arbetstid
ndr de forlorar pengar pa det, speciellt om de dr ensamstidende. Maria och
atskilliga langtidssjukskrivna med henne efterfragar ett mer flexibelt system
for langtidssjukskrivna. Dessa personer maste fa mojlighet att sjdlva kdnna
efter hur mycket de orkar jobba och successivt kunna oka pa arbetstiden
timme for timme.

Arbetsmarknadsminister Hans Karlsson berdttar i DN den 27 september att
han regelbundet far brev fran langtidssjukskrivna som vill att reglerna ska bli
mer flexibla och han har forstaelse for att reglerna kénns fyrkantiga. Men han
dr inte beredd att gé alla langtidssjukskrivna till métes. Hans Karlsson menar
att en fordndring till ett mer flexibelt sjukforsékringssystem skulle innebéra
att de skulle behdva ta hansyn till miljoner olika arbetstidsscheman. Néagot jag
stiller mig mycket fragande till. Miljoner arbetstidsscheman tror jag inte att
Hans Karlsson ska behdva ta hdnsyn till &ven om vi gor systemet mer flexi-
belt och mindre fyrkantigt.

Sjukforsdkringsutredningen som lades fram 2001 foreslog just att grénser-
na for sjukskrivningen skulle kunna anpassas mer individuellt. Ett av skélen
var att 25-procentsstegen dr daligt anpassade till att de flesta arbetar atta tim-
mar om dagen.

Det nuvarande stelbenta regelsystemet forsvarar dven for de arbetsgivare
som ldgger ned engagemang, tid och kraft pa att arbetstréina anstéllda for att
dessa ska kunna komma i arbete full tid igen.

Utifran dessa argument kréver jag en dversyn av nivaerna i sjuk- och aktivi-
tetsersdttningarna ses over for att skapa ett sa flexibelt system som mojligt for
att lata de personer som sakta men sdkert haller pa att ta sig tillbaka ut pa
arbetsmarknaden far mojlighet att gora det i den takt de méiktar med utan att
staten sétter kdppar i hjulet.

Stockholm den 28 september 2005
Ragnwi Marcelind (kd)
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