Enskild motion

Motion till riksdagen: 2014/15:1513
av Mikael Eskilandersson (SD)

Forbattra Forsakringskassans arbetssatt

Forslag till riksdagsbeslut
1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i motionen
om att Forsékringskassan sjilv ska klara upp missforstind mellan

Forsédkringskassan och arbetsgivare.

Motivering

Forsakringskassan har idag ett arbetssétt dar man kriver av den sjukskrivna att denna
ska kunna undervisa arbetsgivaren i hur arbetsgivaren ska informera Forsakringskassan.
Det ér helt orimligt att ndgon som &r svart sjuk och som arbetat med helt andra saker,
ska ha kunskap och mojlighet att forsta ett system som inte arbetsgivaren eller dennes
l6nekontor forstar. Det mest effektiva bor vara att Forsdkringskassan sjilv kontaktar
arbetsgivaren, i det fall det framgar av underlaget att det &r sannolikt att arbetsgivaren
pd ndgot sitt missforstatt hur denne ska fylla i datum eller annan information.

Ett exempel fran verkligheten: En person blir langtidssjukskriven. For de tva forsta
veckorna betalar arbetsgivaren, dédrefter ska Forsdkringskassan ta 6ver. Alla handlingar
skickas in av den sjukskrivna. Efter cirka fyra veckor meddelar Forsdkringskassan den
sjukskrivna, via telefon, att arbetsgivaren troligen uppgett fel datum for forsta sjukdag
och att Forsékringskassan darfor inte kan betala ut ersittning. Arbetsgivaren har angett
datum for nir Forsékringskassan ska ta over, istéllet for forsta sjukdag. Handlaggaren
pa Forsdkringskassan sidger att datumet pa sjukskrivningen fran doktorn stimmer béttre
med att forsta sjukdag ska vara tva veckor tidigare dn vad arbetsgivaren uppgett.
Handlidggaren séger ocksa att den sjukskrivna sjidlv méste fa arbetsgivaren att &ndra till

ratt datum.
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Nagra dagar senare kommer ett beslut fran Forsékringskassan, ddr man beslutar att
inte ge erséttning for de tva forsta veckorna, efter det datum som arbetsgivaren felaktigt
uppgett. Den sjukskrivna tvingas nu att 6verklaga detta beslut for att pa s sétt
forhoppningsvis kunna fa ritt till ersittning. Under tiden s dr den sjukskrivna helt utan
ersittning och har ingen mgjlighet att betala sina rdkningar med egna pengar. I detta
exempel fran verkligheten, sa ar det dessutom en kommun som ar arbetsgivare, sa det
kan tyckas att det borde vara mdjligt for Forsakringskassan att sjilv reda ut vad som ar

fel utan att belasta den sjukskrivna.

Mikael Eskilandersson (SD)



