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Frågan har ej tidigare behandlats i EU-nämnden. 

Bakgrund

Europeiska rådet enades i juni 2010 kring Europa 2020-strategin - EU:s nya tillväxt- och sysselsättningsstrategi som är efterföljaren till Lissabonstrategin. Strategin inbegriper bland annat fem övergripande kvantitativa mål och integrerade riktlinjer för medlemsstaternas politik. 

Under denna punkt avser rådet anta rådslutsatser rörande den europeiska sysselsättningsstrategins roll inom ramen för Europa 2020-strategin.  Av rådslutsatserna framgår bl.a. att den europeiska sysselsättningsstrategin har en integrerad plats inom ramen för Europa 2020-strategin och hur EPSCO-rådet ska bidra till Europa 2020-strategins genomförande. 

Under denna dagordningspunkt avser också rådet diskutera styrningen av EU2020-strategins sysselsättningsdelar. Diskussionen förväntas baseras på två av ordförandeskapet ställda frågor om hur den europeiska sysselsättningsstrategins instrument kan användas för effektivt genomförande av strategin och om medlemsländernas hinder på arbetsmarknaden som hämmar tillväxt och sysselsättning. 

Rättslig grund och beslutsförfarande
enhällighet 
Svensk ståndpunkt

Regeringen anser att den fördragsfästa europeiska sysselsättningsstrategin har en viktig och integrerad plats inom Europa 2020-strategin och att EPSCO-rådet har en viktig roll i genomförandet och uppföljningen av Europa 2020-strategins sysselsättningsdelar. 
Europaparlamentets inställning
-
Förslaget

Rådslutsaterna om ”Styrning av den europeiska sysselsättningsstrategin i sammanhanget Europa 2020 och den europeiska terminen" innehåller slutsatser kring hur den europeiska sysselsättningsstrategin ska genomföras inom ramen för EU:s nya sysselsättnings- och tillväxtstrategi, Europa 2020-strategin. 

I rådslutsatserna understryker rådet vikten av att; årligen beskriva läget kring arbetet med att nå målsättningarna i Europa 2020-strategin på sysselsättningsområdet, identifiera teman som rådet bör titta närmare på samt analysera hur sysselsättning påverkar det markoekonomiska läget och vice-versa; inför Europeiska rådets möte på våren identifiera huvudfrågor på sysselsättningsområdet som kräver strategisk styrning av Europeiska rådet samt vikten av att anta länderspecifika rekommendationer till medlemsländerna på sysselsättningsområdet.  För att genomföra dessa ovan nämnada aktiviteter uppmanar rådet sysselsättningskommittén att rådge rådet i dessa frågor. 

I slutsatserna välkomnas också arbetet med framtagandet av en rapport som ska lägga grunden och ramarna för ett gemensamt utvärderingsramverk liksom sysselsättningskommitténs arbetet med identifering av möjliga hinder (flaskhalsar) på sysselsättningsområdet som hämmar EU:s sysselsättning och tillväxt. Sysselsättningskommittén uppmanas att informera rådet i december om policyområden som berör flertalet medlemsländer. 

Vidare uppmanas EU kommissionen att; årligen presentera rådet förslag till specifika och välgrundande landspecifika rekommendationer, berika sysselsättningskommitténs arbete med analyser samt stärka kopplingen mellan Europa 2020-strategins genomförandet och aktiviteterna inom Programmet för Ömsesidigt Lärande. 

Gällande svenska regler och förslagets effekter på dessa
-
Ekonomiska konsekvenser
-
Övrigt
- 
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