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[bookmark: Start]Svar på fråga 2020/21:2838 av Tobias Andersson (SD) Förlängd rätt till tjänstledighet för att bedriva näringsverksamhet
Tobias Andersson har frågat mig om jag avser att verka för en förlängning av rätten till tjänstledighet för att bedriva näringsverksamhet. 
Arbetsrätten ska skapa förutsättningar för ett arbetsliv som tillgodoser både arbetstagarnas och arbetsgivarnas behov av flexibilitet, trygghet och inflytande. När det gäller möjligheten till tjänstledighet för den som vill starta eget företag finns precis som Tobias Andersson skriver redan i dag en sådan lagstadgad rättighet. Enligt lagen (1997:1293) om rätt till ledighet för att bedriva näringsverksamhet har en arbetstagare rätt till ledighet från sitt arbete under högst sex månader för att själv eller genom juridisk person bedriva näringsverksamhet. Arbetstagarens verksamhet får dock inte konkurrera med arbetsgivarens verksamhet och ledigheten får heller inte innebära väsentlig olägenhet för arbetsgivarens verksamhet. 
Regeringen arbetar aktivt för att skapa ett näringslivsklimat med goda förutsättningar för företagande och entreprenörskap. Vi har genomfört ett antal åtgärder för att underlätta för den som vill starta företag.

Stockholm den 19 maj 2021



Eva Nordmark
	

	
	



	2 (2)

	



image1.emf

