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Motion till riksdagen
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av Mats Green m.fl. (M)

med anledning av prop. 2020/21:123
Undantag for deltidsbrandman vid
berdkning av arbetsloshetsersattning

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att regeringen bor
aterkomma med forslag pa ytterligare undantag i lagen om arbetsloshetsforsakring nér
det géller arbetsuppgifter inom anstillning som deltidsbrandman och tillkénnager detta
for regeringen.

Motivering

Proposition 2020/21:123 Undantag for deltidsbrandméin vid berdkning av arbetsloshets-
ersittning innehaller forslag till 4ndring 1 lagen (1997:238) om arbetsloshetsforsakring.
Regeringen foreslar att arbete 1 form av beredskap och 6vning i en anstéllning som del-
tidsbrandman i en kommunal organisation for raddningstjénst ska undantas vid berak-
ning av arbetsloshetserséttning.

Bakgrunden till denna proposition ligger i ett tillkdnnagivande som bl.a. Moderaterna
drev igenom for att forbattra villkoren for deltidsbrandmaén. I dagens a-kassesystem miss-
gynnas deltidsbrandmén da personer som blir arbetslosa kan g& miste om sin erséttning
frén a-kassan pa grund av beredskapsuppdraget. Regeringen ville da inte infora bransch-
specifika undantagsregler men Moderaterna ansag att det i detta fall var beréttigat med
ett undantag for en unik yrkesgrupp som drabbas hart av nuvarande regler och som utfor
ett mycket samhallsviktigt uppdrag. Deltidsbrandmin méste kunna fortsitta sitt extra-
arbete dven om de forlorar sina huvudanstillningar utan att arbetsloshetserséttningen ska
minska alltfor mycket.

Vi vilkomnar att regeringen har dterkommit till riksdagen med en proposition som
ar ett bra forsta steg, men vi anser att den behdver kompletteras for att ytterligare for-
battra villkoren for deltidsbrandménnen. Vi menar att propositionen dven bor inkludera
utryckning, materielvard och utbildning.



Deltidsbrandménnen &r en unik och central del 1 Sveriges krisberedskap och det ér
viktigt att stirka krisberedskapen i ljuset av de senaste drens kriser som skogsbrinder,
torka, Oversvdmningar etc. Svensk raddningstjénst ar till mycket stor del beroende av
deltidsbrandménnen vilka utgdr ndrmare 10 000 av Sveriges 15 000 brandmin. Deltids-
brandménnen har en annan huvudarbetsgivare och har genomgétt en utbildning som
bestar av tva separata kurser for att kunna genomfora sitt uppdrag. Sarskilt viktiga ar
deltidsbrandménnen pé landsbygden och i mindre orter dér det inte &r mdjligt att ha hel-
tidsanstélld personal.

Det ar centralt for riddningstjdnstens personalforsorjning att det finns rimliga villkor
for de anstdllda sa att det 1 hela landet gar att rekrytera och behalla bade heltidsanstéllda
och deltidsanstéllda brandmén. Ett problem som varit ként ldnge, och som propositionen
behandlar, dr det faktum att deltidsbrandménnen riskerar att gd miste om erséttning fran
a-kassan nér de forlorar sina huvudanstéllningar eftersom ersittningen reduceras pa
grund av den inkomst som brandmannatjénsten ger. Detta &r ett problem som dven
centrala aktorer som Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) samt fackforbunden
Vision, Kommunal och Brandménnens Riksforbund tidigare uppmaérksammat.

Problematiken med forlorad erséttning fran a-kassan har med anledning av corona-
krisen blivit &n mer akut i ett lige dér arbetslosheten stiger och de deltidsbrandmén som
forlorar sin huvudanstéllning ocksa riskerar att forlora erséttning fran a-kassan. Det ar
inte rimligt att a-kassereglerna slér pa detta sdtt mot en grupp som &r central for Sveriges
krisberedskap.

Utredningen En effektivare kommunal raddningstjénst (SOU 2018:54) foreslog att
reglerna skulle dndras och gick fram med f6ljande forslag: ”Anstillningen som deltids-
brandman &r sirpriglad och de sociala trygghetssystemen ér inte anpassade for en sddan
anstillning. Det dr i forsta hand forhallandet till reglerna i lagen (1997:238) om arbets-
16shetsforsdkring som inverkar negativt pa personalforsorjningen. Vi foreslar att det ska
inforas ett undantag for deltidsbrandmén vid berdkning av arbetsloshetserséttning.”

Moderaterna stoder propositionen, men vi ser behov av ytterligare regelédndringar
eftersom propositionen endast undantar en del av de arbetsuppgifter som deltidsbrand-
mén utfor. Forslagen ar inte tillrackliga eftersom de inte helt 16ser problemen med att en
deltidsbrandman riskerar oproportionellt stora avridkningar 1 arbetsloshetsersattningen
vid héndelse av utryckning. Detsamma géller vid utbildningar och materielvard som
ofta ar forlagda till kvéllar och helger.

Vi menar dérfor att regeringen bor dterkomma med forslag pé ytterligare undantag 1
lagen om arbetsloshetsforsidkringen avseende arbetsuppgifter inom anstédllning som del-
tidsbrandman. Forslagen ska innebdra att den enskilde inte riskerar ekonomisk forlust
vid tjanstgoring som deltidsbrandman nér han eller hon samtidigt uppbér arbetsloshets-
ersittning. Samtidigt ska principen i arbetsloshetsforsidkringen om att den sokande ska
sta till arbetsmarknadens forfogande vérnas.
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