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Till riksdagen
Svar på fråga 2015/16:495 av Cecilia Widegren (M) Brist på patologer inom cancervården

Cecilia Widegren har frågat mig vilka konkreta åtgärder, utöver den nationella cancerstrategin, regeringen och ansvarigt statsråd avser att vidta för att möta den akuta bristen på bland annat patologer inom cancervården.

Tillgång till hälso- och sjukvård av god kvalitet är beroende av tillräcklig tillgång till personal med rätt kunskap. Kompetensförsörjningen är en av vårdens nyckelfrågor både i ett kort och långt perspektiv. Landstingen ansvarar för att anställa läkare för specialisttjänstgöring i en omfattning som motsvarar landstingets planerade framtida behov av läkare med specialistkompetens.

I arbetet med att analysera kommande behov och planera för framtida kompetensförsörjning är det viktigt att huvudmännen har information om hur tillgången och prognosen för olika yrkeskategorier ser ut. 
Socialstyrelsen har därför regeringens uppdrag att årligen rapportera bedömningar av tillgång och efterfrågan på hälso- och sjukvårdspersonal i det s.k. nationella planeringsstödet (NPS). Regeringen gav i december i år Socialstyrelsen i uppdrag att bl.a. föreslå hur NPS kan breddas till fler yrkesgrupper och ge största möjliga nytta för huvudmän och andra vårdgivare i planeringen av sin kompetensförsörjning. I uppdraget ingår även att bedöma om informationen om tillgång och efterfrågan på ST-läkare kan utvecklas samt att inom ramen för NPS skapa en mötesplats för huvudmän och andra organisationer att gemensamt diskutera planering av kompetensförsörjning ur ett nationellt perspektiv.

Regeringen avser avsätta 1 miljard kronor fr.o.m. 2016 i den s.k. Professionsmiljarden till huvudmännen för att främja bättre administrativa stöd (inklusive it-stöd), effektivare arbetsfördelning och en ändamålsenlig planering för framtida kompetensförsörjning. För att ytterligare skapa förutsättningar för att effektivisera arbetet med kompetensförsörjningen har jag dessutom haft ett antal möten med företrädare för såväl landstingen och regionerna genom SKL, som medarbetarnas fackliga organisationer, patientorganisationer, privata vårdgivare och några av de mest centrala statliga aktörerna. Syftet med kompetenssamlingen är bl.a. att öka förståelsen för varandras uppdrag och förutsättningar 

Regeringen avser att avsätta 500 000 000 kronor per år 2015-2018 för att skapa en mer jämlik och tillgänglig cancervård med fokus på att korta väntetiderna och minska de regionala skillnaderna. En stor del av de totala medlen är stimulansmedel till landstingen i syfte att utveckla cancervården där kompetensförsörjningen, t.ex. inom patologin, utgör en viktig del.

Utöver de riktade satsningarna på cancervården gör regeringen också stora, mer generella, satsningar inom hälso- och sjukvårdsområdet. Bland annat tillförs en extra miljard år 2016, som följs en av ökning av det generella statsbidraget med en halv miljard årligen från 2017. 

Stockholm den 23 december 2015


Gabriel Wikström
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