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Motion till riksdagen
2010/11:A377

av Karin Astrom och Leif Pettersson (S)

Foretagshilsovard

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om foretagshélsovard.

Motivering

Vi har i dag en betydligt mer komplex arbetsmarknad som stéller andra krav
pa oss som ménniskor én tidigare. Ohélsan som beror av den arbetsmiljé man
vistas 1 har dkat de senaste aren till niver som dr oacceptabla. Alltfér ménga
anstéllda tvingas 1dmna sina anstéllningar pa grund av att det inte finns ersétt-
ningsjobb hos arbetsgivaren. Att sdnka sjukerséttningen och sétta en bortre
tidsgréns for sjukforsdkringen gor inte ménniskor mer friska och arbetsfora.

Det krivs forebyggande insatser savil direkt till arbetstagaren som i den
arbetsmiljé man vistas i. En god arbetsmiljé mdjliggér en god hélsa for an-
stallda.

Alltfor manga anstéllda saknar i dag tillgang till foretagshélsovard. En vik-
tig 4tgérd for att forebygga ohilsa i arbetsmiljon &r att alla anstéllda ska ha
ratt till foretagshélsovard.

Foretagshdlsovardens huvuduppgift ska ligga pa det forebyggande arbetet
mot skador och andra arbetsmiljorelaterade problem. Den maste kvalitetssik-
ras och bygga pa ett stort inflytande av arbetsmarknadens parter. En bra ar-
betsmiljo och en kvalitetssdkrad foretagshilsovard motverkar sjukskrivningar
och i forlangningen utslagning fran arbetsmarknaden.

Stockholm den 22 oktober 2010

Karin Astrom (S) Leif Pettersson (S)
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