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[bookmark: Start]Svar på fråga 2023/:381 av Johanna Haraldsson (S)
Ökat antal dödsolyckor på arbetet 2023
Johanna Haraldsson har frågat mig vilka förslag jag och regeringen har för att få fler arbetsgivare att uppfylla sina skyldigheter enligt arbetsmiljölagen och göra ordentliga riskbedömningar.
I den gångna veckan har mycket fokus riktats på den allvarliga händelse i Sundbyberg då byggarbetare omkom i samband med att en bygghiss rasade. Händelsen utreds nu av myndigheterna och det är angeläget att allt görs för att få klarhet i vad som hänt och för att förebygga att det inte händer på nytt. 
Ingen ska dö, bli skadad eller sjuk till följd av sitt arbete. Därför arbetar denna regering utifrån en noll-vision mot arbetsrelaterade dödsfall.
Arbetsmiljöverket har fått mer resurser för att myndigheten till exempel ska kunna stärka sitt tillsynsarbete och genomföra ett utökat antal inspektioner. Regeringen har även gett i uppdrag åt Arbetsmiljöverket att utreda hur fler ska vilja engagera sig som skyddsombud. Myndigheten för arbetsmiljökunskap, Mynak, gör en utvärdering av sanktionsavgiftssystemet som planeras vara klar i mars 2024. 
Den svenska arbetsmiljölagstiftningen bygger på att arbetsgivaren samverkar med arbetstagarna i syfte att åstadkomma en bra arbetsmiljö. Det är arbetsgivarna, arbetstagarna och deras representanter som tillsammans bedriver det dagliga arbetsmiljöarbetet på de enskilda arbetsplatserna. Det är och kommer fortsatt att vara det systematiska och förebyggande arbetsmiljöarbetet som är grunden till en god arbetsmiljö. Detta måste vara en naturlig del av verksamheten för alla arbetsgivare, såväl stora som små.

Stockholm den 20 december 2023



Paulina Brandberg
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