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Svar pa fraga 2025/26:30 av Christian Lindefjard (SD)
Kompetensfoérsdrjningen inom tandvarden

Christian Lindefjard har fragat mig vad jag och regeringen avser
att vidta for atgarder for att komma till ratta med bristen pa
personalkompetens inom tandvarden, i synnerhet inom just

gruppen tandhygienister.

Tillgangen till personal inom tandvarden, saval tandlakare som
tand-hygienister, ar en grundforutsattning for god munhélsa hos
befolkningen. Jag ser allvarligt pa de utmaningar som finns
avseende kompetensforsorjningen inom tandvarden och de
lokala variationerna. Detta inte minst mot bakgrund av att en
god kompetensforsorjning ar en grundforutsattning for att
regeringens pagaende reformer inom tandvarden ska ge

resultat.

For att mota dessa utmaningar pagar flera initiativ. Exempelvis
arbetar Nationella vardkompetensradet aktivt med att bidra till
en god planering av tandvardens kompetensforsdrjning och

bidrar till samverkan inom kompetensforsorjningsfragor pa



nationell och regional niva. Nationella vardkompetensradet har
aven pa regeringens uppdrag tagit fram ett forslag till en
nationell plan for hédlso- och sjukvardens kompetensforsorjning

som aven inkluderar tandvarden.

Regeringen har aven i budgetpropositionen fér 2026 aviserat tva
storre satsningar som vantas bidra till att starka

tandvardssektorns kompetensforsorjning.

Regeringen avser avsatta 30 miljoner kronor 2026 och darefter
40 miljoner kronor arligen till landets studentmottagningar inom
tandvard, dvs. de tandvardskliniker som bedrivs av |arosaten, for
att deras patienter ska fa tandvard gratis. Under utbildningen till
tandlakare och tandhygienist ar det viktigt att studenterna har
tillrackligt med patienter att praktisera tandvard pa och genom
gratis tandvard blir det attraktivt for tandvardspatienter att valja

att ga till en studentmottagning.

Darutdver avser regeringen avsatta 400 miljoner kronor arligen
fran 2026 for att sékerstalla tillgangen till verksamhetsforlagd
utbildning, handledning och specialisttjanstgoring. Dessa
utbildningsformer bidrar i sig till starkt kompetensférsorjning

inom tandvarden.

Ovan namnda satsningar tillsammans med regionernas och
privata tandvardsgivares egna insatser for att attrahera och
behalla medarbetare, vantas bidra till att starka

kompetensforsorjningen inom tandvarden.



Stockholm den 24 september 2025

Jakob Forssmed
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