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Motion till riksdagen
2006/07:Ju239

av Jorgen Johansson (¢)

Polisen

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om behovet av forskning kring begreppet trygghet kopplat till fo-
reteelser i samhéllet.

2. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om behovet av att utarbeta arbetsformer som framjar forhallandet
mellan polis och allménhet.

3. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om behovet av en analys av svensk polis i jamforelse med polisen
i andra ldnder i fraga om véldstendenser.

4. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om behovet av en dversyn av regelverket for polisens véaldsan-
viandning.

5. Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad i motionen
anfors om behovet av en organisationsdversyn inom svensk polis i syfte
att skapa engagemang och delaktighet for att effektivisera svensk polis.

Motivering

Oro och otrygghet préaglar stora delar av vart samhélle i dag. Fa adr de som
analyserar orsaken till otryggheten. Manga ér de som ger de schablonméssiga
beskrivningarna 6ver vad som &r orsaken. Formodligen &r orsakerna manga,
latta att atgdrda om man har insikt om dem. Troligt 4r det ocksa att orsaken
till otryggheten har sitt ursprung i attitydfordndringar i samhaéllet. Oavsett
orsak finns det ett behov av forskning pad omradet dir ménniskors kénslo-
massiga behov av trygghet dr utgdngsperspektivet. En sddan genomlysning av
trygghetsproblematiken bér genomfoéras skyndsamt. Detta bor ges regeringen
till kdnna.



Fel! Okint namn pa

Samhillets signaler inom réttstryggheten dr viktiga. Polisen har i det arbe-
tet en nyckelroll. Svaret dr inte sa enkelt att det kan utformas i ett behov av
fler poliser. Det dr ocksé en fraga om organisation och framtoning av svensk
polis. For att en polisidr verksamhet ska lyckas méste polisen vara vil férank-
rad i samhiéllet. Det ursprungliga begreppet/innehéllet i nérpolisen hade an-
tydningar i sadan riktning. I dag forefaller endast namnet finnas kvar men
innehallet &r ett helt annat. Svensk polis i dag har en framtoning av en polis
standigt beredd till strid och ddrmed en konfliktlosare som brukar aktivt véld.
Den framtoning som polisens kravalluniformering har ftt bidrar till detta.
Allt tyder pa brist pd helhetssyn i samhillet och dédrmed bristande styrning av
svensk polis. Grundlaggande for polisen ér att det finns en grundmurad vér-
degrund. Med en sadan grund &r det véigledande att konflikter ska 16sas utan
vald. Medborgarperspektivet och det demokratiska samhéllets grundsyn bor
styra véaldsanvéndningen och instéllningen till nya véldstekniker. Parametrar i
det arbetet dr etiska principer, demokrati, insyn, tolerans, humanitet och for-
maéga till dialog. Mycket av detta saknas i dag inom svensk polis. Polisen bor
darfor ges ett konkret uppdrag att i stérre utstrdckning &n i dag utarbeta ar-
betsformer som bidrar till ett ndra forhallande mellan polis och allménhet.
Detta bor ges regeringen till kénna.

Under senare &r har tonvikten lagts pd tillgdngen pa hjilpmedel vid
véldsanvédndningen, medan analys av polisens roll i véldsbekdmpningen
kommit i bakgrunden. Signalen har ddrmed blivit att polisen ska bli alltmer
militariserad. Bildandet av lokala insatsstyrkor och alltmer av insatser av
offensiv karaktir an vad som tidigare betecknat polisen stirker den framto-
ningen. Vapenarsenalen i form av prickskyttevapen med syfte att direkt doda,
forstarkningsvapen (MP-5) av automatkaraktir som “bruksvapen”, distrakt-
ionsgranater, distansbatonger, elpistoler och pepparsprej dr nagra exempel
som brukats under senare tid. Att vissa av dessa vapen anvints pa sadant sitt
att manniskor fatt agera forsokskaniner gor att savil legala som etiska frage-
stallningar vécks. Som kontrast till svensk polis vapenforstirkning ska ses
polisen i Norge som i princip &r obevdpnad eller polisen 1 England dér endast
”armed forces” som utgdr 10 % av den engelska polisen dr bevdpnad. Fragan
ar hur stor skillnaden i valdstendenser &r i de olika ldnderna. Rikspolisstyrel-
sens etiska rad har pa ett bestdmt sitt tagit avstand fran den utveckling som
préglat svensk polis under senare ar. Detta visar att atgarder bor vidtas for att
humanisera polisen. En analys av svensk polis ledningsfilosofi pd omradet
bor goras i relation till 6vriga lander. Detta bor ges regeringen till kinna.

Prioriteringen i regelverket inom polisen, vid anvindandet av vapen, fram-
star som otydlig. Exempelvis regleras i polislagen (10 a §) hur fangsel ska
anvindas medan regler for bruk av tjdnstevapen dr intagna i kungérelsen
(1969:84). Exemplet visar att en viktning av normer for anvéndandet av va-
pen bor genomforas. Detta bor ges regeringen till kdnna.

Under 90-talets forsta hélft fordes en diskussion kring polisens organisat-
ion. Effektiviteten inom polisen diskuterades och Riksdagens revisorer pavi-
sade i en genomlysning att effektiviteten var besvédrande 1ag. Noteras bor att
manga av de mindre och medelstora myndigheterna fungerade bra medan de
stora myndigheterna inte fungerade tillfredsstillande. Foljden av debatten



Fel! Okint namn pa

blev att linsmyndigheter skapades, alltsé stordriftstanken skulle 16sa proble-
men. Foljden har blivit att koncentrationen av poliser till l&nscentren har blivit
markant och Gvriga bygder utarmats pa poliser. Den stérre numerdren av
poliser i de storre orterna har inte medfort att problemen férsvunnit utan re-
sultatet forefaller ha blivit att alla bygder har problem inom polissektorn i
landet. Osokt framkommer fragan om problemen 16ses med fler poliser eller
om det dr en genomgripande organisatorisk fordndring som erfordras. I det
historiska perspektivet bor en beddmning kunna goéras av vad som gatt bra
respektive gétt snett. Formodligen bor myndighetsnivdn vara ofGrdndrad
samtidigt som fordelarna i de mindre och medelstora f.d. myndigheterna tas
till vara. Det talar for inrdttandet av ett antal sjdlvstyrande omrdden, inom
varje myndighet, ddr decentralisering av beslut och ansvar gor att motivation
och initiativ i det dagliga polisarbetet stimuleras. En sddan organisation stiller
krav pa savil polismannen, polisledningen som kamraterna inom organisat-
ionen. Det dr alltsé en fraga om att alla maste bry sig om den arbetsuppgift
man har att 16sa, en inriktning som ménga i dag saknar inom svensk polis. |
exempelvis Stockholm lades ett antal myndigheter samman. Om det lyckats
eller ej talar for sig sjilv. En uppdelning av Stockholms polismyndighet
skulle exempelvis innebdra att fem sjélvstyrande omraden skapas. Tanken &r
att genom engagemang, delaktighet och tydligt ansvar 6ka polisens effektivi-
tet. Det &r alltsd en fraga om att skapa en organisation med ett tydligt ledar-
skap samtidigt som den enskilde polismannen blir synlig i massan. En dver-
syn av organisationen inom svensk polis dr nodvandig for att skapa den fram-
toningen. Detta bor ges regeringen till kinna.

Stockholm den 27 oktober 2006

Jorgen Johansson (c)
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