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2025/26:185 Kompetensforsorjningen i dildreomsorgen

Antalet dldre 1 Sverige okar samtidigt som manga kommuner star infor en
utveckling ddr den arbetsfora befolkningen minskar. Det &r en kombination
som forstirker en redan pressad bemanningssituation i dldreomsorgen. I dag ser
vi dven att underskoterskor inom dldreomsorgen ar sjukskrivna bade oftare och
langre &n andra yrkesgrupper, och fackférbundet Kommunal varnar {or
personalflykt. Ménga vittnar om arbetsvillkor som inte gar ihop med ett héllbart
yrkesliv, sdsom fysiskt och psykiskt slitiga arbetsuppgifter, dterkommande
underbemanning och scheman som inte ger tillrdcklig dterhdmtning. Den laga
16nenivan i kombination med bristande arbetsmiljo gor att fler vill lamna yrket.
Behoven okar samtidigt som mojligheterna att rekrytera och behalla kompetens
forsvagas. I slutindan handlar detta om samhallets forméga att ta ansvar for
omsorgen om vara dldre och om att sikra de yrken som bér vélfarden.

Mot bakgrund av detta vill jag fradga dldre- och socialférsakringsminister Anna
Tenje:

Vilka initiativ avser ministern och regeringen att ta for att sékerstilla en
langsiktigt hallbar kompetensforsorjning inom éldreomsorgen?

Louise Thunstrom (S)
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