Flerpartimotion

Motion till riksdagen: 2014/15:2644

av Elisabeth Svantesson m.fl. (M, C, FP, KD)

Utgiftsomrdde 11 Ekonomisk trygghet vid alderdom

Forslag till riksdagsbeslut

1.

Riksdagen anvisar anslagen for 2015 inom utgiftsomrdde 11 Ekonomisk trygghet

vid alderdom enligt forslaget i tabell 1 i motionen.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i motionen

om vikten av att inom ramen for pensionsoverenskommelsen 6ka drivkrafterna for

ett langre yrkesliv, bl.a. genom att se dver grianserna for inkomstgrundande allméin

pension, for tidigare uttag av garantipension och dldreforsorjningsstod samt for

uttag av pension som grundas pé en avdragsgill avgift.

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i motionen

om att en statlig offentlig utredning ska tillsittas senast den 1 juni 2015 med

uppdrag att utreda om det, inom ramen for pensionsoverenskommelsen, gar att

fordndra pensionssystemet sa att mer av den intjdnade pensionen, eller delar av den,

fordelas lika mellan makar om de inte aktivt begér nagonting annat.

Anslagstabell

Tabell 1. Moderaternas, Centerpartiets, Folkpartiet liberalernas och Kristdemokraternas
forslag till anslag for 2015 uttryckt som differens gentemot regeringens forslag (tusental

kronor).

Tusental kronor

Ramanslag Regeringens Avvikelse fran
forslag regeringen (A)

1:1  Garantipension till dlderspension 15 878 500

1:2  Efterlevandepensioner till vuxna 12 459 900

1:3  Bostadstillagg till pensionérer 8 488 100 —150 000

1:4  Aldreforsorjningsstod 805 100

2:1 Pensionsmyndigheten 534 436 —611
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Summa 38166 036 —150 611
Tabell 2. Moderaternas, Centerpartiets, Folkpartiet liberalernas och Kristdemokraternas
forslag till anslag for 2015 till 2018 uttryckt som differens gentemot regeringens forslag

(miljoner kronor).
Utgiftsomrade 11 Ekonomisk trygghet vid dlderdom 2015 2016 2017 2018

1:1 | Garantipension till alderspension

1:2 | Efterlevandepensioner till vuxna

1:3 | Bostadstilldgg till pensionérer -150,0| -350,0| -350,0| -350,0
1:4 | Aldreforsorjningsstod
2:1 | Pensionsmyndigheten -0,6 -0,6 -0,6 —0,6
Summa -150,6 | -350,6| -350,6| -350,6
Inledning

Pensionssystemet har sin grund i en blockdverskridande 6verenskommelse mellan
alliansparterna och Socialdemokraterna. Pensionssystemet ar sjdlvstandigt, fristdende
fran statsbudgeten och till skillnad fran det gamla ATP-systemet baseras
alderspensionen pé hela livsinkomsten, vilket uppmuntrar till arbete och egen

forsorjning.

For att langsiktigt sdkra pensionssystemets héllbarhet och ge goda forutsittningar till en
god utveckling av pensioner dr det av storsta vikt att sysselsdttningen 6kar och att
atgdrder vidtas for att mojliggora sa att fler lontagare kan arbeta ldngre. Vi védrnar
pensionsdverenskommelsen, och alla fordndringar som ror denna dverenskommelse

maste ske 1 samforstand mellan de partier som slutit 6verenskommelsen.

Ekonomisk trygghet vid dalderdom

Den tidigare alliansregeringen kunde, tack vare en jobbpolitik som fick fler i arbete och
en ansvarsfull ekonomisk politik, sdnka skatten for pensionérer vid fem tillfdllen. En
genomsnittspensiondr betalar i dag 850 kronor mindre i manaden 1 skatt jimfort med
2006. De hushéll som dr berdttigade till bostadstilligg har, utdver skattesdnkningarna,
fatt en forstarkning pa 340 kronor per ménad. For pensionsinkomster upp till cirka

14 000 kronor per manad motsvarar dessa dtgérder tillsammans jobbskatteavdraget pa

motsvarande inkomst.

En garantipensiondr har 2014 cirka 1 800 kronor mer i disponibel inkomst varje manad
och en genomsnittlig inkomstpensionédr med bostadstilligg cirka 2 000 kronor mer

jamfort med 2006.



Vi ser inget egenvirde 1 att pension och forvéarvsinkomst beskattas olika. En starkare
ekonomi och fler 1 arbete skapar forutséttningar for en positiv utveckling av pensionerna
under de kommande aren. Inget &r viktigare for pensionérernas ekonomi én att
sysselséttningen och antalet arbetade timmar utvecklas vél samt att reallonerna okar,
eftersom pensionerna dr kopplade till den ekonomiska utvecklingen. Pensionerna
forvintas aren framdver utvecklas gynnsamt, och Alliansen gor tillsammans med
Socialdemokraterna en Gversyn av pensionssystemet for att undvika den relativt stora

ryckigheten i pensionernas utveckling.

I takt med att méanniskor lever allt langre dr det for ménga naturligt att jobba hogre upp 1
aldrarna, sévél for 16nen det ger som for att man trivs pé en arbetsplats och for att man
kénner att man fortsatt kan gora en vérdefull insats. Att fler dldre &r kvar pa
arbetsmarknaden bidrar ocksa till hogre tillvaxt och till att finansiera vélfarden.
Arbetsmarknaden behdver anpassas for att ge fler mgjlighet att stanna kvar pa

arbetsplatsen lite ldngre.

Sedan 2006 ar det 90 000 fler personer 6ver 65 ar som arbetar. Att fler dldre véljer att
jobba dr ett resultat av en aktiv politik. Sdnkta kostnader att ha anstédllda 6ver 65 ar och

det forstirkta jobbskatteavdraget for dldre har 6kat drivkrafterna for att jobba ldngre.

Vi ser déarfor med oro hur regeringen steg for steg hojer trosklarna till arbete bland annat
genom hojda anstillningskostnader samtidigt som drivkrafterna till egen forsérjning

minskar.

Mojligheten att jobba ldngre bor omfatta s& ménga som mojligt. Stérka drivkrafter for
arbete hogre upp 1 aldrarna, en anpassad arbetsmiljo och en vil fungerande
arbetsmarknadspolitik stirker forutsattningarna for ett ldngre arbetsliv. Inom
Pensionsgruppen pagar diskussioner som bl.a. syftar till att mdjliggora for fler personer
att arbeta ldngre. For att orka jobba langre behdver det ocksa bli lattare att byta karriér

mitt 1 livet.

Vi slér vakt om pensionsdverenskommelsen mellan Moderaterna, Centern, Folkpartiet
liberalerna, Kristdemokraterna och Socialdemokraterna. Alla forandringar som ror
denna dverenskommelse maste ske 1 samforstdnd mellan de partier som slutit

overenskommelsen.



Jamstdllda pensioner

Alliansen vill utreda om det, inom ramen for pensionsdverenskommelsen, gar att
fordndra pensionssystemet sa att mer av den intjinade pensionen, eller delar av den,
fordelas lika mellan makar om de inte aktivt begér nagonting annat. Eventuella
forandringar méste ske sa att den totala pensionen for mén och kvinnor inte paverkas.

Dérfor bor regeringen senast den 1 juni 2015 tillsétta en utredning som tittar pa fragan.

Kvinnor tar fortsatt ett storre ansvar for det oavlonade hushallsarbetet och for barnen
med hogre uttag av fordldraforsédkring och VAB-dagar. Kvinnor har varit
overrepresenterade bland de sjukskrivna och fortidspensionerade i snart 30 ar och
lamnar ocksa arbetslivet tidigare &n mén. Allt detta bidrar till ojdmstédlldhet — i vardagen

och 1 pldnboken.

En konsekvens av att kvinnor 1 genomsnitt har lagre livsinkomst é&n mén &r att kvinnor
ofta har lagre pensioner d4n mén. Det dr en f6ljd av att kvinnor i genomsnitt har lagre 16n
an mén och skillnader i arbetstid, vilket i sin tur ofta beror pa en ojamstélld férdelning
av arbetet i hemmet. Kvinnor &r fordldralediga lingre 4n mén och arbetar oftare deltid
for att kunna forena arbetsliv med att ta hand om hem och barn. Inte minst efter en
skilsmissa eller om maken avlider kan en kvinnas ldagre pension leda till 1dg ekonomisk
standard. Samtidigt har det svenska pensionssystemets utformning sannolikt bidragit till
att inte bara 6ka kvinnors mojligheter till egen forsorjning utan ocksa dkat kvinnors
arbetskraftsdeltagande Gverlag. Det har 1 sin tur 6kat bade jimstélldheten och den

ekonomiska tillvixten 1 Sverige.
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