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Motion till riksdagen
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av Monica Green (S)

Arbetsvillkor 1 Sverige och
internationellt

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om ansténdiga arbetsvillkor.

Motivering

Det finns manga exempel pa att géstarbetare utnyttjats av foretag i Sverige.
De exempel som fatt mest uppmérksamhet i medierna ar de thaildndska bér-
plockare som lurats hit med falska I6ften. Det visar att det inte ricker med att
det finns kollektivavtal. Det méste ocksa sékerstéllas att avtalen efterlevs.

Sverige importerar ménga produkter fran Kina, Vietnam och Bangladesh
dér villkoren for arbetarna ofta ar daliga. I Kina och Vietnam é&r det inte ens
mdojligt att bilda fria fackforeningar.

Det behdvs dérfor ett omfattande internationellt arbete sdvél i Sverige som
i andra linder for att forbittra arbetsvillkoren for arbetare. Aven om vi i Sve-
rige inte alltid kan kontrollera vilka I6ner arbetarna i andra ladnder far géller
det att &nda sa langt det gar stdlla krav pa anstéindiga arbetsvillkor.

Sverige kan driva péd internationellt och konsumenter bor upplysas om
mdjligheten att vélja varor som tillverkats med sjysta villkor. Foretagen vet
att de tappar kunder om det uppenbaras i medierna att de har déliga forhallan-
den i produktionen.

Det behovs upplysning till bdde konsumenter och arbetstagare och olika
typer av incitament som dkar mdjligheterna till sjysta arbetsvillkor. Arbetsgi-
vare och arbetstagarorganisationer maste pa olika sdtt uppmuntras for att
fortsétta arbetet for béttre arbetsvillkor, vilotidsregler och arbetsmiljo. Det
behovs initiativ till omfattande genomgripande arbete for sjysta arbetsvillkor i
Sverige och resten av virlden.



Fel! Okint namn pa

Stockholm den 19 oktober 2010

Monica Green (S)
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