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av Paula Holmqvist m.fl. (S)

Hyvling av anstallning/arbetstid

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att frdgan om att forhindra
s.k. hyvling av anstéllning/arbetstid dven 1 fortsdttningen dr mycket angeldgen och
tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Den 30 november 2016 kom ett uppmérksammat besked fran Arbetsdomstolen. Ett
foretag hade ritt att minska veckoarbetstiden, och ddirmed l6nen, for anstédllda utan
hénsyn till turordningen och utan att betala uppségningslon.

Arbetstagarparten, Handelsanstédlldas forbund, hivdade att personerna hade sagts
upp och ateranstillts. Arbetsgivaren menade att det handlade om omreglering av tjans-
ter, vilket inte omfattas av nagra turordningsregler eller uppsédgningstider enligt LAS.
Forandringen skulle ske omedelbart. Arbetsdomstolen slog fast i domen att det rorde sig
om omplaceringserbjudanden som de anstéllda accepterat da de undertecknat nya an-
stallningsbevis.

I dag kan alltsa anstillda fran en dag till en annan, utan inflytande eller skydd for
annat @n sjélva anstdllningen, tappa stora delar av sin forsorjning, det vi i dagligt tal
kallar for hyvling.

Det kan knappast ha varit riksdagens avsikt som lagstiftare att anstéllningsskyddet
skulle hanteras pa det har sittet. Ovanndmnda avgdrande 1 Arbetsdomstolen kan 1 f6r-
langningen fa negativa konsekvenser for alla som har en anstillning.

Trygga anstillningar ar till gagn for bade arbetstagare och arbetsgivare. Fragan om
att forhindra att anstdllningsskyddet urholkas genom hyvling ar fortfarande mycket
angeldgen.
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