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Motion till riksdagen
2008/09:K279

av Lennart Pettersson och Karin Nilsson (c¢)

Tjanster 1 offentlig sektor

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om ansokningar till tjdnster i offentlig sektor.

Motivering

Ansokningar till offentliga tjanster betraktas idag som allmén handling vilket
bl.a. innebér att namnen pa sdkande till i synnerhet en del chefstjinster inte s&
sdllan offentliggdrs 1 media. Detta skrdmmer manga mycket kompetenta per-
soner fran att soka jobb i den offentliga sektorn, eftersom de dels inte vill
kénna sig tvingade att informera sin nuvarande ledning om planerna pé att
byta arbetsgivare, dels vill de inte figurera i massmedia och inte heller fa en
bild av att vara en forlorare om de inte far den utlysta tjansten.

Som i manga andra sammanhang finns det skil att avvdga offentlighets-
principen mot den personliga integriteten.

Vi bedomer att alla parter skulle tjina pa att betrakta ansdkningarna till
offentliga tjénster som arbetsmaterial — bdde fore och efter tillsdttningen av en
tjénst.

Arbetsgivaren Okar chanserna att f& battre medarbetare och den enskilde
s6kanden skyddas fran odnskad publicitet som kan hindra karridrmojligheter
hos befintlig arbetsgivare.

Diremot kan det vara rimligt for arbetsgivaren att sjalv avgdra om man vill
sekretessbelédgga eller inte. Det viktigaste dr att forutséittningarna i sé fall ar
tydliga fran borjan, sé att en intresserad sjdlv kan avgora om han/hon vill bli
offentliggjord och kan ta stillning till ifall man da ska soka jobbet eller inte.

Stockholm den 30 september 2008

Lennart Pettersson (c) Karin Nilsson (c)



	Förslag till riksdagsbeslut
	Motivering

