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Motion till riksdagen
2008/09:S1342

av Mikael Oscarsson m.fl. (kd)

Minskning av smaforetagens
sjukloneansvar

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen tillkdnnager for regeringen som sin mening vad som anfors i mot-
ionen om minskat sjukloneansvar for de tio forsta anstéllda i ett foretag.

Motivering

For en foretagare kan sjukskriven personal innebéra en stor kostnad. Inte bara
det faktum att arbetsgivaren méste ersitta de 14 forsta dagarna utan dven
kostnader for produktionsbortfall och kanske ocksa upplarning av en vikarie
uppkommer. Detta &r ett av de manga Gvervdganden en arbetsgivare maste
gora da en nyanstillning ar aktuell. Ju storre ekonomiskt ansvar arbetsgivaren
méste ta for en sjukskriven medarbetare, desto storre risk innebédr det att
anstilla ytterligare personal. Inte minst mindre foretag med sméa marginaler ar
extra kénsliga for sjukskrivningar.

Dirfor var det mycket vilkommet att alliansregeringen, som en av sina
forsta atgirder, tog bort den av socialdemokraterna genomdrivna medfinan-
sieringen 1 sjukforsékringen. Den innebar att arbetsgivaren skulle sta for 15
procent av den sjukskrivnes sjukpenning under hela sjukskrivningsperioden.

All anledning finns dock att ga vidare. For att 6ka inte minst mindre fore-
tags bendgenhet att anstilla, borde sjukloneperioden halveras fran dagens 14
till 7 dagar for de tio forsta anstillda. Genom en halverad sjukloneperiod far
foretagen rimligare sjuklonekostnader och végar anstélla fler.

Det innebér ocksa att personer som 16per storre risk for sjukskrivning léttare
far in en fot pa arbetsmarknaden. Med alltfor stort sjukloneansvar for den
enskilde arbetsgivaren hojs trosklarna till arbetsmarknaden for stora grupper
av ménniskor som 16per storre risk att bli sjukskrivna.

Ett sitt att sénka trosklarna for dessa grupper och ett sétt att fa arbetsgivare
att vaga anstilla dr att sdnka sjukloneansvaret fran dagens 14 till 7 dagar.



Fel! Okint namn pa

Reformen bor dock endast omfatta de tio forsta anstdllda for att pa sa sétt
rikta in sig mot de mindre foretagen. En mojlig finansiering kan vara att gene-
rellt hoja sjuklonedelen i arbetsgivaravgiften. Endast en marginell 6kning pé
nagon tiondels procent skulle ticka den totala kostnaden for reformen men
betyda oerhort mycket for sma foretags mojlighet att anstilla ytterligare per-
sonal.

Stockholm den 23 september 2008

Mikael Oscarsson (kd)
Désirée Pethrus Engstrom (kd) Lennart Sacrédeus (kd)
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