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Motion till riksdagen
2020/21:3847

av Julia Kronlid m.fl. (SD)

med anledning av prop. 2020/21:78 Extra
andringsbudget for 2021 — Vissa dndrade
regler inom sjukforsakringen

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen stiller sig bakom det som anftrs i motionen om att regeringen bor
utvirdera bedomningen av arbetsformagan efter dag 365 och tillkdnnager detta for
regeringen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfdrs 1 motionen om att regeringen bor
utvirdera mdjligheten att 1dngsiktigt helt och héllet frangd beddmning av
arbetsformaga mot normalt forekommande arbete vid dag 180 och alltid begrinsa
den till angett arbete inom personens kompetensomréade och tillkdnnager detta for
regeringen.

Motivering

Sverigedemokraterna har lange stéllt sig kritiska till den sndva beddmning som gors vid
dag 180 och de inhumana utforsikringar av sjuka personer som gjorts vid denna
tidsgrans. Enligt en rapport fran Inspektionen for socialforsidkringen (rapport 2017:9)
haller inte bedomningarna vid dag 90 och 180 i rehabiliteringskedjan tillrackligt god
kvalitet. Kvalitetsbristerna beror till stor del pa att &rendena saknar ett grundldggande
utredningsarbete. Det har ocksa funnits en brist pd forutsdgbarhet i Forsdkringskassans
beslut da det har funnits for stort utrymme for egna tolkningar av lagtexten. Men det har
ocksa funnits regionala tillimpningar och lokala processer som har paverkat besluten.
Detta har i slutdndan drabbat den enskilde och méanga har utforsékrats samtidigt som de
inte kunnat anstillas, vilket for manga har resulterat i ekonomiskt svéra situationer. Mot
bakgrund av detta stiller sig Sverigedemokraterna kritiska till dagens ordning dar den
som har sjukpenning forvéntas helt byta yrke efter dag 180 och prévas mot normalt
forekommande arbete. Detta har i praktiken inneburit att sjukskrivna provas mot fiktiva
fantasijobb samtidigt som de inte bedoms som anstéllningsbara hos Arbetsfor-



medlingen. Det var dérfor pa tiden att regeringen tillsatte en sdrskild utredare for att se
over regelverket kring sjukforsikringen. Utredningen En trygg sjukforsékring med
minniskan i centrum har resulterat i de tva delbetdnkandena Ingen regel utan undantag
samt En begriplig och trygg sjukforsdkring med plats for rehabilitering.

Det forslag som nu ligger pa bordet i den aktuella propositionen handlar om att det
lattare ska kunna goras undantag fran provning mot normalt forekommande arbete pa
hela arbetsmarknaden efter 180 dagar, vilket enligt Sverigedemokraterna ar ett steg 1 rétt
riktning. Det dr orimligt att personer som exempelvis dr mitt inne i en rehabiliterings-
process ska utforsékras for att de i teorin skulle kunna ha en hogre arbetsforméga pa den
reguljira arbetsmarknaden 4n pa sitt ordinarie arbete. Vi instimmer i nedanstdende
resonemang fran regeringen. Utdrag fran propositionen:

Regeringen anser dock att det for en ldngsiktigt hdllbar atergdng i arbete manga

ginger maste vara att foredra att den forsidkrade gér tillbaka till en arbetsgivare som

har ett anpassnings- och rehabiliteringsansvar jamfort med att, med kvarstdende
besvir, soka arbeten pa den 6ppna arbetsmarknaden. Omstillning till ett nytt arbete
torde dessutom 1 sig vara en péfrestning och vid vissa typer av sjukdomar kan det
vara avgorande for aterhdmtningen att arbeta i en trygg och vélkind miljo.

Forsdkrade som har mojlighet att dterga 1 sitt arbete dir de har sin yrkesidentitet,

utbildning och erfarenhet bor enligt regeringens mening ges reella forutsittningar att

1 forsta hand rehabiliteras ater 1 arbete hos sin nuvarande arbetsgivare. Regeringen

anser att det &r motiverat med nagot ldngre sjukrivningstider 1 de fall detta

mojliggors.
Utifrédn ovanstdende resonemang anser vi dock att kravet pé att personen i fraga maste
beddmas kunna aterga i arbete dag 366 i samma omfattning som tidigare riskerar att
avbryta just den rehabilitering och aterhdmtning som regeringen bedémer som sé viktig.
Om personen &r inne i en rehabiliteringsprocess dér det finns overviagande skil att
personen pa sikt kan atergd i1 arbete pd samma nivad som tidigare anser vi att undantag
ska kunna goras fran att provas mot normalt forekommande arbete, &ven om personen i
frdga endast kan terga till sin arbetsgivare pa deltid och i ldgre omfattning 4n tidigare
vid dag 366. Pa sikt vill vi dven att det ska bli helt flexibelt och individuellt vilken niva
som personen bdrjar arbeta pd utifrn sin formaga och att det inte ska l4sas vid steg om
25 procent. Att personer som genomgatt langa utbildningar och har en viktig spets-
kompetens ska hédnvisas till andra jobb bara fOr att de inte inom ett ar kan aterga till
samma niva som tidigare anser vi orsakar onddigt lidande for individen och samtidigt &r
det ett resurssloseri for samhéllet.

Langsiktigt slopa provning mot hela arbetsmarknaden vid dag 180

Mot bakgrund av de problem som kan uppsté i provningen vid dag 180 gentemot
normalt forekommande arbete pé hela arbetsmarknaden har vi linge foreslagit att man
helt och hallet slopar provningen mot fiktiva jobb pa hela arbetsmarknaden. For att fa en
storre chans att rehabiliteras och dtergé till det arbete man har en utbildning till anser vi
att bedomningen vid dag 180 alltid ska begrinsas till yrken och faktiska jobb inom det
egna kompetensomradet. Det ska dock fortfarande vara mdjligt att i enlighet med
regeringens forslag dven dd undantas fran att provas mot andra jobb inom kompetens-
omrddet och i stillet provas mot den egna arbetsgivaren om overviagande skal talar for
att man kan aterga till arbete hos sin arbetsgivare pa deltid efter 180 dagar. I de fall en
omstdllning till annat yrke &r oundviklig bor det 1 stillet ges tillrdckligt med stod for att
kunna stélla om.
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