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Motion till riksdagen
2023/24:2621

av Teresa Carvalho m.fl. (S)

Utgiftsomrade 13 Integration och
jamstalldhet

Forslag till riksdagsbeslut

1. Riksdagen anvisar anslagen for 2024 inom utgiftsomrdde 13 Integration och
jamstilldhet enligt forslaget i tabellen 1 motionen.

2. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att infora en nollvision
for méns vald mot kvinnor och tillkdnnager detta for regeringen.

3. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att sikerstélla att
kvinno- och tjejjourer ges mdjlighet till en langsiktig och varaktig forsorjning och
tillkdnnager detta for regeringen.

4. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om forbattrad etablering for
utrikes fodda kvinnor och tillkdnnager detta for regeringen.

5. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om att utoka mélgruppen for
etableringsprogrammet i enlighet med vad som foreslds i SOU 2023:24 och
tillkdnnager detta for regeringen.

6. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att individualisera
etableringstilldgget och tillkdnnager detta for regeringen.

7. Riksdagen stiéller sig bakom det som anfors i motionen om nyanldnda invandrares
etablering och tillkdnnager detta for regeringen.

8. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors i motionen om att tillféra 170 miljoner
till Socialstyrelsen att fordela till kommuner med utsatta omraden 1 syfte att hindra
att unga hamnar i gangkriminalitet, och detta tillkdnnager riksdagen for regeringen.

9. Riksdagen stiller sig bakom det som anfors 1 motionen om att avskaffa EBO-lagen
och tillkdnnager detta for regeringen.

10. Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om framtagandet av en
generalplan 1 syfte att langsiktigt bekdmpa segregationens orsaker och konsekvenser
och tillkdnnager detta for regeringen.

11. Riksdagen stiller sig bakom det som anf6rs i motionen om att bekédmpa alla former
av diskriminering och tillkdnnager detta for regeringen.



Motivering

Anslagsforslag 2024 for utgiftsomrade 13 Integration och jimstilldhet

Tusental kronor

Ramanslag Regeringens Avvikelse fran

forslag regeringen
1:1 Integrationsatgérder 103 125 +0
1:2 Kommunerséttningar vid flyktingmottagande 2776 226 400 000
2:1 Diskrimineringsombudsmannen 138 507 +0
2:2  Atgirder mot diskriminering och rasism m.m. 110919 +0
3:1 Sairskilda jamstélldhetsatgérder 675 039 +0
3:2 Jamstélldhetsmyndigheten 73 409 +0
3:3 Bidrag for kvinnors organisering 48 163 +0
4:1 Atgirder mot utanforskap 93 000 170 000
Summa 4018 388 570 000

Socialdemokraterna ar ett feministiskt parti

Vi socialdemokrater vill ha ett samhélle utan 6ver- och underordning, och var grund-
instdllning dr att bekdmpa maktskillnader som begrinsar den enskildes frihet. I vart
Sverige ér begreppet om alla manniskors lika vérde ristat i sten, och vi kommer aldrig
att acceptera en ordning dir méinniskor tvingas leva underordnade andra. En méinniskas
kon, alder, klass, religion, etnicitet eller sexuella ldggning ska inte begransa mdjligheten
att vixa och utvecklas.

For att na ett fullt ut jamstallt samhélle kréavs att de ekonomiska klyftorna i samhallet
sluts och att alla médnniskor har ett jobb eller meningsfull sysselséttning att ga till. Resul-
tatet av dagens ojamstéllda och uppdelade arbetsmarknad &r att kvinnor har betydligt
lagre livsinkomster &n médn. Mén tjénar 6,3 miljoner mer &n kvinnor under ett helt
arbetsliv. Det skapar mindre frihet for kvinnor bade under och efter arbetslivet. Att ga
till ett arbete eller sysselséttning dr ndgot fint. Férutom att bidra ekonomiskt till var
gemensamma vélfard innebdr ett arbete eller en sysselséttning en egen identitet och
storre sjdlvstandighet.

Redan i forskoledlder befasts konsroller och normer for vad som anses vara
”manligt” och kvinnligt”. Detta styr sedan vilka utbildningar och yrken som viljs. En
konssegregerad arbetsmarknad beféster ocksa konsroller och stereotypa uppfattningar.
Hela samhillet forlorar pd en ojdmstélld arbetsmarknad. Ojamstélldheten i samhéllet
paverkar och forstirker ojamstélldheten pa arbetsmarknaden.

Arbetsmiljon inom fridmst de kvinnodominerade sektorerna &r ytterst bristféllig och
som konsekvens tvingas kvinnor ofta g ner i arbetstid, ha ldngre och dterkommande
sjukskrivningar samt ga i fortidspension. Arbetsgivarna maste ta ett storre ansvar for att
tillgodose en bra och trygg arbetsmiljo — inte minst utifran ett perspektiv om psykisk
hilsa och for att motverka stress. Ingen ska behova do, bli sjuk eller sjukskriven pé
grund av sitt arbete.



Nollvision for mins vald mot kvinnor

Mins vild mot kvinnor dr ett stort samhillsproblem som kranker och begriansar valds-
utsattas grundlidggande fri- och rittigheter. Véldet ar utbrett och allvarligt och orsakar
stort lidande. Det fér livsldnga konsekvenser for de som utsitts.

Ar 2022 dddades 10 kvinnor av en nuvarande eller fore detta manlig partner. For
varje dodsoffer utsitts tusentals flickor och kvinnor varje ar for trakasserier, vald och
sexualbrott. Inte sdllan tvingas barn bevittna valdet, och kostnaderna for samhéllet &r
enorma. Situationen dr oacceptabel och ovérdig ett av véirldens mest jamstéllda ldnder.
Det hér dr ett samhéllsproblem som fortjdnar storsta mdjliga politiska uppmérksambhet.
Det dr dags att skicka en tydlig signal till oss sjdlva och alla andra — det &r dags att
infora en nollvision for mans vald mot kvinnor.

Vald 1 néra relationer pagdr ofta i det tysta. Det kan vara maken eller sambon som
slar, och valdet utdvas ofta i hemmet. En nollvision skulle kunna 6ka kdnnedomen om
problemet och 6ppna upp det offentliga samtalet. Fler skulle viga prata om sina erfaren-
heter, och forhoppningsvis skulle en nollvision pa sikt fordndra samtalstonen i bade
fikarum och skolor.

Regeringen och Sverigedemokraterna utreder nu huruvida det sjitte jamstélldhets-
politiska delmélet om att méns vald mot kvinnor ska upphora bor dndras till att bli “mer
inkluderande”. Vi socialdemokrater anser att detta riskerar att skymma sikten for det
overordnade problemet — ndmligen just méns véald mot kvinnor.

Det ar viktigt att mer fokus 14ggs pé det forebyggande och attitydfordndrande arbetet
— inte minst for att komma till ritta med hedersrelaterat vald och fortryck — och dérfor ér
det av yttersta vikt att en nollvision for méins vald mot kvinnor utformas och konkretiseras
inom det socialpolitiska omrddet. Det uttryckliga syftet bor vara att hoja den generella
kunskapsnivan och samla samhéllets samtliga sektorer i en kraftfull motattack. Mins
véld mot kvinnor maste upphdra. En nollvision kan vara ett viktigt styrmedel 1 det arbetet.

Finansiering av kvinnojourer

De organisationer som arbetar for att skydda kvinnor som lamnar en vildsam relation
maste ges rimliga mojligheter att utfora sitt viktiga arbete. Darfor maste finansieringen
till dessa verksamheter vara langsiktig och omfattande. Kvinno- och tjejjourernas
viktiga arbete ska inte bedrivas i projektform.

Fler utrikesfodda kvinnor ska komma 1 arbete

Utrikes fodda kvinnors deltagande pa arbetsmarknaden ar alldeles for lagt. For oss
socialdemokrater dr det en grundldggande princip att frimja jimlikhet och ekonomisk
sjalvstandighet for alla kvinnor oavsett bakgrund — och dérfor vill vi trappa upp
ambitionerna géllande arbetet att fi fler kvinnor med utldndsk bakgrund att géra samma
sjalvstandighetsresa som svenska kvinnor en gang gjorde.

Att dka sysselséttningen bland utrikesfodda kvinnor dr en av de enskilt viktigaste ut-
maningarna som ligger framfor oss att [6sa inom ramen for den svenska arbetsmarknads-
politiken. I Sverige dr malsattningen att bdde kvinnor och mén ska jobba och forsorja
sig sjélva och vara goda forebilder for sina barn. Vi kan aldrig ndgonsin acceptera att
kvinnor lases fast i hemmen och pa sa sitt doms till att leva mindre fria liv 4n mén. De



gamla konsrollerna, och dess fortryckande forestillningar om konens egenskaper och
begrinsningar, har for linge sedan forpassats till historiens skraphdg och bor dér forbli.
I Sverige ska kvinnor och min omfattas av samma réttigheter och skyldigheter och d@ven
motas av samma hoga forvintningar. Detta giller naturligtvis dven nér det handlar om
deltagandet pa arbetsmarknaden.

Att utrikes fodda kvinnor inte arbetar i lika stor utstrickning som kvinnor fodda 1
Sverige beror pa flera olika saker. Generellt lagre utbildningsnivé, mindre arbetslivs-
erfarenhet och bristande sprdkkunskaper dr nagra av orsakerna.

Den foregaende socialdemokratiskt ledda regeringen tog flera viktiga initiativ for att
oka utrikes fodda kvinnors deltagande pa arbetsmarknaden. Att slopa den tidigare
alliansregeringens vardnadsbidrag, som i praktiken utvecklades till att bli en ordentlig
kvinnofilla, var ett betydelsefullt beslut. Inférandet av extratjdnsterna och begransning-
arna inom fordldraforsdkringen var andra viktiga atgérder.

Utrikes fodda kvinnors hogre intrdde pd arbetsmarknaden innebér en stor potential
for Sverige. Vi har darfor for avsikt att fortsatta prioritera fragan hogt och ser overlag
positivt pa forslagen fran delbetdnkandet av utredningen Etablering for fler (SOU
2023:24). Utredningen tittar bland annat p4 om malgruppen for Arbetsformedlingens
etableringsprogram bor utvidgas, hur ramtiden for etableringsprogrammet kan anpassas
sa att den inte begransar mojligheten att ta del av insatser samt hur etableringsprogram-
met kan goras mer flexibelt for nyanléinda som star langt fran arbetsmarknaden. Dartill
vill vi ocksé individualisera etableringstilldgget, sa att drivkrafterna att delta i etabler-
ingen och att arbeta blir lika for kvinnor och mén.

Det dr ocksa viktigt att dra lardom av Arbetsformedlingens slutsatser kring projektet
Jamstidlld etablering vars effektutvirdering uppvisade béttre resultat an Arbetsformed-
lingens ordinarie stod. Vi skjuter till pengar till myndigheten bland annat 1 syfte att
utveckla detta.

Utrikes fodda kvinnors 6kade deltagande i arbetsmarknadsutbildning samt arbets-
platsndra insatser bor prioriteras, vilket maste framga tydligare 1 Arbetsformedlingens
regleringsbrev.

Nyanldnda invandrares etablering

Vi anser att Sverige ska ha en fortsatt stram migrationspolitik. Paradigmskiftet som
skedde pa det hdr omradet i samband med flyktingkrisen 2015 skedde under var tid i
regeringsstillning. Sverige ska ta sin del av ansvaret 1 EU — varken mer eller mindre —
for att ge ménniskor skydd undan krig och fortryck. Vi ska inte ta emot fler mianniskor
an vad vi har kapacitet att integrera 1 samhéllet.

Nér ménniskor vdl kommer till vart land, och far uppehallstillstind, maste ambitionen
vara att integrationen ska ske i en rasande takt. Det allra viktigaste &r att manniskor sa
snart som det ndgonsin dr mojligt ldr sig svenska och kommer 1 arbete. Detta dr nycklarna
till att etablera sig i vart samhaélle, och hela den politiska incitamentsstrukturen bor
darfor styra i1 riktning mot att mdnniskor pa snabbast mojliga sitt uppnér dessa mal.
Skyndsam integration gagnar bade individen och samhéllet. Men integration handlar
inte enbart om sprak och jobb. Det handlar ocksa om att forstd hur det svenska samhillet
fungerar och vad som forvintas av den som kommer hit. Det dr oerhort viktigt att
samhéllsorienteringen for nyanlédnda dr vilkomnande och inkluderande, men ocksa



tydlig och rak nér det géller grundldggande svenska varderingar och vad som forvéntas
av den enskilde.

Sveriges kommuner spelar en avgorande roll i integrationsarbetet. Under var tid i
regering kom boséttningslagen till for att alla kommuner skulle vara med och ta ansvar
for de manniskor som kom till Sverige. Vi sdg ocksa till att kraftigt hoja ersittningen till
kommunerna samt {4 pd plats utokade medel for nyanldnda med sérskilda behov. Vi
skapade ocksa ett nytt system for tidiga insatser for asylsokande genom forbattrade
mdojligheter till sprékinsatser och tidig kompetenskartldggning samt riktade resurser till
civila samhillet. Vi anser att boséittningen dven framgent bor styras till kommuner dir
det finns en god arbetsmarknad samt att EBO-lagen ska avskaffas.

Den moderatledda alliansregeringen inforde en rittighet for nyanlénda att ta del av
insatser, vi socialdemokrater har tillfort en skyldighet att delta. De nuvarande reglerna
innebér tydligare krav pd nyanlénda att ta del av insatser — precis som for andra arbets-
sokande. Och fran och med den 1 januari 2018 géller ocksa en utbildningsplikt for
nyanlidnda, vilken gor géllande att den som bedoms vara i behov av utbildning {or att
komma i arbete ska anvisas att soka och ta del av utbildning, annars kan ersittningen
dras in. Tillsammans med arbetsmarknadens parter skapade den socialdemokratiskt
ledda regeringen ocksa snabbspér till yrken med brist pa arbetskraft med malet att béttre
tillvarata nyanldndas kompetenser.

Vi védnder oss mot regeringens nedmontering av den aktiva arbetsmarknadspolitiken
och vill istdllet trappa upp insatserna for att fler ska fa béttre stod.

Medel till kommuner med hogt flyktingmottagande

Manga kommuner som har tagit ett stort ansvar for mottagandet av flyktingar brottas
alltjaimt med en tuff ekonomisk situation. Mot bakgrund av detta avvisar vi regeringens
och Sverigedemokraternas oansvariga riktade besparing pa detta omrade.

Vi méste bryta nyrekryteringen till gangen

Sverige har extrema problem med géngkriminalitet. Stindiga skjutningar, springningar
och valdsdad skapar slitningar och oro i samhéllet pd ett sitt som vi inte sett forut.
Motorn bakom denna utveckling &dr en vixande miljo av kriminella nédtverk vars hin-
synsldshet och totala avsaknad av respekt for samhéllet och andra ménniskor stindigt
passerar nya granser. Forr skot gangkriminella varandra i benen for att manifestera
véldskapital — nu sker rena avréttningar i stort sett varje vecka, inte séillan i form av
bestdllningsmord. Vi har ocksé under sett hur barn fallit offer for gingens mordande,
och en annan ny och mycket orovédckande tendens &r att natverkskriminella har borjat
angripa varandras anhoriga. Det hér dr en fullkomligt horribel utveckling. Hela
samhéllet behover kraftsamla pé en helt ny nivd om vi ska lyckas vénda pé detta.

I det hér arbetet &r det viktigt med fortsatt skérpta straff och fler poliser. Men det ar
ocksa helt centralt att vi 1dgger mer pengar och engagemang pa att bryta nyrekryteringen.
Den negativa spiralen kommer inte att brytas forrdn samhéllet far kontroll pa de unga
killar som 1 vissa fall luras in 1 géingen, eller i andra fall sjdlvmant stir och knackar pa
gingens dorr.

Mellan 2021-2023 har Socialstyrelsen pd initiativ av var regering fordelat ca 250
miljoner arligen till 28 kommuner med utsatta omraden i syfte att minska risken att



unga dras in 1 kriminalitet. Pengarna har bland annat anvénts till fler faltassistenter och
forbattrad samverkan mellan socialtjénst, skola och polis. Socialstyrelsen kom under
varen 2023 med en rapport som visade pa att s gott som alla kommuner ansag att
pengarna hade gett effekt.

Regeringen lagger i sin budget 80 miljoner till detta indamal. Det tycker vi social-
demokrater ar alldeles for lite. For att bryta oss ur den géngkris som Sverige befinner
sig 1 behovs mer pengar till brottsforebyggande atgérder — inte mindre. Darfor satsar vi
socialdemokrater 170 miljoner mer @n regeringen pa detta i vart budgetalternativ.

Generalplan mot segregation

Flera allvarliga samhaéllsproblem hirror fran den segregation som under de senaste
artiondena tillatits bita sig fast i vart land. I sak handlar det om att en alltfor stor del av
de ménniskor som kommit till Sverige frdn andra lédnder inte i tillracklig grad har
kommit in 1 det svenska samhdéllet. Orsakerna till segregationen dr multifaktoriella och
spanner 1 varierande grad over i stort sett alla politikomréden.

En av de allra mest uppenbara bakomliggande forklaringarna till segregationsproble-
men &r att manniskor som har invandrat till Sverige inte 1 tillrdckligt stor utstrackning
har lyckats etablera sig pa arbetsmarknaden. Alltfor manga har istéllet fastnat i arbets-
16shet, bidragsberoende eller 1dglonejobb som ér svéra att forsorja sig pa — 1 kombina-
tion med att man ofta bor i stadsdelar dér for fa talar bra svenska. Andra betydande
orsaker star att finna inom bland annat skol- och bostadspolitiken samt de 6kade
klyftorna.

For att ta itu med segregationsproblemen fran roten anser vi socialdemokrater att det
behdvs en genomgripande politisk handlingsplan — med bred politisk forankring — som
ger samtliga relevanta aktorer 1dngsiktiga forutséttningar att i samverkan analysera,
planera, agera och utvirdera de insatser som behdver genomforas for att effektivt
bekdmpa segregationen inom en dverskadlig framtid.

Diskriminering

Ingen ménniska ska behova bli diskriminerad 1 Sverige. Frdn samhiéllets och politikens
sida ska alla former av diskriminering motarbetas kraftfullt. Var 6vergripande hallning
ar att varje méinniska ir unik, men minniskovérdet ir lika. Alla minniskor har rétt att bli
behandlade med respekt. Dessa dr grundprinciper pa vilka vi bygger vara politiska
stallningstaganden.

Vad giller diskrimineringsfragornas mer praktiska dimensioner sé ser vi positivt pa
att Diskrimineringsombudsmannen har en ambition att driva fler diskrimineringsarenden
till Arbetsdomstolen. Att personer som har upplevt diskriminering far sin sak provad &r
en forutséttning for ett effektivt och normerande antidiskrimineringsarbete.

I Diskrimineringsombudsmannens arsrapport framgar det att funktionsnedséttning
som diskrimineringsgrund genererar storst andel anmélningar till myndigheten. Antalet
har dessutom Okat kraftigt de senaste dren. Detta signalerar att politiken behdver hoja
ambitionerna.

Vid sidan av Diskrimineringsombudsmannen gor antidiskrimineringsbyrderna och
andra civilsamhéllesaktorer en viktig insats for att forebygga och motverka diskrimi-
nering pa samtliga grunder i olika delar av samhallet.



Teresa Carvalho (S)

Serkan Kose (S) Johanna Haraldsson (S)
Sofia Amloh (S) Adrian Magnusson (S)

Jim Svensk Larm (S) Jonathan Svensson (S)
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