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Urholkad anstallningstrygghet via
bemanningsforetag

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors 1 motionen om urholkning av
anstillningstrygghet via bemanningsforetag och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Bemanningsforetag kan fylla en funktion pa arbetsmarknaden nér det handlar om
tillfalliga arbetstoppar eller nir arbetsgivarna har svart att rekrytera personal. Men
bemanningsforetag far inte anvéndas for att byta ut fast anstélld personal och kringga
anstéllningstryggheten! Anstéllningstryggheten behdver stérkas, inte urholkas d&nnu mer.
Det finns redan alltfor manga mojligheter att gora sig av med folk — till och med utan
avgangsvederlag!

Det har tyvérr blivit allt vanligare att arbetsgivare sdger upp personal med
hinvisning till “arbetsbrist” for att en kort tid senare ta in samma personer som sagts
upp — via bemanningsforetag. Pa sa satt kan arbetsgivarna kringga bade
anstéllningstryggheten och turordningsreglerna. De kan behalla samma personal, men
slippa ha dem fast anstillda, och gora sig av med odnskad personal genom att helt
enkelt lata bli att hyra in dessa personer.

De arbetstagare som drabbas av detta lurendrejeri har véldigt lite att sidtta emot. Om
de inte gar med pa att jobba vidare via bemanningsforetag forlorar de ju jobbet helt och
hallet. For de drabbade kan detta innebéra kraftiga forsdmringar 1 anstillningstrygghet,
16n, forlaggning av arbetstid, maximal arbetstid med mera som reglerats i tidigare
kollektivavtal. De som inte blir inhyrda fér se sig utbytta och gér rakt ut i arbetsloshet.

Enligt lagen om anstillningsskydd ska den som sédgs upp pa grund av arbetsbrist ha
foretrdde till ett nytt jobb om arbetsgivaren nyanstéller. Foretradesrétten géiller 1 nio
mdnader fran den dag da anstéllningen upphorde. Trots lagen forekommer det manga
fall déar det har gatt langt under nio manader innan man tar in ny personal eller hyr in



dem som tidigare har sagts upp via bemanningsforetag. Regeringen bor 1 framtiden
overviga en skdrpning av lagstiftningen for att virna anstéllningsskyddet.
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