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av Annelie Karlsson och Marianne Pettersson (bada S)

En rattssdker och mansklig sjukforsakring

Forslag till riksdagsbeslut

Riksdagen stéller sig bakom det som anfors i motionen om att se till att dagens
sjukforsdkring ger storre mojlighet till individuella hdansyn vid provningen mot normalt
forekommande arbete och tillkdnnager detta for regeringen.

Motivering

Problemen i dagens sjukforsakring ar savél utformning som tillimpning.
Arbetsmarknadsbegreppet och provningen mot “normalt férekommande arbete” avser
vanliga arbeten pa arbetsmarknaden dér den forsdkrades arbetsformaga kan tas till vara i
full eller narmast full omfattning. I praktiken sker inte provningen mot normalt
forekommande arbete utan mot den forsidkrades medicinska forutséttningar for arbete.
Den enskildes arbetsférmaga relateras alltsa inte till ett faktiskt existerande arbete.

Den individuella beddmningen i sjukforsikringen &r viktig. Mgjligheten till
sdrskilda skdl som alder och utbildning bor finnas 1 bedomningen. Det &r orimligt att det
stdlls samma krav pa en lagutbildad 64-aring i glesbygd som en hogutbildad 33-éring i
storstan.

Det ér viktigt att fortydliga arbetsmarknadsbegreppet sa att det handlar om en reell
arbetsmarknad dar FK och AK gor samma tolkning.

Med mojlighet att ater ta hdnsyn till ”sérskilda skél” skulle forsékringen bli
manskligare och det skulle bli mgjligt for den enskilde att forsta besluten.
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